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رویکرد : موضوع »زن و خانواده« از دیرباز مورد بررسی، پرسش و ژرف نگری 
اندیشــمندان دینی و غیردینی بوده اســت و طرفداران هر اندیشه، با توجه 
به شالوده معرفتی خود، نظام فکری مبتنی بر آن شالوده را ارائه می نمایند. 
فصلنامــه علمــی »پژوهش نامه اســامی زنان و خانواده« در پی آن اســت 
کــه اندیشــه های علمــی دانش پژوهــان و فرهیختــگان را در حــوزه زنــان و 
خانواده، مبتنی بر مبانی اسامی و نقد شناسه های غیر دینی منتشر نماید 

و به نشر مؤلفه های بنیان های فکری دین اسام بپردازد.

خ 1394/09/16 به شماره  این نشریه،  براساس نامه مور
3/18/194977/ کمسیون نشریات علمی کشور )وزارت علوم، 

تحقیقات و فناوری(، از شماره 2 حائز رتبه »علمی-پژوهشی« گردید.
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    راهنمای تدوین و نگارش مقالات فصلنامه علمی  »پژوهش نامه اسامی زنان و خانواده«

1. مقاله دست آورد پژوهش علمی نگارنده بوده و مختصات روش شناختی و سامان یافته در ارائه موضوع 
مورد تحقیق بوده و برای چاپ در نشریات دیگر ارسال نشده باشد.

2. پذیرش مقاله برای چاپ به عهده هیئت تحریریه فصلنامه است که بعد از داوری و تأیید همکاران علمی 
نشریه، صلاحیت چاپ آن، اعلام خواهد شد. بدیهی است که فصلنامه هیچ گونه تعهدی در قبال پذیرش 
و یا رد مقاله بر عهده نخواهد داشت و کلیه مسئولیت های ناشی از صحت علمی و یا دیدگاه های نظری و 

ج در مقاله بر عهده نویسنده و یا نویسندگان آن خواهد بود. ارجاعات مندر
کلمه ای( و با قلم لوتوس شماره 12در  کثر 20 صفحه )300  3. مقالات ارسالی حداقل در 15 صفحه و حدا

محیط word حروف چینی شده باشد و به پایگاه نشریه ارسال گردد. 
4. مقاله ارسالی باید دارای ساختار مقالات علمی و با رعایت شرایط ذیل باشد:

کثر 7 کلید واژه(، مقدمه، روش  کثر ده سطر یا 150 کلمه(، کلید واژگان )حدا 4-1. دارای عنوان، چکیده، )حدا
پژوهش، نتایج، بحث و نتیجه گیری و فهرست منابع باشد.

4-2. عنوان مقاله دقیق، علمی، متناسب با متن مقاله و با محتوایی رسا و مختصر باشد.
ح موضوع مقاله، اهمیت و ابعاد و پیشینه موضوع مورد پژوهش و بیان منظور  4-3. مقدمه مقاله محل طر

ح پژوهش باشد. نویسنده از طر
ح تحقیق، جامعه و نمونه آماری و ابزار جمع آوری اطلاعات است. 4-4. روش پژوهش شامل روش تحقیق، طر

4-5. دربخش نتایج، نتایج حاصل از تحقیق و آزمون فرضیه ارائه شود.
4-6. در بخش بحث و نتیجه گیری، مقایسه دستاورد پژوهش با دیگر مطالعات ارائه شود و پیشنهادات 

کاربردی و محدودیت های مربوط به پژوهش نیز بیان گردد.
4-7. استناد دهی و تنظیم فهرست منابع به شیوه APA باشد: 

APA رفرنس دهی به شیوه    
الف( ارجاع به متون در داخل متن با یک نویسنده و یک کتاب

گر نام نویسنده داخل متن ذکر شود: فقط )سال انتشار( کنار نام نویسنده داخل پرانتز بیان می شود؛ 1. ا
گر نام نویسنده و سال انتشار داخل متن ذکر شود در انتهای متن رفرنس آورده نمی شود. 2. ا

می شود.  بیان  متن  انتهای  و  پرانتز  داخل  ارجاع  نشود،  ذکر  متن  در  انتشار  سال  و  نویسنده  نام  گر  ا  .3
)نام خانوادگی نویسنده، سال انتشار(

گر ذکر شماره صفحه ضروری باشد شماره صفحه بعد از سال انتشار بیان می شود: )نام خانوادگی نویسنده،  ا
گر کتاب داری چند جلد باشد: )نام نویسنده، سال انتشار، ج/ ص( سال انتشار، شماره صفحه(. ا

ب( ارجاع به متون با نویسنده نامشخص
کلمه از عنوان  کتاب یا مقاله داخل پرانتز همراه با سال انتشار نوشته می شود: )چند  کلمه از عنوان  1. چند 

کتاب یا مقاله، سال انتشار(.
ج( تنظیمات فهرست منابع

1. مقاله 
• نام خانودگی، نام نویسنده )سال انتشار(. عنوان مقاله. عنوان مجله، شماره نشریه )دوره انتشار(، شماره 

صفحه ابتدای مقاله - شماره صفحه انتهای مقاله.
2. کتاب 

• نام خانوادگی، نام نویسنده )سال انتشار(. نام کتاب. نام کامل مصحح یا مترجم. محل انتشار: انتشاراتی.
گر نویسنده شرکتی باشد نوبت چاپ بعد از عنوان کتاب در پرانتز ذکر می شود: ا

• نام خانوادگی،نام نویسنده )سال انتشار(. نام کتاب )نوبت چاپ(. محل انتشار: انتشاراتی.
3. ارجاع به کتبی که نویسنده مشخص ندارد مثل فرهنگ لغت:

عنوان کتاب )نوبت چاپ(. )سال انتشار(. محل انتشار: انتشاراتی.
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مقالات





گی های روان سنجی مقیاس ناملایمات روانی زنان سرپرست خانوار  ساخت و بررسی ویژ

معصومه حافظ امینی*1، مهناز عسکریان2، بهشته نیوشا3

چکیده
گی های روان ســنجی مقیاس ناملایمات روانی براســاس  پژوهــش حاضر باهدف ســاخت و بررســی ویژ
، پژوهش های  ک زنــان سرپرســت خانــوار بــه روش ترکیبــی کیفــی- کمــی انجام شــد. بدین منظــور ادرا
پیشــین انجــام شــده دربــاره عوامل مؤثر بر ناملایمــات روانی زنان سرپرســت خانوار )به زبان فارســی و 
غیرفارســی( بررســی و بااســتفاده از نتایــج تحلیــل عاملــی و روش دلفــی، مــدل الگــوی مفهومــی از آن 
اســتخراج و گویه های مقیاس ســاخته شد. سپس برای تعیین ساختار عاملی مقیاس از روش تحلیل 
کتشــافی اســتفاده شــد. تأیید ســاختار عامل مقیاس نیز باروش تحلیل عاملی تأییدی انجام  عامل ا
شد. جامعه هدف در بخش اول پژوهش شامل خبرگان، مدیران و کارکنان سازمان بهزیستی و کمیته 
امداد، متخصصین و مشــاورین فعال در امور زنان در دســتگاه های اجرایی و نهادهای غیردولتی بود 
کــه تعــداد 30 نفــر از ایشــان به روش هدفمند و تا رســیدن به اشــباع نظری در پاســخ بــه مصاحبه های 
بخــش اول پژوهــش انتخــاب شــدند. جامعه هــدف بخــش دوم پژوهش شــامل کلیه زنان سرپرســت 
خانوار اســتان تهران بود که تعداد 417 نفر از ایشــان به روش نمونه گیری طبقه بندی انتخاب شــدند 
کتشــافی  و بــه مقیــاس ناملایمــات روانــی پاســخ دادنــد. داده هــای پژوهــش بــاروش تحلیــل عاملــی ا
تجزیــه و تحلیل و  شــش عامل اســتخراج شــد که عبارتنــد از: حمایــت اجتماعی، تاب آوری، بهزیســتی 
روان شــناختی، روان آزردگی، مواجهه با اســترس و افسردگی. این عامل ها توانست 82.48٪ از واریانس 
کل آزمون را تبیین نماید. برای بررســی روایی پرســش نامه از روایی محتوا،  روایی سازه و تحلیل عاملی 
تأییدی استفاده شد. شاخص های به دست آمده روایی قابل قبولی را نشان داد. پایایی این مقیاس 
با روش آلفای کرونباخ 83٪ به دســت آمد. نتایج این پژوهش نشــان داد که مشــخصات روان ســنجی 
ابزار ســاخته شــده قابلیت مناسبی دارد و در ســنجش ناملایمات روانی زنان و انجام پژوهش هایی در 

حوزه روان شناسی زنان می توان از آن استفاده نمود. 
، روایی  گان کلیــدی: مقیــاس ناملایمــات روانی زنان، ناملایمات روانی زنان سرپرســت خانــوار واژ
گی های روان سنجی مقیاس  مقیاس ناملایمات روانی زنان، پایایی مقیاس ناملایمات روانی زنان، ویژ

ناملایمات روانی زنان.
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Constructing and Investigating the Psychometric Properties of the 
Psychological Adversity Scale for Female Headed Households 

Masoumeh Hafez Amini1, Mahnaz Askarian2, Beheshteh Niusha3 

The current study was conducted with the purpose of constructing and investigating the 
psychometric properties of the psychological adversity scale based on the perception 
of female headed households using a mixed-method approach. To this end, firstly, the 
previous studies about the factors affecting the psychological distress of female headed 
households (in Persian and non-Persian languages) were reviewed. Thereafter, by applying 
the results of factor analysis and Delphi method, a conceptual model was extracted from 
it and scale items were made. Then, exploratory factor analysis method was used to 
determine the factor structure of the scale. Confirmation of the factor structure of the 
scale was also done by confirmatory factor analysis. The target community in the first part 
of the research included experts, managers and employees of the welfare organization 
and the relief committee, professionals and consultants active in women's affairs in 
executive bodies and non-governmental organizations, 30 of them were interviewed in a 
targeted manner until theoretical saturation was reached. Accordingly, the first part of the 
research was selected. The target population of the second part of the research included 
all female headed households in Tehran province, 417 of whom were selected by the 
stratified sampling and responded to the psychological distress scale. The data of research 
was analyzed by exploratory factor analysis and six factors were extracted which are as 
follows: social support, resilience, psychological well-being, irritability, exposure to stress 
and depression. These factors explained 82.48% of the total variance of the test. To check 
the validity of the questionnaire, content validity, construct validity and confirmatory factor 
analysis were used and the obtained indices showed acceptable validity. The reliability of 
this scale was obtained by Cronbach's alpha which was 83%. The findings showed that the 
psychometric characteristics of the developed tool have a suitable capability and it can be 
used to measure women's psychological adversities and conduct research in the field of 
women's psychology.
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1. مقدمه

خانــواده اولیــن و مهمتریــن نهــاد در تاریــخ بشــر اســت که نقش مهمــی در ســلامت روانی و 

اجتماعــی اعضــای خــود و پس از آن در ســلامت اجتماعــی جامعه ایفا می کنــد. عدم حضور 

هریــک از والدیــن در محیــط خانواده تعــادل آن را به هــم زده و موجب تضعیــف کارکرد های 

خانــواده و کاهــش نظــارت و کنتــرل اجتماعــی می شــود و بــه تبــع آن بزهــکاری، مشــکلات 

جســمانی، آشــفتگی روانی و اجتماعی و اختلالات رفتاری در فرزندان افزایش می یابد )سفیری 

، 1400(. امروزه، خانوار های زن سرپرســت به منزله شــکل جدیدی از ســاختار خانوادگی  و عرب پور

پدیــدار شــده و رشــد فزاینده ای داشــته اســت )پانامپیتیــا و ادیریســینگه1، 2019(، اما باوجــود تغییرات 

، هنوز هم بیشتر سیاست های اجتماعی  فرم خانواده و آمار گســترده زنان سرپرســت خانوار

براســاس فــرم خانوادگــی ایده آل یعنــی، خانواده مردسرپرســت طراحی می شــود. به طورکلی 

زنان سرپرســت خانوار به دلیل شــرایط اجتماعی ویژه ای که دارند در معرض خطر هســتند؛ 

زیرا سرپرستی خانوار مستلزم تأمین منابع مادی و معنوی اعضای خانواده است و براساس 

تقســیم کار جنسیتی رایج، نقش سرپرســتی برعهده مردان است و زنان از ابتدا برای اجرای 

این نقش آموزش نمی بینند و تربیت نمی شــوند و از الگو و اصول جنســیتی رایج برای زنان 

پیــروی می کننــد. همچنیــن در شــرایطی که تقســیم کار جنســیتی، کارایی خود  را از دســت 

دهد، زنان با موقعیت دشــواری مواجه می شــوند که احتمال ابتلا به آســیب های اجتماعی، 

روان شناختی و جسمانی را در آنها بالا می برد. مهمترین مشکل قرار گرفتن در این موقعیت 

ایفــای نقش هــای دوگانــه داخــل و خــارج از خانــه اســت. ایفای نقــش مادری، رســیدگی به 

امور منزل و خانه داری، تلاش برای کســب فرصت های شــغلی مناسب و انجام فعالیت های 

اقتصادی، فشــاری ایجاد می کند که می تواند اثرات مخرب و بلندمدتی جســمی روانی برای 

ایــن زنــان داشته باشــد. علاوه براین، باور های ســاخت یافته ناشــی از فرهنگ دربــاره زنان بر 

چگونگی رفتاری آنها تأثیر می گذارد و این باور های جنســیتی در یک فرایند چرخه ای تولید 

و بازتولید می شــود و تلاش برای رد شــدن از آن متضمن تجربه مشــکلات روانی و اجتماعی 

 .)1400 ، زیادی است )سفیری و عرب پور

1. Panampitiya, W. G., & Edirisinghe, E. A.
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اغلب زنان سرپرســت خانوار در بخش های غیررســمی فعالیت می کنند که مشــخصه آن 

درآمد کم، ارزش افزوده اندک و امنیت شغلی پایین است. همچنین اشتغال در سازمان های 

دولتی و یا شــرکت های خصوصی معتبر مســتلزم آزمون های ورودی متعدد و مصاحبه های 

طولانی مدت و رقابت با مردان در مراحل اســتخدام اســت که تعداد محدودی از زنان واجد 

این شرایط می باشند. بنابراین، اشتغال غیر رسمی، شغل رایج زنان سرپرست خانوار است. 

کــه اغلــب ایــن زنان علاوه بر تأمین مخارج معیشــتی خود، بایــد به تنهایی هزینه های  ازآنجا

نگهداری و تحصیلی ســایر افراد خانواده را تأمین کنند، ممکن اســت تحت فشار اقتصادی، 

اجتماعی و روانی ناشــی از فقر باشــند که عوامل فرهنگی نیز در تشــدید شــرایط ناخوشایند 

گی های  روانی این زنان تأثیر بسزایی دارد. در کنار رشد کمی این پدیده، تغییرات کیفی در ویژ

اجتماعــی- اقتصــادی ایــن گروه از زنان از قبیل تغییر در ترکیب ســنی، تحصیلی، درآمدی و 

فقــر اقتصادی شــمار زیــادی از خانوارها، این موضوع را به مــرور و بیش ازپیش از یک پدیده 

اجتماعی طبیعی به موضوعی اجتماعی از جنس آسیب تبدیل کرده است. زنان سرپرست 

خانوار در ادبیات مربوط به جنسیت، توسعه و برنامه ریزی جایگاه ویژه ای دارند و توجه به 

نیاز های آنها به یکی از اصول اساســی برنامه ریزی جنســیتی تبدیل شــده اســت )وارلی1، 1996(. 

براین اساس، زنان سرپرست خانوار با ناملایمات متعددی در سطح جامعه روبه رو هستند. 

ازجمله این ناملایمات می توان به عدم حمایت اجتماعی که منجر فشارهای روانی بر زنان 

سرپرســت خانوار می شــود و بیشترین آسیب را به این گروه وارد می کند، اشاره نمود. تجارب 

این زنان در ذیل کلان روایت  های ایشان با عناوین کودک همسری و مادر شدن زودهنگام، 

ســطح پایین ســرمایه  های اقتصادی و اجتماعی، ســطح پایین ســرمایه فرهنگی، کار موقت 

، ناامنی هــا و ناملایمات و فشــار های  و بی آتیــه و ناامــن، ازدواج ناموفــق و جدایــی از همســر

اجتماعی، فرســودگی، رنج تنهایی، نگرانی و تشــویش بی پایان، روایت شــده اســت )صدرنبوی، 

فولادیان، دانشور و آقاسی زاده، 1401(.

یافته های به دست آمده از پژوهش های انجام شده بر روی زنان سرپرست خانوار تحت 

پوشش کمیته امداد امام خمینی؟ره؟ انجام شده است، نشان می دهد که این گروه از زنان 

هنــگام تعامــل با دیگــر گروه  های اجتماعی مثل مانند خانواده، خویشــاوندان، همســایگان 
1. Varley, A.



13

نی
می

ظ ا
حاف

مه 
صو

مع
 /1

402
ن  

ستا
 زم

/ 3
ه 3

مار
 ش

م/
ده

یاز
ل 

سا
ه / 

واد
خان

ن و 
زنا

ی 
لام

اس
مه 

ش نا
وه

پژ

و... احســاس حقــارت می کنند. از عوامل زمینه ســاز ایــن تحقیر می تــوان تحصیلات پایین، 

ناتوانــی در دســتیابی بــه مشــاغل مناســب، فقر مالــی و محروم بــودن از حمایت و پشــتوانه 

، ســکوت به دلیل ترس از دســت دادن شغل  کنش زنان در مقابل تحقیر همســر را نام برد. وا

و حمایت اجتماعی است که با تجربه اضطراب، ترس، تنش و دلشوره همراه است )صدرنبوی.، 

و همکاران، 1400(. فیروزآبادی و صادقی )1392( معتقدند که از بعد فرهنگی و اجتماعی، مفاهیمی 

همچــون طــرد اجتماعــی، معطــوف بــه روابــط اجتماعــی و پدیــده ای چندبعــدی اســت که 

فراتــر از ابعــاد مادی و کمبود های اقتصادی بر دامنه متنوعــی از محرومیت های اجتماعی، 

فرهنگــی و سیاســی دلالــت دارد. طرد اجتماعی معطوف به روابط اجتماعی اســت و ناشــی 

از وضعیــت کنونــی فــرد یــا گروهی خاص نیســت بلکه با پیشــینه و گذشــته آنهــا و فرایند ها و 

گی ها، وقایع و تجربه زیســته خود به طور  ســاختار های وســیع تر در ارتباط اســت. افراد به ویژ

کنــش نشــان می دهنــد. زنان سرپرســت  متفاوتــی بــه فرایند هــای اجتماعــی و اقتصــادی وا

خانواده در مقایســه با زنان دیگر باوجود نهاد های حمایتی، دچار مشــکلات روان شــناختی 

بیشتری هستند. 14٪ این زنان در جهان افسرده اند و هرساله 1.4٪ به آنها اضافه می شود. 

)اودت.، و همــکاران،1 2018( در ایــران آمــار افســردگی و اضطــراب ایــن زنــان بــه ترتیــب، 49٪ و ٪53 

اســت. آنهــا عــلاوه بــر رویارویی با مشــکلات اقتصادی با برخی فشــار های منفــی اجتماعی و 

 ، فرهنگی همچون نگرش منفی نســبت به زنان بیوه و مطلقه رو به رو هســتند )غلامی و جمعه پور

1400(. یافته ها نشــان می دهد که بین متغیر های تعداد افراد تحت سرپرســتی، درآمد، تعداد 

سال های تحت پوشش در مؤسسه حمایتی خاص، عزت نفس، انسجام اجتماعی، اعتماد 

اجتماعی، مشــارکت اجتماعی، شــبکه اجتماعی و ســرمایه اقتصادی با کیفیت زندگی زنان 

سرپرست خانوار رابطه معنادار وجود دارد )عنایت، گراوند و فتوح آبادی، 1400(. 

موبیرو، ناهو، کامبی و متوانگی2 )2022( در پژوهشــی کیفی نشــان دادند که زنان سرپرست 

خانوار اغلب با مشکلات متعدد اقتصادی و اجتماعی مواجه اند و از ظرفیت های اجتماعی 

و اقتصادی متفاوتی نسبت به سایر خانواده ها برخوردارند. وندیمو، دلگان و دیجنی3 )2022( 

در مطالعه ای نشان دادند که اغلب زنان سرپرست خانوار از سطح تحصیلی و مرتبه شغلی 
1. Audet, C.M., & et al
2. Mubiru, M. B., Nuhu, S., Kombe, W., & Mtwangi, L.
3. Windimu, H., Delelegn, W., & Dejene, k.
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کثر آنها در گروه های کم درآمد قرار می گیرند و معیشت آنها ناامن است.  پایین برخوردارند، ا

کِــوِلا و مَگالــی1 )2022( گادمــن و همکاران2 )2021( در پژوهشــی دریافتند که افســردگی و احســاس 

تنهایــی در میــان زنانــی کــه در فعالیت هــای اجتماعــی مشــارکت می نماینــد به میــزان قابل 

توجهــی کاهــش می یابد و مشــارکت زنان در فعالیت های اجتماعی، در بهبود ســلامت روان 

ایشــان تأثیر بســزایی دارد. نتایج پژوهش میری، ذوالقدر و قاســمی )1400( نشــان داد که زنان 

غیرسرپرست از حمایت اجتماعی بیشتری نسبت به زنان سرپرست برخوردارند و بین سلامت 

اجتماعــی زنان سرپرســت و غیر سرپرســت تفــاوت معنــی داری وجــود دارد. صالحی، بیگی، 

گنجــی، کریمــی و محمــودی )1400( در پژوهش خود نشــان دادند که برنامه آمــوزش تاب آوری 

موجب افزایش بهزیســتی روان شناختی و خودکارآمدی زنان سرپرست خانوار می شود. این 

برنامه ها با توانایی رشد قابلیت های عاطفی، رشد معنویت در افراد و ایجاد حس امیدواری 

و خوش بینــی در زندگــی، می توانــد در بهبود ســلامت روان و خودکارآمدی افراد مؤثر باشــد. 

براســاس داده های پژوهش ســفیری و عرب پور)1400( پنج تیپ از زنان سرپرســت خانوار )زنان 

آســیب دیده و مطرود، زنان باانگیزه برای بهبود و تغییر شــرایط، زنان دارای حمایت نســبی 

 ) خانواده، زنان پرستارهمسر و فرزندان در خانواده، فرزندان حامی مادران سرپرست خانوار

شناســایی شــد. در پژوهش ایشــان رنج مضاعف، طرد و انزوای اجتماعی، بازسازی هویت از 

مقولات محوری و مشــترک زنان سرپرســت خانوار تعیین شــد. مختاری و دهقان )1400( نیز در 

پژوهش خود پنج تیپ از زنان و مادران سرپرست خانوار را شناسایی و معرفی نموده اند که 

: زنان آســیب دیده و مطرود اجتماعی، زنان بــا انگیزه مضاعف برای بهبود و تغییر  عبارتنــد از

شرایط، زنان دارای حمایت نسبی خانواده، زنان پرستار همسر و فرزندان در خانواده و زنان 

حامیــت شــده توســط فرزندان. پژوهش آزمــوده )1400( بر روی زنان سرپرســت خانــوادر که در 

: پیش بینی آینده  دوران کرونا انجام شد مقوله های قابل توجهی را شناسی کرد که عبارتند از

تاریــک و اســترس، احســاس تبعیــض و بی عدالتی، طــرد اجتماعی و آســیب پذیری اخلاقی. 

مقوله های مذکور با اســتناد به داده های مصاحبه هــا بیانگر ماهیت چندبعدی اثرات کرونا 

بر فقیرتر شدن زنان سرپرست خانوار است.

1. Kevela, S., & Magali, J.
2. Goodman., & et al
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گی هــای روان ســنجی مقیــاس ارزیابــی  پژوهــش حاضــر باهــدف ســاخت و بررســی ویژ

ناملایمات روانی زنان سرپرست خانوار استان تهران انجام شد. بررسی این موضوع می تواند 

به طــور مؤثــری در انتخــاب راهبرد های مناســب و مدیریــت مطلوب این مســئله و مقابله با 

پیامد های منفی آن به دست اندرکاران و سیاستگذاران کمک کننده باشد. باتوجه به اهمیت 

مسائل جمعیتی از منظر سیاستگذاری و علمی، مطالعات اندکی را می توان یافت که به ابعاد 

مختلف وضعیت زندگی و مسائل خانوار های زن سرپرست توجه کرده باشد. ارزیابی و بررسی 

مشــکلات روانی این قشــر از جمعیت مهم است؛ زیرا می تواند به مسئولین و سیاستگذاران 

در ارائه راهبردهایی برای مهار آســیب ها و ناملایمات در زنان سرپرســت خانوار و همچنین 

پرداختن به سایر اثرات تشدیدکننده برای زنان سرپرست خانوار کمک نماید. براین اساس، 

در پژوهــش حاضر ضمن ســاخت و ارزیابــی مقیاس ناملایمات روانی زنان سرپرســت خانوار  

  ، به این پرسش که آیا ابزار ساحته شده برای ارزیابی ناملایمات روانی زنان سرپرست خانوار

پایایی و روایی لازم را دارد؟ و این ابزار  کدام عوامل را شناسایی می کند، پاسخ داده شد.

2. شیوه اجرای پژوهش

2- 1. روش پژوهش

کتشــافی از نوع کیفی-کمــی و از نظر هدف، کاربردی  پژوهــش حاضــر از نظر روش، آمیخته ا

است. براین اساس نخست، پژوهش های پیشین انجام شده درباره عوامل مؤثر بر ناملایمات 

روانی زنان سرپرست خانوار )به زبان فارسی و غیرفارسی( بررسی و بااستفاده از نتایج تحلیل 

عاملی و روش دلفی، مدل الگوی مفهومی از آن اســتخراج و گویه های مقیاس ســاخته شد. 

کتشــافی اســتفاده شــد.  ســپس برای تعیین ســاختار عاملی مقیاس از روش تحلیل عامل ا

تأیید ساختار عامل مقیاس نیز باروش تحلیل عاملی تأییدی انجام شد.

2- 2. جامعه و نمونه آماری 

جامعه آماری در بخش اول پژوهش شــامل خبرگان، مدیران و کارکنان ســازمان بهزیســتی و 

کمیته امداد، متخصصین و مشاورین فعال در امور زنان در دستگاه های اجرایی و نهادهای 

غیردولتــی بــود کــه تعداد 30 نفر از ایشــان به روش هدفمند و تا رســیدن به اشــباع نظری در 
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پاسخ به مصاحبه های بخش اول پژوهش انتخاب شدند. جامعه آماری بخش دوم پژوهش 

شــامل کلیــه زنــان سرپرســت خانوار اســتان تهران بــود که تعــداد 417 نفر از ایشــان به روش 

نمونه گیری طبقه بندی انتخاب شدند. نتایج توصیفی افراد نمونه بصورت زیر است: 

40/3٪ از افــراد نمونــه متأهــل و 59/7٪ مجــرد بودنــد. 8/9٪ از افراد نمونــه بین 20 تا 25 

ســال، 13/3٪ بیــن 26 تــا 30 ســال، 29/7٪ بیــن 31 تا 35 ســال، 48/1 ٪ از 36 ســال به بالاتر 

، 16٪ فوق دیپلم، ٪63  سن داشتند. 11/8٪ از افراد نمونه مدرک تحصیلی دیپلم و پایین تر

، 71/9٪ شــاغل  لیســانس9/2٪ فــوق لیســانس و بالاتــر داشــتند. 15/2٪ از افراد نمونه بیکار

موقت و 12/8٪ شاغل دائم بودند.

2- 3. ابزار پژوهش

2- 3- 1. مقیاس ارزیابی ناملایمات روانی زنان سرپرست خانوار

ایــن مقیــاس بــا 58 گویــه در طیــف پنج درجه ای لیکرت توســط پژوهشــگر حاضــر طراحی و 

کنون پرســش نامه ای برای ارزیابــی ناملایمــات روانی زنان  ســاخته شــد. باتوجــه به اینکــه تا

سرپرســت خانوار ســاخته و هنجار نشــده اســت در فرآیند تدوین گویه های مقیاس ساخته 

 ،)CD-RIS(2مقیاس تاب آوری کونــور و دیوید ســون ،)KSWBQ( 1شــده، پرســش نامه کییــز

پرسش نامه نظم جویی هیجان )ERQ( گروس و جان3، فرم کوتاه تجدیدنظر شده پرسش نامه 

بهزیســتی روان شــناختی ریــفRSPWB( 4(، پرســش نامه راهبرد هــای مقابلــه ای لازاروس و 

فولکمنCSQ( 5(، پرســش نامه ســرزندگی ذهنی رایان و فردریک6، پرســش نامه ســبک های 

کنار آمدن اندلر و پارکر7، پرســش نامه شــخصیتی نئو مک کری و کاســتاNEO-FF 8، مقیاس 

خودکارآمدی شرر9 و همکاران )GSES( و پرسش نامه نگرش مذهبی گلریز و براهنی  مطالعه 

و بررسی شد.

1. Keyes, CLM. 
2. Connor and David Son
3. Gross, J. J., & John, O. P. 
4. Reef
5. Lazarus&  Folkman 
6. Ryan & Frederick
7. Andler&  Parker
8. McCree & Costa
9. Sherer., et al 
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جدول1

پرسش نامه های پیش ساخته بررسی شده در مسئله پژوهش

موضوع مورد بررسیسال ساخت عنوان پرسش نامه

کییز  پرسش نامه 
)KSWBQ(

2004

را در چنــد بعــد انســجام  افــراد  ایــن پرســش نامه 20 ســؤالی، میــزان ســلامت اجتماعــی 
اجتماعی، انطباق اجتماعی، مشارکت اجتماعی، شکوفایی اجتماعی و پذیرش اجتماعی 
می ســنجد. در یک بررســی ایرانی، نتایج مربوط به اعتبار پرســش نامه نشان داد که آلفای 

کرونباخ برابر با 0/81 بود.

مقیاس تاب آوری 
کونور و دیوید سون 

)CD-RIS(
2003

: تصــور شایســتگی فردی،  ایــن مقیــاس دارای 25 گویــه و پنــج عامــل اســت کــه عبارتنــد از
اعتمــاد بــه غرایز فــردی، تحمل عاطف منفی، پذیــرش مثبت تغییر و روابــط ایمن، کنترل 
و تأثیــرات معنــوی. در یــک بررســی ایرانی، روایی ســازه مقیاس تاب آوری براســاس تحلیل 
عاملی تأییدی برای هر 25 ســؤال بار عاملی بین 44 تا 93 درصد بارگذاری شــده اســت که 

کی از روایی سازه مطلوب و قابل قبول برای این مقیاس است. این حا

پرسش نامه 
نظم جویی هیجان 

 )ERQ( گروس و جان
2003

این پرســش نامه 10 ســؤال دارد و دارای دو بعد اســت: ارزیابی مجدد، ســرکوبی .بررســی ها 
کرونبــاخ بیــن 56٪ تــا 74٪ بــود. بنابرایــن، نســخه فارســی  کــه دامنــه آلفــای  نشــان داد 
پرســش نامه راهبرد های فرایندی نظم جویی هیجان و خرده مقیاس های آن از همســانی 

درونی مطلوبی برخوردار است.

کوتاه تجدیدنظر  فرم 
شده پرسش نامه 

بهزیستی 
روان شناختی ریف 

)RSPWB(

2002

این پرســش نامه 84 ســؤال دارد و دارای شــش خرده مقیاس شــامل پذیرش خود، رابطه 
مثبت با دیگران، خودمختاری، زندگی هدفمند، رشــد شــخصی و تســلط بر محیط اســت. 
بازآزمایی مقیــاس بهزیســتی  انجــام شــده ضریب پایایی بــه روش  بررســی های  براســاس 

روان شناختی ریف 0.82 محاسبه شده است.

پرسش نامه 
راهبرد های 

مقابله ای لازاروس و 
)CSQ( فولکمن

1998

رویارویگــری،  مقابلــه  شــامل  مقابلــه ای  مقیــاس   8 و  مــاده   66 دارای  پرســش نامه  ایــن 
دوری  جویــی، خویشــتن داری، جســتجوی حمایــت اجتماعی، مســئولیت پذیری، گریز و 
اجتناب، حل مدیرانه مســئله، باز برآورد مثبت می باشــد. آلفای کرونباخ کلی آزمون 0/87 

گزارش شده است.

پرسش نامه 
سرزندگی ذهنی 
رایان و فردریک

1997

ایــن پرســش نامه 7 ســؤالی اســت. ایــن مقیاس انرژی و اشــتیاق افــراد را بــرای بهره مندی 
از زندگــی و داشــتن عملکــرد بهینــه می ســنجد. نتایــج پژوهش هــا نشــان داد کــه مقیــاس 
ســرزندگی ذهنی، ســاختاری یک عاملی با واریانس تبیین شده 47/59 درصد دارد. روایی 
عاملــی تأییدی و تغییرناپذیری جنســیتی نیز به تأیید رســید. ضرایــب آلفای کرونباخ و دو 

کردن 0/88 و 0/85 بود.  نیمه 

پرسش نامه 
کنار  سبک های 

آمدن اندلر و پارکر
1990

ایــن پرســش نامه شــامل 48 ماده اســت و ســه زمینه اصلــی رفتار هــای کنار آمــدن را در بر 
می گیرد: 

ســبک مســئله مدار یا برخورد فعال با مســئله برای مدیریت و حل آن؛ ســبک هیجان مدار 
یــا تمرکــز بــر پاســخ هیجانــی بــه مســئله؛ ســبک اجتنابی یــا فــرار از مســئله. ضریــب اعتبار 

کرونباخ در پژوهش ها 0.81 به دست آمده است. پرسش نامه از طریق آلفای 

پرسش نامه 
شخصیتی نئو مک 

کاستا  کری و 
)NEO-FF (

1985

این پرسش نامه متشکل از 60 سؤال و 5 مؤلفه )روان رنجوری، برون گرایی، باز بودن نسبت 
به تجربه، ســازگاری، باوجدان بودن( است که براساس طیف 5 گزینه ای لیکرت نمره دهی 
شــده اســت. در ایــران ضریب پایایی همســانی درونی بــرای هر یک از عوامــل پنج گانه این 
پرســش نامه از شــاخص آلفــای کرونباخ اســتفاده شــده و نتایج زیر به دســت آمده اســت: 
روان رنجوری 0/79، برونگرایی 0/76، گشودگی 0/54، سازگاری 0/61، و وظیفه شناسی 0/78 
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مقیاس 
خودکارآمدی شرر و 

)GSES( همکاران
1982

 ، ، ادامه تلاش برای تکمیل رفتار این مقیاس دارای 17 گویه می باشد که سه جنبه از رفتار
مقاومــت در رویارویــی بــا موانــع را اندازه گیــری می کنــد. مطابــق بررســی ها،  ضرایــب آلفای 

کرونباخ برای کل مقیاس 0.82 است.

پرسش نامه نگرش 
گلریز و  مذهبی 

براهنی
1953

ایــن پرســش نامه شــامل 25 گویه اســت. هدف از ســاخت آن ارزیابی نگــرش مذهبی افراد 
است. پایایی کل پرسش نامه نگرش مذهبی به روش آلفای کرونباخ 0.78 و اعتبار آن 0.45 

برآورد شده است. 

بعد از مطالعه تطبیقی پژوهش های انجام شده درمورد عوامل مؤثر بر ناملایمات روانی 

زنــان سرپرســت خانــوار )فارســی و غیرفارســی( تمامی مســتندات به دســت آمــده در اختیار 

خبــرگان منتخــب قــرار داده شــد. ســپس بــه روش دلفــی و در ســه مرحله )رفــت و برگشــتی( 

این مســتندات بررســی شــد. در مرحله اول، مســتندات به صورت متنی و توضیحی توســط 

محقــق در اختیــار خبــرگان قــرار گرفت و نظــرات اولیه آنها بــرای طراحی یک الگوی مناســب 

به دســت آمــد. در مرحلــه دوم، الگویــی کــه براســاس مطالعــات تطبیقــی و نظــرات خبــرگان 

به دســت آمد، مجددا در اختیار ایشــان قرار گرفت. تمامی تغییرات مورد نظر ایشــان بر روی 

الگــو بررســی  اعمال شــد و مــدل الگوی مفهومی به دســت آمــد. در مرحله ســوم، باتوجه به 

نظــرات قبلــی، مدل الگــوی نهایی به همــراه هریک از گویه  های مناســب در اختیــار خبرگان 

قــرار گرفت تا نظرات خود را نســبت به گویه های مقیاس ســاخته شــده جهــت تعیین روایی 

محتــوا بیان کننــد. در بخش تعیین روایی محتوا برای تعیین شــاخص CVR برای هر گویه، 

از خبرگان خواســته شــد که یکی از سه گزینه »مفید و ضروری، مفید و غیرضروری، غیرمفید 

و غیرضــروری« و بــرای تعیین شــاخص CVI برای هر گویه یکی از چهــار گزینه »کاملاً مرتبط، 

مرتبط، تاحدودی مرتبط و غیرمرتبط« را انتخاب نمایند. باتوجه به اینکه تعداد خبرگان 30 

 CVR نفر بودند و مصاحبه  ها تا 10 نفر به اشــباع نظری کامل رســید، حداقل مقدار شاخص

مــورد پذیرش براســاس جدول لاوشــه به میــزان 0/62 و حداقل مقدار شــاخص CVI در کل 

پرســش نامه به میزان 0/79 تعیین شــد. درنهایت برای تعیین روایی سازه و پایایی از نظرات 

خبرگان، مدیران و کارکنان با ســابقه بهزیســتی و کمیته امداد و متخصصین و مشــاورین در 

زمینه امور زنان در دستگاه های اجرایی و نهاد های غیردولتی فعال در زمینه زنان استفاده 

شــد و به صورت مقطعی و در بازه زمانی ســه ماهه تمامی افراد در دســترس براساس جامعه 

آماری در این مطالعه مورد بررسی قرار گرفتند.



19

نی
می

ظ ا
حاف

مه 
صو

مع
 /1

402
ن  

ستا
 زم

/ 3
ه 3

مار
 ش

م/
ده

یاز
ل 

سا
ه / 

واد
خان

ن و 
زنا

ی 
لام

اس
مه 

ش نا
وه

پژ

برای اجرای مقیاس ساخته شده بر روی زنان سرپرست خانوار با استفاده از روش کوکران 

حجم نمونه به تعداد حداقل 385 نفر تعیین شــد که برای اطمینان تعداد 417 نفر از زنان 

کن در استان تهران در چهار نقطه جغرافیایی، طی دو مرحله نمونه گیری  سرپرست خانوار سا

)مرحله اول نمونه گیری طبقه ای و مرحله دوم، نمونه گیری تصادفی ساده( انتخاب شدند. 

سه نظرســنجی در طول روش غربالگری داده  های اولیه حذف شــدند و 414 نظرســنجی در 

کتشــافی )EFA( به منظور تعیین  مطالعــه مــورد تجزیه و تحلیل قــرار گرفت. تحلیل عاملــی ا

 SPSS ســاختار عامل مقیاس با داده  های به دســت آمده با اســتفاده از نســخه 26 نرم افزار

انجام شد. سپس بازسازی مقیاس صورت گرفت. همچنین تحلیل عاملی تأییدی مرتبه اول 

و دوم )CFA( نیز به منظور تأیید ســاختار عامل مقیاس بااســتفاده از بسته نرم افزاری لیزرل 

8.8 انجام شد. سطح معنی داری آزمون  های آماری 5٪ در نظر گرفته شد. در مرحله تجزیه 

و تحلیل پایایی، ضریب پایایی آلفای کرونباخ، ضریب همبســتگی جزء-کل و شــاخص تمایز 

بخش  ها مشــخص و ســاخت مقیــاس ناملایمات روانی زنان سرپرســت خانوار تکمیل شــد. 

در فرآینــد ســاختن مقیــاس ادبیات داخلی و بیــن المللی که با روش مثلث ســازی مورد 

بررســی قــرار گرفتــه، در رابطــه با ناملایمــات روانی زنــان سرپرســت خانوار بعنــوان مهمترین 

مرحلــه قبــل از تدویــن هــر مقیاس مورد بررســی قــرار گرفت. ســپس، مبانی نظــری مرتبط با 

این موضوع، پروژه  های تحقیقاتی مشــابه، ابزار جمع آوری داده  ها بااســتفاده از روش گرندد 

تئــوری و مصاحبه  هــا بــا نخبگان و ادبیات مورد اســتفاده در این مطالعات مورد بررســی قرار 

گرفــت. در مرحلــه بعد، پس از طی فرآیند تدوین گویه  ها بااســتفاده از نتایج تحلیل عاملی و 

روش دلفی، یک مجموعه 58 گویه ای برای مقیاس در قالب طیف لیکرت 5 درجه ای تهیه 

کاملاً موافقم( قرار داده شد  کاملاً مخالفم( تا کد 5 ) شد. مقیاس بندی طیف لیکرت از کد 1 )

ک ناملایمات روانی زنان سرپرســت خانوار اســت.  کــه اعداد بالاتر نشــان دهنده افزایش ادرا

گویه  های مثبت و منفی به صورت تصادفی در مقیاس آزمایشی توزیع شد.

پــس از آمــاده شــدن مقدماتی گویه هــا، مقیاس برای گروه نمونه اجرا شــد. پرســش نامه 

طراحــی شــده مقیاس ناملایمات روانی زنان سرپرســت خانوار به صورت قلــم و کاغذی اجرا 

شد. دستورالعملی نیز برای این نظرسنجی تهیه شد که در آن اطلاعاتی مانند هدف ساخت 
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مقیاس، تعداد موارد موجود در مقیاس، نحوه پاســخ گویی، زمان تخمینی، هویت شــخصی 

تهیه کننده در آن بیان شد. 

3. یافته  های پژوهش

ناملایمات    ها مشخص و ساخت مقیاس بخش   تمایز  کل و شاخص - جزء  همبستگی  ضریب   کرونباخ،   آلفای   پایایی
 تکمیل شد.   خانوارروانی زنان سرپرست 

  رابطه   در  گرفته،   قرار  یبررس   مورد   یساز  مثلث  روش  با  که  یالملل   ن یب  و  یداخل   اتیادبدر فرآیند ساختن مقیاس  
.  گرفت  قرار   ی بررس  مورد  اس یمق  هر   ن یتدو  از  قبل   مرحله نیمهمتر  بعنوان  خانوار   سرپرست  زنان   ی روان  ماتیناملا   با

  گرندد  روش   از  ها بااستفادهداده   یآورجمع  ابزار  مشابه،  یقاتیهای تحقپروژه  موضوع،  نی ا  با  مرتبط  ینظر  یمبان  سپس، 
  پس  بعد،  مرحله در. گرفت قرار بررسی مورد مطالعات نیا در استفاده مورد اتیادب و  نخبگان ها بامصاحبه و یتئور

  اس یمق  ی ای براه یگو  58  مجموعه   یك  ،ی و روش دلف  یعامل  لیتحل  جیبااستفاده از نتاها  گویه   تدوین  فرآیند   طی  از
 ( موافقم   کاملًا)  5  کد   تا  (مخالفم   کاملًا)   1  کد   از  بندی طیف لیکرتمقیاس .  شد   هیای تهدرجه   5  کرتیل  طیف  قالب  در

 های مثبتگویه .  است  خانوار   سرپرست  زنان   ی روان  ماتی ناملا   ادراک  افزایش   دهندهنشان  بالاتر  اعداد  که  شد   داده   قرار
 .شد  توزیع  آزمایشی  مقیاس در  تصادفی صورتبه  منفی  و

ناملایمات    نامه طراحی شده مقیاسپرسش   .شد   اجرا   نمونه   گروه  برای  مقیاس  ها،از آماده شدن مقدماتی گویه   پس 
  در  که  شد   تهیه  این نظرسنجی  دستورالعملی نیز برای  . صورت قلم و کاغذی اجرا شد به   روانی زنان سرپرست خانوار

  هویت   تخمینی،  زمان  یی،گوپاسخ   نحوه  مقیاس،  در  موجود   موارد  تعداد  مقیاس،  هدف ساخت  مانند   اطلاعاتی  آن
 در آن بیان شد. کننده تهیه  شخصی
 
 پژوهش های یافته .3

 
 
 
 
 
 

  
 مطالعات تطبیقی و نظر خبرگان براساس  مدل مفهومی :11شکل 

ها باتوجه به ادبیات و پیشینه پژوهش و با استفاده از نظر خبرگان و استاد راهنما و مشاور بندی شاخصبرای دسته
  آزردگی، مواجههشناختی، روانآوری، بهزیستی روان بعد اصلی حمایت اجتماعی، تاب   6محترم و نتایج تحلیل عاملی،  

  اصلی   سازه  6دلفی در    روشخویی برای طراحی مدل استخراج شد و نتایج مطالعات تطبیقی به با استرس و افسرده 

ناملایمات 
روانی

افسرده 
خويي

مواجهه با 
استرس

روان آزردگي
بهزيستي
يروانشناخت

تاب آوری

حمايت 
اجتماعي

شکل1: مدل مفهومی براساس مطالعات تطبیقی و نظر خبرگان

برای دســته بندی شــاخص  ها باتوجه به ادبیات و پیشــینه پژوهش و با اســتفاده از نظر 

خبرگان و استاد راهنما و مشاور محترم و نتایج تحلیل عاملی، 6 بعد اصلی حمایت اجتماعی، 

تاب آوری، بهزیســتی روان شــناختی، روان آزردگی، مواجهه با اســترس و افســرده خویی برای 

طراحــی مــدل اســتخراج شــد و نتایــج مطالعــات تطبیقــی بــه روش دلفــی در 6 ســازه اصلی 

به دست آمد )شکل1(. مدل الگوی مفهومی شامل 6 سازه و تعدادی گویه برای اندازه گیری 

آن اســت. روایــی محتوایــی پرســش نامه بــه کمــک شــاخص های CVI و CVR تعیین شــد. 

تمامــی مقیاس هــا بین 0/7. تا 1 قرار داشــت و مورد تأیید قرا گرفــت. در نتایج تحلیل عاملی 

کتشافی مشاهده شد که مقدار آماره KMO  برابر 0/866 است که چون به عدد یک نزدیک  ا

است، می توان کفایت نمونه گیری را نتیجه گرفت. معناداری آزمون بارتلت نیز نشان داد که 

میان متغیر ها ارتباط معناداری وجود دارد.

کس انجام  کتشافی با استفاده از چرخش واریما  برای تعیین روایی سازه، تحلیل عاملی ا

شــد. براســاس نظر بیوکوزتورک1 )2012(، بار عاملی را می توان تا 0/30 کاهش داد و اختلاف بین 

کثر بار و دومین مقدار بالاتر باید حداقل 0/10 باشد. به دنبال این تحلیل 6 عامل  مقدار حدا

مقیاس محاسبه شد و موارد بار عاملی کمتر از 0/30 از مقیاس حذف شد. تفاوت  های مقدار 

1. Büyüköztürk, Ş.
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بار عاملی مورد بررسی قرار گرفت و 2 گویه از مقیاس حذف شد. با 58 گویه باقی مانده تجزیه 

و تحلیل مقیاس ادامه یافت و نتایج نیز نشان داد که چرخش مکرر تحت 6 عامل گروه بندی 

کتشــافی، مقادیر بار عاملی بین 0/534 تــا 0/814 قرار  می شــود. بنابــر نتیجــه تحلیل  عاملی ا

داشــت. 82/48 ٪ واریانس تفســیر شــده 6 عوامل به ترتیب 16/49، 14/56، 13/92، 13/21، 

12/30و 12 درصد بود. این نتایج تأیید می کند که مقیاس دارای روایی ساختاری است. 

جدول 2
ساختار عاملی مقیاس ارزیابی ناملایمات روانی زنان سرپرست خانوار

مقادیر بار عاملی

1123456. عامل حمایت اجتماعی

0.794جامعه مکانی مفید و پربار برای افراد است.1

0.721من زمان و توان لازم برای ارائه محصولی ارزنده به جامعه را ندارم.2

0.816به نظر من مردم خودمحورند.3

0.619مردم قابل اعتماد هستند.4

0.722افراد جامعه برای من به عنوان یک شخص ارزش قائل نیستند.5

0.639خانواده ام من را بسیار مراقبت می نمایند.6

0.786دوستانم نسبت به سعادت و موفقیت من اعتنایی ندارند.7

0.778اعضاء خانواده ام به من متکی هستند.8

0.715احساس می کنم با اعضای خانواده ام صمیمی نیستم.10

0.805 رابطه من با دوستانم برایم خیلی مهم است.11

2. عامل تاب آوری

0.798به راحتی خودم را با تغییرات می توانم سازگار کنم.12

حداقــل یــک نفر هســت کــه رابطه نزدیــک و صمیمی ام بــا او در 13
0.779زمان استرس به من کمک می کند.

من موفقیت های زیادی کسب نموده ام و به راحتی با چالش ها 14
0.776برخورد می کنم.

0.763با وجود همه موانع، می توانم به اهدافم دست پیدا کنم.15

0.739هیجانات خود را پنهان می کنم.16

مــن هیجانــات خود را بــا تغییر دادن افکارم دربــاره موقعیتی که 17
کنترل می کنم. 0.724در آن هستم، 

0.681وقتی احساس غم زیادی می کنم، سعی می کنم فکرم را تغییر دهم.18

3. عامل بهزیستی روان شناختی

0.715من مسئول وضع زندگی فعلی خود هستم.19

0806من توانایی برقراری رابطه صمیمی با دیگران را ندارم.20

0.792نیاز های زندگی روزمره من را از پا در می آورد.21
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0.812من در زمان حال زندگی می کنم، آینده برای من مهم نیست.22

0.623از عهده مسئولیت های زندگی خود، به خوبی برمی آیم.23

گی های شخصیتی خود را دوست دارم.24 0.694بیشتر ویژ

0.636امیدی برای ایجاد بهبود و تغییر در زندگی ام ندارم.25

0.548من برای زندگی خود هدف دارم.26

0.539دیگران من را فردی اجتماعی و بخشنده توصیف می کنند.27

کاری انجام 28 که وقتی می بایست  یکی از مشکلات من این است 
0.595دهم ، نمی توانم از عهده آن برآیم.

گــر نتوانــم کاری را بار اول انجام دهم، به تلاشــم برای انجام آن 29 ا
0.771ادامه می دهم.

در صورتــی کــه کاری خیلــی پیچیده به نظر برســد حتی زحمت 30
0.694امتحانش را به خود نمی دهم.

0.615به خاطر نعمت های خداوند شکرگزار او هستم.31

0.550در شرایط متفاوت سعی می کنم راست بگویم.32

0.595 اطرافیان خود را به انجام واجبات دینی تشویق می کنم.33

4. عامل روان آزردگی

0.715من اصولا نگران نیستم.34

0.782اغلب خود را کمتر از دیگران احساس می کنم.35

گاهی آنچنان خجالت زده شــده ام که فقط می خواســتم خود را 36
کنم. 0.814پنهان 

0.734اغلب احساس عصبی بودن و تنش می کنم.37

0.718به ندرت غمگین و افسرده می شوم.38

کثر آنها از شما سوء استفاده 39 گر به مردم اجازه دهید، ا معتقدم ا
0.656می کنند.

بــه ندرت به احساســات و عواطفــی که محیط هــای متفاوت به 40 
0.597وجود می آورند توجه می کنم.

0.534اغلب اطرافیانم من را دوست دارند.41

5. عامل مواجهه با استرس

0.636دائم نگران این هستم که باید قدم به قدم چه کاری انجام دهم.42

با اســتفاده از برداشــت مثبت از چیزهایی که در موقعیت وجود 43
کنار می آیم. 0.595دارند با آن 

در موقعیت های اســترس زا طوری رفتــار می کنم که انگار اتفاقی 44
0.791نیفتاده است.

0.612من به احساساتم اجازه دادم هر جور شده خود را نشان دهد.45

46
در مواجهه با استرس سعی می کنم از طریق خوردن، آشامیدن، 
سیگار کشیدن، مصرف مواد و... در خود احساس بهتری ایجاد 

کنم.
0.728

اجازه نمی دهم که مشکل بر من چیره شود، از فکر کردن خیلی 47
0.690زیاد درباره آن خودداری می کنم.
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6. عامل افسرده خویی

0.596احساس می کنم بیش از حد بیقرار و آشفته هستم.48

0.654علاقه ام را به مردم و فعالیت از دست داده ام.49

کاری مشکل دارم.50 گرفتن برای هر  0.715در تصمیم 

0.772نمی توانم برای مدت طولانی روی چیزی تمرکز کنم.51

0.812علاقه ام به امور جنسی کمتر از گذشته شده است.52

0.590بیشتر از حد معمول می خوابم.53

0.665نسبت به گذشته انرژی ام کمتر شده است.54

کنم، اما نمی توانم.55 گریه  0.570احساس می کنم می خواهم 

0.774امیدی به آینده ندارم، فقط می دانم اوضاع بدتر خواهد شد.56

دربــاره اینکــه بــه خــودم آســیبی برســانم، فکــر می کنم امــا عمل 57
0.735نمی کنم.

که دارم مجازات می شوم.58 0.712احساس می کنم 

، در جدول 2  ســاختار عاملــی مقیــاس ارزیابــی ناملایمات روانــی زنان سرپرســت خانــوار

آورده شده است. با در نظر گرفتن ملاحظاتی می توان گویه ها را در 6 عامل گروه بندی نمود 

و مقادیر بار عاملی هر یک نیز مشخص شده است. بررسی ماتریس همبستگی در خروجی 

تحلیــل نشــان می دهد کــه متغیر ها تا حــدودی رابطه خوبی با هــم دارند. بالا بــودن تعداد 

متغیرهایی که همبستگی آنها بیشتر از 0/3 است نشان می دهد که داده  های مورد نظر برای 

تحلیل عاملی مناسب بوده اند. البته در این تحلیل سعی شده است که حجم نمونه حداقل 

5 برابــر تعــداد متغیر ها در نظر گرفته شــود تا داده  ها برای تحلیل عاملی مناســب تر باشــند.

در نتایــج تحلیــل عاملــی تأییــدی تجزیه و تحلیل عاملــی تأییدی مرتبــه اول در نرم افزار 

لیــزرل 8.8 بــرای بررســی ســاختار عاملی و عملکــرد بخش  های مــدل 6 عاملی ارائه شــده از 

مقیــاس ارزیابــی ناملایمــات روانــی زنان سرپرســت خانوار کــه باعناوین خــرده مقیاس  های 

حمایــت اجتماعــی، تاب آوری، بهزیســتی روان شــناختی، روان آزردگی، مواجهه با اســترس و 

افســرده خویی تفکیک شدند، انجام شد. با اســتناد به موتن و موتن1 )2017(، برای ساده ترین 

مدل تحلیل عاملی تأییدی با شــاخص  های عامل پیوســته به طور معمول توزیع شــده و در 

نظر گرفتن داده  های ازدست رفته حداقل تعداد 150 حجم نمونه مورد نیاز است. بنابراین، 

1. Muthén, B., & Muthén, L.
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حجم نمونه مورد نظر این پژوهش برای تحلیل مناسب است.

جدول3
شاخص  های برازش تحلیل عاملی تأییدی مرتبه اول

ارزیابیمقدارشاخصردیف

1x21343.75

2P-valueP<0.05برازش خوب

3x2
______
df

2.28 =ــــــــــــــــــــــــــــــــــ           )1343.75(
587             

برازش قابل قبول

برازش خوبRMSEA0.053 )ریشه میانگین مجذورات خطای تقریب(4

برازش خوبSRMR0.04)ریشه دوم میانگین مجذورات پسماندها(5

برازش قابل قبولNNFI0.95 )برازندگی نرم نشده(6

برازش قابل قبولCFI0.95 )برازش تطبیقی(7

برازش قابل قبولGFI0.92 )نیکویی برازش(8

برازش خوبAGFI 0.93)برازش تعدیل یافته(9

در نتایج تحلیل عاملی تأییدی مرتبه اول )جدول 3(، تمامی مقادیر آماره t بزرگتر از 1/96 

 .)p<0.05(یا کوچکتر از 1/96- بوده و نشــان دهنده معنادار بودن روابط در ســطح 5٪ است

  .)r <0.30(همچنین ضرایب روایی حاصل نشان می دهند که مقیاس دارای اعتبار می باشد

جدول4
شاخص  های برازش تحلیل عاملی تأییدی مرتبه دوم

ارزیابیمقدارشاخصردیف

1x21344.25

2P-valuep<0.05برازش خوب

3x2
______
df

2.27 =ــــــــــــــــــــــــــــــــــ           )1344.25(
برازش قابل قبول             592

4RMSEA0.054برازش خوب

5SRMR0.04برازش خوب

6NNFI0.95برازش قابل قبول

7CFI0.95برازش قابل قبول

8GFI0.95برازش خوب

9AGFI0.93برازش خوب

در گام بعــد، تحلیل عاملی مرتبه دوم )جــدول 4( برای مقیاس ارزیابی ناملایمات روانی 



25

نی
می

ظ ا
حاف

مه 
صو

مع
 /1

402
ن  

ستا
 زم

/ 3
ه 3

مار
 ش

م/
ده

یاز
ل 

سا
ه / 

واد
خان

ن و 
زنا

ی 
لام

اس
مه 

ش نا
وه

پژ

زنان سرپرست خانوار انجام شد. نتایج تحلیل عاملی تأییدی مرتبه دوم نشان می دهد که 

تمامی مقادیر آماره t بزرگتر از 1/96یا کوچکتر از 1/96- بوده اســت که نشــان دهنده معنادار 

بودن روابط در ســطح 5 درصد اســت)p<0.05(. بررســی نتایج نشــان می دهد رابطه بســیار 

معنی داری بین متغیر های مشاهده شده و نهفته وجود دارد )p<0.05 و r <0.60(. همچنین 

.)p<0.05و r <0.30( ضرایب روایی نشان می دهد که مقیاس دارای اعتبار می باشد

نتایج حاصل از تجزیه و تحلیل عاملی تأییدی مرتبه دوم که 6 عامل با 58 گویه می باشد، 

مناسب بودن برازش مدل را تأیید می کند. براساس نتایج تحلیل عاملی تأییدی مرتبه دوم، 

تمامــی عوامــل تشــکیل دهنده مقیــاس، تأثیر مثبــت و معناداری بــر ناملایمــات روانی زنان 

سرپرســت خانــوار داشــت. عامل مواجهه با اســترس در بالاترین ســطح بــر ناملایمات روانی 

زنان سرپرســت خانوار تأثیرگــذار بودند )p<0.05 و r=0.83(. مابقــی عوامل به ترتیب حمایت 

اجتماعــی و افســرده خویــی )p<0.05 و r=0.81(، روان آزردگــی )p<0.05 و r=0.79(، تــاب آوری 

)p<0.05 و r=0.77( و عامــل بهزیســتی روان شــناختی )p<0.05 و r=0.67( بــر مقیــاس ارزیابی 

ناملایمات روانی زنان سرپرســت خانوار تأثیرگذار بودند. همچنین مشــاهده شــد که تمامی 

عوامل مقیاس به طور معناداری ناملایمات روانی زنان سرپرست خانوار را تبیین می کنند. بر 

مبنای داده ها، مقیاس روایی سازه را تبیین می کند.

جدول 5
آمار توصیفی، ضرایب و همبستگی متغیرها

xs123456عامل

)0.91(13.111.11. حمایت اجتماعی

)0.88(23.091.160.72. تاب آوری

)0.84(33.061.10.750.69. بهزیستی روان شناختی

)0.81(43.120.990.730.710.75. روان آزردگی

)0.85(53.101.120.690.730.730.71. مواجهه با استرس

)0.93(63.081.010.770.740.690.660.71. افسرده خویی

)0.83(3.0931.1جمع کل

به منظــور بررســی تحلیل پایایی، شــاخص  های میانگیــن، انحراف معیــار، ضریب پایایی 
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آلفای کرونباخ و روابط بین عوامل )جدول 5( بررســی شــد. جدول 5 نشــان می دهد که بین 

عوامل تشــکیل دهنده مقیاس ارزیابی ناملایمات روانی زنان سرپرســت خانوار، همبســتگی 

مثبت و معناداری وجود دارد. همچنین مقادیر آلفای کرونباخ از 0/81 تا 0/93 متغیر است. 

مقدار آلفای کرونباخ کل این مقیاس 0/83 اســت. درصورتی که مقدار آلفای کرونباخ 0/70 یا 

بالاتر باشــد، مقیاس پایا در نظر گرفته می شــود )بیوکوزتورک، 2012(. مقدار کل آیتمها بین 0/69 و 

0/77 متغیر است. با استناد به بیوکوزتورک )2012( می توان بیان کرد که آیتم هایی که همبستگی 

آیتم کل آنها 0/30 و بالاتر باشــد، به خوبی افراد را متمایز می کند. در مجموع مشــخص شــد 

که مقیاس ارزیابی ناملایمات روانی زنان سرپرست خانوار که در این پرسش نامه به کار رفته 

است مؤثر و قابل اعتماد می باشد.

4. بحث و نتیجه گیری

پژوهش حاضر باهدف ساخت و بررسی پایایی و اعتبار مقیاس ارزیابی ناملایمات روانی زنان 

کتشافی  سرپرست خانوار انجام گرفت. با رعایت اصول روان سنجی و اجرای تحلیل عاملی ا

مقیاس 58 ســؤالی با 6 عامل اســتخراج شــد که همه گویه ها بار عاملی مناســبی داشــتند و 

یافته ها نشــان داد که عامل های اســتخراج شده،  توانستند 82.48٪  از واریانس کل آزمون را 

کی از مناســب بودن روایی ابزار با ســه روش روایــی محتوایی،  روایی  تبییــن کنند. نتایج حا

ســازه و تحلیــل عاملــی و اعتبار آن با روش آلفــای کرونباخ بود. پایایــی کل مقیاس برابر٪83  

برآورد شد که نشان دهنده پایا بودن ابزار است. در مجموع نتایج نشان داد که این مقیاس 

،  روایی و پایایی مناسب دارد.  برای جامعه موردنظر

گویه هــای مقیــاس ســاخته شــده در پژوهش حاضــر با ادبیــات نظری و تجربی پیشــین 

همسوست. عامل اول استخراج شده باتوجه به محتوای سؤالات براساس نظریه دلبستگی 

بالبی )1970( تهیه شده است. جان بالبی به مفهوم پیوند عاطفی یا به بیان ساده تر دلبستگی1 

توجــه ویژ ه ای داشــت و معتقــد بود ایجاد دلبستگی و شــکل دادن پیوند های عاطفی یکی 

از نیاز هــای غریــزی و بیولوژیــک همه انسان هاســت. این نظریه بر وجود ارتبــاط میان فرد و 

کیــد می کند و به مراقبــت، محبت، عزت، تســلی و کمکی که  اطرافیــان وی در طــی تحــول تأ

1. Attachment
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سایر افراد یا گروه به فرد ارزانی می دارند، گفته می شود. از این نظر حمایت اجتماعی یعنی، 

حمایتی که فرد از خانواده، دوســتان، ســازمان ها و ســایر افراد دریافت می کند. تعاملات فرد 

بــا خانــواده و حمایتی که او از محیط و ســایرین دریافت می کند، اثــرات مثبتی بر وی دارد و 

سبب می شود پویایی روان شناختی از افزایش یابد و به وی در جنبه های عاطفی، شناختی 

و جسمانی کمک کند. عامل دوم استخراج شده با توجه به محتوای سؤالات بر پایه نظریه 

تاب آوری کامپفر )1999( نام گذاری شــده اســت. کامپفر )1999( باور داشــت که تاب آوری، بازگشت 

بــه تعــادل اولیــه یا رســیدن به تعادل ســطح بــالا )در شــرایط تهدید کننــده( اســت. ازاین رو، 

ســازگاری موفــق در زندگــی را فراهــم می کنــد. بنابرایــن افــراد با ســطح تــاب آوری بالا، بیشــتر 

احتمال دارد که احساســات مثبت را تجربه کنند، ســطح بالاتری از اعتماد به نفس دارند و 

ســازگاری روان شــناختی بهتری نیز نســبت به افراد دارای تاب آوری پایین، دارند. همچنین 

بیان میکند که افراد دارای تاب آوری پایین، زمان روبه رو شــدن با پیشــامد های پراســترس، 

برخورد هــای خشــک و بــدون انعطــاف از خود نشــان میدهنــد و تمایل دارنــد از روش های 

قبلی برای مقابله اســتفاده کنند و بســیار آشفته می شوند. درعین حال، کامپفر به این نکته 

نیــز اشــاره می کند که ســازگاری مثبت با زندگــی، هم می تواند پیامد تاب آوری به شــمار آید و 

هم به عنوان پیشــآیند، ســطح بالاتری از تاب آوری را ســبب شــود. وی این مسئله را ناشی از 

پیچیدگی تعریف و نگاه فرآیندی به تاب آوری می داند. 

عامــل ســوم اســتخراج شــده از پژوهــش حاضر بــر پایــه نظریه بهزیســتی روان شــناختی 

گــذاری شــده اســت. بهزیســتی روانــی از جملــه مؤلفه هــای اصلــی ســلامت  ریــف )1989( نــام 

روانــی و رضایت منــدی و مفهومــی متنــوع و چندبعــدی اســت کــه درنتیجــه ترکیــب تنظیم 

گی های شــخصیتی،  هویــت و تجارب زندگی به وجود می آیــد. طبق مدل ریف،   هیجانــی،  ویژ

بهزیســتی روانی 6 مؤلفه دارد: احســاس اســتقلال و توانایی ایســتادگی در مقابل فشــار های 

اجتماعی)خود مختاری(،  احســاس رشــد مســتمر )رشد شــخصی(،  توانایی فرد در مدیریت 

محیــط )تســلط بر محیط(،  داشــتن هدف در زندگــی و معنا دادن بــه آن )زندگی هدفمند(،  

برقراری روابط گرم و صمیمی با دیگران و توانایی همدلی )رابطه مثبت با دیگران(،  داشــتن 

نگرش مثبت نسبت به خود )پذیرش خود(. طبق مدل ریف خوب زندگی کردن و خوب پیر 
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شدن،  چنین ایجاب می کند که افراد از توانمندی های خود به طور کامل استفاده کنند. 

عامل چهارم اســتخراج شــده از پژوهش حاضر بر پایه نظریه شــخصیت هورنای تدوین 

شــده اســت. هورنــای باتوجه به اینکــه انگیزه مهم افــراد نیاز های آنهاســت در کتاب تحلیل 

خویشتن یا   کتاب خود روانکاوی فهرستی مشتمل بر 10 نیاز معرفی می کند. او معتقد است 

( کمابیش وجود  کشمکش  های درونی ناشی از این نیاز ها در همه افراد )بهنجار یا نابهنجار

دارد، با این فرق که در روان نژند ها شدت کشمکش  ها زیاد است. اشخاص بهنجار می توانند 

بعضی از این نیاز ها را با هم تلفیق کنند یا مکمل هم قرار دهند و از این راه کشمکش درونی 

خــود را از میــان ببرند یا از شــدتش بکاهنــد، درصورتی که روان نژند ها این توانایــی را ندارند. 

وجه شــدید این نیاز ها را که در روان نژند ها دیده می شــود، نیاز هــای روان آزردگی می نامند؛ 

زیــرا بــرای رفــع مشــکلات و حل مســایل، وســایلی نامعقول به شــمار می روند. ایــن نیاز های 

روان آزردگــی شــامل نیــاز بــه محبــت و تصدیــق، نیاز به پشــتیبان،  نیــاز به محدود ســاختن 

زندگی،  نیاز به قدرت،  نیاز به بهره برداری از دیگران،  نیاز به اعتبار اجتماعی،  نیاز به تحسین 

و تمجید،  نیاز به پیروزمندی،  نیاز به اتکاء به نفس و استقلال،   نیاز به کمال و انتقادناپذیری. 

ایــن نیاز هــا هیچ گاه به طور برآورده نمی شــوند و شــاید با هم در تعارض باشــند و سرچشــمه 

کشمکش  های درونی واقع  شوند.  

عامل پنجم اســتخراج شــده از پژوهــش حاضر بر پایه نظریــه لازاروس درباره راهبرد های 

مقابله با استرس نامگذاری شده است. نخستین تحقیقات بر روی نقش فرایند شناختی- 

کــه تعمیــم آن  رفتــاری توســط لازاروس باعنــوان تعدیل کننــده اثــرات تنیدگــی ارائــه شــده 

مکانیزم هــای دفاعــی را نیــز شــامل می شــود. )لازاروس، 1988( لازاروس معتقــد اســت کــه پاســخ 

بــه رویدادهــا، بــه ارتبــاط متقابل فــرد و محیــط، تجربیات شــناختی، متغیر هــای فرهنگی و 

اجتماعــی و بــه نتیجه فراینــد ارزیابی منابع شــخصیتی ازجمله توانمندی هــای فرد در حل 

مسائل، اخلاقیات و حمایت اجتماعی، بستگی دارد )فولکمن و لازاروس، 1988(. همچنین وی بیان 

می کند که انســان ها هنگام مواجهه با رویداد های زندگی به دو نوع ارزیابی کلی می پردازند. 

، تهدید و منفعت در رابطه با ســلامتی، اهداف و حتی  در ارزیابــی اولیــه، فــرد به ارزیابی ضــرر

عزت نفــس خــود در موقعیت می پــردازد و در ارزیابی ثانویه، توانایی کنــار آمدن خود را با آن 
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رویداد بررســی می کند. نتیجه مهم چنین ارزیابی هایی این اســت که درک توانایی های کنار 

کنش های هیجانی، عاطفی و انگیزشــی را تحت تأثیر  آمــدن، نحــوه ارزیابی از موقعیت هــا، وا

قرار می دهد. 

عامل ششــم استخراج شده از پژوهش حاضر  افسرده خوبی می باشد که بنابر مطالعات 

کنشــی پیچیده در قبال از دست دادن چیزی است. علایم افسرده خویی  روان شــناختی، وا

شــامل احســاس ناامیــدی،  کم خوابــی یــا پرخوابی، ضعــف تمرکــز و دشــواری تصمیم گیری، 

اشتهای کم یا پرخوری،  انرژی کم یا خستگی مفرط،  اعتماد به نفس پایین،  زودرنجی است. 

فقدان حمایت اجتماعی و عدم صمیمیت با افراد مهم زندگی نقش مهمی را در ایجاد خلق 

کارآمدی خانواده، عدم رضایت از زندگی و اعتماد  افســرده ایفا می نماید. افســرده خویی با نا

به نفس مرتبط است. )مردوخی دانا، 1401(

در پژوهــش حاضــر باتوجــه بــه مطالعــات صورت گرفتــه و مصاحبــه با خبــرگان، 6 عامل 

برای ارزیابی ناملایمات روانی زنان سرپرســت خانوار شناســایی شــد. برای هریک از عامل  ها 

تعدادی متغیر تاثیرگذار براساس مطالعات و مصاحبه  ها و تحلیل عاملی با 6 عامل و 58 گویه 

به دســت آمد. در نهایت پرســش نامه ای براســاس الگوی مفهومی طراحی شد. پرسش نامه 

گرفــت. شــاخص  های  ســاخته شــده مــورد بررســی توســط دو شــاخص CVR و CVI قــرار 

اندازه گیری شده نشان از تأیید روایی محتوا براساس نظر خبرگان دارد. 

یافته  هــای پژوهــش حاضــر نشــان می دهــد کــه مقیــاس ارزیابــی ناملایمات روانــی زنان 

سرپرســت خانــوار ابــزار اندازه گیــری مؤثــری اســت. این مقیاس شــامل 58 گویــه در طیف 5 

کتشــافی به دســت  درجــه ای لیکــرت اســت. شــش عامل ایــن مقیاس که بــا تحلیل عاملی ا

آمد عبارتند از: حمایت اجتماعی، تاب آوری، بهزیســتی روانشــناختی، روان آزردگی، مواجهه 

با اســترس و افســرده خویی. همچنین واریانس تبیین شــده 82/48٪ محاســبه شــد. نتایج 

کتشافی نشان می دهد که مقیاس از روایی در سطح خوبی برخوردار است. تحلیل عاملی ا

، تحلیل  به منظــور آزمــون روایــی ســازه مقیاس ناملایمــات روانی زنان سرپرســت خانــوار

عاملــی تأییــدی مرتبــه اول و دوم نیــز انجام شــد. نتایــج تحلیل عاملــی تأییــدی مرتبه اول 

بــرازش خــوب این مقیاس را تأیید نمود. نتایج تحلیل عاملــی تأییدی مرتبه دوم نیز روایی 
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مقیاس را نشــان داد. بررســی پایایی مقیاس با اســتفاده از آلفای کرونباخ نشــان داد که این 

شــاخص از 0/81 تــا 0/93 متغیــر بــوده و مقــدار آلفای کرونبــاخ کل این مقیاس 0/83 اســت، 

درنتیجه این مقیاس پایایی بالایی دارد.

کنــون بیشــتر مشــکلات  ، تا پژوهش هــای انجــام شــده بــر روی زنــان سرپرســت خانــوار

اقتصــادی ایــن افــراد را بررســی کــرده اســت یــا فقط یک بعــد روانــی ایشــان را بررســی نموده 

اســت. همچنیــن در ایــن پژوهش هــا از پرســش نامه هایی بــرای ارزیابــی اســتفاده شــده که 

بیش از 20 ســال بیش طراحی شــده اســت. باتوجه به اینکه مســائل فرهنگی و اجتماعی در 

ایجاد تنش های روانی زنان سرپرســت خانوار بســیار مؤثر اســت، طراحی پرســش نامه بومی 

به منظــور ارزیابــی ناملایــلات روانــی ایــن افــراد بســیار ضــروری اســت. نتایج پژوهــش حاضر 

می توانــد در اتخــاذ تصمیم گیری هــای راهبردی به منظــور جلوگیری و رفــع تنش های روانی 

این زنان، توســط سازمان های ذیربط کمک شــایانی نماید. ا سویی مشکلات خانواده های 

زن سرپرســت، مفهــوم گســترده ای اســت کــه از ابعــاد مختلف اقتصــادی، روانــی، اجتماعی، 

سیاســی، قضایــی و حقوقــی قابــل بررســی اســت. مطالعــه همه آن ابعــاد در پژوهــش حاضر 

ممکــن نبــود. بنابرایــن، ایــن مطالعه فقط بر روی زنان سرپرســت خانوار تهران انجام شــد و 

شــرایط روانــی ایشــان ارزیابــی گردید. نتابــج حاصل از پژوهــش حاضر به دلیــل بومی بودن، 

قابلیت تعمیم پذیری و جامعیت استفاده بیشتری دارد درحالی که یافته های به دست آمده 

از کشــور های دیگر در تحقیقات پیشــین، ممکن اســت به دلیل پیشینه متفاوت اجتماعی، 

 فرهنگــی،  اقتصادی و سیاســی در فرهنگ جامعه کنونی ایران قابل کاربرد نباشــد. از این رو، 

 پرســش نامه حاضر در زمینه پژوهش و تصمیم ســازی در جامعه ایرانی قابلیت اجرایی دارد 

و زمینــه پژوهش هــای متعــددی را در حــوزه روان شناســی فراهم می کنــد. همچنین توصیه 

می شــود از ایــن پرســش نامه جهت ارزیابی ناملایمــات روانی زنان سرپرســت خانوار باهدف 

ارتقا سطح رضایت مندی ایشان در زندگی فردی و اجتماعی استفاده شود.

باتوجــه بــه نتایــج پژوهش حاضر که نشــان داد مواجهه با اســترس، حمایــت اجتماعی 

و افســرده خویی بیشــترین تأثیــر را در ایجــاد ناملایمــات روانی زنان سرپرســت خانــوار دارد، 

پیشــنهاد می شــود از نتایــج حاصل از اجرای این مقیاس در اتخــاذ تصمیم گیری هایی مثل 
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ایجــاد راهبردهــای بهبــود شــرایط اقتصــادی و اجتماعــی، افزایــش مهارت هــای ارتباطــی و 

راهکار هــای تقویــت باور هــای فردی و اعتماد بــه نفس به منظور جلوگیــری و رفع تنش های 

روانی این زنان، توسط سازمان ها و نهاد های ذیربط استفاده شود.

از محدودیت هــای پژوهــش حاضــر می تــوان بــه این نکته اشــاره کرد کــه پژوهش حاضر 

مبتنی بر نمونه ای اســت که در بین زنان سرپرســت خانوار شــهر تهران انجام شــده اســت و 

شرایط فرهنگی،  اقتصادی و اجتماعی بر نتایج پژوهش اثر گذاشته است. بنابراین، پیشنهاد 

می شــود که اجرای این پژوهش بر روی نمونه های دیگر اجرا شــود تا نتایج تعمیم پذیرتری 

به دست آید. این مقیاس زمینه پژوهش های متعددی در حوزه روان شناسی و علوم رفتاری 

فراهــم می کند. همچنین پیشــنهاد می شــود برای ارزیابــی ناملایمات روانی زنان سرپرســت 

خانــوار به منظــور تصمیم گیری هــای کلان مدیریتــی و برنامه ریــزی جهــت تســهیل و بهبــود 

شرایط زندگی ایشان از پرسش نامه حاضر استفاده شود. 

در پایان از حمایت های علمی و معنوی با حمایت علمی و معنوی دانشگاه آزاد اسلامی 

واحــد ســاوه و از راهنمایی های جناب آقای دکتر ســامانی پور که در اجــرا و انجام روش های 

تحلیلی این پژوهش همکاری و تلاش نمودند تشکر و قدردانی می شود.
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تجربه زیسته زنان متأهل شاغل از کیفیت زندگی در دوران همه گیری ویروس کرونا

کرم اسماعیلی3 عباس جواهری1، مطهره وکیلی2، ا

چکیده
پژوهش حاضر باهدف بررسی تجربه زیسته زنان متأهل شاغل از کیفیت زندگی در دوران همه گیری 
ویروس کرونا به روش کیفی از نوع پدیدارشناسی انجام شد. جامعه آماری پژوهش شامل کلیه زنان 
شــاغل متأهل شــهر تهران بود که تعداد 13 نفر ایشــان در اســفندماه ســال 1400 به روش هدفمند و 
تــا رســیدن به اشــباع نظری در مصاحبــه  عمیق نیمه ســاختار یافته انتخــاب و وارد پژوهش شــدند. 
داده هــای پژوهــش بــه روش هفــت مرحلــه ای کلایــزی تجزیــه و تحلیل شــد. یافته هــا در 4 مضمون 
اصلی و 19 مضمون فرعی طبقه بندی شــد که عبارتند از: مضمون اصلی فرصت های به دســت آمده 
در دوران کرونــا )بــا مضامین فرعی فراهم شــدن فرصــت حضور فیزیکی و روانی کنــار فرزندان؛ فراهم 
شــدن فرصــت رشــد فــردی؛ فرصت قدرشناســی نســبت به خدا، خــود، خانــواده و شــغل(، مضمون 
اصلــی حمایت های دریافت شــده در دوران کرونا )با مضامین فرعــی مورد حمایت قرارگرفتن از طرف 
؛ موردحمایت قرارگرفتن ازسوی همسر(، مضمون اصلی  والدین؛ مورد حمایت قرارگرفتن در محل کار
چالش های خانوادگی در دوران کرونا )با مضامین فرعی افت تحصیلی فرزندان؛ عدم امکان مراقبت 
؛ تشدید اختلافات با فرزندان؛  فیزیکی و حمایت عاطفی کافی از فرزندان؛ تشدید اختلافات با همسر
کاهش رابطه جنســی زوجین؛ احســاس تنهایی؛ اضطراب ازدســت دادن به ســبب کرونا( و مضمون 
اصلــی چالش هــای شــغلی در دوران کرونــا )بــا مضامیــن فرعی نگرانی به دلیل درســت انجام نشــدن 
کارهــا؛ کاهــش عملکــرد و بازدهــی شــغلی؛ کاهــش تمرکز در انجــام امــورات مربوط به شــغل؛ افزایش 
؛ تجربه  وظایــف شــغلی به دلیــل بیماری همکاران؛ فشــارمالی و عدم حمایت مالی از طــرف محل کار
احساســات منفی درخانه ماندن مثل افســردگی، احســاس بی کفایتی و ســرزنش خود به دلیل عدم 
توانایــی در انجــام همزمــان کارها(. باتوجه به یافته ها می توان گفت که هرچقدر زنان متأهل شــاغل 
از ســرمایه های روان شــناختی، اقتصادی و حمایتی بیشتری در حوزه کاری و خانواده خود برخوردار 
باشند، به همان نسبت می توانند مشکلات ناشی از دوران های بحران زا مثل دوران کرونا و آثار پس 
از آن را به طور اثربخش تری مدیریت کنند. همچنین غنی سازی محیط کار و خانواده درطول بحران 

کرونا، می تواند آمادگی زنان شاغل متأهل را در برابر بحران های مشابه در آینده افزایش دهد.  
گان کلیــدی: زنــان شــاغل، تجربــه زیســته دوران کرونــا، پدیدارشناســی، چالش های شــغلی  واژ

دوران کرونا، تعارضات کار و زندگی در دوران کرونا.
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The Lived Experience of Working Married Women on the Quality of Life 
during the COVID-19 Pandemic

Abas Javaheri 1, Motahereh Vakili 2, Akram Esmaeili3

The present research was done with the aim of investigating the lived experience of working 
married women on the quality of life during the COVID-19 pandemic by using a qualitative 
method of phenomenology. The population of the research included all married working 
women in Tehran, 13 of whom were selected and included from March 2021 in a purposeful 
way until theoretical saturation was reached in an in-depth semi-structured interview. The 
data was analyzed by the seven-step Colaizzi method. The findings were classified into 4 
main themes and 19 sub-themes as follows: the main theme of the opportunities obtained 
during the COVID-19 pandemic (including the sub-themes of providing the opportunity to 
be physically and mentally with children; providing the opportunity for personal growth; the 
opportunity to appreciate God, oneself , family and job), the main theme of support received 
during the COVID-19 pandemic (including the sub-themes of being supported by parents; 
being supported at the workplace; being supported by the spouse), family challenges in 
the COVID-19 pandemic (including the sub-themes of children's academic failure; the 
impossibility of physical care and sufficient emotional support for children; intensification of 
disputes with spouses; intensification of disputes with children; reduction of couples' sexual 
relations; feelings of loneliness; anxiety of loss due to the COVID-19 pandemic) and the main 
theme of career challenges in the COVID-19 pandemic (with sub-themes of worry for the 
right reason) not getting things done; reducing job performance and efficiency; reducing 
concentration in doing work-related matters; increasing job duties due to the illness of 
colleagues; financial pressure and lack of financial support from the workplace; experiencing 
negative feelings of staying at home such as depression; feelings of incompetence and 
self-blame due to Inability to do things at the same time. According to the findings, it 
can be concluded that the more psychological, economic and supportive working women 
have in the field of work and family, the more they can deal with the problems caused by 
crisis times such as the Corona era and its aftermath. Manage more effectively. Additionally, 
enriching the work and family environment during the COVID-19 pandemic can increase the 
preparedness of married working women against similar crises in the future.

Keywords: working women, lived experience of the COVID-19 pandemic, phenomenology, 
career challenges of the COVID-19 pandemic, conflicts of work and life in the COVID-19 
pandemic.
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1. مقدمه

در طول تاریخ و با صنعتی شدن جوامع، زنان نیز مانند مردان با کار در خارج از خانه به زندگی 

اقتصادی خانواده کمک کردند. )بابایی گیوی، نظری و محسن زاده،1 2015( مطالعات و پژوهش های علوم 

اجتماعی نشان می دهد که دستیابی به توسعه پایدار بدون مشارکت فعال زنان امکان پذیر 

نیست و حضور زنان در همه عرصه های زندگی اعم از خانوادگی، اقتصادی و اجتماعی امری 

ضروری است )طاعتی، 1389(. تحقیقات بیانگر آن است که اشتغال زنان دارای هر دو جنبه مثبت 

و منفی اســت. برخی زنان شــاغل به خاطر شغلشان با مشکلات خانوادگی یا تعارضات کار و 

خانواده مواجه می شــوند که این مشــکلات، بر کیفیت اشــتغال و زندگی آنان تأثیرگذار است 

)مقصــودی.، و بســتان، 1383(. زنان با اشــتغال خــود می توانند کیفیت زندگی را بالا ببرند و احســاس 

اســتقلال داشته باشــند. همچنین می توانند زمینه خودشــکوفایی، توانمندسازی، افزایش 

اعتمــاد بــه نفس و افزایش ارتباطات را فراهم ســازند )ترکمــن و فتحــی، 1395(. درواقع، کار می تواند 

منبعی برای رشد فردی زنان و همچنین، در مقابل، منبعی برای ایجاد استرس های روزمره 

باشد. )عباسی اسفجیر و امیری موسوی،2 2018(. با بررسی پژوهش های صورت گرفته در داخل و خارج 

از کشور می توان گفت که برخی مطالعات تأثیری از اشتغال زنان بر رضایت زناشویی را نشان 

نمی دهنــد درحالی کــه برخــی دیگر از مطالعات نشــان داده اند که رضایت زناشــویی در زنان 

شــاغل در مقایســه با زنان خانه دار کمتر اســت. در مقابل، مطالعاتی نیز نشــان دهنده تأثیر 

ک، خجسته مهر  مثبت اشتغال زنان بر رضایت زناشویی بوده است )ر.ک.، دابون3، 2014؛ روتز4، 2016؛ فرجی پا

و امیدیان، 1399(.

حجــم کاری زیــاد و خســته کننده می تواند موجــب بروز شــکایت های روان تنی زیادی در 

زنان شاغل شود. )هیومیدا5، 2012( پژوهش ها بیانگر آن است که اضطراب، شکایات جسمانی و 

افسردگی در زنان شاغل بیشتر از زنان خانه دار است )خانقاهی، بامدی و خوش دل دریاسری، 1398(. معمولاً 

زنان به نســبت مردان اســترس کاری بیشتری را تجربه می کنند )لیان و تام،6 2014( و شرایط کاری 

1. Babaeigivi, R., Nazari, A. M., & Mohsenzadeh, F.
2. Abbasi Asfajir, A. A., & Amiri Mousavi, S. S.
3. Dabone, K. T.
4. Rotz, D.
5. Humaida, I. A. I.
6. Lian, S. Y., & Tam, C. L.
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استرس زا، اضافه کاری و عدم حمایت می تواند بر سلامت جسمانی و روانی کارکنان زن تأثیر 

منفی بگذارد )خانقاهی.، و همکاران، 1398(. زنان به دلیل مقتضیات زمانه خود علاقه مند یا ناچار به 

مشارکت در جامعه و مشاغل هستند و از آنجا که وظیفه فرزندآوری برعهده آنهاست، ممکن 

اســت داشــتن نقش های چندگانــه در یک زمان واحد بر نقش و فرایند مــادری آنها تأثیرگذار 

باشــد و آنها را با تعارضات کار و خانواده روبه رو ســازد )صادقی و شــهابی، 1396(. زنان شــاغل فشــار 

مضاعفی را متحمل می شوند؛ زیرا علاوه بر مسئولیت های مرتبط با خانه باید بار مسئولیت 

شــغلی و اجتماعی را نیز به دوش بکشــند. بنابراین، احتمال تداخل نقش های خانوادگی و 

شغلی در آنها بالاست )اسحاقی، محبی، پاپی نژاد و جهاندار، 1393(. در واقع از جمله مسائلی که زنان با کار 

در خارج از منزل با آن مواجه می شوند، تنش های ناشی از دوگانگی نقش است )لیان و تام، 2014(. 

همه گیــری ویــروس کرونا، دســامبر ســال 2019 در یوهان چین شــیوع پیدا کرد و ســپس 

بسیاری از مناطق جهان را آلوده ساخت. شیوع ویروس کرونا مانند همه گیری های گذشته، 

تأثیــر عمیقــی بر کیفیــت زندگی افراد جامعــه گذاشــت )بوســراپ، مک کنــی و الکبولــی،1 2020( و به دنبال 

پیامدهــای منفــی روان شــناختی، اجتماعی و اقتصادی آن، ســلامت جســمی و روانی افراد 

، 1399(. ازجمله موارد تأثیرگذار در تغییر ســبک زندگی افراد  جامعه به خطر افتاد )عزیزی و بشــرپور

که با ادامه  جامعه می توان به اقدامات ناشی از جلوگیری انتشار ویروس کرونا اشاره کرد؛ چرا

همه گیــری ویروس کرونا، بســیاری از کشــورها، ناچار به اتخاذ تدابیــر خاص جهت کاهش یا 

مهــار انتقــال این بیماری شــدند. این تدابیر شــامل تشــویق به در خانه مانــدن یا قرنطینه، 

اتخاذ فاصله اجتماعی مناســب، اعمال محدودیت های مســافرتی، تعطیل شدن مدارس و 

برخی از مشــاغل یا اشــتغال بــه صورت دورکاری بــود. این اقدامات که در کوتاه مدت ســبب 

کنترل شیوع ویروس کرونا شد؛ تأثیرات عمیقی را نیز بر زندگی افراد جامعه گذاشت. 

انســان در طــول تاریــخ، همــواره بــا بحران  هایــی شــبیه همه گیری ویــروس کرونــا مواجه 

بــوده اســت و ازآنجایی کــه آمادگی مناســبی جهت این رویارویی کســب نکــرده، زندگی کاری 

و خانوادگــی آنهــا تحــت تأثیــر این بحران هــا قرار می گیــرد. باتوجه بــه اهمیت نقــش زنان در 

خانواده و جامعه، تأثیرات بحران کرونا بر زنان نیازمند بررسی دقیق تری است؛ زیرا وضعیت 

روانــی مطلــوب زنــان، زیربنــای ســلامت خانواده هــا و جوامــع اســت )مک کیــان2، 2008(. مطابــق 
1. Boserup, B., McKenney, M., & Elkbuli, A.
2. MacKian, S. C.
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بــا پژوهش هــای انجــام شــده در دوران کرونــا و بحران هــای مشــابه، زنــان شــاغل در طــول 

همه گیری، در معرض هزینه های جسمانی و روانی بیشتری نسبت به مردان بوده اند )بلاسکو 

و پاپادیمیتریــو،1 2020؛ ونهــام، اســمیت، مــورگان و گــراپ،2 2020(، تعارضات کار و خانه بیشــتری را در دوران کرونا 

کار و زندگی  نسبت به گذشته تجربه کردند )عفونه.، و همکاران،3 2022( و در مجموع، رضایت آنها از 

در دوران کرونا کاهش یافته بود )ولانداری، شولیهان، نبیلا و کالویت، 4 2021(.

پژوهش های دوران بحران نیز نشانگر تغییراتی در دو حوزه زندگی کاری و خانوادگی همه 

افــراد به ویــژه زنان بوده اســت. دراین مــورد، نتایج یک پژوهش نشــان داد کــه خانواده های 

دارای کــودک و نوجــوان در دوران کرونــا به توجه بیشــتری نیازمندنــد. از آنجایی که مادران 

نقش مؤثرتری را در مراقبت از فرزندان برعهده دارند، استرس های مادران نیز در این دوران 

افزایــش یافــت )فرهادی و غلام نظری، 1400(. براین اســاس، شــیوع ویروس کرونا، نیــاز به مراقبت را در 

خانواده ها افزایش داده است. خانواده هایی که اعضای آن کار می کنند یا فرزندی دارند، در 

این دوران بیشتر تحت فشار قرار گرفتند و این، درحالی است که بار اصلی مراقبت از اعضای 

خانواده بر عهده زنان است )مانزلو و مینلو،5 2020؛ یوردینالا و تاور،6 2019(. 

نتایــج پژوهــش موســتاری و رحمان7 )2020( نشــان داد که تأثیرات منفــی کرونا بر وضعیت 

اقتصــادی و اجتماعــی، موجــب تأثیر بر معنای زندگی زنان شــده اســت. یافته های پژوهش 

استکی8 )2021( نیز بیانگر این است که اضطراب ناشی از ویروس کرونا بر عزت نفس و رضایت 

از زندگــی زنــان تأثیــر معکوس و معنــاداری دارد. همچنین، آســین، گانزاله، کاســتلانو و مونز9 

)2021( در پژوهــش خود نشــان دادنــد تجربه قرنطینه در دوران کرونــا، پیامدهای روانی مانند 

افســردگی، بالا رفتن ســطح اضطراب، اســترس پس از ســانحه، بی خوابی و تحریک پذیری را 

به دنبال داشته است )بالورکا.، و همکاران،10 2020؛ کو.، و همکاران،11 2020(. 

1. Blaskó, Z., Papadimitriou, E., & Manca, A. R.
2. Wenham, C., Smith, J., Morgan, R., & Group, G.
3. Affouneh, S., & et al
4. Wulandari, B., Sholihah, K. U., Nabila, T., & Kaloeti, D. V. S.
5. Manzo, L. K. C., & Minello, A.
6. Urdinola, B. P., & Tovar, J. A.
7. Mustari, S., & Rahman, M. Z.
8. Esteki, S.
9. Ausín, B., González-Sanguino, C., Castellanos, M. Á., & Muñoz, M.
10. Balluerka, N., & et al
11. Ko, N-Y., & et al
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، با چالش های شــغلی نیز در دوران کرونا روبه رو  زنان شــاغل در مقایســه با زنان خانه دار

شــدند؛ به طوری کــه نتایــج تحقیقات کوچهــر و باروســو1 )2020( و کریســتال و یاش2 )2020( نشــان 

می دهد که شیوع کرونا، مادران شاغل را بیش از پدران، در معرض ازدست دادن شغل خود 

قرار داده اســت. بنابراین، نگرانی های شــغلی زنان نیز در دوران کرونا افزایش یافته است. در 

زمــان شــیوع بحرانــی مثل کرونا، تغییر در وضعیــت خانواده ها و ارتباطات زوجین مشــاهده 

می شود به طوری که پژوهش ها نشان می دهند، احتمال بروز خشونت خانگی در این دوران 

، بورکیــن، گیامفــی و جســکون،4 2020(. همچنین  ، بولار .ک.، پترمــن.، و همــکاران،3 2020؛ یوشــر افزایــش یافتــه اســت )ر

امیــزو5 )2020( در پژوهــش خــود بیــان کرده اســت که به دنبال شــیوع ویروس کرونــا تعداد زنان 

قربانی خشــونت جسمی و جنســی خانگی به طور قابل توجهی افزایش یافته است. مطالعه 

دیگری نشان می دهد که زنان در طول شیوع کرونا تجربه تنهایی بیشتری در زندگی مشترک 

.، و همکاران،6 2020(. بنابراین، انتظار می رود باتوجه به اینکه کار و خانه دو حوزه  داشتند )لاسادابالتار

گیورتس  گانه از یکدیگر نیستند بلکه بسیار با یکدیگر مرتبط و با هم در تعامل می باشند ) جدا

و دموروتــی7، 2003( زنــان شــاغل چالش هــای شــغلی بســیاری را در این دوران تجربــه کنند. طبق 

، در دوران رکود اقتصادی ناشــی از کووید 19، زنان شــاغل بیش از  گزارش ســازمان جهانی کار

، 2020(. باتوجه به اینکه زنان شاغل  مردان در معرض از دست دادن شغل بودند )سازمان جهانی کار

با وظایف و مسئولیت های متعددی روبه رو هستند، اهمیت بررسی چالش ها و فرصت های 

آنها در زمان رخ دادن بحران هایی مانند همه گیری ویروس کرونا دوچندان می شود.

کلیشه های جنسیتی ازجمله عواملی است که در انطباق پذیری و سازگاری فرد با جامعه 

نقش زیادی دارد. )براون و دی،8 2006( در شرایط بحرانی نقش کلیشه ها تشدید می شود؛ در واقع 

هنگامــی کــه فــرد در یک موقعیت با چندین نقش مواجه می شــود، کلیشــه جنســیتی غلبه 

دارد. در این شــرایط هرچه محیط ها تفکیک شــده تر باشد، تفکیک نقش ها ساده تر است. 

1. Kochhar, R., & Barroso, A.
2. Kristal, T., & Yaish, M.
3. Peterman, A., & et al
4. Usher, K., Bhullar, N., Durkin, J., Gyamfi, N., & Jackson, D.
5. Emezue, C.
6. Losada-Baltar, A., & et al
7. Geurts, S.A.E., & Demerouti, E.
8. Brown, R. P., & Day, E. A.
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در دوران قرنطینــه ناشــی از شــیوع کرونــا باتوجه بــه اینکه اغلب نقش هــای اجتماعی با هم 

ترکیب شدند، مدیریت این نقش ها دشوار بود درنتیجه، رفتار متناسب با جنسیت اولویت 

داشت )فلاحتی و محبوبی شریعت پناهی، 1400؛ هارت و میت،1 2020(. تمایل روزافزون زنان به اشتغال خارج از 

مرزهای خانواده، باعث می شــود وظایف متعددی را عهده دار شــوند و چون تعامل مثبت و 

گاهی از اینکه این تعامل ممکن اســت منجر  کار و خانه موضوع مهمی اســت و آ منفی بین 

به بروز مشکلات یا فرصت هایی برای خانواده ها، کارکنان، سازمان ها و جامعه شود، بررسی 

عوامل مؤثر در تجربه زنان شاغل اهمیت زیادی دارد )وستمن و پیوتروسکی،2 1999(.

بــا بــروز بحران هایی همچون همه گیری ویروس کرونا، تعادل های ایجاد شــده در زندگی 

زنان شــاغل با تغییرات بســیاری روبه رو می شود. بنابراین، بازگشت به شرایط قبل از بحران، 

حــل مشــکلات ایجاد شــده و همچنیــن پیش بینــی و آمادگی بــرای رویارویی بــا بحران های 

احتمالــی بعــدی، نیازمنــد بررســی عمیــق تجارب زنان شــاغل در ایــن دوران اســت. باتوجه 

به اینکه تحقیقات کیفی پدیدارشناســی، تجارب افراد از یک رویداد را به طور عمیق بررســی 

می کند در انجام پژوهش حاضر از روش کیفی اســتفاده شــد. پژوهش حاضر باهدف بررسی 

تجــارب زیســته زنان شــاغل از کیفیــت زندگــی کاری و خانوادگــی در دوران کرونا انجام شــد. 

در این پژوهش تلاش شــده اســت تا چالش ها و فرصت های به وجود آمده در محیط کاری 

و خانوادگــی زنــان متأهــل و شــاغل و تعامــل این دو بــا یکدیگــر در دوران همه گیری ویروس 

کرونــا به طور عمیق بررســی شــود. باتوجــه به اینکه پژوهش هــای این حوزه تــا کنون فقط بر 

چالش های خانوادگی زنان تمرکز داشــته اند، خلأ پژوهشــی در حوزه مســائل کاری و تعامل 

مسائل خانوادگی و شغلی زنان وجود دارد. براین اساس، مطالعه تجارب زیسته زنان شاغل 

گون چالش های ناشــی از تأثیرگذاری  در دوران همه گیــری ویــروس کرونــا می تواند ابعاد گونا

بحران های همه گیری را  بر زنان شاغل روشن سازد.

1. Harth, N. S., & Mitte, K.
2. Westman, M., & Piotrkowski, C.S.
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2. شیوه اجرای پژوهش

2-1. روش پژوهش

پژوهش حاضر باهدف بررســی تجربه زیســته زنان متأهل شــاغل از کیفیت زندگی در دوران 

همه گیــری ویــروس کرونــا بــه روش کیفــی از نــوع پدیدارشناســی انجــام شــد.  بــرای تضمیــن 

اعتبــار یــا صحــت یافته هــای به دســت آمــده از طریــق مصاحبــه در روش پدیدارشناســی از 

معیارهــای الگوی گوبا و لینکلن1 )1989( شــامل باورپذیری2، اطمینان پذیــری3، تأییدپذیری4 

و انتقال پذیــری5 تبعیت گردید. در پژوهش حاضر ســعی شــد با اختصــاص زمان کافی برای 

جمع آوری داده ها، تلفیق روش ها و بازنگری شــرکت کننده ها، این اصول مهم رعایت شــود. 

بازنگری شرکت کنندگان به این ترتیب بود که فایل های مربوط به مصاحبه  هر شرکت کننده 

بعد از پیاده سازی در اختیار آنها قرار گرفت تا هرکجا لازم است توضیحی به آن اضافه کنند یا 

در صورت مغایرت، از متن مصاحبه حذف یا اصلاح شود. به منظور رعایت اصل تأییدپذیری 

داده ها، تلاش شد از هرگونه سوگیری در فرایند مصاحبه و استخراج نتایج پرهیز شود و برای 

افزایش قابلیت اطمینان پذیری از نظرات گروه پژوهش استفاده شد. 

برای تحلیل داده ها، متن مصاحبه ها باروش هفت مرحله ای کلایزی تجزیه و تحلیل شد. 

: نوشــتن متن مصاحبه هــا و خواندن مکرر مصاحبه ها  هفــت مرحله  کلایزی عبارت اســت از

بــرای دســتیابی به یــک مفهوم کلی؛ اســتخراج جملات مهــم و مرتبط با تجربه زیســته  افراد 

مصاحبه شــونده بــا بررســی متــون پیاده سازی  شــده مصاحبه هــا؛ فرموله کــردن معانی مهم 

جملات یعنی، اســتخراج کدهای مهم با توجه به جملات؛ قراردادن معانی اســتخراج شــده  

مرتبــط به هم در خوشــه هایی باعنوان زیر مضمــون و یا زیر طبقه؛ تلفیق نتایج زیر طبقات 

؛ فرموله کردن توصیف جامع به منظور رسیدن  در قالب یک توصیف جامع توسط پژوهشگر

بــه ســاختار ذاتی پدیده برای دســتیابی بــه طبقه ها یا مضامین اصلی؛ اعتبارســنجی نهایی 

یافته ها )مارو، رودریگرز و کنیگ،6 2015(.

1. Guba, E. G., & Lincoln, Y. S. 
2. Credibility
3. Dependability
4. Confirmability
5. Transformability
6. Morrow, R., Rodriguez, A., & King, N.
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2-2. جامعه و نمونه آماری

جامعــه آماری پژوهش شــامل کلیه زنان شــاغل متأهل شــهر تهــران بود که تعــداد 13 نفر از 

ایشــان از اســفندماه ســال 1400 به روش هدفمند و تا رســیدن به اشــباع نظری در مصاحبه  

ک ورد افراد به پژوهش عبارت  عمیق نیمه ســاختاریافته انتخاب و وارد پژوهش شــدند. ملا

: متأهــل بودن، اشــتغال بیــرون از خانــه به صورت تمام وقــت؛ رضایت از مشــارکت در  بــود از

پژوهش؛ ســکونت در شــهر تهران؛ نداشتن عارضه جسمی بارز یا اختلال روانی. مدت زمان 

هر مصاحبه از 60 دقیقه تا 190 دقیقه طول کشید. 

3. یافته های پژوهش

جدول 1
اطلاعات جمعیت شناختی نمونه پژوهش 

تعداد فرزندان میزان تحصیلات سن شغل ردیف

2 دیپلم 48 کارمند مخابرات 1

0 کارشناسی 26 کارمند بیمه 2

0 فوق دیپلم 27 مربی بدنسازی 3

0 کارشناسی ارشد 29 معلم 4

2 کارشناسی 41 کارمند مالی 5

2 کارشناسی ارشد 39 تهیه کننده 6

0 کارشناسی 23 کارمند مالی 7

2 فوق دیپلم 45 مدیر مهدکودک 8

1 کارشناسی 37 کارمند بیمه 9

0 کارشناسی 31 کارمند مهدکودک 10

1 کارشناسی ارشد 32 معلم 11

1 کارشناسی 28 کارمند مالی 12

0 دکتری 30 معلم 13

n=13

با توجه به مصاحبه های انجام شده و کدگذاری، تحلیل، طبقه بندی و تفسیر پاسخ ها، 

: فرصت های به دســت آمده در دوران  تعــداد 4 مضمون اصلی شناســایی شــد که عبارتنــد از

کرونا؛ حمایت های دریافت شده در دوران کرونا؛ چالش های خانوادگی و چالش های شغلی. 
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جدول2 
کرونا و مضامین فرعی آن  مضمون اصلی فرصت های به دست آمده در دوران 

نمونه پاسخ های مصاحبه شوندگان*مضمون فرعیمضمون اصلی

فرصت های به 
دست آمده در 

کرونا دوران 

مهیا شدن فرصت 
برای حضور فیزیکی و 

کنار فرزندان روانی 

»مثبتــش ایــن بــود کــه بیشــتر کنــار بچه هام بــودم )5(. تایــم کاریمــون کم شــده بود و 
می تونســتم نســبت به قبل بیشــتر کنار بچه ام باشــم و خیلی راضی بودم از این جهت 
)9(. وقتایی که دورکار بودم می تونســتم بیشــتر کنار بچه ام باشــم و عذاب وجدانم کم 

می شد )12(.«

فراهم شدن فرصت 
رشد فردی

»وقتی دیدم دانشــگاه ها مجازی شــده منم سریع ارشــد خوندم و مجازی شرکت کردم 
و همــه ترمهــا غیرحضــوری بود و خیلی بــرام خوب بــود )5(. تونســتم کارگاه های کتاب 
و کــودک را بــه صــورت آنلاین برگزار کنــم و این برام فرصتی بود کــه بتونم خودمو دوباره 
پیدا کنم و منابع مطالعاتی را مرور کنم. نمایشگاه کتاب تونستم برگزار کنم )6(. تو این 

کنم و برام یه فرصت عالی بود )13(.« فرصت تونستم دکتری آنلاین شرکت 

فرصت قدرشناسی 
نسبت به خدا، خود، 

خانواده و شغل

»قدرشناســیم خیلی زیاد شــد. قدر خودم و شــغلم و همســر و خانوادم را می دونســتم 
)2(. قــدر آدما رو بیشــتر می دونم. قدر خودمو بیشــتر می دونم. خودمو کمتر ســرزنش 
می کنم؛ چون می دونم که خیلی زحمت می کشــم )10(. خیلی نســبت به قبل شکرگزارتر 

شده بودم نسبت به سلامتیم خداروشکر )12(.«

 * مصاحبه شونده با یک شماره در جلوی هر جمله مشخص شده است. 

جدول3
کرونا و مضامین فرعی آن  مضمون اصلی حمایت های دریافت شده در دوران 

نمونه پاسخ های مصاحبه شوندگان*مضمون فرعیمضمون اصلی

حمایت  های 
دریافت شده 
کرونا در دوران 

مورد حمایت قرارگرفتن 
توسط والدین

»پــدر و مــادرم هــم خیلــی وقت هــا پخــت و پــز و آبمیــوه و ... رو بــه عهده داشــتن و 
می فرســتادن منزل )1(. خانواده اصلی خودم به شدت کمک و حمایت کردند )9(. 

تونستم خیلی از بابام قرض بگیرم )10(.«

مورد حمایت قرارگرفتن 
کار در محل 

»مدیــرم اذیتــم نکرد و خیلی حمایت شــدم )1(. گاهی وقتا می تونســتیم تو ســاعت 
کاریمون انعطاف داشــته باشــیم و خیلــی کمکمون کرد )5(. همــکارام خیلی کمکم 
می کردن، گاهی وقتا که خانوادم مریض بودن بیشتر از من میموندن و کارامو انجام 

می دادن )13(.«

موردحمایت قرارگرفتن 
توسط همسر

»چیزی که خیلی بهم کمک کرد حمایتای همســرم بود )2(. همســرم خودش برای 
خــودش غذای آماده درســت می کرد و خودش کاراشــو می کــرد و اذیت نمی کرد منو 

گاهی تو پروژه هامم کمک دستم بود )11(.« )4(. شوهرم کمکم می کرد و حتی 

* مصاحبه شونده با یک شماره در جلوی هر جمله مشخص شده است. 
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جدول4

 مضمون اصلی چالش های خانوادگی و مضامین فرعی آن  

نمونه پاسخ های مصاحبه شوندگان*مضمون فرعیمضمون اصلی

چالش های 
خانوادگی

افت تحصیلی 
فرزندان

»مجــازی شــدن آموزش و پــرورش خیلی لطمه زد به بچه های مادران شــاغل. بچه ای که 
مادرش کنارشــه و مجازی درس می خونه با بچه ای که پدر و مادرش کنارش نیســتن. اون 
مــادر ممکنــه وقت بذاره و کنارش باشــه و تــو یادگیری کمک می کنه، اما من نداشــتم این 
زمانو )5(. من می رفتم سرکار و همسرمم نبود و بچم که بلد نبود با تبلت اینا کارکنه خیلی 

دچار افت شد )9(.«

عدم امکان 
مراقبت فیزیکی و 
حمایت عاطفی 
کافی از فرزندان

»من وقتی سرکار بودم و بچه هام خونه مریض افتاده بودن احساس می کردم که بچه هام 
از مــادر و محبتــش محــروم بــودن )6(. مهد کودک بخاطر کرونا بســته شــد و من موندم و 
بچه هایی که نمی دونســتم چیکار کنم باهاشــون )8(. وقتی ســرکارم بچم تو خونه چطوره 

این برام دغدغه بود. )9(.«

گرفتن  شدت 
اختلافات با 

همسر

»همســرم بعد از کرونا به مراتب بدتر شــد، وقتی وضع جســمانی به هم ریخت انگار روح و 
روانــش و اعصابــش رو هــم به هم ریخــت. همش گیر و دعوا امان از همســر )1(. دائم باهم 
می جنگیدیــم حتــی بیشــتر از قبل انگار که تو خونه کلافه بود همســرم و منم ســرکار بودم 

گرفت )13(.« کرده بودیم انگار تو این دوران یهو اوج  )11(. هرچی بحث بود که چالش 

تشدید اختلافات 
با فرزندان

»انقــدر فکــرم درگیــر فشــارای مختلــف بــود و مریضــم کــه می شــدم همــش بــه بچه هــا گیر 
می دادم )6(. بچه ام هی غر میزد که چرا من خونه ام و تو نیستی منم همش باهاش دعوا 
می کردم )9(. من هیچ وقت بچه امو نزده بودم، اما نمی دونم چرا اینقدر اعصابم خورد بود 

از اینکه همه چیم بهم خورده یهو زدمش )12(.«

کاهش رابطه 
جنسی زوجین

»انقــدر خســته و کلافــه و بی جــون بــودم که اصلاً دوســت نداشــتم همســرم نزدیکم بشــه 
برعکس قبلاً )1(. شدت اختلافات رو رابطمون تأثیر می ذاشت و میزان ارتباط جنسیمون 
کم شــد )10(. انگار وســواس گرفته بودم و دوســت نداشتم باهمســرم ارتباط داشته باشم. 

کرده بودم از شدت فشارای مختلف )13(.« قاطی 

احساس تنهایی

گــه نگرانــم نبــودن و حالمو نمی پرســیدن ایــن منــو ناراحت می کــرد و همش فک  »بقیــه ا
می کردم انگار کسی منو دوست نداره )2(. آدم می فهمه که چه کسایی که براش تو شرایط 
ســخت واســش ارزش قائلن و به یادشــن )7(. وقتی این همه مریض شدیم و این همه کار 

که کسی کمکم نمی کنه )13(.« داشتم تازه فهمیدم چقدر تنهام 

اضطراب از دست 
دادن به سبب 

کرونا

»اســترس مریضی را داشــتم که نگیرن ازم یه بلایی سرشــون بیاد )1(. ترس ازدســت دادن 
کســایی که دوســت داشــتمو داشــتم )4(. اســترس بیماری  و ضعف بیماری و نگهداری از 
گه با کرونا یکی بمیره چی  بچه و همســر و دغدغه شــغلی )9(. همش این تو ســرم بود که ا

».)13(

* مصاحبه شونده با یک شماره در جلوی هر جمله مشخص شده است. 
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جدول5
 مضمون اصلی چالش های شغلی و مضامین فرعی آن 

نمونه پاسخ های مصاحبه شوندگان*مضمون فرعیمضمون اصلی

چالش های 
شغلی

نگرانی از درست انجام 
کارها نشدن 

»یقیقاً دغدغه شغلی من بابت ارجاعات اشتباه و یا به موقع انجام نشدن مکاتبات 
بــه وجــود می آمــد )1(. چالش هــای کاری از ایــن جهت کــه کارهایی کــه باید خودم 
انجــام مــی دادم تــو اون بازه زمانی نمی تونســتم پیگیریشــونو انجام بــدم )7(. وقتی 
مریض شــدم و نرفتم ســرکار فکرم همش اونجا بود که کسی تو کارام خرابکاری نکنه 

و بلد نباشه )11(.«

کاهش عملکرد و بازدهی 
کاری

»کرونا برای من یه فشــار خیلی زیاد بود که جونشــو ندارم و نمی تونم خوب باشــم. 
کرونا  که یه مدت نری سرکار دیگه کم رنگ میشی و این برای من تو دوران  )1( انگار 
اتفــاق افتــاد )10(. وقتــی می رفتم ســرکار انقدر فکرم مشــغول بود و خســته جســمی 

کارامو درست انجام نمی دادم )13(.« که  مراقبت از خانواده بودم 

کاهش تمرکز در انجام 
 کارهای مربوط به شغل

»وقتــی ســرکار بــودم اصلاً تمرکز نداشــتم، همش فکــرم تو خونه بود که الان نیســتم 
همســر و بچه هام چیکار می کنن. )1( بچه ام همش بهم زنگ می زد می گفت مامان 

چرا نمیای و من اصلاً نمی فهمیدم دارم چیکار می کنم )9(.«

افزایش وظایف شغلی 
به دلیل بیماری همکاران

»یــه وضعــی بودا کارای خودمون کــم بود حالا همکارام که مریض می شــدن ما باید 
جبــران می کردیــم. )2( همــه می دونســتیم یــه دوره ای اون یکی مریض می شــه و ما 
باید فشــار دو برابری داشــته باشــیم )7(. بدترین زمان وقتی بود که چند نفر باهم 
کار می کردیم و سر کلاسای اونام می رفتیم )13(.« مریض می شدن و ما باید بیشتر 

فشارمالی و عدم حمایت 
کار مالی از محل 

»خودمون از لحاظ مالی تحت فشــار بودیم و تهیه دارو و تغذیه برامون ســخت بود 
)1(. مــن حقوقــم نصــف دریافــت شــد درحالی کــه باید کامــل پرداخت می شــد )5(. 
کی خیلی ســخت بود )6(. ذخیره مالی  تأمیــن هزینه درمان بیماری و تغذیه و خورا

که داشتیم تمام شد )9(.«

تجربه احساسات 
منفی در خانه ماندن 
)افسردگی، احساس 

بی کفایتی و سرزنش خود 
برای از عهده برنیامدن 

کارها( همزمان 

»همــش گریــه می کــردم کــه نمی تونــم بــرم ســرکار )3(. وقتــی از کارم دور شــدم این 
احســاس و داشــتم که مفید نیســتم )8(. یه حس بی فایده بودن و خشــم داشــتم. 
انگار از خودم انتظار داشــتم وقتی مریضم هم برم ســرکار و اون احســاس بی کفایتی 
بهــم مــی داد )10(. همش خودمو ســرزنش می کــردم که چرا مراقب نبــودی و مریض 

کار کنی )13(.« شدی و الان اینجوری افتادی گوشه خونه و نمی تونی 

* مصاحبه شونده با یک شماره در جلوی هر جمله مشخص شده است. 

باتوجه به تحلیل مصاحبه ها، نتایج در 4 مضمون اصلی و 19 مضمون فرعی طبقه بندی 

گردیــد که 2 مضمون اول، شــامل تجربه های مثبــت از دوران کرونا و 2 مضمون دیگر تجارب 

منفی از این دوران را شامل می شود. 

 اولیــن مضمــون اصلــی مثبــت حاصــل از مصاحبه هــا، فرصت هــای بــه دســت آمــده در 

دوران کرونــا بــود کــه خــود 3 مضمون فرعی مهیا شــدن فرصت برای حضــور فیزیکی و روانی 

کنار فرزندان، فراهم شــدن فرصت رشــد فردی و فرصت قدرشناســی نســبت بــه خدا، خود، 
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خانواده و شغل را شامل می شود. با پدیدار شدن کرونا، ساختار خانواده ها تغییر پیدا کرد. 

ایــن بحــران بــرای زنــان و به ویژه مــادران شــاغل باعث ایجــاد فرصت هایی شــد. دورکاری یا 

کاهش ســاعات کاری در برخی از مقاطع زمانی ســبب شــد این افراد زمان بیشتری را در کنار 

خانواده خود سپری کنند و کیفیت و کمیت زمان گذاری خود را افزایش دهند. زنان و مادران 

شاغل به طور معمول به دلیل محدودیت زمانی از رشد فردی خود غافل می شوند. بسیاری 

گیر شــدن آموزش مجازی در دوران کرونا، توانســتند در کلاس های آموزشــی  از ایشــان با فرا

موردنیــاز خود شــرکت کنند یا ادامــه تحصیل دهند. مجموع فرصت های به دســت آمده در 

، تجربه چالش ها و ســختی های آن فرصتی شد تا مادران شاغل  دوران کرونا و از ســوی دیگر

نسبت به گذشته قدردانی بیشتری داشته باشند. 

 ،  مضمون اصلی و مثبت دوم، شامل حمایت های افراد در دوران کرونا از سوی محل کار

والدیــن و همســر اســت. ایــن دوران برای برخی از زنــان، فرصتی را فراهــم آورده تا از حمایت 

اطرافیــان خــود بهره منــد شــوند و ایــن حمایــت تجربــه مثبتی را بــرای آنها بــه ارمغــان آورد. 

مضمون هــای فرعــی این مضمــون اصلی، شــامل مورد حمایــت قرارگرفتن از طــرف والدین، 

مورد حمایت قرارگرفتن در محل کار و موردحمایت قرارگرفتن توســط همســر اســت. با توجه 

، می تواند سبب کاهش  به این مضمون، حمایت چه توسط خانواده و چه ازسوی محل کار

تعارضــات کار و زندگــی شــود و همچنیــن بــه غنی ســازی کار و خانــواده کمــک شــایانی کند. 

گــر ایــن حمایــت از زنان شــاغل در طول زمــان و فراتــر از زمان هــای بحرانی وجود  درواقــع، ا

داشته باشد، باعث کاهش فشار روانی زنان شاغل خواهد شد. 

، تجارب منفی زنان از دوران کرونا را شــامل می شــود که یکی در   دو مضمون اصلی دیگر

زمینه خانوادگی و دیگری در زمینه شغلی است. چالش های خانوادگی شامل افت تحصیلی 

فرزندان، عدم امکان حضور برای مراقبت و حمایت عاطفی فرزندان در خانه، شدت گرفتن 

، تشــدید اختلافات با فرزندان، کاهش رابطه جنســی زوجین، احســاس  اختلافات با همســر

تنهایــی و اضطــراب از دســت دادن بــه ســبب کرونــا را شــامل می شــود. در مــواردی آموزش 

مجــازی مــدارس در دوران کرونا باعث افت تحصیلی فرزندان زنان دارای فرزند شــد، به ویژه 

در زمان هایــی کــه مــادر در محــل کار حاضــر بــود و فرزنــدان در خانــه به صــورت مجــازی در 
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کلاس های درس شرکت می کردند و حمایت لازم ازسوی مادر را تجربه نمی کردند. علاوه براین 

در شــرایطی که فرزندان آنها بیمار می شــدند و نیاز به مراقبت داشــتند، مادران سرکار بودند 

و این فاصله و عدم مراقبت از فرزندان در زمان بیماری، به آنها احساس بی کفایتی می  داد. 

همچنیــن زنــان شــاغلی کــه در دوران کرونــا زمان بیشــتری کنار همســر خود بودنــد، دعوا و 

تنش هایی را گزارش دادند که اســترس های مختلف و شــکل نگرفتن کامل رابطه در گذشته 

به سبب زمان کوتاه در کنار هم بودن، می تواند مولد این رخدادها بوده باشد. 

کــه  مضمــون منفــی دیگــر شــامل چالش هــای مرتبــط بــا شــغل و کار بــرای زنــان اســت 

مضمون های فرعی نگرانی درست انجام نشدن کارها، کاهش عملکرد و بازدهی کاری ناشی 

از کرونا، کاهش تمرکز در انجام کارهای مربوط به شغل، افزایش وظایف شغلی در اثر بیماری 

همــکاران، فشــارمالی و عــدم حمایــت مالــی از محل کار و تجربه احساســات منفــی در خانه 

ماندن )افسردگی، احساس بی کفایتی و سرزنش خود برای از عهده برنیامدن همزمان کارها( 

کرونا چالش ها  را شامل می شود. درواقع، علاوه بر چالش های فردی و خانوادگی، در دوران 

و نگرانی های شغلی نیز برای مادران شاغل وجود داشت. بیماری و دور شدن طولانی مدت 

از محل کار باعث شد که زنان شاغل نگران ازدست دادن شغل، درست انجام نشدن کارها 

و کاهش عملکرد خود باشــند و درمواردی که همکاران ایشــان به دلیل بیماری در محل کار 

حاضر نبودند، فشارکاری آنها چند برابر می شد. بیشتر این تجارب منفی به دنبال چندگانگی 

نقش زنان شاغل و متأهل در دوران بحران کرونا به وجود آمده که تعادل کار و زندگی سابق 

را بــا مشــکل روبــه رو کــرده و زنــان را در مدیریــت کار و خانه بــا چالش مواجه کــرده بود. برای 

برخی از مادران ماندن در خانه ســبب ایجاد احساســات منفی به دلیل دوری از کار می شد. 

علاوه براین، فشــارهای مالی در دوران بحران کرونا شــدت گرفت. بنابراین می توان گفت که 

در ایــن دوران، چالش هــای فراوانی در زمینه شــغلی برای زنان شــاغل ایجاد شــد که تعادل 

کار- زندگی آنها را با مشکل روبه رو کرد بود. 

می توان گفت فشــار نقشی در دوران شــیوع بحران ها بر زنان شاغل بیشتر می شود؛ زیرا 

ایشــان در زمــان بحــران وظیفه ایجاد تعــادل بین نقش ها را دارند که در این مســیر خانواده 

می تواند عاملی تسهیل گر برای تصمیم گیری و انجام وظایف زنان شاغل باشد. 
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4. بحث و نتیجه گیری

پژوهش حاضر باهدف بررســی تجربه زیســته زنان متأهل شــاغل از کیفیت زندگی در دوران 

همه گیری ویروس کرونا به روش کیفی از نوع پدیدارشناسی انجام شد. یافته ها در 4 مضمون 

: فرصت های  اصلی و 19 مضمون فرعی طبقه بندی شــد. مضامین اصلی پژوهش عبارتند از

کرونــا، چالش هــای  در دوران  کرونــا، حمایت هــای دریافت شــده  در دوران  به دســت آمده 

خانوادگی و چالش های شغلی. 

نخســتین مضمــون اصلــی یعنی، فرصت هــای به دســت آمده در دوران کرونــا و مضامین 

که نتایج  ، وحدانی و اسمعیلی )1400(، همسوست؛ چرا فرعی آن با پژوهش خضری، محمدپور

کی از اهمیت حضور والدین برای مدیریت تعارضات والد-فرزندی ایجاد  این پژوهش نیز حا

شــده در دوران شــیوع ویروس کروناســت. با توجه بــه این پژوهــش، دوران قرنطینه فرصت 

مناســبی برای گذراندن وقت والدین در کنار فرزندان و صحبت کردن با یکدیگر ایجاد کرد. 

همچنیــن، مطابــق با نتایج پژوهــش آلهــس1 )2020( در دوران کرونا، روابط خانوادگی به ســبب 

فرصت حضور خانواده ها در کنار یکدیگر بهبود یافته است.

، به دنبال مجازی شــدن آموزش ها،  مطابــق نتایج تحلیــل مصاحبه های پژوهش حاضر

زنــان شــاغل فرصــت حضــور در دانشــگاه را پیــدا کردنــد یــا فرصتی بــرای تقویــت جنبه های 

مختلــف شــغلی را یافتنــد. ایــن مضمــون بــا نتایــج پژوهــش ابراهیمــی، علیشــاه و زمانی پور 

)1401( همسوســت. مطابــق با این پژوهش، آمــوزش مجازی در دوران کرونا برای دانشــجویان 

فرصت های بسیاری ایجاد کرد. همچنین، پاندمی کرونا و شرایط سخت به وجود آمده سبب 

شد تا زنان شاغل بیش ازپیش به قدردانی از خود، خدا، خانواده و شغل توجه کنند؛ درواقع 

مشارکت کنندگان بیان کردند که درنتیجه روبه رو شدن با محدودیت ها، نسبت به قبل قدر 

شــرایط خــود را بیشــتر می دانســتند و این موضوع در رفتارشــان تأثیر مثبت داشــته اســت. 

نتایج پژوهش رســتم بخش )1400( نیز نشــان می دهد که شکرگذاری و قدردانی در این دوران، 

ســبب بهبود ســلامت روان شــده اســت. نتایج این مضمون مطابق با مفاهیم روان شناسی 

1. Alhas, A.
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که تجربه احساســات مثبت،  مثبت و به ویژه مدل پرما1 )ســلیگمن2، 2011( قابل تبیین اســت؛ چرا

دل مشــغولی3، روابــط مؤثــر4، معنــا5 و دســتاوردها6 در احســاس شــادکامی و خوشــبختی 

تأثیرگــذار اســت )ســلیگمن7، 2018(. در زمــان کرونا، همــراه با تغییر مثبت ایــن عوامل و همچنین 

درک صحیح تر از میزان عوامل یادشــده برای زنان شــاغل، فرصت هایی به دســت آمد تا این 

زنان تجارب مثبتی را داشته باشند. مطابق با مدل پرما در روان شناسی مثبت، رابطه خوب 

یکی از جنبه های مهم زندگی است و این مدل در روابط زناشویی نیز تأثیرگذار است )صادقی، 

.)2021 8 ، فرج خدا، خان  آبادی و افتخار

مضمون اصلی دیگر به تجربه دریافت حمایت در دوران کرونا اشــاره دارد. این مضمون 

اصلــی شــامل مضامیــن فرعی مورد حمایــت قرار گرفتــن از طرف والدین، همســر و محل کار 

است. نتایج پژوهش آلهس )2020( نشان می دهد که روابط زناشویی در طول دوران همه گیری 

کی از رضایت زنان از مورد حمایت  بهبود یافته است. نتایج پژوهش رستم بخش )1400( نیز حا

گرفتن توســط همســر در دوران کرونا بود. ازطرفی این مضمون با برخی پژوهش ها مانند  قرا

پژوهــش شــکری، خدایــی و معزالدینــی )1400( کــه نشــان از افزایش خشــونت در طــول دوران 

پاندمی داشــتند، همســو نیســت. در تبیین این مضمون می توان گفت که روابط زوجین در 

گر روابط زوجین از کیفیت  دوران پیش از کرونا نقش زیادی در این دوران دارد به طوری که ا

مطلوبی برخوردار نبوده باشد، پیش بینی می شود که در دوران قرنطینه ناشی از همه گیری 

کرونــا خشــونت هایی بیــن اعضای خانواده مشــاهده شــود کــه در مضمون بعــدی نیز به آن 

، این مضمون با پژوهش عســگری، چوبداری و اسنکندری  اشــاره شــده است. ازســوی دیگر

)1400( همسوست. مطابق با نتایج این پژوهش، حس حمایتگرانه  خانواده ها ازجمله حمایت 

مالی و عاطفی در دوران کرونا، تشدید شده است. همچنین، جواهری، سراج زاده، احمدنیا 

و امینیــان )1401(، در پژوهــش خــود به این نتیجه رســیدند کــه کارمندان شــاغل در دولت، از 

1. PERMA 
2. Seligman, M. E. P.
3. Engagement
4. Positive Relationships 
5. Meaning
6. Achievement
7. Seligman, M. E. P.
8. Sadeghi, M., Farajkhoda, T., Khanabadi, M., & Eftekhar, M.
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، در این دوران برخوردار بوده اند. ازســوی دیگــر، مطابق نظریه کرچمیر و  حمایــت محــل کار

کار و حمایت اجتماعی دارندگان پایگاه مشابه،  کوهن1 )1999( حمایت سازمانی ازسوی محل 

راهبردی مناســب برای مدیریت بین نقشــی و تداخل ناشــی از کار اســت. مورد حمایت قرار 

گرفتــن در محــل کار ماننــد انعطاف پذیــری در ســاعات کاری، همــکاری همــکاران در انجام 

که  کارهــای عقب افتــاد، دورکاری و... از تجــارب مثبــت مؤثــر در دوران کرونا بوده اســت؛ چرا

بــدون ایــن حمایــت، زنــان شــاغل به ســختی می توانســتند هــم فعالیت هــای شــغلی و هم 

فعالیت های خانوادگی را مدیریت کنند. ازســوی دیگر این حمایت ســبب شد تا زنان شاغل 

با خیالی آسوده تر به انجام فعالیت های شغلی و خانوادگی خود بپردازند. 

مضمون اصلی سوم به دست آمده از این پژوهش عبارت است از: چالش های خانوادگی. 

کی از تجربه ناخوشایند زنان شاغل در دوران همه گیری ویروس کرونا بوده  این مضمون حا

اســت. ایــن مضمــون بــا پژوهــش چونگ، لانیــز و وونــگ2 )2020( همسوســت. مطابق بــا نتایج 

ایــن پژوهش، به علت افزایش اســترس والدین، برخورد خشــن والدین با فرزندان و تشــدید 

اختلافــات بــا آنها در این دوران افزایش یافته اســت. جواهری، اســماعیلی و وکیلــی )1401(، در 

پژوهش خود به این نتیجه رسیدند که دانش آموزان در دوران کرونا افت تحصیلی داشتند. 

رازقــی )1401( در مطالعــه خود درباره تعارض نقش های شــغلی و خانوادگــی در دوران کرونا، به 

این نتیجه رســید که رهاشــدگی و درحاشــیه ماندن سیاســت های حمایت از همسر و فرزند 

در این دوران وجود داشــته اســت. براین اســاس، نتایج این پژوهش با مضمون فرعی عدم 

امکان حضور برای مراقبت و حمایت عاطفی فرزندان در خانه همسوست. 

، رســتم بخش )1400( در نتایــج پژوهش خود  در ارتبــاط بــا مضمون فرعی چالش با همســر

بیان کرده است که در دوران کرونا مشاجرات و اختلافات بین برخی زوجین به دلایلی مانند 

کمــک نکــردن همســر در انجــام کارهای منزل، وســواس بیــش از حد در رعایت بهداشــتی و 

اختلاف بر سر فرزندان افزایش پیدا کرده که تعدادی نیز با درگیری های فیزیکی همراه بوده 

اســت. کمبــل3 )2020( نیــز در پژوهــش خــود به این نتیجه رســید که تنش اعضــای خانواده در 

دوران شــیوع کوویــد-19 افزایش یافته اســت. همچنین رســتم بخــش )1400( در پژوهش خود 

1. Kirchmeyer, C., & Cohen, A.
2. Chung, SKG., Lanier. P., & Wong, P.
3. Campbell, A. M.
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نشــان داد کــه برخی از زوجین از نارضایتی جنســی خود صحبت کردنــد و اینکه دیگر مانند 

ســابق میــل و رغبتــی بــرای رابطه جنســی ندارند که ایــن عدم برقــراری رابطــه به علت ترس 

از ابتــلا بــه بیمــاری بوده اســت. علاوه براین، علت راغب نبــودن برخی زوجین بــرای برقراری 

رابطــه، فشــارهای فکری و دغدغه هایی بود که آرامش آنهــا را گرفته بود که با پژوهش حاضر 

همسوست. 

از دیگر نتایج پژوهش حاضر تجربه احســاس تنهایی زنان شــاغل اســت. این زنان بیان 

کردنــد کــه در پــی مرگ های ناشــی از کرونا، اضطراب ازدســت دادن عزیزان خود را داشــتند. 

شــهیاد و محمدی )1399( در پژوهش خود به این نتیجه رســیدند که اضطراب از آســیب های 

جــدی دوران همه گیــری کرونا دوران بوده اســت. نتایــج پژوهش پفرباو و نورس1 )2020( نشــان 

می دهــد کــه احســاس تنهایی که افراد مختلــف درنتیجه همه گیری کرونا تجربــه کرده اند در 

کیفیت زندگی آنها تأثیرگذار بوده است. در تبیین این مضمون پژوهش باید گفت که مطابق 

با مدل پرما )سلیگمن، 2011(، دل مشغولی زنان درمورد ارتباطات زناشویی و جنسی خود در این 

دوران کاهش داشــته اســت. براســاس نظریه سیســتم های بوم شــناختی، خانواده به عنوان 

، تحت تأثیر تغییرات سیســتم های  یــک سیســتم، و خــود فرد نیز به عنوان سیســتمی دیگــر

دیگــر ماننــد محیــط زندگی، نهادهــای اجتماعی، فرهنــگ جامعــه و ... قــرار دارد. در دوران 

کرونا، تمامی سیســتم ها به ویژه کلان سیســتم ها دچار تغییرات گســترده شــدند. با افزایش 

زمــان در کنــار هــم بــودن به علــت دور کاری هــا و تعطیلی هــای دوران کرونــا، ســاختار رابطه 

زنــان و مــردان تغییــر پیدا کــرد و چالش هایی که پیش از ایــن بروز نیافته بــود، در این زمان 

ظاهــر شــد.  کاهش ارتباط جنســی بین زوجین نیز از دیگر چالش هــا بود که مطابق با نظریه 

سیســتم های بوم شــناختی2 توســط یــوری برونفن برنــر3 )1992( ارائه شــده اســت. مطابق این 

نظریه، فرد به سیســتمی پیچیده در نظر گرفته می شــود که چندین سطح از محیط اطراف 

ازجمله خانواده و تغییراتی محیطی بر آن تأثیرگذار است. بنابراین، زوجینی که پیش از کرونا 

ارتباط جنســی مطلوبی داشــتند در این دوران به دلایلی مثل وسواس، اضطراب، افسردگی، 

1. Pfefferbaum, B., & North, C. S.
2. Ecological System Theory 
3. Bronfenbrenner, U.
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حضور همیشگی فرزندان و... نسبت به این ارتباط با مشکلاتی مواجه شدند. 

مادران شــاغلی که در این دوران ازســوی منبع های حمایتی خود حمایت و توجه کافی 

دریافت نکردند احساس تنهایی زیادی را تجربه نمودند. همچنین به میزان زیادی اضطراب 

ازدست دادن افراد مهم زندگی را تجربه کردند. این تجارب، گذر از دوران کرونا را برای زنانی 

که نقش همسری و مادری داشتند و در کنار آن نقش کاری خود را داشتند با مشکل مواجه 

نمــوده و بــر طاقت فرســایی این دوران بــرای آنها افــزود. بنابراین، باتوجه بــه نتایج پژوهش 

حاضر می توان گفت که تجارب ناخوشایند فردی مانند اضطراب و احساس تنهایی باوجود 

ارتباط داشتن با همسر در چگونگی وضعیت روانی زنان شاغل تأثیرگذار بوده است. تجارب 

ناخوشــایند خانوادگــی در ایــن دوران ســبب فرســودگی زنان شــاغل بــوده و در تعــادل کار و 

خانواده1 آنها تأثیرگذار بوده است. 

مضمــون اصلــی چهــارم در پژوهــش حاضر به چالش های شــغلی زنان شــاغل در دوران 

همه گیــری ویــروس کرونا اشــاره دارد. ایــن مضمون اصلــی دارای 6 مضمون فرعی اســت که 

: درست انجام نشدن کارها، کاهش عملکرد و بازدهی کاری ناشی از کرونا، کاهش  عبارتند از

تمرکــز در انجام کارهای مربوط به شــغل، افزایش وظایف شــغلی به دلیــل بیماری همکاران، 

کار و تجربه احساسات منفی در خانه ماندن  فشار مالی و عدم حمایت مالی از طرف محل 

)افسردگی، احساس بی کفایتی و سرزنش خود برای از عهده برنیامدن همزمان کارها(. طبق 

نتایــج پژوهــش رســتم بخش )1400( در دوران همه گیــری کرونا، زوجین با مشــکلات اقتصادی 

مواجه شدند و قدرت خرید خانوارها پایین آمد که با نتایج پژوهش حاضر همسوست. نتایج 

،2 )2020( نشــان می دهد که دور کاری به دلیل همه گیری  ، اســترینز و ویجنز پژوهش برت، لیپنز

کرونا باعث افزایش کارایی شاغلین شده است که این یافته با یافته کاهش عملکرد و بازدهی 

در پژوهــش حاضــر همســو نیســت کــه می توانــد به دلیل تفاوت شــرایط زنان شــاغل باشــد. 

، می توان گفت که چون مانــدن در خانــه و دورکاری در دوران همه گیری کرونا  ازســوی دیگــر

کارآمدی روانی شــود )عســگری.، و همکاران، 1400(، احساســات منفی  می توانــد منجر به احســاس نا

در خانه ماندن مانند احســاس بی کفایتی، افســردگی و ســرزنش، در زنان شــاغل پدید آمده 
1. work-life Balance
2. Baert, S., Lippens, L., Moens, E., Sterkens, Ph., & Weytjens, J.
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و ســرزنش و نشــخوار فکری برای از عهده برنیامدن کارها تشدید می شود. درواقع در دوران 

همه گیری کرونا هیجان های ناخوشایند افزایش پیدا کرده است که می تواند ناشی از کاهش 

راهبردهــای مقابلــه ای مؤثــر و افزایش نشــخوار فکــری باشــد )لــی، وانــگ، ژو، زائــو و ژو،1 2020(. مطابق 

نتایج پژوهش اسماعیلی )1400(، کاهش بهره وری شغلی ازجمله تجارب منفی مادران شاغل 

دورکار در دوران همه گیری کروناســت که این نتیجه با یافته پژوهش حاضر همسوســت. در 

تبیین این مضمون نیز باید به نظریه سیســتم های بوم شناســی و همچنین نظریه پارســونز 

در ارتبــاط بــا تعارض نقش های زنان در خانواده و شــغل خود اشــاره نمــود. مطابق با نظریه 

، بــه مردان  پارســونز، محدودیت هــای ســاختاری و هنجاری ناشــی از تقســیم جنســیتی کار

گانه خانوادگی و شــغلی را به طور همزمــان ایفا کنند،  ایــن اجــازه را می دهــد تا دو نقــش جدا

امــا زنــان به علت مســئولیت  تأمین نیازهای عاطفی و احساســی اعضای خانــواده، در ایجاد 

توازن بین نقش های خانوادگی و شــغلی خود دچار تعارضات زیادی می شــوند )بیلبی و بیلبی،2 

1989(. در دوران کرونا و با افزایش محدودیت های محیطی همچون تعطیلی مدارس و برخی 

مشــاغل، مــادران شــاغل در مدیریــت همزمــان وظایف نقش هــای خانوادگی و شــغلی خود 

دچار مشــکلات زیادی شــدند و درنتیجه تعارض کار و خانواده را تجربه نموده و از مدیریت 

وظایف کاری خود مانند گذشته بازماندند.

طبــق مدل نظری ناســازگاری فشــار نقش هــای کار و خانواده گرینهاوس و بیتــل3 )1985(، 

گی هــای نقش در  گی هــای خــاص نقش اســت. ایــن ویژ تعــارض کار و خانــواده براســاس ویژ

یک حــوزه بــر فــرد تأثیــر می گــذارد. در این مدل، ســه شــکل از تعــارض کار و خانــواده مطرح 

می شــود: یکــی از آنهــا تعارض مبتنــی بر زمان اســت که در آن فشــارهای زمانــی یک نقش با 

نقــش همزمــان دیگر وجود دارد؛ مثل مادر شــاغلی کــه در دوران کرونا در محل کار اســت و 

نگــران فرزنــدان بیمــار خود در خانه اســت. تعارض دوم، تعارض مبتنی بر فشــار اســت. این 

نــوع تعــارض، مبتنــی بر فشــار روانی اســت؛ بدین معنــا که انرژی فــرد بــرای یک نقش باعث 

تحلیل رفتن ســطح انرژی فرد و دشــواری در انجام نقش های دیگر می شــود. ازجمله منابع 

1. Li, S., Wang, Y., Xue, J., Zhao, N., & Zhu, T.
2. Bielby, W. T., & Bielby, D. D.
3. Greenhaus, J. H., & Beutell, N. J.
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تعــارض مبتنــی بر فشــار در نقش خانــواده، حمایت کم یا فقدان حمایــت زوجین از یکدیگر 

اســت. برای نمونه در دوران کرونا زنان شــاغلی که از حمایت کمتری برخوردار بودند، تنش 

بیشتری را احساس کردند و این باعث ایجاد چالش در نقش های مختلف آنها شد. تعارض 

ســوم، تعارض مبتنی بر رفتار اســت؛ بدین معنا که الگوهای ویژه ای از رفتار در نقشی معین 

بــا انتظــارات مربوط به رفتار در نقش دیگر ناســازگار می شــود. برای مثــال، انتظار می رود که 

مادران در زمان بیماری فرزندان و همسر خود در کنار آنها باشند که این با انتظار حضور در 

محل کار تعارض دارد. چون رابطه بین کار و خانواده متقابل است، هم مسائل محیط کاری 

بر زندگی خانوادگی تأثیر دارد و هم مسائل خانوادگی هم بر زندگی کاری تأثیر می گذارند )بویار، 

 .)2018 1، ، موزالی و کار مرتز

نتایج پژوهش حاضر نشــان داد که زنان شــاغل در دوران کرونا با تجارب مثبت و منفی 

زیــادی روبــه رو بوده انــد، امــا به نظر می رســد که تجــارب منفی زنان شــاغل از تجــارب مثبت 

که مطابق با  درک شــده آنها بیشــتر اســت که با نتایج پژوهش اودین2 )2021( همسوســت؛ چرا

یافته های پژوهش حاضر چالش های زنان شــاغل در زمان همه گیری ویروس کرونا، بیشــتر 

شــده اســت. به طورکلی این همه گیری طیف وســیعی از نیازها و مشکلات فردی، خانوادگی، 

اجتماعــی و روان شــناختی را در افــراد ایجاد می نماید. هرچقدر زنان شــاغل از ســرمایه های 

روان شــناختی3، اقتصادی و حمایتی بیشــتری برخوردار باشند، می توانند از جدی تر شدن 

مشــکلات ناشــی از همه گیری بکاهند و مدیریت آثار آن را راحت تر و دســت یافتنی تر نمایند. 

مطابق نظریه کرچمیر و کوهن )1999(، حمایت ســازمانی ازســوی محل کار یکی از راهبردهای 

اصلی مدیریت بین نقشــی و تداخل ناشــی از کار اســت. همچنین مطابق با نظریه مجموعه 

نقشی مرتون4، حمایت اجتماعی متقابل بین دارندگان پایگاه مشابه و مشترک، می تواند در 

کاهش تعارض های بین نقشی مؤثر باشد )رستگار خالد، 1384(.

باتوجــه بــه تفاوت هــای فردی و خانوادگی زنان شــاغل )بــا فرزند و بدون فرزند(، ســوابق 

گون خانوادگی ایشان، این تفاوت ها در تجربه  مختلف شغلی، نوع شغل و فرهنگ های گونا

1. Boyar, S. L., Maertz, C. P., Mosley, D. C. & Carr, J. C.
2. Uddin, M.
3. Psychological Capital (PsyCap)
4. Merton
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زیســته زنــان شــاغل از دوران کرونــا و در نتیجــه در دســتاوردهای پژوهش حاصــل تأثیرگذار 

بــود. همچنیــن پژوهش هــای محــدودی به طــور اختصاصی تجارب شــغلی زنان شــاغل در 

دوران کرونا را بررسی کرده است. بدین سبب پژوهشگران پژوهش حاضر در بررسی پیشینه 

بــا محدودیت مواجه شــدند. براین اســاس، پیشــنهاد می شــود که با درنظــر گرفتن خلأهای 

پژوهشــی موجود، مطالعات کمی و کیفی درباره چالش های زنان و مردان شــاغل در دوران 

کرونا و پس از آن )باتوجه به وضعیت شــغلی، رضایت زناشــویی، داشــتن و یا نداشتن فرزند( 

انجــام شــود. همچنین باتوجه به نتایج به دســت آمده پیشــنهاد می شــود روان شناســان و 

متخصصان سلامت برای ارائه خدمات بهداشت روان به زنان شاغل و خانواده های ایشان 

در دوران بحران هایــی مانند همه گیری ویــروس کرونا توجه ویژه نمایند. همچنین می توان 

در سیاســت های کلان، آموزش هایی در مورد تعادل کار- خانواده برای توانمندســازی زنان 

شاغل طراحی کرد.

در پایــان از شــرکت کنندگان در پژوهــش حاضــر و اســاتیدی کــه نویســندگان را در مســیر 

انجام پژوهش یاری نمودند، قدردانی می شود. 
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کز شــبه خانــواده تحت  تبییــن جامعه شــناختی ســلامت اجتماعــی نوجوانــان مقیــم مرا
نظارت سازمان بهزیستی

مراد سیفی1،  طهمورث شیری2، رضاعلی محسنی3 

چکیده
پژوهش حاضر با هدف تبیین جامعه شــناختی وضعیت سلامت اجتماعی نوجوانان مقیم 
کز شــبه خانواده در ســال 1401 شــهر تهران به روش غیرآزمایشــی از نوع همســتگی انجام  مرا
کزشبه خانواده شهر تهران  شــد. جامعه آماری شــامل کلیه نوجوانان 13تا 18 سال مقیم مرا
در ســال 1401 بــه تعــداد 116  نفــر )در 6 مرکز شــبه خانواده( بود که همه ایشــان وارد پژوهش 
شــدند. اطلاعــات پژوهــش بااســتفاده از مقیــاس اســتاندارد شــده ســلامت اجتماعــی کییز 
)1998( کــه شــامل مؤلفه هــای انســجام اجتماعــی، انطبــاق اجتماعــی، مشــارکت اجتماعــی، 

شــکوفایی اجتماعی و پذیرش اجتماعی اســت، جمع آوری و به روش همبســتگی پیرســون، 
آزمون رتبه ای اســپیرمن و بااســتفاده از نرم افزار SPSS نسخه 26 تجزیه و تحلیل شد. نتایج 
کز شــبه خانواده با  نشــان داد کــه ضریب همبســتگی ســلامت اجتماعی نوجوانــان مقیم مرا
متغیرهای انســجام اجتماعی، انطبــاق اجتماعی، پذیرش اجتماعی، مشــارکت اجتماعی و 
شــکوفایی اجتماعی معنادار بــه ترتیب 542/.+، 395/.+، 590/.+، 476/.+ و627/.+ اســت 
کــه نشــان دهنده رابطه مثبت و معنادار آنها و ســلامت اجتماعی مطلــوب در این نوجوانان 
کــز  مرا نگهــداری نوجوانــان بی سرپرســت در  کــه  گفــت  براین اســاس، می تــوان  می باشــد. 
شــبه خانواده از جمله راه های مطلوب افزایش ســلامت اجتماعی ایشان است که باید مورد 

توجه سیاستگذاران و متولیان نگهداری از این افراد قرار گیرد. 
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خانواده، مسائل اجتماعی نوجوانان بی سرپرست.
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The Sociological Explanation of the Social Health of Adolescents Living in 
Quasi-Family Centers under the Supervision of the Welfare Organization

Morad Seifi 1,  Tahmoures Shiri2,  Reza Ali Mohseni 3

This study was conducted with the purpose of sociologically explaining the 

social health status of adolescents living in quasi-family centers in 2022 in Tehran 

by using a non-experimental method. The population included all adolescents 

aged 13 to 18 living in quasi-family centers in Tehran in 2022, totaling 116 

people (in 6 quasi-family centers), all of whom entered the study. The data 

was collected through applying the standardized scale of social health of Keys 

(1998) including the components of social cohesion, social adaptation, social 

participation, social flourishing and social acceptance, and analyzed by the 

Pearson correlation method and Spearman's rank test. The SPSS-26 was used 

to analyze the scores. The results showed that the correlation coefficient of the 

social health of adolescents living in quasi-family centers with the variables 

of social cohesion, social adaptation, social acceptance, social participation 

and meaningful social prosperity are respectively +0.542, +0.395, +0.590, 

+0.476, and +0.627, which indicates their positive and meaningful relationship 

and favorable social health in these teenagers. Therefore, it can be said that 

keeping orphaned teenagers in quasi-family centers is one of the best ways 

to increase their social health taken into consideration by policy makers and 

guardians of these people.
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1. مقدمه 

گر افراد  ارتباط داشــتن افراد جامعه با یکدیگر ازجلمه اصول اولیه زندگی اجتماعی اســت و ا

در جامعه با یکدیگر ارتباط نداشــته باشــند، تداوم زندگی اجتماعی دشــوار خواهد بود؛ زیرا 

کاهش ارتباط در جامعه سبب ایجاد نوعی ترس از برقراری رابطه، احساس ناامنی، اضطراب و 

یا افسردگی بین اعضای آن می شود که کاهش همکاری و تعاملات را ایجاد می کند. )میرحسینی، 

آقاجانی مرســا و حبیب پور گنابی، 1399( بی شــک عوامل متعددی بر ســلامت روان افراد مؤثر اســت که 

در این بین عوامل اجتماعی به افراد کمک می کنند تا با شــرایط استرســزا و اضطراب آور کنار 

بیایند و آسیب روانی کمتری را تجربه کنند.

ســلامت بنیادی ترین عنوانی اســت که حیات انسان بر آن استوار و دارای ابعاد مختلف 

جسمانی، روانی، اجتماعی است )محسنی، 1388(. فروید معتقد است که سلامت روان به معنای 

ســازگاری فرد با خود و با خواســته ها و فشــارهای جامعه اســت. به عقیده وی، فرد ناســازگار 

گنجی، 1384(.  یعنی، کســی که ســلامت روان خود را ازدســت داده و دچار بیماری شــده اســت )

افراد و گروه های آســیب پذیر به آن دســته از افراد گفته می شــوند که توانایی مراقبت از خود 

در برابر آسیب های جسمی، روانی و اجتماعی را نداشته باشند )نیک روان فرد، 1401(.

گی های خاصی مانند ســن، بیماری، وضعیت اجتماعــی و یا اقتصادی، برخی  گاهــی ویژ

افــراد را در وضعیــت ویژه تری نســبت به آســیب قــرار می دهد که کــودکان و نوجوانــان از این 

دسته اند. در صورتی که کودکان و نوجوانان به واسطه مسائل و مشکلات اجتماعی )ازجمله 

اعتیاد، طلاق، زندانی شــدن، فرار از منزل و...( بی سرپرســت یا بدسرپرســت شــوند، وظیفه 

دولــت و متولیــان حکومتــی اســت کــه از ایشــان حمایــت نمــوده و پاســخ گوی نیازهــای آنها 

باشند. به دنبال توسعه خدمات رفاهی افراد خانواده، برای کودکان و نوجوانان بدسرپرست 

و بی سرپرســت نیز قوانین حمایتی تدوین شــده و نهادها و دســتگاه های اجرایی در بخش 

دولتــی، و مؤسســات خیریــه و انجمن هــای حمایتــی در بخــش غیردولتــی، بوجــود آمده اند 

کز شــبه خانواده  کــه وظیفــه آنهــا کمــک به تأمیــن نیازهــای مختلف این کــودکان اســت. مرا

کز حمایت اســت که برای نگهداری از این کودکان ایجاد  کزشــبانه روزی( یکی از این مرا )مرا

کز  کــز ســلامت اجتماعی نوجوانــان مقیــم در مرا شــده اســت. ازجمله مســائل مهــم این مرا
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شبه خانواده سازمان بهزیستی است. 

باتوجــه به اینکه انســان ها به طور فطری موجوداتی اجتماعی اند و بــرای بقا به ارتباط و 

تعامل ســالم با هم نوعان خود نیاز دارند، در پژوهش حاضر شــاخص های پنج گانه ســلامت 

اجتماعی یعنی، انسجام اجتماعی، انطباق اجتماعی، پذیرش اجتماعی، مشارکت اجتماعی 

و شــکوفایی اجتماعی باتوجه به دیدگاه های مختلف اندیشــمندان علوم اجتماعی به ویژه 

کز شبه خانواده سازمان بهزیستی مورد بررسی قرار گرفت.  کییز1 )1998(  برای نوجوانان مقیم مرا

سلامت اجتماعی تابعی از عوامل مختلف اجتماعی و فرهنگی است که نقش مهمی در 

تضمین پویایی و کارآمدی هر جامعه ایفا می کند. چون شــرط مهم برای رشــد و شــکوفایی 

گاه، کارآمد و خلاق اســت )شــویچی، کاظمــی زاده، آل بوعلی، آل بوعلــی، آل بوغبیش و  هــر جامعــه وجود افراد آ

گون آن  عبارت اســت  صوالــح، 1394(، مفهــوم ســلامت اجتماعــی باتوجه به تعاریــف و ابعاد گونا

: هماهنگــی بیــن ارزش هــا، علایــق و نگرش هــا در حوزه عمل افــراد در جامعــه و در نتیجه  از

برنامه ریــزی واقع بینانــه و هدفمنــد بــرای زندگــی )چایچی تبریــزی و پارچه بــاف شــالی، 1394(. ســلامت 

اجتماعی مفهومی اســت که به ارتباط بین دو مفهوم ســلامت و اجتماع اشاره دارد. باتوجه 

به اینکه اجتماع خود مفهومی اعتباری است و حقیقت خارجی آن منوط به تک تک افرادی 

اســت که آن را تشــکیل داده اند، در بررســی اجتماع باید بیش از هر چیز افراد جامعه را مورد 

مطالعه قرار داد. سلامت اجتماعی هنگامی محقق می شود که خانواده ها و افراد، از رضایت 

نســبی برخــوردار باشــند و هریــک از شــهروندان در برابــر اجتماع خود احســاس مســئولیت 

کنند و ســعادت خود را در ســلامت اجتماع بدانند )بخارایی، شــربتیان و طوافی، 1394(. لارسون2 )1996( 

( است  معتقد اســت ســلامت اجتماعی شامل پاسخ های درونی فرد )احســاس، تفکر و رفتار

که نشــانگر رضایت یا نبودن رضایت فرد از زندگی و محیط اجتماعی اســت. درواقع، سلامت 

اجتماعی نوعی بهداشت روانی، فردی و اجتماعی است که درصورت تحقق آن شهروندان به 

انگیزه و روحیه ای بانشاط دست می یابند و درنهایت جامعه شاداب و سرحال خواهد بود. 

زندگــی ســالم محصــول تعامــل اجتماعــی میــان انتخاب های فــردی از ســویی و محیط 

1. Keyes, C. L. M.
2 . Larson, J. S.
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اجتماعی و اقتصادی احاطه کننده افراد از سوی دیگر است. گلد اسمیت1 سلامت اجتماعی 

را ارزیابــی رفتارهــای معنــادار مثبــت و منفی فرد در ارتبــاط با دیگران می دانــد و آن را یکی از 

اساســی ترین شــاخص های هــر جامعــه می داند که بــه کارایی فــرد در جامعه منجــر خواهد 

شــد. )نیک ورز و یزدان پناه، 1395( زمانی شــخص واجد سلامت اجتماعی است که بتواند فعالیت ها 

و نقش هــای اجتماعــی خــود را در حــد متعــارف بروز و ظهــور دهد و با جامعــه و هنجارهای 

اجتماعی احساس پیوند و اتصال کند )سام آرام، 1388(. ریشه و مفهوم سلامت اجتماعی را باید 

در محیط زیست مادی مثبت )باتوجه به موضوعات اقتصادی و اجتماعی( و محیط زیست 

انسانی مثبت جستجو کرد )وینسترا2، 2000، به نقل از هزارجریبی و ارفعی، 1393(. 

بــا بررســی ادبیــات در حــوزه ســلامت دو دیــدگاه کلــی دراین مــورد شناســایی می شــود: 

نخســت، دیدگاهی که ســلامت اجتماعی را در معنا و مفهوم ســلامت عمومی به کار می برد. 

این دیدگاه سلامت اجتماعی را شاخص  هایی می داند که توصیف کننده عمومی یک جامعه 

است و به همین دلیل به معنای توسعه یافتگی کشورها یا جوامعی است که از میزان مطلوبی 

از ایــن شــاخص ها برخوردارنــد. در ایــن دیدگاه به شــاخص  هایی مانند بیمه های ســلامت، 

، تعــداد زندانی ها، تعــداد افراد  میــزان بودجه، شــیوع خشــونت و جــرم، مصرف مواد مخــدر

بی خانمان، ســرانه های آموزشی و بهداشتی، نرخ شیوع بیماری و... توجه می شود. دیدگاه 

دوم درمورد ســلامت اجتماعی ناظر به رفتارهای ســلامت شــهروندان است و کنشی جمعی 

تلقی می شود که هم بر جامعه اثرگذار است و هم از جامعه اثر می پذیرد. رفتارهای سلامت 

، الکل و... اســت )هیپا3، 2010، به نقل از  شــامل عادت های غذایی، ورزش و تحرک، مصرف ســیگار

امینــی، شــهنی ییــلاق و حاجی یخچالــی، 1399(. دیدگاه اول را می توان باعنــوان رویکرد عام معرفی کرد که 

دیدگاه مورد نظر نهادهای برنامه ریزی و سازمان بهداشت جهانی است. 

دیــدگاه دوم، بیــان کننده کیفیاتی ذهنی و روان شــناختی اســت کــه ظرفیت های ایجاد 

تعامــل ســالم و ســازنده را برای فرد ایجــاد می کند. در این دیدگاه می توان به نظریه ســلامت 

روان شــناختی ریف، سلامت اجتماعی کییز و نظریه سرمایه روان شناختی مثبت اشاره کرد. 

1. Goldsmith
2. Winstra
3. Hippa
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، ســلامت اجتماعی با شــاخص هایی مانند میــزان ارتباطات و تعاملات  کییــز، 1998( از این نظر (

فردی، مهارت های اجتماعی، ســازگاری، انطباق با محیط و غیره مشــخص می شود. در این 

رویکــرد، ســلامت اجتماعــی یکی از ابعاد ســلامت اســت. تعریــف پیش گفته کییز نیــز در این 

ســطح قــرار می گیرد که شــاید بتــوان آن را ســطح خرد ســلامت اجتماعی درنظــر گرفت. این 

دیدگاه، به فرایند و چگونگی حفظ سلامت اجتماعی در افراد توجه دارد. 

کلاســیک  نظریه هــای  در  مهمــی  نگرانــی  آن،  نبــود  حداقــل  یــا  اجتماعــی  ســلامت 

جامعه شناســی اســت. دورکیم معتقد اســت کــه یکپارچگی و همبســتگی اجتماعی ازجمله 

گاهی مشــترک و  مزایای بالقوه زندگی عمومی اســت؛ یعنی احســاس تعلق وابســتگی، درک آ

داشــتن سرنوشــت جمعی. این مزایای زندگی اجتماعی اساس و بنیانی برای تعریف جهانی 

کییز، 1998( چگونگی انفصال فرد از نظم جمعی و نابسامانی  و کلی از سلامت اجتماعی است. )

در سیســتم هنجــاری، شــاخصی اســت کــه در تئــوری نابســامانی دورکیــم1 مــورد توجــه قرار 

گرفتــه اســت. دورکیم نابهنجاری را به مفهــوم نبود اجماع میان فرد و جامعــه درباره اهداف 

اجتماعی و انتظارات جمعی و آنچه جامعه باعنوان الگوهای رفتار برای اعضای خود متصور 

شده است، به کار می برد. وی دو نوع آنومی2 را دراین مورد تشخیص می دهد: یکی در سطح 

فردی و دیگری در سطح اجتماعی. آنومی در سطح فردی یا آنومیا3 نوعی احساس فردی از 

بی هنجاری و نشــان دهنده حالت فکری اســت که در آن احساسات فرد نسبت به خود وی 

ســنجیده می شــود. چنیــن حالتی همراه با اختلالاتــی درون فرد بوده و او با نوعی احســاس 

نابهنجاری، پوچی و بی قدرتی مواجه می شود. آنومی در سطح اجتماعی، بیان کننده نوعی 

اختلال و بی هنجاری جمعی اســت که در آن احساســات فرد باتوجه به سیســتم اجتماعی 

ســنجیده می شــود. زمانی که توازن اجتماعی وجود ندارد، فرد وسیله لازم برای تنظیم رفتار 

خــود و تطبیــق آن بــا معیارهــای اجتماعی مقرر و نیز احســاس حمایت جمعی و پشــتیبانی 

اجتماعــی ندارد. براین اســاس، عوامل اجتماعی یکســانی بــر هر دو نوع نابســامانی مؤثرند؛ 

، افراد بیمــار تولیــد می کند و وفــور این افــراد در جامعه، به بیمارشــدن  یعنــی جامعــه بیمــار

جامعه منتهی می شود )نیک ورز و یزدان پناه، 1394(. 
1. Durkheim 
2 Anomie
3. Anomia
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کییز 1-1.  نظریه سلامت اجتماعی 

ســلامت اجتماعی یا حداقل فقدان آن یک نگرانی مهم در نظریه کلاســیک جامعه شناســی 

اســت. ازنظــر تجربــی این موضوع ریشــه در ادبیــات جامعه شناســی مربوط بــه ناهنجاری و 

بیگانگــی اجتماعــی دارد. از نظر دورکیم یکپارچگی و همبســتگی اجتماعــی از مزایای بالقوه 

گاهی مشــترک و داشــتن  زندگی عمومی اســت؛ یعنی یک احســاس تعلق و وابســتگی درک آ

سرنوشــت جمعــی. ایــن مزایــای زندگــی اجتماعــی، اســاس و بنیان تعریــف جهانــی و کلی از 

کییز، 1998( از دیدگاه کییز، سلامت اجتماعی شامل عناصر متعددی  سلامت اجتماعی است. )

اســت که در کنار یکدیگر نشــان می دهند افرادچگونه و در چه درجه ای در زندگی اجتماعی 

خود در جایگاه همسایه، همکار و همشهری، خوب عمل می کنند. کییز سلامت اجتماعی را 

این گونه تعریف می کند: چگونگی ارزیابی و شناخت فرد از عملکردش در اجتماع و کیفیت 

کدخدایی و لطفی،  ، نزدیکان و گروه های اجتماعی که عضوی از آنهاســت ) روابطــش بــا افراد دیگر

، ســلامت اجتماعــی ترکیبی از چند عامل اســت که در مجموع نشــان  1392(. طبــق نظــر کییز

می دهند چقدر یک شــخص در زندگی اجتماعی اش عملکرد خوبی دارد. وی معتقد اســت  

کــه بهزیســتی اســاس و بنیــان اجتماعــی دارد و به ایــن ترتیب، ســلامت اجتماعــی را ارزیابی 

شــرایط و عملکــرد فــرد در جامعــه تعریــف می کنــد و عملکــرد خــوب در زندگی، چیــزی بیش 

از ســلامت جســمی و روانــی اســت و چالش هــای اجتماعــی را در بــر می گیــرد. همچنین وی 

معتقــد اســت که بین ســلامت اجتماعی بــا رفتارهای اجتماع پســند و مســئولیت پذیری در 

جامعه و جایگاه اجتماعی، رابطه مثبتی وجود دارد )ســام آرام، 1388(. ســلامت اجتماعی زمانی 

، قابل فهم و بالقوه برای  عملکرد خوبی دارد که فرد زندگی را به صورت مجموعه ای معنی دار

رشــد و شــکوفایی دانســته و احســاس کند که به جامعه تعلق دارد، ازطرف جامعه پذیرفته 

می شــود و در پیشــرفت آن سهیم است. سلامت اجتماعی در این مفهوم، بازتاب درک افراد 

، قابل فهم،  از تجربیاتشــان در محیــط اجتماعی اســت که به صورت یک مجموعه معنــی دار

دارای نیروی بالقوه برای رشــد و شــکوفایی همراه با این احساس است که متعلق به جامعه 

کییز و شاپیرو،1 2004(.  می باشد و خود را در اجتماع و پیشرفت آن سهیم می داند )

1. Keyes, C. L. M., & Shapiro, A.
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، در ســال 1998، مؤلفه های شــکوفایی اجتماعی، مشــارکت اجتماعــی، یکپارچگی  کییــز

اجتماعــی )انســجام اجتماعــی(، پیوســتگی اجتماعــی )همبســتگی اجتماعــی( و پذیــرش 

اجتماعی را باعنوان ابعاد سلامت اجتماعی مطرح نمود. 

کیفیــت روابــط متقابلــش در جامعــه و  یکپارچگــی اجتماعــی1 به معنــی ارزیابــی فــرد از 

گروه هــای اجتماعــی اســت. افــراد ســالم احســاس می کننــد کــه بخشــی از جامعــه هســتند، 

بنابرایــن یکپارچگــی اجتماعی گســتره ای اســت که مردم احســاس می کنند بــا دیگران وجه 

مشــترکی دارند و به جامعه و گروه های اجتماعی تعلق دارند. این مفهوم در برابر بیگانگی و 

کییز، 1998( منظور از یکپارچگی  گاهی طبقاتی مارکس قرار می گیرد. ) انزوای اجتماعی سیمن و آ

اجتماعــی، ارزیابــی یــک فرد بــا در نظر گرفتن کیفیــت همراهی او با جامعه اطرافش اســت و 

احســاس تعلق می تواند جنبه ای محوری از ســلامت باشــد. بنابراین، یکپارچگی با دیگران 

در محیــط و جامعــه اطراف می بایســت حاصل یک تجربه مشــترک  مشــابه بادیگران باشــد. 

آنتونوفســکی2 معتقداســت کــه احســاس انســجام در وجــود فــرد می توانــد نشــانه ای بــرای 

او باشــد؛ افــرادی کــه از انســجام برخوردارنــد تــلاش می کنند هنــگام مواجهه بــا رویدادهای 

غیرقابل پیش بینی، انسجام خود را حفظ کنند. انسجام اجتماعی درک فرد از کیفیت جهان 

کییــز، 1998( که این مقولــه با قابلیت  اجتماعــی خــود و شــیوه ســازماندهی و عملکرد آن اســت )

کییز و شــاپیرو، 2004(. افرادی که سالم ترند به ماهیت جهان  معنابخشــی به وجود شــخص اســت )

اجتماعی خود علاقه مندند و می توانند شیوه عملکرد آن را درک کنند. افراد سالم احساس 

ک فرد  می کننــد کــه جزئی از جامعه اند، بنابراین یکپارچگی اجتماعی میان احســاس اشــترا

بــا دیگرانــی اســت که واقعیت اجتماعی او را می ســازند و بــه جامعه خود تعلــق دارند. از نظر 

دورکیــم هماهنگــی اجتماعی و ســلامت اجتماعی بازتابی از ارتباط افــراد با یکدیگر از طریق 

: گسســت فرد و  هنجارهاســت. ســیمن3  معتقد اســت که بیگانگی فرهنگی  عبارت اســت از

جامعه، طرد جامعه و یا این نگرش که جامعه نمی تواند انعکاســی از ارزش ها و ســبک های 

فرهنگــی فــرد باشــد. انــزوای اجتماعی  عبارت اســت از: خدشــه دار شــدن روابط فــرد که به 

1. Social Integration
2. Antonovsky
3. Siemens
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زندگی او معنا می دهند و نقش حمایتی برای او دارند )درخشان نیا، رفیعی، خانکه، اقلیما و رهگذر، 1394(. 

مشــارکت اجتماعــی1: ســهم داشــت اجتماعــی بیانگــر ارزیابــی فــرد از ارزش اجتماعــی 

خــود اســت. کســانی کــه ســطح مطلوبــی از این بعــد را دارنــد، معتقدنــد که عضــو مهمی در 

اجتماع هســتند و چیزهای ارزشــمندی برای ارائه به دیگران دارند. ســهم داشت اجتماعی 

نشا ن دهنده آن است که چگونه و تا چه حد مردم احساس می کنند که آنچه آنها در جهان 

کییز  انجــام می دهنــد برای جامعه مهم و ارزشــمند اســت و کمــک اجتماعی تلقی می شــود. )

:  ارزیابــی ارزش اجتماعی که فــرد دارد و  و شــاپیرو، 2004( ایفــای ســهم اجتماعــی عبــارت اســت از

شــامل این عقیده اســت که آیا فرد جزئی مهم از جامعه اســت و چه ارزشی را به جهان خود 

اضافه می کند. ایفای ســهم اجتماعی با مفاهیم بازدهی و مســئولیت پذیری شــباهت دارد. 

بازدهی فردی بدین معناســت که فرد عقیده داشــته  باشــد می تواند رفتار خاصی را از خود 

: تعیین الزامات  نشــان دهد و به اهداف ویژه ای برســد. مسئولیت اجتماعی  عبارت است از

فردی برای نقش آفرینی در جامعه )رفیعی.، و همکاران، 1394(. این بعد از ســلامت اجتماعی معرف 

این اســت که این افراد فکر می کنند آنچه که انجام می دهند برای جامعه ارزشــمند اســت یا 

نه؟ کییز )1998( معتقد است که ایفای سهم اجتماعی، با مفهوم کارآمدی شخصی که باندورا2 

)1977( مطرح می کند همپوشــانی دارد و نیز می تواند نوعی مســئولیت اجتماعی تلقی شــود؛ 

تلقی فرد از ارزشی که در جامعه می تواند داشته باشد. 

گی های دیگران اســت. افرادی که  پذیرش اجتماعی3 به معنی تفســیر فرد از جامعه و ویژ

دارای این بعد از سلامت اجتماعی هستند، اجتماع را به  صورت مجموعه ای از افراد مختلف 

درک می کنند و دیگران را با همه نقض ها و جنبه های مثبت و منفی ای که دارند، می پذیرند 

کییز و شاپیرو، 2004( و به دیگران اعتماد و اطمینان دارند. )

پیوستگی اجتماعی4 یعنی، اعتقاد به اینکه اجتماع قابل فهم، منطقی و قابل پیش بینی 

اســت. افــرادی کــه از نظــر اجتماعی ســالم اند نــه فقط دربــاره نوع جهانــی کــه در آن زندگی 

می کنند، بلکه درباره آنچه اطرافشان رخ می دهد علاقه مند بوده و احساس می کنند قادر به 

1. Social Participation
2. Bandura, A.
3. Social Acceptance
4. Social Coherence
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فهم وقایع اطرافشان هستند. این مفهوم در مقابل بی معنایی در زندگی است و در حقیقت 

کییز  درکی که فرد نسبت به کیفیت، سازمان  دهی و اداره دنیای اجتماعی اطراف خود دارد. )
و شاپیرو، 2004(

شــکوفایی اجتماعــی1 یعنــی، ارزیابی پتانســیل ها و مســیر تکامل جامعه و بــاور به اینکه 

اجتمــاع در حــال یــک تکامل تدریجی اســت و توانمندی هــای بالقوه ای بــرای تحول مثبت 

دارد. ایــن افــراد بــه آینده جامعــه امیدوارند و معتقدنــد که خود و دیگران از پتانســیل هایی 

کییز و شاپیرو،  برای رشــد اجتماعی بهره مندند و جهان می تواند برای آنها و دیگران بهتر شــود. )

2004( منظور از شــکوفایی اجتماعی ارزیابی پتانســیل و خط ســیر جامعه اســت و شامل درک 

افــراد از ایــن موضوع اســت که آنها هم از رشــد اجتماعی ســود خواهند بــرد. همچنین درک 

این موضوع که نهادها و افراد حاضر در جامعه در حال شــکوفایی اند که نوید توســعه بهینه 

را می دهــد، هرچند این امر برای همه افراد درســت نیســت. درحالی کــه خودمختاری یعنی، 

حس کنترل شــخصی بر سرنوشــت خویش. شــکوفایی اجتماعی دربرگیرنده این درک است 

، ایــن مفهوم  کــه جامعــه کنتــرل آینــده خــود را در دســت دارد. باتوجه بــه دیدگاه هــای کییز

کید ریف بر رشــد  خصوصیت مشــترکی با مفهوم خودشناســی مازلو دارد و نیز بی ارتباط با تأ

فردی نیســت. شــکوفایی اجتماعی انعکاس میزان کارکرد مناســب افراد اســت که حاصل و 

ثمره استقبال آنها از تجربیات جدید و رشد مداوم است. 

کی از آن اســت کــه تا کنون در  نتیجــه جســتجو در بانک هــای اطلاعات و کتابخانه ها حا

کز شــبانه روزی تحت  مورد ســلامت اجتماعی کودکان و نوجوانان بی سرپرســت مقیم در مرا

نظــارت ســازمان بهزیســتی مطالعــه و پژوهشــی انجام نشــده اســت، اما در موضوع ســلامت 

اجتماعی کودکان مقیم شــبانه روزی پژوهش هایی انجام شــده اســت. برای مثال نویدزاده  

قادری ثانــوی و عرشــی )1401( در پژوهــش خود نشــان دادند که آموزش مهارت حل مســئله با 

رویکرد توانمندسازی مددکاری اجتماعی، تأثیر معناداری بر سطح درک ارزش های دختران 

کز شبانه روزی داشته است و می تواند روشی مؤثر برای ارتقای سطح سازگاری  کن در مرا سا

فــردی ایــن دختــران باشــد. عادلیــان راســی، نصیــری و مرشــدی )1400( نیــز در پژوهــش خود 

کز  نشــان دادنــد کــه مداخله مددکاری اجتماعی بر شــیوه مقابله و همدلی پســران مقیم مرا
1. Social flourishing
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شــبانه روزی تأثیر داشته اســت. خدابخشی کولایی، فلسفی نژاد و اشــرفی اصفهانی )1398( در 

پژوهــش خــود نشــان دادند که مداخله آموزش مدیریت خشــم که متناســب بــا بافت و نوع 

زندگی نوجوانان پســر مقیم در مرکز شــبانه روزی ســازمان بهزیســتی به کاهش پرخاشگری و 

اضطراب اجتماعی آنها منجر شد. یافته های پژوهش بهروزی فر، چیت ساز و محمدی)1398( 

کز نگهداری  نیــز در مطالعــه  تجربه زیســته کودکان و نوجوانان بدسرپرســت از زندگــی در مرا

کز شــبانه روزی توســط این نوجوانان  کی از درک پیچیده ای از زندگی در مرا شــبانه روزی حا

کز از زندگی خود رضایت داشتند،  بود. این افراد باوجود محدودیت و نظارت زیاد در این مرا

کز را منشــأ آینده ای مبهم برای خود می دانســتند و درخواســت شادی  اما حضور در این مرا

بیشــتر، حمایت و پذیرش  در جامعه را  داشــته و نســبت به خانواده خود احساســی دوگانه 

ازدلتنگــی و ناراحتــی داشــتند. مــرادی، و همــکاران )1393( نیــز در بررســی ســلامت اجتماعی 

کز مردم نهاد حمایت از حقوق کودکان به این نتیجه رسیدند  کودکان کار مراجعه کننده به مرا

که سلامت اجتماعی کودکان کار وضعیت مطلوبی ندارد. 

ســلامت اجتماعی ازســویی افراد معلــول عوامل متعدد اجتماعی، اقتصــادی و فرهنگی 

است و یکی از شاخص های توسعه جوامع به شمار می رود و ازسوی دیگر می تواند در توسعه 

کز  گلابــی، 1393( تحقق ســلامت اجتماعی نوجوانــان مقیم مرا جامعــه نقش اساســی ایفا کنــد. )

گاهی، مسئولیت پذیری، توانمندی و مشارکت ساختارمند و فعالانه  شبه خانواده میزانی از آ

کز شــبه خانواده و نیز همکاری ســازمان بهزیســتی را در تأمین، حفظ و  ایــن نوجوانــان با مرا

کــز می طلبد. داشــتن ســلامت اجتماعی مطلــوب برای  ارتقــای ســلامت اجتماعــی ایــن مرا

کز  کز شبانه روزی که به زودی وارد سن جوانی شده، از این مرا نوجوانان 13تا 18 ساله مقیم مرا

خارج خواهند شد و زندگی مستقلی  را شروع خواهند کرد، بسیار ضروری است. براین اساس، 

در پژوهش حاضر برای پاســخ به این ســؤال که وضعیت ســلامت اجتماعی نوجوانان مقیم 

کز شــبه خانواده چگونه اســت،  انجام شد و شاخص های سلامت اجتماعی و رفاه ایشان  مرا

مــورد بررســی قــرار گرفــت. انتظــار مــی رود پژوهــش حاضــر بتوانــد زمینــه شــناخت وضعیت 

موجــود ایــن نوجوانــان و نیــز راهکارهــای ارتقای ســلامت اجتماعی ایشــان را فراهــم نماید. 
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2. شیوه اجرای پژوهش

2- 1. روش پژوهش

پژوهش حاضر به روش غیرآزمایشــی از نوع همبســتگی انجام شــد. اطلاعات به دســت آمده 

و  اســپیرمن  رتبــه ای  همبســتگی  کولموگروف-اســمیرنوف،  تک نمونــه ای  آزمــون   بــه روش 

همبستگی پیرسون و با استفاده از نرم نرم افزار SLSS نسخه 26 تجزیه و تحلیل شد. 

2- 2. جامعه و نمونه آماری 

کز شــبه خانواده  جامعه آماری پژوهش حاضر شــامل کلیه نوجوانان 13 تا 18 ســال مقیم مرا

ســازمان بهزیستی در شــهر تهران در سال 1401 بود که در زمان اجرای پژوهش تعداد ایشان 

116 نفر بود. کلیه افراد جامعه به صورت تمام شماری وارد پژوهش شدند.  

گردآوری اطلاعات 2- 3. ابزار 

گویــه در طیــف  کییــز )1998(: ایــن پرســش نامه دارای 33  پرســش نامه ســلامت اجتماعــی 

: انطبــاق  کــه عبارتنــد از پنج درجــه ای لیکــرت اســت و دارای 5 خــرده مقیــاس می باشــد 

اجتماعی، انسجام اجتماعی، مشارکت اجتماعی، شکوفایی اجتماعی و پذیرش اجتماعی. 

این پرســش نامه براســاس مدل نظری کییز از ســازه بهزیســتی اجتماعی طراحی شده است 

و مقیاس عمومی در روان شناســی ســلامت اجتماعی اســت که برای تعیین میزان سلامت و 

بهزیستی اجتماعی به کار می رود. پرسش نامه بهزیستی اجتماعی کییز برای اولین بار توسط 

صفاری نیا و تبریزی )1393( به زبان فارسی ترجمه شد که پایایی آن در پژوهش ایشان باستفاده 

از آلفــای کرونبــاخ بــرای کل پرســش نامه برابر با 0/85 به دســت آمد که رضایت بخش اســت.

3. یافته های پژوهش

 ، ، معادل 55٪ و 52 نفر پســر تعــداد پاســخگویان بــه پرســش نامه 116 نفر بود؛ 64 نفــر دختر

معادل 45٪ جامعه آماری. 
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جدول 1
گستره سنی نوجوانان شرکت کننده در پژوهش

جمع کل13- 18171615141312سن

37222489142116تعداد

جدول 2
گستره سطح تحصیلی نوجوانان شرکت کننده در پژوهش

سطح تحصیلی
جمع

دانشجودیپلمدبیرستانراهنماییابتدایی

174035186116

٪14/65٪34/48٪30/20٪15/51٪5/16٪100

جدول 3
کز شبه خانواده مدت اقامت نوجوانان شرکت کننده در پژوهش در مرا

181716151413121110987654321سال

) 3204581211089134458416تعداد )نفر

کز شبه خانواده حدود 8 سال بود.  میانگین حضور نوجوانان شرکت کننده در پژوهش در مرا

جدول 4
نوع و تعداد حامیان، اقوام و بستگان نوجوانان شرکت کننده در پژوهش 

اقوام و بستگانحامیحمایت اجتماعی

تعداد
نداردداردندارددارد

25918927

23/27٪76/72٪78/44٪21/55٪درصد

اطلاعات جدول 4 نشان دهنده دو نکته است: نخست اینکه تعداد کودکان بی سرپرست 

واقعــی کمتــر از تعداد افراد بدسرپرســت اســت. نکته دوم اینکه شناســایی خانــواده و اقوام 

نشــان دهنده وجــود پیوندهــای اجتماعــی در جامعــه و تــلاش مــددکاران اجتماعــی بــرای 

بهره مندی از این حمایت هاست. هرچند این حمایت ضعیف بوده و یا آسیب هایی را برای 

جامعه هدف ایجاد کند، پیوندی اســت که می تواند رضایت درونی را برای خروج نوجوانان 

کز شبه خانواده و ورود به جامعه به عنوان حمایت اجتماعی ایجاد کند.  از مرا
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جدول 5
علائم استفاده شده برای متغیرهای پژوهش

Z = کز شبه خانواده سلامت اجتماعی نوجوانان مقیم مرا

1 Z = 2انسجام اجتماعی Z = انطباق اجتماعی

3 Z = 4پذیرش اجتماعی Z = مشارکت اجتماعی

5 Z = شکوفایی اجتماعی

جدول 6
کولموگروف - اسمیرنوف آزمون آزمون 

شکوفایی
اجتماعی

مشارکت
اجتماعی

پذیرش
اجتماعی

انطباق
اجتماعی

انسجام
اجتماعی

سلامت
اجتماعی

116116116116116116تعداد

21/025918/551719/887921/637918/8190102/750میانگین پارامتر طبیعی

3/36332/81403/20534/27002/808610/1689انحراف معیار )استاندارد( 

0/1320/1210/1240/1080/1130/106بیشترین تفاوت ها

0/1320/1210/0810/1080/1130/106مثبت

0/0670/1100/1240/0700/1120/065منفی

کولموگروف -اسمیرنوف 
سلامت اجتماعی

1/4261/3011/3321/1591/2161/144

سطح معنی داری )مقدار 
آزمون دوطرفه( 

0/0340/0650/0580/1360/1040/146

آزمــون کولموگروف-اســمیرنوف رای ســنجش نرمــال بــودن توزیــع داده هــا انجــام شــد. 

باتوجــه بــه جــدول 6 برونــداد آزمــون کولموگــروف - اســمیرنوف داده های آمــاری مربوط به 

متغیرهــای Z4 , Z3 , Z2 , Z , Z1 دارای توزیــع نرمــال اســت؛ زیــرا مقادیــر مربــوط به ســطح 

معنــاداری مشــاهده شــده بــرای متغیرهــای Z4 , Z3 , Z2 , Z , Z1 از مقــدار عــددی ســطح 

تشخیص α=5٪، کوچک تر نیست. یعنی داده های مربوطه دارای توزیع نرمال هستند. اما 

α=0/.5 است که از مقدار sig=0/.34 دارای سطح معناداری Z5 داده های مربوط به متغیر

کوچک تر است، بنابراین داده های متغیر Z5 دارای توزیع نرمال نیست. 
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جدول 7
کولموگروف- اسمیرنوف آزمون تک نمونه ای 

نتیجه آزمونSigمتغیرنتیجه آزمونSigمتغیر

Z146/ .3دارای توزیع نرمال Z058/ .دارای توزیع نرمال

1 Z104/ .4دارای توزیع نرمال Z068/ .دارای توزیع نرمال

2 Z136/ .5دارای توزیع نرمال Z034/ .عدم توزیع نرمال

جدول 8
کز شبه خانواده  آزمون رتبه ای اسپیرمن بین سلامت اجتماعی و انسجام اجتماعی نوجوانان مقیم مرا

سلامت اجتماعیانسجام اجتماعی

ضریب همبستگی0/5421/000
سلامت 
اجتماعی

سطح معنی داری )مقدار آزمون دوطرفه( 000

تعداد116116

ضریب همبستگی1/0000/542
انسجام

اجتماعی
سطح معنی داری )مقدار آزمون دوطرفه( 000/

تعداد116116

بــا توجــه به جــدول 8، می توان گفت که چون مقدار عددی ســطح معناداری مشــاهده 

شــده در sig برابــر صفــر اســت و از مقــدار ســطح تشــخیصی α =./01 کوچک تــر اســت، بیــن 

کــز شــبه خانواده ارتباط مثبت  ســلامت اجتماعــی و انســجام اجتماعی نوجوانــان مقیم مرا

معنی داری وجود دارد )ضریب همبستگی=542/.+(.

جدول 9
کز شبه خانواده  آزمون رتبه ای اسپیرمن بین سلامت اجتماعی و انطباق اجتماعی نوجوانان مقیم مرا

سلامت اجتماعیانطباق اجتماعی

ضریب همبستگی0/3951/000
سلامت 
اجتماعی

سطح معنی داری )مقدار آزمون دوطرفه( 000

تعداد116116

ضریب همبستگی1/0000/395
انطباق

اجتماعی
سطح معنی داری )مقدار آزمون دوطرفه( 000/

تعداد116116

باتوجــه بــه اطلاعات جــدول 9 چون مقدار عددی ســطح معناداری مشــاهده شــده در 

sig برابر صفر است و چون این مقدار از سطح تشخیصی α = ./01 کوچک تر است، می توان 
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کز شبه خانواده رابطه  گفت که بین سلامت اجتماعی و انطباق اجتماعی نوجوانان مقیم مرا

مثبت معناداری وجود دارد )ضریب همبستگی=395/.+(. 

جدول 10
کز شبه خانواده  آزمون رتبه ای اسپیرمن بین سلامت اجتماعی و پذیرش اجتماعی نوجوانان مقیم مرا

سلامت اجتماعیپذیرش اجتماعی

ضریب همبستگی0/5901/000

سلامت اجتماعی سطح معنی داری )مقدار آزمون دوطرفه( 000

تعداد116116

ضریب همبستگی1/0000/590

پذیرش اجتماعی سطح معنی داری )مقدار آزمون دوطرفه( 000/

تعداد116116

 sig باتوجه به اطلاعات جدول 10 چون مقدار عددی سطح معناداری مشاهده شده در

برابر صفر اســت و از مقدار ســطح تشــخیصی α=٪1 کوچک تر اســت، می توان گفت که بین 

کز شــبه خانواده رابطه  دو متغیــر ســلامت اجتماعی و پذیــرش اجتماعی نوجوانان مقیم مرا

معنادار مثبت وجود دارد )ضریب همبستگی=590/.+(. 

جدول 11
کز شبه خانواده  آزمون رتبه ای اسپیرمن بین سلامت اجتماعی و مشارکت اجتماعی نوجوانان مقیم مرا

سلامت اجتماعیمشارکت اجتماعی

ضریب همبستگی0/4761/000

سلامت  اجتماعی سطح معنی داری )مقدار آزمون دوطرفه( 000

تعداد116116

ضریب همبستگی1/0000/476

مشارکت اجتماعی سطح معنی داری )مقدار آزمون دوطرفه( 000/

تعداد116116

باتوجــه بــه اطلاعــات جدول 11 چون مقدار عددی ســطح معنا داری مشــاهده شــده در 

sig برابــر صفــر محاســبه شــده اســت و از مقــدار ســطح تشــخیصی α=٪1 کوچک تر اســت، 

کز  می توان گفت که بین دو متغیر سلامت اجتماعی و مشارکت اجتماعی نوجوانان مقیم مرا

شبه خانواده رابطه معنا دار مثبت وجود دارد )ضریب همبستگی=476/.+(.
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جدول 12
کز شبه خانواده  آزمون رتبه ای اسپیرمن بین سلامت اجتماعی و شکوفایی اجتماعی نوجوانان مقیم مرا

سلامت اجتماعیشکوفایی اجتماعی

ضریب همبستگی0/6271/000

سلامت  اجتماعی سطح معنی داری )مقدار آزمون دوطرفه( 000

تعداد116116

ضریب همبستگی1/0000/627

شکوفایی اجتماعی سطح معنی داری )مقدار آزمون دوطرفه( 000/

تعداد116116

باتوجــه بــه اطلاعــات جــدول 12 چــون مقــدار عددی ســطح معناداری مشــاهده شــده 

در sig برابر صفر محاســبه شــده اســت و از مقدار ســطح تشــخیصی α=٪1 کوچک تر است، 

می تــوان گفــت کــه بین دو متغیر ســلامت اجتماعی و شــکوفایی اجتماعــی نوجوانان مقیم 

کز شبه خانواده رابطه مثبت معنادار وجود دارد )ضریب همبستگی=627/.+(.   مرا

4. بحث ونتیجه گیری

کز شــبه خانواده سازمان بهزیســتی که کودکان و نوجوانان بی سرپرست و بدسرپرست در  مرا

آنهــا نگهــداری می شــوند ازجمله واحدهای مهم و قابل توجه در ســازمان بهزیســتی اســت. 

، ســلامت اجتماعی نوجوانــان مقیم در آن  کز ازجملــه مســائل مهم و مــورد توجه در این مرا

کز  اســت. پژوهش حاضر با هدف بررســی ســطح ســلامت اجتماعی نوجوانان مقیم این مرا

و ارتبــاط آن با شــاخص های پنج گانه ســلامت اجتماعــی یعنی، انســجام اجتماعی، انطباق 

اجتماعی، پذیرش اجتماعی، مشــارکت اجتماعی و شــکوفایی اجتماعی انجام شد. باتوجه 

کز شــبه خانواده بــا نظریه دورکیم  بــه نتایــج، وضعیت ســلامت اجتماعی نوجوانان مقیم مرا

همسوست. از نظر دورکیم هرچه احساس نزدیکی، پیوند فرد و ارتباط و حمایت با گروهش 

قوی تر باشد، احتمال به خطر افتادن سلامتی وی کاهش می یابد. براین اساس، هوگی)1999( 

بیــان مــی دارد کــه هــر ارتباطــی که فــرد در زندگــی خود برقــرار می کنــد شــامل حمایت هایی 

اســت کــه از خانــواده، دوســتان و یا جامعــه دریافت می کنــد و همه اینها به طور مســتقیم بر 

ســلامت او تأثیــر می گذارد. مطالعات نشــان می دهد که مشــارکت اجتماعــی پایین و فقدان 

کز شــبه خانواده می تواند  حمایت اجتماعی، اثرات منفی بر ســلامت افراد دارد. بنابراین، مرا
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تأمین کننده سلامت اجتماعی نوجوانان مقیم آن بوده و شرایط ارتباطی با دوستان و جامعه 

را فراهــم نمایــد و کمبــود فضــای عاطفی و ارتباطــی خانــواده را نیز برای ایشــان جبران کند.

نتایج پژوهش حاضر با پژوهش نویدزاده، قادری و عرشی )1401( که نشان می دهد آموزش 

مهارت حل مســئله با رویکرد توانمندســازی مددکاری اجتماعی می تواند روشــی موثر برای 

کن در شــبانه روزی باشد، همسوست. همچنین  ارتقای ســطح ســازگاری فردی دختران سا

نتایــج پژوهــش حاضــر بــا پژوهــش بهــروزی، چیت ســاز، محمــدی )1398( که نشــان می دهد 

کز از زندگی  کز شــبه خانواده باوجود محدودیت و نظارت زیاد در این مرا کن مرا دختران ســا

خود رضایت داشتند، همسو می باشد. پژوهش علیزاده، راهب، میرزایی و حسین زاده )1397( 

کز  نشــان می دهــد نوجوانان پســر بی سرپرســت و بدسرپرســت در طول دوران زندگــی در مرا

شــبانه روزی تنیدگی و تنش های بســیاری متحمل می شوند؛ آنها جایگاه اجتماعی منفی را 

تجربه می کنند که کسب موفقیت را برای آنان دشوار و به آرزوی همیشگی تبدیل می شود. 

براین اســاس، آمــوزش کفایــت اجتماعی که موجــب ارتقای مهارت ها، افزایــش ظرفیت برای 

انطباق نوجوانان با موقعیت های مختلف و برخورد آنان با مشکلات می شود، برای نوجوانان 

کز شبه خانواده ضروری است.  مقیم مرا

، بختی و کریمی نژاد )1396( در پژوهشــی باعنوان مقایســه شــاخص های  رجبی، بگیان  مرز

کزبا کودکان ســپرده شــده نزد  ســلامت روان در کودکان بی سرپرســت نگهداری شــده در مرا

اقوام در اســتان لرســتان نشــان دادند که فقدان خانواده سبب می شــود کودکان از بسیاری 

از تجارب مفید و یادگیری های ســالم محروم شــوند و این خلاء می تواند تغییراتی را در رفتار 

آنها  ایجاد و زمینه بروز اختلالات و آسیب هایی همچون افسردگی، گوشه گیری و اضطراب یا 

بروز اختلالات شدید روانی را فراهم نماید. ازاین رو، حضور در محیط گرم و دوستانه خانواده 

ســبب ایجاد روابط عاطفی مطلوب بین افراد شــده و ســلامت روان آنها را به دبنبال خواهد 

داشــت. فقــدان دریافــت حمایــت عاطفی از طــرف والدین ســبب کج روی هــای اجتماعی و 

مشــکلات روان شــناختی و تزلزل ســلامت روانی می گردد. این نتایج با نتایج پژوهش حاضر 

درمورد ارتباط سلامت اجتماعی با حمایت اجتماعی و لزوم ارتباط با خانواده زیستی و اقوام 

و بستگان همسوست. 
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پیشنهاد می شود برای رسیدن به تحلیل ها و برنامه ریزی دقیق تر برای افزایش سلامت 

کز شــبه خانواده پژوهش های مقایسه ای درمورد آسیب شناسی  اجتماعی کودکان مقیم مرا

مشــکلات کــودکان و نوجوانــان مقیــم شــبه خانواده بــا ســایر روش هــای مراقبــت از کودکان 

بی سرپرســت یــا بدسرپرســت مثــل خانواده هــای جایگزین و فرزنــد خواندگی انجام شــود تا 

بهترین و کارآمدترین روش شناسایی شود. 

کز که حضور  پیشــهاد می شــود براســاس نظر مســئولین و کارشناســان شــاغل در این مرا

کــز بســیار لازم و ضروری اســت؛ آمــوزش و تربیت  نیروی هــای متخصــص تربیتــی در ایــن مرا

کز شبه خانواده در دستور کار متولیان قرار می گیرد.   متخصیصن حوزه کودک و نوجوان ویژه مرا

و  بی سرپرســت  نوجوانــان  و  کــودکان  نگهــداری  بــرای  شــبه خانواده  کــز  مرا هرچنــد 

کز نیز  بدسرپرســت از رهاشــدگی آنهــا در جامعــه بســیار مطلوب تــر اســت، زندگی در ایــن مرا

همواره آسیب  هایی را به دنبال دارد. براین اساس، شناسایی آسیب ها و چالش های خانواده 

زیســتی و نیــز شناســایی راهکارهــای کاهش این آســیب ها از حضــور کــودکان و نوجوانان در 

کز شــبه خانواده می کاهد. براین اســاس، لازم اســت پژوهش های طولی مستمری در این  مرا

مورد انجام شد. 

در نهایت از اعضای هیئت علمی دانشگاه آزاد اسلامی واحد تهران مرکزی به ویژه جناب 

آقای دکتر طهمورث شــیری و جناب آقای دکتر رضاعلی محســنی که حامی علمی و معنوی 

پژوهش حاضر بودند قدردانی می شود.  

فهرست منابع
امینــی، مرضیه.، شــهنی ییلاق، منیجــه،. و حاجی یخچالی، علیرضا )1399(، رابطه علّی ســرمایه روان شــناختی با . 1
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خدابخشی کولایی، آناهیتا.، فلسفی نژاد، محمدرضا.، و اشرفی اصفهانی، وجیهه )1398(. اثربخشی برنامه آموزش . 6
کز شــبانه روزی  گروهــی مدیریــت خشــم و تأثیــر آن بر پرخاشــگری و هــراس اجتماعی نوجوانان پســر مقیــم در مرا

بهزیستی. نشریه روان پرستاری، 7)4(، 1- 9. 
کبــرزاده، فاطمه )1393(. امنیت . 7 خوش فــر، غلامرضــا.، محمدی، آرزو،. محمــدزاده، فاطمه،. محمدی، راضیه،. و ا
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گونه سنجی ارتباط بین فلسفه اسلامی و مسئله جنسیت 

نرجس رودگر1

چکیده
پژوهش حاضر با هدف بررســی نســبت و تعامل فلســفه اســلامی با مسئله جنسیت به روش 

کیفی از نوع تحلیل محتوای اســتقرایی انجام شــد. براین اســاس، پاســخ این پرســش که آیا 

حاصل نســبت این دو  باعنوان »فلســفه جنســیت« طبقه بندی می شــود و آیا نتیجه آن را 

می توان »جنســیت در فلســفه اســلامی« یا »فلسفه اسلامی و جنســیت « نام گذاری نمود؟ 

مورد بررســی قرار گرفت. بدین منظور کلیه منابع علمی مکتوب برای بررســی معانی مختلف 

فلسفه اسلامی و سپس باتوجه به تعامل فلسفه های غرب با مسئله جنسیت، نسبت های 

مختلف محتمل فلســفه اســلامی و مسئله جنسیت توصیف و تحلیل شد. نتایج نشان داد 

گر  کــه ارتباط جنســیت و فلســفه باتوجه به معانی مختلف فلســفه، اَشــکال مختلفــی دارد؛ ا

فلســفه به عامترین معنای آن در نظر نظر گرفته شــود، گســتره مســائل فلســفه و جنســیت 

شــامل تمامــی ربط هــای ممکــن در فلســفه ها، عرفان هــا و الهیات هــا بــا مســئله جنســیت 

می شود و در صورتی که فلسفه  به معنای متداول فلسفه اسلامی در نظر گرفته شود، مسائل 

آن به دلیــل تفاوت موضوع در فلســفه اســلامی با فلســفه های غرب، تفــاوت قابل توجهی با 

فلســفه های فمینیســتی خواهد داشــت. ازســوی دیگر بررســی مســئله جنســیت در ابواب 

مختلف علم النفس فلســفی، نوعی توســعه ابواب فلسفه اسلامی اســت درحالی که از بررسی 

مسائلی مانند تعریف جنس و جنسیت در فلسفه اسلامی، خاستگاه جنسیت، روش و منابع 

بحث جنسیت مبتنی بر فلسفه اسلامی، نوعی فلسفه مضاف جنسیت حاصل می شود. 

گان کلیدی: فلســفه اســلامی، فلســفه غرب، فلسفه فمینیســتی، مسئله جنسیت و  واژ

فلسفه، فلسفه جنسیت، فلسفه مضاف جنسیت.
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The Relationship between Islamic Philosophy and Gender Issue

Narjes Roudgar 1  

This qualitative research was conducted with the aim of investigating the 
relationship and interaction of Islamic philosophy with gender issue with 
the inductive content analysis. Therefore, the answer to this question is 
whether the result of the ratio of these two is classified as "philosophy of 
gender" and whether its result can be named "gender in Islamic philosophy" 
or "Islamic philosophy and gender" was investigated. To this end, all written 
scientific sources were described and analyzed to investigate the different 
meanings of Islamic philosophy. Then, by considering the interaction of 
Western philosophies with the issue of gender, the possible ratios of Islamic 
philosophy and the issue of gender were studied. The results showed that the 
relationship between gender and philosophy has different forms according 
to the various meanings of philosophy. If philosophy is considered in its most 
general sense, the range of issues of philosophy and gender includes all 
possible relationships in philosophies, mysticisms and theologies with gender 
issue. On the other hand, if philosophy is considered in the common sense 
of Islamic philosophy, its issues are due to the difference of the subject. In 
Islamic philosophy with Western philosophies, it will be significantly different 
from feminist philosophies. On the other hand, examining the gender issue 
in various chapters of philosophical anthropology is a kind of development 
of the chapters of Islamic philosophy, while by examining issues such as the 
definition of sex and gender in Islamic philosophy, the origin of gender, the 
method and sources of gender discussion based on Islamic philosophy, a kind 
of additional philosophy of gender is obtained.

Keywords: Islamic philosophy, Western philosophy, feminist philosophy, 
issue of gender and philosophy, philosophy of gender, additional philosophy 

of gender.
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1. مقدمه

ازجملــه مباحــث معاصــر حوزه هــای علــوم انســانی و علــوم اجتماعــی جنســیت1 اســت کــه 

صاحبنظــران زیــادی در ایــن حوزه های دانشــی درمورد آن اعــلام نظر کرده انــد. ابتنای این 

رشــته ها بر فلســفه، معرف شناســی و روش شناســی ویژه ایی ســبب تأثیر این مبانی فلســفی 

بر نظریات جنســیت شــده اســت. این موضوع، ضرورت نظریه پردازی در موضوع جنسیت، 

مبتنی بر فلسفه بومی و اسلامی را محرز می نماید. فقدان نظریه پردازی در عرصه های علوم 

انسانی ازجمله درموضوع جنسیت، در عمل به معنای فضا دادن به نظریات موجود است. 

بنابراین، هرگونه ادعای تمدنی و استقلال نظری دراین باره، مستلزم تعیین مبانی و مواضع 

نظری در مسئله جنسیت است.  فلسفه اسلامی به مثابه علم اوْلی که قرار است مبنای تمام 

علوم انسانی-اسلامی باشد، اولین و مهمترین ساحت علمی در نظریه پردازی و مبنایابی در 

مسئله جنسیت است. جنسیت، مسئله ای است با رویکرد علوم اجتماعی که مستحدث و 

جدید است و چندان مورد توجه مستقیم فلاسفه مسلمان نبوده است. بنابراین، چگونگی 

ربط و تعامل بین فلســفه اســلامی و مســئله جنســیت، مســئله ایی فلسفی اســت که در آغاز 

راه اســت و باید مورد بررســی و مداقه قرار گیرد. براین اساس، پژوهش حاضر با هدف بررسی 

چگونگی ارتباط و تعامل فلسفه اسلامی با مسئله جنسیت برای رسیدن به نظریه جنسیت 

مبتنی بر فلسفه اسلامی انجام شد. 

که ربط و تعامل فلسفه و جنسیت در ادبیات فلسفی و نظری غرب دارای پیشینه  ازآنجا

قابــل توجهــی اســت، مــرور و مطالعــه و بررســی ایــن پیشــینه می توانــد ربط ها و نســبت ها و 

تعاملات ممکن بین فلسفه و جنسیت را نشان دهد و منظور از فلسفه جنسیت یا مباحثی 

دربــاره فلســفه و جنســیت را مشــخص کنــد. عطف فلســفه به جنســیت در قالــب موضوعی 

برای رشته علمی، دایره ای را ترسیم می کند که تمام تعاملات محقَق و ممکن بین فلسفه و 

جنسیت را پوشش می دهد. اضافه فلسفه به جنسیت )فلسفه جنسیت( شاخه جدیدی از 

فلســفه های مضاف را به ذهن متبادر می کند که طبق تعریف این فلســفه ها )ر.ک.، رشــاد، 1385(، 

باید به سؤالات پیشینی درباره جنسیت پاسخ دهد. بنابراین، برای بررسی تعاملات ممکن 

1. Gender
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بین فلسفه و جنسیت، و یافتن ربط فلسفه اسلامی با مسئله جنسیت، پرسش ها و مسائلی 

: تعریف فلســفه جنســیت در ادبیات فلســفی  کــه مــورد تأمــل و تحلیل قــرار گرفت عبارتند از

غرب و فمینیســم چیست؟ نســبت آن با فلسفه فمینیستی چیست و چه مسائلی را بررسی 

می کند؟ منظور از جنســیت در این ترکیب، معادل واژه Gender اســت یا  Sexuality؟ منظور 

از فلســفه در فلســفه فمینیســتی یا فلسفه جنسیت چیست و با فلســفه اسلامی چه تفاوتی 

دارد؟ فلسفه جنسیت با رویکرد اسلامی شامل چه مسائلی می تواند، باشد؟ 

2. چارچوب نظری پژوهش 

پژوهش هایی درباره جنسیت و مسائل فلسفه اسلامی یا مبتنی بر فلسفه اسلامی در ایران 

به ویژه در دهه اخیر منتشــر شــده است. ازجمله، مجموعه مصاحبه هایی با اساتید فلسفه 

در موضوع جنسیت و نفس در کتاب جنسیت و نفس به کوشش صادقی )1391( منتشر و در آن 

سعی شده است رابطه نفس و جنسیت و قواعدی از فلسفه اسلامی که می تواند با این بحث 

چالش داشته باشــد، مشخص شــود. حسن پور، ضیائی قهنویه و مظفری فر)1398( در پژوهش 

خود باعنوان حکمت صدرایی و جنســیت انســانی، نیز همین مسئله را در حکمت متعالیه 

کاوی جایگاه  مــورد بررســی قــرار داده اند. همچنین رودگــر )1400( در پژوهــش خود باعنــوان وا

جنسیت در نفس براساس اصول علم النفس صدرایی، قواعد فلسفی دخیل در تبیین رابطه 

جنســیت و نفس در حکمت متعالیه را بررســی نموده اســت. اما آنچه همچنان محل ابهام 

است بررسی کلی چگونگی ربط بین فلسفه اسلامی و مسئله جنسیت است. هدف پژوهش 

حاضر بررسی ابهامات، چالش ها و ظرفیت های فلسفه اسلامی در رابطه با مسئله جنسیت 

بــرای ارائــه نظریه یا نظریاتی مبتنی بر فلســفه اســلامی در موضوع مســئله جنســیت اســت. 

ربط دو واژه »فلســفه و جنســیت« چه به شکل مضاف و مضاف الیه، چه به شکل عطف، 

، لازم است روشن شود که  حامل دو متغیر مبهم است که قبل از هرگونه بحث از ربط مذکور

: منظور از فلسفه و منظور از جنسیت. پس از بررسی این دو مفهوم،  این دو مبهم عبارتند از

لازم اســت انــواع و انحــاء ربط بین این دو مفهوم نیز مورد بررســی قرار گیرد. براین اســاس، با 

مروری بر مصادیق آثار علمی موجود باعنوان فلســفه جنســیت یا فلســفه و جنسیت، تلاش 
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می شــود خصوصیــات هــر یــک از این عناوین بررســی شــود. پاســخ به ســؤالات فــوق کمک 

می کند به این ســؤال اصلی که فلســفه اسلامی چه نسبتی با مسئله جنسیت می تواند پیدا 

کند؟ پاسخ داده شود.  

کاربردهای واژه فلسفه در نسبت با واژه جنسیت   .1 -2

واژه فلسفه امروزه به معانی مختلفی و با قید و نسبت های متکثری به کار می رود. تفاوت این 

معانــی را می توان به دلیل عمومیت و یا نســبت آن با قیــد جغرافیایی، تاریخی و یا محتوایی 

، فلسفه در عامترین معنا، فلسفه اسلامی، فلسفه غرب  خاص آن دانست. در پژوهش حاضر

و ارتباط هریک با »جنسیت« مورد بررسی قرار گرفته است. 

کاربرد فلسفه  2- 2. عامترین 

فلســفه در معنایــی عــام به معنای هرگونــه تبیین درمورد حقیقت جهان و هســتی و انســان 

اســت کــه این تبیین ممکن اســت بــاروش عقلی یــا هر روش دیگر انجام شــود. بــرای مثال، 

تصویرگری هایی که در دین مســیحیت یا یهودیت درمورد جهان و انســان ارائه شــده اســت 

باعنوان فلسفه مسیحیت یا فلسفه یهودیت نامگذاری می شود. این عناوین شامل نظرات 

گرچه مطابق  کلــی بــا رویکــرد عرفانی )با تمــام گونه های عرفــان( نیز می شــود. این عناویــن ا

با معنای مشــهور فلســفه نزد ما نیســت، در غرب بســیار پرکاربرد اســت. ذیل همین معنای 

فلســفه، هرگونه مســئله مرتبط با زنان که در ادیان و عرفان به آن اشــاره و تبیین شــده است 

باعنوان نظریه جنسیت در فلسفه آن دین، آیین و عرفان، نامگذاری شده است. برای نمونه 

از نظــام فکــری و مجموعــه تعالیم نظــری موجود در یهودیت و مســیحیت باعنوان فلســفه 

یهودیــت و یــا مســیحیت یاد می شــود و به مســائلی کــه در این نظــام فکــری و تعالیم نظری 

درمورد زن مطرح است، نظریه جنسیت در آن فلسفه )دین( گفته می شود. )ساموئلسن1، 2014( 

، این کاربرد عام از فلســفه  جســتجوی کاربرد دو واژه فلســفه و جنســیت در کنار یکدیگر

را نشــان می دهــد، بدین معنا، در مــواردی که در آثار علمی، ایــن دواژه در کنار یکدیگر به کار 

رفته انــد، فلســفه بــه عامترین معنا مورد نظر بوده اســت و شــامل محورها و ریــز موضوعاتی 

است که در جدول 1 بیان شده است.  

1. Samuelson, H.



88

دگر
 رو

س
رج

/  ن
14

02 
ن 

ستا
 زم

/ 3
ه 3

مار
 ش

م/
ده

یاز
ل 

سا
ه / 

واد
خان

ن و 
زنا

ی 
لام

اس
مه 

ش نا
وه

پژ

جدول 1
محوربندی موضوعات در ترکیب  »فلسفه و جنسیت« 

نمونه هایی از موضوعات محورهای فرعی محورهای اصلی 

جنسیت و فلسفه

مسئله جنسیت در فلسفه اسلامی
جنسیت و نفس در فلسفه مشاء، اشراق، حکمت متعالیه

»جنسیت و عقل« اقسام و اصطلاحات عقل و رابطه آن 
با جنسیت

مسئله جنسیت در مکاتب فلسفی غرب

مسئله جنسیت در فلسفه های کلاسیک، مدرن و پست مدرن

تذکیر علم در نگاه فیلسوفان غرب

دوگانه عقل و احساس در فلسفه غرب

زنان فیلسوف 
شناسایی و فهرست زنان فیلسوف اسلامی و ارائه آراء و 

آثار اسلامی

شناسایی و فهرست زنان فیلسوف غربی و ارائه آراء و آثار

جنسیت و 
معرفت شناسی

تأثیر جنسیت در معرفت از منظر فلاسفه مسلمانمسئله جنسیت در معرف شناسی اسلامی

جنسیت به مثابه امر برساخته در جریانات ساختارگرایی و مسئله جنسیت در معرف شناسی غرب
پساساختارگرایی و پست مدرنیسم

جنسیت و عرفان 1

مسئله جنسیت در عرفان اسلامی
مسئله جنسیت در عرفان نظری 2

مسئله جنسیت در عرفان عملی

مسئله جنسیت در عرفان های غیر اسلامی 
مسئله جنسیت در عرفان بودایی؛ مسئله جنسیت در عرفان 
هندی؛ مســئله جنســیت در عرفان یهود؛ مسئله جنسیت 
در عرفــان مســیحی؛ مســئله جنســیت در عرفــان مانــوی.

مسئله جنسیت در عرفان های نوظهور

مسئله جنسیت در شبه عرفان های غربی )عرفان های 
طبیعت گرایی سرخ پوستی، شمنیسم و... ( 

مسئله جنسیت در شبه عرفان های شرقی )عرفان های 
تعالی بخش معروف به تی.ام )TM( ، یوگا، ریکی(

مسئله جنسیت در شبه عرفان های روان شناختی )قانون 
جذب، خودخدایی و... (. 

)شناسایی و فهرست زنان عارف در دوره های مختلف و زنان عارف
ارائه نظریات و آثار آنها(

جنسیت و الهیات
 )مباحث کلامی( 

 جنسیت و مباحث کلام اسلامی
جنسیت و مباحث کلام قدیم

جنسیت و مباحث کلام جدید

جنسیت در الهیات مسیحی 

جنسیت در الهیات یهودی

الهیات جنسیتی 

1. فلسفه در عامترین کابردش اعم از هرگونه جهان بینی و انسان شناسی با هر روشی که هست، دین و عرفان را هم شامل می شود. طبق 
این کاربرد و اطلاق، مباحث مربوط به جنسیت در عرفان نیز ذیل تعریف عام فلسفه و جنسیت طبقه بندی می شود. 

2. یکــی از مباحــث مهــم عرفان نظری اســلامی مباحث مربوط به انســان کامل اســت. ذیل این بحث، عارفان مســلمان مطالبی را درمورد 
ظرفیت های مشترک و متفاوت زن و مرد در نیل به مقامات بلند عرفانی بیان داشته اند که می توان از آنها به مثابه نظریه جنسیت در عرفان 
نظری یاد کرد. البته مباحث مربوط به جنسیت محدود به موضوع انسان کامل نیست و برخی نظریات وجودشناختی در عرفان نیز دارای 

صبغه و سائقه جنسیتی است. )ر.ک.، جوادی آملی، 1378( 
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جنسیت و ادیان

مسئله جنسیت در ادیان ابراهیمی 

مسئله جنسیت در بودیسم، هندوئیسم، جین، سیک  ... .مسئله جنسیت در ادیان هندی  

مسئله جنسیت در ادیان ایرانی قبل از 
اسلام 

مسئله جنسیت در میترائیسم، مزدیسنا، مانوی گری، 
مزدکیه، یزدان گرایی  و... 

کنفوسیوسیسم، شینتو، تائوئیسم.مسئله جنسیت در مذاهب آسیای شرقی مسئله جنسیت در 

مسئله جنسیت در مذاهب آفریقایی 

جنسیت و فرق و 
مذاهب اسلامی

مسئله زن در فرق و مذاهب کلامی اهل 
سنت 

مسئله زن در فرق و مذاهب کلامی معتزله، ماتریدیه، 
کرامیه خوارج، اباضیه، سلفیه، اشعریه،  طحاویه، مرجئه، 

وهابیت و... .

مسئله زن در فرق و مذاهب کلامی امامیه، زیدیه، قرمطیان، مسئله زن در فرق و مذاهب کلامی شیعی
فاطمیان، مختاریه، هاشمیه، شیخیه، حروفیه، ذهبیه و... .

جنسیت و 
فلسفه های مضاف

جنسیت و فلسفه اخلاق
جنسیت و فلسفه اخلاق  با رویکرد مبانی اسلامی.

جنسیت و فلسفه اخلاق  با رویکرد مبانی غربی.

جنسیت و فلسفه تعلیم و تربیت 
 )با دو رویکرد مبانی اسلامی و غربی( 

جنسیت و فلسفه تعلیم و تربیت با رویکرد مبانی اسلامی. 

جنسیت و فلسفه تعلیم و تربیت با رویکرد مبانی غربی.

جنسیت و فلسفه حقوق 

جنسیت و فلسفه روان شناسی 

جنسیت و فلسفه هنر

جنسیت و فلسفه علوم اجتماعی

جنسیت و فلسفه بدن

جنسیت و فلسفه علم و فناوری

جنسیت و 
فلسفه های 
فمینیستی

نقد مبانی فلسفی و معرفت شناختی 
گانه در فمینیسم موج های سه 

فمینیسم لیبرال، رادیکال، مدرن، پست مدرن و سایر 
گرایشات فمینیستی در موج اول و دوم و سوم و پس از آن

فیلسوفان فمینیست 

نظریه های جنسیت 
در جریانات 

کید  روشنفکری با تأ
بر مبانی فلسفی 1

مسئله جنسیت در جریانات روشنفکری دوره مشروطه مسئله جنسیت در جریانات روشنفکری ایران

مسئله جنسیت در جریانات روشنفکری دوره پهلوی 

مسئله جنسیت در جریانات روشنفکری پس از انقلاب 
اسلامی 

دوره پیشگامان: سید جمال، عبده، رشید رضا، تونسی، مسئله جنسیت در فکر عرب معاصر
، زیتونه (  کبی، شکیب ارسلان )نجف، الازهر کوا

1. جریانات روشنفکری اعم از جریانات روشنفکری ایران و جهان عرب، همگی از بستر فلسفه های غربی ارتزاق کرده اند و متأثر از مکاتب 
ح های روشــنفکران مــورد توجه بــوده و غالب روشــنفکران درمــورد آن  فلســفی غــرب ظاهــر شــده اند. از مهمتریــن دغدغه هایــی کــه در طر
نظریه پردازی کرده اند مسئله زن و جنسیت است. این نظریه پردازی ها که برای تحلیل چگونگی و چرایی وضعیت زن مسلمان در جهان 
ح کلی نظریه روشنفکران  اســلام و راه های برون رفت از مشــکلات موجود بوده اســت، مبتنی بر اندیشه های فلسفی ای صورت گرفته که طر
متخذ از آنها بوده است. بنابراین، هرگونه نظریه جنسیت ارائه شده توسط روشنفکران در حیطه فلسفه و جنسیت جای می گیرد. )ر.ک.، 

آرکون، 1379؛ مرنیسی، 1380؛ عرب صالحی، 1393؛ نصر حامد، 2019(
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نسل دوم )دانش آموختگان غرب(: جابری، آرگون، 
نصرحامد ابو زید، حسن حنفی

دوره پست مدرن ها یا مابعدالحقیقه ها

نوال سعداوی، فاطمه مرنیسی و... .زنان روشنفکر عرب 

مسئله جنسیت در اندیشه فلسفی 
کستان، هند و...  روشنفکران افغانستان، پا

فلسفه و خانواده

 خانواده از دیدگاه فیلسوفان مسلمان و غرب 

بنیادهای فلسفی اشکال خانواده از منظر 
فلاسفه مسلمان و غرب 

فلسفه برای کودک

2-3. منظور از فلسفه اسلامی 

ازجمله تقسیمات مشهور فلسفه، تقسیم آن به فلسفه اسلامی و فلسفه غرب است. تدقیق 

مــراد از ایــن دو دســته فلســفه، مشــخص می کنــد ایــن واژه در ترکیب فلســفه جنســیت چه 

معانی ای خواهد داشــت.  منظور از فلســفه اسلامی، نظریه پردازی های فلاسفه مسلمان در 

کنون  پاســخ به ســؤالات کلی فلسفی است که در زمان شکل گیری آن وجود داشته است و تا

ادامه یافته است. پرسش از چیستی فلسفه، مسئله ای فلسفی است که بالطبع درمورد آن 

اختلافاتی وجود دارد. ارســطو در کتاب متافیزیک، فلســفه را دانشــی دانسته که به موجود و 

گی تعریف می کند: بالاترین  لواحق آن نگرش دارد. )ارســطو، 1385( ابن ســینا فلســفه را با ســه ویژ

علم به بالاترین معلوم، صحیح ترین و متقن ترین علم، معرفت به اسباب کل )ابن سینا، 1404هـ.ق(.

درظاهر، هیچ یک از فلاسفه مسلمان، از کندی تا علامه طباطبایی فلسفه خود را فلسفه 

، این گمانه زنی وجود دارد که تعبیر  اســلامی نخوانده اند. درمورد زمان اســتعمال این تعبیر

فلســفه اســلامی در دهه های اخیر توسط مستشــرقان برای نامگذاری تراث فلسفی فلاسفه 

جهان اســلام و تمایز گذاردن آن با فلســفه های مســیحیت به کار برده شــده است که پس از 

ترجمه آثار آنان به عربی، این استعمال در بین مسلمانان نیز متداول شد. علاوه براین، ورود 

فلســفه جدید غربی به جهان اســلام، متفکران مسلمان را بر آن داشت که برای حفظ تمایز 

، فلســفه رایج خود را فلســفه اســلامی بنامند. برای نمونه، شهید  بین این دو نوع مدل تفکر

صدر نام کتاب فلسفی خود را فلسفتنا نامید. )علی پور، 1389( 

اضافه شدن قید »اسلامی« به فلسفه، چالش هایی را به همراه دارد. در پاسخ این سؤال 
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که به چه فلسفه ای می توان فلسفه اسلامی یا دینی گفت، نظریاتی ابراز شده است ازجمله: 

گــر یافته هــای فلســفی با دیــن خاصی هماهنگ باشــد، می توان این فلســفه را بــه آن دین  ا

گی های آن را بیابد به طوری که  گر فلسفه ای در فضای یک دین رشد کند و ویژ متصف کرد. یا ا

گی ها را نداشــت، می توان آن فلســفه را به این دین متصف نمود.  گر آن دین نبود، این ویژ ا

کر فلســفه در محیطی پدید آمده باشــد که مردم آن به دینی خــاص متدین اند یا  یــا اینکــه ا

پدیدآورندگان آن فلسفه، متدین به دین خاصی باشند. موارد مذکور نظریات قابل توجهی 

است که در مورد قید اسلامی در فلسفه اسلامی بیان شده است. شایان ذکر است نمی توان 

که حجم قابل توجه مباحث امور  گفت فلســفه اسلامی، اسلام را فلســفه پردازی می کند؛ چرا

عامه در فلســفه اســلامی، ناقض این ســخن است. همچنین هدف فلســفه اسلامی مبرهن 

، فارق فلســفه و کلام اســلامی ناظر به هدف  که همین امر کردن عقائد اســلامی نیســت؛ چرا

اســت. علاوه براین، فلســفه اسلامی مدعی آن نیست که توانسته یا می تواند تمام آموزه های 

اسلام را اثبات کند. )علیپور، 1389(

، باروش  آنچه موســوم به فلســفه اسلامی اســت، علمی بشری و حاصل تفکر عقلانی بشر

عقلی در مســائل کلی هســتی است که به دلیل مسلمان بودن فلاسفه یا طرح در جغرافیای 

جهان اسلام متأثر از باورهای اسلامی بوده است، اما چون این تأثیرپذیری در مقام گردآوری 

اســت نه داوری، آن را از فلســفه بودن خلع اعتبار نکرده اســت. همچنین چون مســائل آن 

داده ای بشــری اســت، به راحتــی و فقــط با تمســک به داوری عقــل، قابل طرح و رد اســت و 

قید اســلامی سبب ایجاد قداســتی که آن را فراعقلی کند، نخواهد بود. نتیجه اینکه، هرگونه 

داوری درمورد مســئله جنســیت در فضای فلسفه اسلامی، اول اینکه داده ای بشری و قابل 

نقد و ابرام است. دوم اینکه، باروش عقلی به دست می آید و با همان روش نیز نقد می شود 

و ســوم اینکه، تفاوت آن با ســایر نظریات جنســیت آن اســت که مبتنی بر مبانی فلســفی ای 

شکل می گیرد که متأثر از جهان شناسی و انسان شناسی اسلامی است. 

2-4. منظور از فلسفه غرب 

تاریخ فلســفه غرب، نشــانگردوره های مختلفی از تحول در ناحیه موضوع فلسفه است. این 

تحولات به گونه ای بوده اســت که روش و مســائل فلســفی در هر دوره، هویت متفاوتی یافته 
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اســت. فلســفه در غرب با حکمت یونان شروع شــد که موضوع آن، آرخه یا اصل اشیاء بود و 

در مراحــل بعــد با وجود و هســتی جایگزین گردید. ارســطو از مقولاتی ســخن گفت که نوعی 

دســته بندی در موجودات و حقایق بود. افلاطون، با طرح نظریه مُثُل، هســتی حقیقی را از 

هســتی پدیداری جدا کرد. اقانیم چندگانه فلوطین نوعی طبقه بندی وجودشــناختی بود. 

بنابراین، بحث فلاســفه در این موارد ذیل این مســئله که چه چیزی هستی حقیقی است؟ 

جــای می گرفــت. فلســفه قرون وســطی نیــز وجود را مرکــز تأملات قــرار داده بود. ایــن دوره با 

ظهور دکارت متزلزل شد. 

رنه دکارت )1650-1596(، فیلســوف عصر روشــنگری، ثابت کرد در همه چیز می شــود شــک 

کرد و تنها چیزی که از نظر او قابل شــک نیســت منِ شــک کننده است؛ منِ شک کننده نیز از 

راه شــک اثبات می شــود. بنابراین، اثبات همه هستی در محوریت سوژه یا فاعل شناسا قرار 

می گیرد. بدین ترتیب سوبژکتیویســم1 به معنای دخالت دادن منِ شناســا یا ســوژه در فرایند 

ک از دکارت آغــاز شــد و رونــد رو به اشــتداد و تزایــدی را در افکار فیلســوفان متأخر غرب  ادرا

گذراند )پل ادواردز2، 1967، 245/8(. 

 دوره وجــود در فلســفه غــرب، بــا شــک دســتوری دکارتــی خاتمــه پیــدا کــرد و وارد دوره 

معرفــت شــد. تغییر هویت فلســفه غــرب از وجودشناســی به معرف شناســی بــا دکارت کلید 

خــورد. ایمانوئــل کانــت )1804-1724( بــا تفکیک عالم واقعیــت و پدیدار )نومــن3 و فنومــن4( و تصریح 

بــه عــدم دســتیابی واقعیت )نومــن(، مهر خاتمــه را بر ســودای امکان شــناخت حقیقت در 

فلســفه غــرب نواخــت. به گونه ای کــه بعــد از کانت هیچ یک از فلاســفه غــرب نتوانســتند از او 

عبــور کننــد و راهی بــر امکان شــناخت نفس الامر بیابنــد. )ژیلســون5، 1393( سوبژکتیویســم که با 

کوجیتوی6 دکارتی جرقه خورده بود با تفکیک شــیء فی نفســه و پدیدار در کانت ثابت شد. 

فیلســوفان پــس از کانــت، نظــم او را ارج نهادند و لوازم آن را پیگیری نمودنــد و یا به گونه ای 

کنش نشان  کنش نشــان دادند. ازجمله کســانی که به نومن کانتی وا نســبت به فلســفه او وا

1. Subjectivism
2. Paul, E.
3. Nomen
4. Fenomen
5. Gilson
6. Cogito
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داد هوسرل1)1938-1859(، بنیانگذار پدیدارشناسی، بود که معرفت را بررسی پدیدارها دانست. 

از نظر وی وقتی راهی برای شــناخت واقع و نومن وجود ندارد، باید نســبت به آن توقف کرد 

و آن را تعلیق یا به اصطلاح، اپوخه2 نمود. در تقسیم ادوار جریان فکر فلسفی غرب، هوسرل 

را باید پایان مرحله معرفت دانســتند که پس از او فلســفه وارد مرحله زبان شــد. هرمنوتیک، 

مرحله جدیدی را در فلسفه غرب آغاز کرد. فهم، موضوع فلسفه پردازی در هرمنوتیک است. 

درواقــع، هرمنوتیــک فلســفی هستی شناســی فهم اســت که دو عنصــر تاریخ منــدی و زبان، 

مهمترین عناصر مؤثر در فهم می باشــد )شــرت، 1395؛ مکواری3، 1396(. پس از هرمنوتیک فلســفی، 

موضوع فلســفه حول محور عوامل مؤثر در فهم و شــکل دهنده حقیقت رقم خورده اســت. 

فوکو )1984-1926( حقیقت را محصول گونه های مختلف الزام و اجبار دانسته است )شرت، 1395(. 

ســاختارگرایان حقیقت را ســاخته ساختارهای زبانی و ســپس اجتماعی توصیف کردند. 

کی از واقع نباشــد زبان و اندیشــه نشــانگر واقعیت عینی نیســت. این  وقتی نشــانه )واژه( حا

سرشــت جهان نیســت که مفاهیــم را درباره جهــان تعیین می کند بلکه مفاهیم هســتند که 

سرشــت جهان را شــکل می دهند )ماتیوز، 1378(. سپس ساختارگرایی به عنوان نظریه ای درباره 

جامعه، ســاختار جامعه را ســازنده هویت انســان، معنا و حقیقت دانست که برای فهم آنان 

باید به ساخت های نهفته اجتماع  پی برد )بوذری، 1397(. 

در نیمــه اول قرن بیســتم، مکتــب انتقادی حلقه فرانکفورت از نظر معرفت شــناختی در 

تقابل با حلقه وین که دیدگاه پوزیتویســم را دنبال می کرد، قرار گرفت. رویکرد انتقادی، علم 

کارارنه و معرفتی از پاســخگویی به مســائل فرهنگی  کارکرد محافظه  پوزیتویســتی را به دلیل 

عاجــز می دیــد و به دنبال آن بود تا با گذر از مرزهای عقلانیت ابزاری، خرد و عقلانیت را برای 

پاســخگویی به مســائل فرهنگی به کارگیــرد. )پارســانیا، 1395( آنچه در این جریان قابل مشــاهده 

اســت ســیر فلســفه غرب از وجودشناسی به معرفت شناســی، زبان شناسی و جامعه شناسی 

و ســپس اهالــه آن بــه فرهنگ اســت. ایــن چرخش ها نه فقــط موضوع بلکه مســائل و روش 

تفلســف را تغییر داد. وام گیری فلســفه فمینیســتی از فلســفه های مدرن و پســامدرن و ارائه 

1. Husserl
2. Epoche
3. Macquary
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نظریه جنســیت طبق هر کدام در کنار نقد بنیادهای موســوم به مردانه فلســفه، دو جریان 

همزمــان فمینیســتی در برخورد با فلســفه های غرب اســت. تحولات فلســفه غــرب در طول 

دوره های مختلف ازنظر موضوع، مسائل و روش ازسویی و وام گیری فلسفه های فمینیستی 

از ایــن مکاتــب فلســفی ازســوی دیگر ســبب شــده اســت مســائل و روش ها در فلســفه های 

فمینیستی نیز متأثر از این تحولات باشد. این امر سبب می شود مسائل و روش تفلسف در 

فلسفه اسلامی در ارتباط با مسئله جنسیت، با فلسفه های غرب و فمینیستی تفاوت قابل 

توجه داشته باشد. 

2-5. منظور از جنسیت 

واژه جنســیت، در ادبیات نظری جریانات فمینیســتی معنایابی شــده است. تفکیک جنس 

و جنســیت اولین بار توســط فمینیســت ها مطرح شــد و یکــی از مهمتریــن و مقدماتی ترین 

نظریاتی بود که محور تولید علم فمینیستی قرار گرفت. در فلسفه فمینیستی به تفاوت های 

فیزیکــی دو جنــس در انــدام جنســی، انــدام تولیــد مثــل و فیزیــک عضلانی یا غیــر عضلانی، 

تفاوت ها در قد و اندام، تفاوت ها در غدد برون ریز که انسان را به دو دسته نر و ماده تقسیم 

کــرده اســت، جنــس می گوینــد. همچنین بــه تفاوت های گرایشــی، رفتــاری، ســلایق، علایق 

اســتعدادها و توانمندی هــا کــه متأثــر از فرهنــگ، اجتمــاع، آمــوزش و عوامل بیرونی اســت، 

جنســیت می گویند. )ر.ک.، فریدمن1، 1381؛ کد2، 1382( بنابراین، معنای واژه جنســیت متأثر از نظریه 

فلســفی و سیاســی فمینیستی اســت. این موضوع لزوم دقت نظر برای استخدام این واژه در 

ترکیب فلسفه جنسیت یا فلسفه و جنسیت با رویکرد اسلامی را نشان می دهد.

جنسیت در برابر جنس، موضوعی است که اولین بار فمینیست ها به آن توجه کرده اند 

و کل نظریه پردازی های فمینیســتی حول محور آن شــکل گرفت. شایان ذکر است گرایشات 

مختلف فمینیستی، نظریات مختلفی را درمورد تعریف جنسیت، تفاوت آن با جنس، واقعی 

بودن یا برســاخت بودن آن، همچنین ارتباط آن با جنس مطرح نموده اند که این نظریات 

در شــکل گیری نظریات بعدی فمینیســتی نقش راهبردی داشته است. بدین ترتیب هرگونه 

نظریه فلسفی درمورد آن، نیازمند تنقیح تعریف جنسیت است. قبل از هرگونه نظریه پردازی 
1. Friedman
2. Lorain Code



95

دگر
 رو

س
رج

/  ن
14

02 
ن 

ستا
 زم

/ 3
ه 3

مار
 ش

م/
ده

یاز
ل 

سا
ه / 

واد
خان

ن و 
زنا

ی 
لام

اس
مه 

ش نا
وه

پژ

فلســفی با رویکرد اســلامی در مورد جنســیت، لازم اســت تعریف آن مشــخص شــود و جانب 

فلسفه اسلامی درمورد تفاوت جنس و جنسیت واضح شود. 

گان ذکــورت و انوثــت یــا نرینگــی و  کلیــدواژه مباحــث جنســیتی در فلســفه اســلامی، واژ

گر منظور از ذکورت و انوثت را فقط اندام جنسی و جهاز تولید مثل دانسته  مادینگی است. ا

شود و تفاوت های غدد درون ریز و هورمون ها که سبب ایجاد اندام متفاوت می شود نیز در 

نظر گرفته شود، این دو واژه معادل جنس است نه جنسیت. 

منظور فلاســفه مســلمان از جنسیت که بخشــی از هویت فردی است و با تأثیر از عوامل 

خارجــی شــکل گرفتــه اســت، ذکــورت و انوثت نبوده اســت. ازســوی دیگر ذکــورت و انوثت را 

نمی تــوان بــه واژه جنــس کــه محدود بــه تفاوت هــای فیزیکی اســت، ارجاع داد. فیلســوفان 

مســلمان، ذکــورت و انوثــت را که مبدأ تفاوت های جنســی در نفس اســت، متعلــق به مرتبه 

نفــس نباتــی یا حیوانــی انســان دانســتند. )ابن ســینا، 1379( بنابراین، تفاوت های جنســی که در 

فیزیک و جســم انســان ظاهر می شــود مبدأ نفســانی دارد.  البته این فقط بخشــی از گستره 

کــه ابعــاد اجتماعــی آن همچنــان نیازمنــد  نظریه پــردازی درمــورد واژه جنســیت اســت؛ چرا

دقت نظــر اســت. کنــکاش درمــورد میــزان و چگونگــی تأثیرگذاری امــور فرهنگــی و اجتماعی 

در هویــت انســان و نظریه پــردازی درمــورد آن در فضــای فلســفه اســلامی بخــش بعدی این 

گســتره است. ظرفیت نظریه پردازی فلسفه اسلامی در امور اجتماعی و به اصطلاح، پیگیری 

امتدادات اجتماعی آن از خلأهای نظری این موضوع است. باید مشخص شود کدام دسته 

از مســائل و آموزه های فلســفه اسلامی می تواند در پاسخ به این سؤال، نقش ایفا کنند. این 

کثر تحقیقات کنونی با رهیافت مســئله جنســیت در فلســفه اســلامی،  درحالی اســت که در ا

این دو واژه به اشــتباه و مســامحه، با جنســیت یکی انگاشته شــده است. در برخی موارد نیز 

به وجود تفاوت های آنها اشــاره شــده اســت، اما در نهایت مراد از واژه جنســیت در فلســفه 

اسلامی مشخص نشده است و برای آن معادل سازی مفهومی انجام نشده است. درنتیجه 

می توان گفت که تمامی تحقیقات کنونی در موضوع فلسفه اسلامی و جنسیت، فاقد مبادی 

تصوری لازم و مکفی است. 

جنســیت در هــر معنــا که در نظر گرفته شــود امری اجتماعی یا مربوط به اجتماع اســت 
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و تعریــف آن مســتلزم مبانــی فلســفی اجتماعــی اســت. بازتعریف مفهوم جنســیت بــا مبانی 

فلســفه اســلامی نیازمند امتداد فلســفه اســلامی در ابعاد اجتماعی اســت. نظریه اعتباریات 

علامه طباطبایی، از نظریاتی اســت که امتداد فلســفه اسلامی در مسائل اجتماعی را هدف 

.ک.، مطهــری، 1379( ایــن نظریــه بــا تمام حواشــی و نقدهایــی که بر آن وارد شــده  گرفتــه اســت. )ر

است، می تواند نقطه آغازی برای نظریه پردازی در حوزه فلسفه اسلامی و جنسیت و به ویژه 

بازتعریف واژه جنســیت بر این مبنا باشــد. نظریه اعتباریات، نظریه ای اجتماعی است که در 

فضای حکمت متعالیه شکل گرفته است. حکمت متعالیه باتوجه به اسفار چهارگانه ای که 

در سیر استکمالی انسان بیان می کند و در دو سفر آخر، هویت اجتماعی می یابد، می تواند 

پایه نظریه اجتماعی قرار گیرد. عارف در دو سفر اول بیشتر از حیث فردی به کمال می رسـد 

و ســـفر ســـوم، آغازی بر اســتکمال بُعد اجتماعی انســان است. با این بیان، نیمـــی از مســـیر 

کمـال انسـان حیثیت اجتماعی دارد )ر.ک.، ملاصدرا، 1398(.

هویــت فــرد و هویت اجتماع و ترابط آنها، امتدادات سیاســی حکمت متعالیه یا فلســفه 

ســینوی، نظریــه اعتباریــات و نقــش عنصــر تغییــر در آن، تعریــف انســان به مثابــه ذاتی عین 

صیرورت و شدن، نقش عمل در هویت و صیرورت، ازجمله مسائلی است که مورد فلسفه ورزی 

فیلســوفان معاصر مســلمان قرار گرفته است و می تواند مجالی برای نظریه پردازی در تعریف 

و تنقیح ابعاد اجتماعی جنسیت باشد. 

2-6. منظور از فلسفه جنسیت 

ترکیب اضافی فلسفه جنسیت، یک ترکیب وارداتی است، یعنی این ترکیب در ادبیات فلسفه 

و علوم انســانی غرب متولد شــده و نشــو و نما داشــته اســت. ازاین رو، هرگونه اســتعمال این 

ترکیب بدون مطالعه اســتعمالات قبلی آن غیر عالمانه اســت. لازم است معنای این ترکیب، 

گر کسی بخواهد  تاریخچه پیدایی آن و تطورات احتمالی معنایی آن بررسی و مشخص شود ا

در ادبیــات بومــی از این ترکیب اســتفاده نماید، اســتعمال او چه نســبتی با معنای پیشــین 

آن دارد یــا می توانــد داشــته باشــد و آیــا مراد از فلســفه جنســیت همان معنای مــورد نظر در 

ادبیــات فمینیســتی اســت یا معنای دیگری مورد نظر فرد اســت و یا فقط جــرح و تعدیلی بر 

معنای موجود خواهد داشــت؟ بنابراین، لازم اســت منظور فمینیست ها یا متفکران غرب از 
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این عبارت مشخص شود. ازجمله راه های تعریف این عبارت، بررسی مسائلی است که ذیل 

عنوان فلسفه جنسیت بحث می شده است؟ 

کی از  مرور ادبیات نظری و فلســفی غرب ذیل جســتجوی دو واژه فلســفه و جنسیت، حا

آن اســت کــه محتواهای ناظر به ایــن دو کلیدواژه، با فراوانی کمتری به شــکل ترکیب اضافی 

»فلسفه جنسیت« در موردز ربط و نسبت جنسیت و مباحث فلسفی بحث می کند. عنوان 

 The باشــد، ترجمــه The philosophy of Gender فلســفه جنســیت، بیــش از آنکــه ترجمــه

philosophy of Sexuality یعنی، فلســفه امر جنســی اســت. درحالی که فلسفه ی امر جنسی 

که به ســؤالات پیشــینی و کلی درباره فعالیت و عمل جنســی می پردازد، فقط یکی از مسائل 

فلســفه جنســیت خواهد بود، آن هم مسئله ای دست چندم. )واتســن، کمبلز و ارپ،1  2022( علاوه بر 

، با  اینکه آنچه درمورد مســئله جنســیت و ربط آن به فلســفه اســت در ادبیات نظری مذکور

ترکیب هایی نظیر »جنسیت در فلسفه فلان«، »جنسیت و فلسفه x« و یا »انعکاس جنسیت 

در فلســفه« و تعابیری از این قبیل به کار رفته اســت. به طور خلاصه مســائلی که در این آثار 

 : مورد بررسی قرار گرفته است عبارتند از

- تبیین فلسفی برابری و تفاوت در دو جنس؛ 

- تبیین فلسفی تعریف جنسیت؛

- تبیین فلسفی برابری و سعی در ارائه نظریه سیاسی فرهنگی مطابق آن؛ 

- رابطه فلسفه و زنان، اعم از تاریخ زنان فیلسوف یا دیدگاه فلاسفه نسبت به زنان؛ 

- رابطه فلســفه مســیحیت و یهودیت و زنان، اعم از جایگاه زن در این دو دین و بررسی 

آراء زنانی که آموزه های این دو دین را بررسی کرده اند؛ 

- پاســخ های فلســفی بــه مســائل و مطالبات زنانه اعــم از چگونگی وضعیــت زنان، علت 

فرودســتی، آرمان زنانه، راه های رســیدن به وضعیت آرمانی )پاسخ به سؤالات چندگانه ریتزر 

.ک.، ریتزر2، 1374(  که از نظر او جامع نظریات فمینیستی بود. )ر

مطاله فوق نشــان می دهد مســائل و محتواهایی که ذیل عنوان »فلســفه و جنســیت« 

مطرح می شــود شباهت بســیاری با مســائلی دارد که ذیل عنوان فلسفه فمینیستی عنوان 

1. Watson, L., Chambers, C., & Earp, B. D.
2. Ritzer
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می گــردد. شــاید بتوان عمــده تفاوت ایــن دو رویکرد را در سیاســی تر بودن اولی و فلســفی تر 

بودن دومی دانست. )نلسون1، 2017؛ هندریکس و الیور،2 1999؛ ویت و آلن، 3 2005؛ پاتر4، 2006؛ نی5، 2004؛ پالازانی6، 2013(

ازســویی آثاری که باعنوان »متافیزیک جنســیت« ارائه می شود به صورت تخصصی تر به 

مسئله تفکیک جنس و جنسیت، هویت زنانه و مردانه به مثابه امری پیشینی و مبنایی برای 

هرگونه نظریه پردازی های بعدی نظریات جنســیت می پردازد و درمورد از ســایر رویکردهای 

روان شناختی، فلسفه ذهن، فلسفه بدن و... بهره می برد. 

3. بحث و نتیجه گیری 

باتوجه به معانی که از »فلســفه اســلامی«، »فلســفه غرب« و »فلســفه جنســیت« و مسائل و 

محتوای ذیل آن بیان شــد، ربط و نســبت مســائل و محتوای فلســفه اسلامی و جنسیت به 

شرح زیر تحلیل می شود: 

- رابطه فلســفه و زنان، اعم از تاریخ زنان فیلســوف یا دیدگاه فلاســفه نسبت به زنان: به 

نظر می رســد این محتوا تحت عنوان »فلســفه اســلامی و جنســیت« یا »جنسیت در فلسفه 

اسلامی« می گنجد. به عبارت دیگر به نظر می رسد این موضوع بیشتر ربط فلسفه و جنسیت 

باشد نه فلسفه جنسیت. بنابراین، صرفاً در بحثی مقدماتی یا حاشیه ای یا ذیل بحث تاریخ 

فلسفه ای طبقه بندی می شود. 

- پاســخ بــه ســؤالات درمورد چیســتی وضعیت کنونــی و آرمانی زنان و درصــورت امکان، 

راهکار رســیدن به وضع مطلوب طبق مبانی و آموزه های فلســفه اســلامی: در این مورد باید 

بررســی کرد که آیا فلســفه اســلامی ظرفیت و یا رویکرد اجتماعی برای پاسخ گویی به سؤالات 

چندگانه فوق را دارد؟ یا در فضای فلسفه اسلامی این مسائل جزو مسائل فلسفی محسوب 

می شود؟

به نظر می رسد باتوجه به تفاوت فلسفه اسلامی و فلسفه های غرب در موضوع، جایگاه 

1. Nelson, L. H.
2. Hendricks, Ch., & Oliver, K.
3. Witt, Ch., & Alanen, L.
4. Potter, E.
5. Nye, A.
6 . Palazzani, L.
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ســؤالات مذکور در فلســفه اســلامی کــه به وجود بمــا هو وجــود می پردازد، نیســت. برخلاف 

فلســفه های قاره ای که اصالتاً در موضوع ســاختار و جامعه، فلســفه پردازی می کند و بدین 

ســبب مســائل علوم اجتماعی به گونه ایی جزو مسائل فلسفی در این سنت به شمار می آید، 

اما باید توجه داشــت خروج اصالتی این مســائل از فلســفه اســلامی به معنای فقدان مبانی 

در فلســفه اســلامی، ناظر به این مســائل نیســت. دراین مورد آنچه باید تولید شود در درجه 

اول نظریه اجتماعی حکمت سینوی یا صدرایی است و در وهله دوم نظریه جنسیت است، 

یعنی قبل از آنکه نظریه فلســفی جنســیت تولید شود باید نظریه اجتماعی مبتنی بر فلسفه 

اســلامی را تولیــد کرد. همچنین به نظر می رســد محتــوای مذکور باتوجه بــه هویت متفاوت 

فلسفه اسلامی، باعنوان »نظریه جنسیت« نزدیک تر است تا »فلسفه جنسیت«. 

- نظریه پــردازی دربــاره زنانگــی و مردانگــی، جایــگاه آن در هویــت انســانی، نســبت آن با 

بدن، نفس، عقل، اجتماع، طبق مبانی فلســفه اســلامی در علم النفس فلسفی و امتدادات 

اجتماعــی آن: لازم بــه گفتن اســت این معنا از فلســفه جنســیت، در ادبیات غربــی با در نظر 

گرفتن تفاوت های دو جنس، به »متافیزیک جنسیت« نزدیک تر است تا »فلسفه جنسیت«؛ 

زیرا در متافیزیک جنســیت، تمرکز بر ارائه نظریات فلســفی و میان رشــته ای فلسفی، درمورد 

حقیقــت جنســیت و عوامــل مؤثــر در آن و احــکام مربــوط بــه آن اســت و ابعــاد اجتماعــی و 

فمینیســتی ای که در مورد ســتم، برابری و باید ها و نباید ها برای آرمان زنانه  باعنوان فلسفه 

جنســیت یا فلســفه فمینیســتی مشــاهده می گردد در اینجا کمتر دیده می شــود. )میکلا1، 2011؛ 

فری2، 2011؛ ویت3، 2011(

، باتوجــه بــه هویت فلســفه اســلامی و تمرکــز آن بر موضــوع وجــود، به نظر  ازســوی دیگــر

می رســد محتــوای مذکور که در غرب، بیشــتر ذیل عنــوان »متافیزیک جنســیت« می آید در 

فلســفه اســلامی می تواند ذیل عنوان »فلســفه جنســیت با رویکرد اســلامی« مندرج شــود. 

این عنوان می تواند عنوانی از فلسفه مضاف به شمار آید که طبق تعریف اقسام فلسفه های 

مضــاف، مضاف الیــه در آن، یک پدیده اســت، نه یک دانش. همچنین مانند فلســفه اخلاق 

1 . Mikkola, M.
2 . Frye, M.
3 . Witt, Ch.
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تدوین شده توسط فلاسفه معاصر مسلمان، در فلسفه جنسیت نیز حذف قید اسلامی به 

شرط قرینه، جایز به نظر می رسد. 

مسائل و محتوای »فلسفه جنسیت با رویکرد اسلامی« در نگاه اول می تواند بدین شرح 

تنظیم شود: 

- تعریف جنسیت مبتنی بر فلسفه اسلامی؛

کاوی جنســیت در مســائل علم النفس فلســفی ازجمله حدوث نفس، قوای نفس،  - وا

مراتب نفس، سعادت نفس، عقل نظری و عقل عملی؛

- جانمایی جنسیت در نفس، بدن و هویت انسانی؛ 

- تأثیر جنسیت در معرفت طبق معرف شناسی اسلامی؛ 

- تأثیر جنســیت در فلســفه های مضاف اسلامی ازجمله فلســفه اخلاق، تعلیم و تربیت، 

سیاست. 

امــا همچنان عنوان فلســفه مضــاف برای این موضــوع، با چالش هایی مواجه اســت که 

ناشی از چالش ها در تعریف فلسفه های مضاف است. 

گر فلســفه مضاف، علم به مبادی، منابع و روش های یک علم دانســته شــود و مســائل  ا

علــم خارج از فلســفه مضاف آن باشــد، می تــوان گفت که بحث از اینکه جنســیت در نفس، 

قوا و مراتب آن، مراحل حدوث آن و در غایت و سعادت آن تأثیر دارد یا نه، ازجمله مباحث 

فلســفه اســلامی بــا موضــوع جنســیت خواهــد بــود، نــه مباحثــی باعنــوان »فلســفه مضاف 

جنســیت«. بدین معنا که اضافه کردن بحث جنســیت به ابواب و فصول آثار فلسفی، سبب 

توســعه ابواب فلســفه اسلامی خواهد شــد. به این صورت که در هریک از فصول علم النفس 

فلسفی، بحثی ذیل عنوان جنسیت نیز ذکر شود. 

با این دقت، محتواهای ناظر به فلسفه جنسیت عبارتند از: چیستی جنس و جنسیت 

و تفاوت آنها، علل و مبادی تفاوت های جنسی و جنسیتی، منابع مربوط به فلسفه اسلامی 

که می توان مســئله جنســیت را در آنها بررســی نمود، روش بررســی مسئله جنسیت، غایت و 

اهداف بررسی جنسیت از منظر فلسفه اسلامی. 

در این تفکیک، روش در »فلسفه اسلامی و جنسیت« همان روش فلسفه اسلامی یعنی، 
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عقلی و برهانی خواهد بود، اما روش در محتواهای فوق در »فلسفه جنسیت« می تواند اعم 

از عقلی، تفسیری، آماری و شاید بتوان گفت همه روش های مربوط به علوم انسانی باشد. 

همچنین در عنوان فلســفه اســلامی و جنســیت، به نظر می رسد جنسیت بیشتر از آنکه 

یک مســئله وجودشناختی عام باشــد، یک مسئله انسان شناختی، ذیل علم النفس فلسفی 

اســت که درنتیجه آن ابعاد معرفت شــناختی هم پیدا می کند. البته سؤالات جهان شناختی 

و هستی شــناختی هم تأثیرات مســتقیم و غیرمســتقیم بر بحث دارند. بــرای مثال، مباحث 

الهیاتی درمورد صفات الهی ازجمله حکمت، محبت و عدالت الهی از مبانی وجودشناختی 

یا الهیاتی بحث مذکور به شمار می آید.

باتوجــه بــه آنچــه گفتــه شــد به نظــر می رســد تصمیم گیــری در مورد نــوع ارتباط فلســفه 

اســلامی با مســئله جنســیت، در مرحله اول به مفهوم متخذ از دو واژه فلسفه و جنسیت باز 

می گردد. فلســفه با معنای عام تبیین هستی شــناختی و جهان شــناختی، می تواند به شکل 

عطف به جنســیت )فلســفه و جنســیت(، شــامل محتواهایی باشــد که در جهان بینی های 

فلسفی، کلامی، عرفانی و دینی درمورد جنسیت بیان شده است. در ربط و نسبت »فلسفه 

غرب و جنسیت« باتوجه به چرخش های قابل توجه در موضوع فلسفه در غرب، از وجود به 

معرفت و سپس به زبان و جامعه و همچنین باتوجه به تفاوت های روشی در مکاتب مختلف 

فلســفی در غرب، با مســائل و رویکردهای مختلفی درمورد جنســیت مواجهیم که مشاهده 

می شــود تأثیر مســتقیم بر شکل گیری نظریات فمینیســتی و فلسفه های فمینیستی داشته 

است. برای نمونه می توان به ظهور فمینیسم لیبرال، رادیکال، مارکسیست، سوسیال، مدرن 

و پسامدرن، در پس ظهور هر یک از نحله های فلسفی لیبرالیسم، رادیکالیسم، مارکسیسم، 

سوسیالیســم، مدرنیســم و پسامدرنیســم یاد کــرد. )ر.ک.، رودگــر، 1388( این موضــوع تفاوت های 

قابل توجهی را در مسائل فلسفی جنسیت مبتنی بر فلسفه غرب و فلسفه اسلامی به دنبال 

خواهد داشت. 

مســائل و محتواهایــی کــه ذیــل عنوان »فلســفه و جنســیت« مطرح می شــود شــباهت 

بســیاری بــا مســائلی دارد که ذیل عنوان فلســفه فمینیســتی عنوان می شــود. شــاید بتوان 

عمده تفاوت این دو رویکرد را در سیاسی تر بودن اولی و فلسفی تر بودن دومی دانست. 
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عنوان فلسفه جنسیت، بیش از آنکه ترجمه The philosophy of Gender باشد، ترجمه 

The philosophy of Sexuality یعنی، فلسفه امر جنسی است. درحالی که فلسفه امر جنسی 

که به ســؤالات پیشــینی و کلی درباره فعالیت و عمل جنســی می پردازد، فقط یکی از مسائل 

فلسفه جنسیت خواهد بود آن هم مسئله ای دست چندم. 

در ربط و نسبت »فلسفه اسلامی و جنسیت« باتوجه به ربط و نسبت سنجی های فوق 

می توان به این نتیجه رســید که بررســی این موضوع میان رشــته ای در دو بســتر قابل طرح 

است: نخست، استنطاق قواعد فلسفه اسلامی درمورد مسئله جنسیت، برای نمونه بررسی 

مســئله جنســیت ذیــل ابواب مختلــف علم النفس فلســفی مانند جنســیت در نفــس، قوا و 

مراتب آن، مراحل حدوث آن و نقش جنسیت در غایت و سعادت نفس که به نظر می رسد 

این محتوا ذیل عنوان »فلســفه اســلامی و جنسیت« یا »جنسیت در فلسفه اسلامی« جای 

می گیرد و توسعه در محتوای فلسفه اسلامی در موضوع جنسیت است. دوم، تعریف جنسیت 

طبق مبانی فلســفه اســلامی و یافتن خاســتگاه های تعریف و تحلیل آن در فلسفه اسلامی و 

امتدادات اجتماعی آن که این حوزه به متافیزیک جنسیت نزدیک است. همچنین مسائل 

فلسفه جنسیت می تواند ذیل شاخه ای از فلسفه مضاف که جنسیت را به مثابه یک پدیده 

بررسی می کند و به سؤالات پیشینی درمورد آن پاسخ می دهد، طبقه بندی شود. 
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ارزیابی انسجام دیدگاه علامه طباطبایی با مبانی فلسفی ایشان درباره برتری عقلی مرد 

مرضیه افراسیابی1

چکیده
دیــدگاه علامــه طباطبایــی دربــاره زن و خانواده به ویژه نظریات ایشــان دربــاره برتری 
عقلی مردان نسبت به زنان و حیات احساسی زنان در مقابل حیات عقلانی مردان، 
بــرای پژوهشــگران حــوزه مطالعــه جنســیت مهــم و تأثیرگــذار اســت. پژوهــش حاضر 
باهدف بررسی انسجام دیدگاه علامه طباطبایی با مبانی فلسفی ایشان درباره برتری 
عقلی مردان نســبت به زنان به روش تحلیلی- اســنادی ازنوع اجتهادی انجام شــد. 
بدین منظــور پــس از بررســی کلیــه آثار علامــه طباطبایی، نخســت دیدگاه جنســیتی 
ایشان از این آثار به ویژه از کتاب تفسیر المیزان استخراج و اصول محوری آن استخراج 
شد. سپس، مبانی فلسفی مورد پذیرش علامه طباطبایی به شکل قواعدی فلسفی 
بیان و انسجام دیدگاه جنسیتی ایشان با آن اصول و قواعد ارزیابی شد. نتایج نشان 
داد که لازمه منطقی پذیرش مبانی فلسفه صدرایی، پذیرش درجات متفاوت عقلی 
انسان هاســت، اما اینکه صنفی از نظر عقلی بر صنف دیگر رجحان داشــته باشــد، از 
، باتوجه به مبانی ارزش شــناختی  این مبانی فلســفی اســتخراج نشــد. ازســوی دیگر
علامه طباطبایی و تطابق نظام ارزشــی و نظام وجودی در ســنت فلســفی صدرایی، 
نوعی ناســازگاری و تناقض میان قول به برتری عقلانی مرد و تســاوی ارزشی زن و مرد 

مشاهده می شود. 
گان کلیدی: مبانی فلسفی علامه طباطبایی، انسجام دیدگاه علامه طباطبایی،  واژ
مســئله جنســیت در دیــدگاه علامــه طباطبایــی، برتــری عقلــی مــردان، تفاوت هــای 
جنســیتی در دیدگاه علامه طباطبایی، نظام ارزشــی و وجودی در فلســفه صدرایی. 
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Evaluating the Coherence of Allameh Tabataba'i's View with His 
Philosophical Foundations about the Intellectual Superiority of Men

Marzieh Afrasiabi 1

Allameh Tabataba'i's views on women and family, especially his views on men's 
intellectual superiority over women and women's emotional life versus men's 
rational life, are important and influential for researchers in the field of gender 
studies. The present study was conducted with the purpose of investigating 
the coherence of Allameh Tabataba'i's view with his philosophical foundations 
about the intellectual superiority of men over women using an Ijtihad-type 
analytical-documentary method. To this end, after investigating all the works 
of Allameh Tabataba'i, firstly, his gender perspective was extracted from these 
works, especially from the book Tafsir al-Mizan, and its central principles 
were extracted. Secondly, the philosophical foundations accepted by Allameh 
Tabataba'i in the form of philosophical rules of expression and the coherence 
of his gender perspective with those principles and rules were evaluated. The 
results showed that the logical requirement of accepting the foundations of 
Sadra's philosophy is the acceptance of different intellectual levels of humans, 
but that one guild is intellectually superior to another was not extracted from 
these philosophical foundations. On the other hand, according to Allameh 
Tabataba'i's cognitive values and the matching of value system and existential 
system in the Sadraei philosophical tradition, a kind of incompatibility and 
contradiction between the promise of the intellectual superiority of men and 
the equality of values of men and women is observed.

Keywords: philosophical foundations of Allameh Tabataba'i, coherence 
of Allameh Tabataba'i's view, gender issue from Allameh Tabataba'i's view, 
intellectual superiority of men, gender differences from Allameh Tabataba'i's 
view, value and existential system in Sadraei philosophy.
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1. مقدمه 

تفاوت میان زن و مرد امری آشــکار و مورد پذیرش همگان اســت، اما در مورد ابعاد و حدود 

این تفاوت ها و دامنه تأثیر آن، نظرات مختلفی وجود دارد. در یک دسته بندی کلی می توان 

نظریات متعددی را که در این مورد مطرح می شــود در دو دســته کلی جای داد؛ دســته اول 

نظریاتــی اســت کــه تفــاوت میان زن و مــرد را حداقلــی می دانــد و در صدد اســت زن و مرد را 

همانند نشــان دهد که نقطه غایی و مطلوب این گروه نزدیکی هرچه بیشــتر به تســاوی زن 

و مرد در همه ابعاد اســت. دســته دوم، نظریاتی اســت که تفاوت زن و مرد را در حیطه  های 

مختلف می پذیرد و در صدد انکار یا حداقلی نشــان دادن این تفاوت ها نیســت و برای این 

گونی را قائل است. این دسته را می توان نظریات قائل به تفاوت نامید که  تفاوت ها آثار گونا

خود شــامل دو گروه می باشــد: گروه اول، نظریاتی اســت که تفاوت های جسمی و روحی زن 

و مــرد را عاملــی در ارزشــگذاری این دو صنــف نمی داند و در عین پذیرش برابری ارزشــی زن 

و مــرد، قائــل بــه تفاوت های متعدد جســمی و روحی میان این دو صنف اســت؛ گــروه دوم، 

نظریاتی است که با تکیه بر تفاوت های زن و مرد، برابری ارزشی آنها را نفی کرده و یکی از این 

دو صنف را برتر از دیگری تلقی می کند. )رودگر، 1388؛ علاسوند، 1399(

ازجمله وجوهی که نظریات قائل به تفاوت  به آن اشاره کرده اند، تمایز میان عقل زنانه و 

عقل مردانه است. برای مثال ژنویو لوید در کتاب عقل مذکر در پی آن است که نشان دهد 

عقلی که در فلسفه و علوم از آن سخن می رود، برخلاف ادعای فلاسفه و دانشمندان، عقلِ 

غ از جنسیت نیست، بلکه عقل مذکر است. لوید با ارائه شواهدی از متون فلاسفه غرب  فار

بیان می کند که زن ســتیزی در تاروپود تفکر فلســفی غرب درباره عقل ریشــه دوانده اســت، 

طوری که جزء ذات فلســفه شــده و از آن جدا نمی شــود. )لوید، 1396( از دیدگاه این افراد، تمایز 

قائل شــدن میان عقل و احســاس و برتر دانســتن عقل از احســاس و نســبت دادن عقل به 

مردان و احســاس به زنان، امری اســت که از ابتدا در ســنت فلســفی و علوم برخاســته از آن 

ریشــه دوانده اســت، گویی نوعی پیش فرض ذهنی فلاسفه و دانشمندان شده است و این، 

یکی از عوامل برتر دانستن ارزشی مرد نسبت به زن در طول تاریخ فلسفه و علوم بوده است 

)لوید، 1396؛ هاردینگ1، 1993(.

1. Harding, S.
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علامه طباطبایی ازجمله کســانی  اســت که در میان اندیشــمندان مسلمان به مباحث 

مربوط به جنســیت و زنان توجه داشــته اســت. ایشــان که یکی از مهمترین و تأثیرگذارترین 

اندیشــمندان شــیعی معاصــر به شــمار مــی رود در تبیین عقلانــی آموزه  های دینــی مرتبط با 

جنســیت، نظامی از باور ها را مطرح نموده که می تواند مبنای نظریه پردازی اســلامی درباره 

جنسیت باشد. ازجمله مهمترین مفاهیمی که ایشان در رابطه با مسئله زنان مطرح نموده 

: برابری انســانی زن و مرد، برابری ارزشــی زن و مرد، فطرت الهی یکســان زن و مرد،  عبارتند از

تفاوت  های تکوینی زن و مرد و بازگشــت تفاوت  های تشــریعی به تفاوت  های تکوینی. علامه 

طباطبایی یکی از تفاوت  های تکوینی میان زن و مرد را تفاوت عقلی آنها و برتری عقلی مرد 

نسبت به زن می داند. 

در پژوهش حاضر این مسئله که  آیا قول به زیادت عقلی مرد بر زن با مبانی فلسفی مورد 

پذیرش علامه طباطبایی و نیز با قول به برابری ارزشــی زن و مرد ســازگار اســت؟ بررسی شد. 

درواقع، چون براساس مبانی فکری علامه طباطبایی و عبارات صریح ایشان، عامل انسانیت 

انسان که او را از حیوانات متمایز می کند، عقل اوست و ازاین رو، می توان گفت که عقل انسان، 

عامل ارزشــمندی انســان بما هو انســان اســت که راه رســیدن به حقیقت و مسیر دستیابی 

انســان بــه کمــال را بــرای انســان روشــن می کنــد )ر.ک.، طباطبایــی، 1374، 610/1(، این ســؤال مطرح 

گر ارزش انســانی انســان به قوه تعقل اوســت، چگونه می توان بهره مردان از عقل  اســت که ا

را بیش از زنان دانســت و درعین حال، برابری ارزشــی این دو صنف را پذیرفت. براین اساس، 

مسئله اصلی  که در پژوهش حاضر مورد بررسی قرار گرفت، انسجام دیدگاه علامه طباطبایی 

درمــورد برتــری عقــل مــرد بــر زن بــا دیگــر نظریات فلســفی و انسان شــناختی ایشــان اســت. 

بررسی انسجام این دیدگاه از ابعاد متعددی دارای اهمیت است؛ نخست اینکه چنانکه 

بیــان شــد در نــگاه علامــه طباطبایــی، نظامــی از مفاهیــم دربــاره جنســیت وجــود دارد کــه 

پژوهشــگران را به ســوی نظریه پردازی جنســیت نزدیــک می کند. باتوجه به اینکــه، از عوامل 

گر پژوهشــگر بخواهد  مقــوم یک نظریــه، انســجام مفاهیــم بــه کار گرفته شــده در آن اســت، ا

به ســوی نظریه پردازی درمورد جنســیت گام بردارد، باید انســجام مؤلفه  های شــکل دهنده 

که این گونه می تواند آن نظریه را به مرحله عمل وارد نماید.  یک نظام باور را ارزیابی کند؛ چرا
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)آزادارمکی، 1393( همچنین چون ناسازگاری میان  مجموعه از نظام باورها آن را شکننده می کند، 

ارزیابی انسجام میان یک مجموعه از باورها، مهم است.  

ذکر این نکته خالی از وجه نیست که پژوهش حاضر در همان مسیری انجام شده است 

، آن را پیش روی پژوهشگران نهاده  که علامه طباطبایی درجایگاه متفکری بزرگ و تأثیرگذار

، پژوهش حاضر باتوجه به تأثیرگذاری و اهمیت علامه طباطبایی، در  اســت. به عبارت دیگر

همان مسیر تبیین گری که ایشان به به مخاطبین آموخته اند، انجام شده و به دنبال تنقیح 

نظریات ایشــان اســت. بنابراین،  هرچند موضوع مقاله حاضر و پرســش اصلی آن، چالشی را 

، در همان مسیری انجام  نسبت به آرای علامه طباطبایی ایجاد می کند، اما با نگاهی ظریفتر

شده است که علامه به مخاطبین آموخته اند، ازاین رو، وام دار علامه است. 

2. چهارچوب نظری پژوهش

در زمینه مســئله جنســیت در اندیشــه علامه طباطبایی تا کنون پژوهش هایی انجام شــده 

کدخدایــی، 1397( که  اســت. ازجملــه مقاله مســئله گی جنســیت در اندیشــه علامــه طباطبایــی )

، نویســنده پس از بحث  بیشــترین ارتبــاط را با موضوع پژوهش حاضــر دارد. در مقاله مذکور

از مبانی مفهومی جنســیت و اشــاره به تمایز جنس و جنســیت، دیدگاه جنســیتی علامه را 

مورد بحث قرار داده و به این نتیجه رســیده اســت که مباحث جنســیت در اندیشه علامه را 

نمی توان در چهارچوب نظریه  های علمی تجربی جای داد. در مقاله صورت بندی مطالعات 

کدخدایــی، 1393( نیز نویســنده مباحث علامه درباره موضــوع زن و خانواده در  زنــان در المیــزان )

کتــاب المیــزان را بیــان نموده و مفاهیم اصلی آن را ذکر کرده اســت. درواقــع می توان این دو 

که در آنها بیان علامه درباره مســئله  مقالــه را مقدمــه ای را بــر پژوهش حاضر فرض کــرد؛ چرا

زنان، منقح شــده و مفاهیم اصلی آن بیان شــده است، اما پژوهش حاضر سؤال اصلی، پس 

از بیان نظام فکری علامه درباره مســئله زن و خانواده شــکل می گیرد؛ زیرا این سؤال درمورد 

، در ادامه بحــث از صورت بنــدی علامه از  انســجام ایــن نظــام فکری اســت. به عبــارت دیگــر

مســئله زنان و مســئله گی جنسیت در اندیشه علامه، باید به این سؤال پاسخ داد که آیا این 

نظام فکری با یکدیگر و با دیگر مبانی فکری علامه انسجام دارد؟ این مسئله ای است که در 

پژوهش حاضر بررسی شده است. 
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پیش از پرداختن به بررسی مسئله انسجام میان نظریات علامه، لازم است واژه انسجام 

تعریــف و تبیین شــود. واژه انســجام در نظریــه انســجام گروی به معانی مختلفی بــه کار گرفته 

: اســتلزام  شــده اســت. ایــن معانی مختلف را می تــوان در چهار دســته گنجاند که عبارتند از

کشــفی، 1385( طبــق معنای اول،  منطقــی، ســازگاری، تبییــن و مغلوب کنندگی یا خنثی ســازی. )

انســجام به منزله اســتلزام منطقی به معنای پیوند قطعی میان چند گزاره است به نحوی که 

گزاره ای از گزاره   های دیگر نتیجه گرفته شود. در معنای دوم، انسجام همچون سازگاری فهم 

می شــود، بدین معنــا که باور به گــزاره ای با مجموعه ای از باور ها همراه اســت که با هیچ یک 

از آنها تناقض ندارد )حســین زاده، 1398(. معنای ســومی که برای انســجام ذکر شده، تبیین است؛ 

یعنی باور به گزاره ای زمانی با مجموعه ای از باور ها منســجم اســت که آن گزاره به تنهایی یا 

همــراه بــا دیگر گزاره  هــای مورد پذیرش فرد، بتواند یک یا چند باور دیگر را به بهترین شــکل 

تبیین کند. در نهایت، انســجام به معنای مغلوب کنندگی یا خنثی ســازی بدین معناست که 

گزاره  های رقیب را  گزاره ای آنگاه با باور های پیشین فاعل شناسا در انسجام است که بتواند 

کشفی، 1385؛ عالمی، 1385(.  مغلوب یا خنثی کند )

در پژوهــش حاضر از میان این چهار معنا، دو معنای نخســت مــورد توجه قرار گرفته اند 

: استلزام منطقی و سازگاری )عدم تناقض(. بنابراین، آنچه در مقاله حاضر مورد  که عبارتند از

بررسی قرار می گیرد نخست این مسئله است که آیا قول به برتری عقلی مرد بر زن، می تواند 

به نحو منطقی از مبانی فلسفی مورد پذیرش علامه حاصل شود؟ و دیگر اینکه، آیا باور به برتری 

عقلی مرد بر زن با مبانی فلسفی و انسان شناختی علامه سازگار است و با آنها تناقضی ندارد؟ 

، دیــدگاه انســجام گرایی در معرفت شناســی، بدیلــی در مقابل نظریه  در پژوهــش حاضــر

مطابقت صدق، به کار گرفته نشده است و فقط از این منظر به انسجام  نگاه شده که می تواند 

معیاری برای ارزیابی کل نگرانه یک نظام باور قرار گیرد. )ر.ک.، قربانی، 1398( درواقع، دیدگاهی که 

غ از اینکه بر چه اساســی یک باور بیان شــده  در مقالــه حاضــر وجــود دارد این اســت که فــار

است، خواه مبنایی تجربی داشته باشد، خواه عقلی و غیر آن، بررسی انسجام و سازگاری آن 

بــاور بــا دیگر مجموعه باورهایی که در کنار آنها نظامی از باور ها را تشــکیل می دهد، اهمیت 

، فقــط مختــص بــه زمانــی کــه در مقابــل نظریــه  دارد و ارزیابــی انســجام و ســازگاری یک بــاور
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مطابقت صدق، نظریه انسجام گرایی پذیرفته شود، نیست. بلکه حتی زمانی که فرد قائل به 

نظریه مطابقت صدق باشد نیز ارزیابی سازگاری و انسجام یک باور اهمیت دارد )عالمی، 1385(. 

در پژوهــش حاضــر پــس از بیــان دیدگاه جنســیتی علامه، مبانی فلســفی مــورد پذیرش 

ایشان استخراج شده و سپس انسجام یا عدم انسجام باور به برتری عقلی مرد بر زن با مبانی 

فلسفی مورد پذیرش علامه مورد بررسی قرار گرفت. البته باتوجه به شخصیت ذوابعاد علامه 

طباطبایــی ، برخــی اصــول و مبانی مورد پذیرش ایشــان فلســفی و برخی کلامــی و فقهی اند 

که در پژوهش حاضر تلاش شــده اســت تا به مبانی فلســفی ایشــان توجه شــود. این گزاره  ها 

مســتخرج از کتاب های فلســفی ایشــان ازجمله کتب بدایــه الحکمه، نهایــه الحکمه، اصول 

فلســفه و روش رئالیســم و حاشــیه بر اســفار اربعه اســت. هرچند در کتب دیگر ایشان مانند 

تفســیر المیزان نیز چنین گزاره  های فلســفی مشاهده می شود؛ چرا که گاه ایشان در توضیح 

آیــات از مبانــی فلســفی خــود بهره  گرفته انــد، علاوه بــر این ذیل برخــی آیــات، به طورخاص، 

بحثی را باعنوان بحث فلسفی طرح کرده اند که در استخراج مبانی و گزاره  های فلسفی مورد 

پذیرش علامه، به آن مباحث نیز نظر شده است. 

ک فلســفی دانســتنِ یک گزاره این اســت کــه آن گزاره براســاس  ، مــلا در پژوهــش حاضــر

سنت فلسفی علامه یعنی، سنت صدرایی بیان شده باشد و پشتیبان آن گزاره، آرای فلسفی 

کم بر اندیشه علامه باشد. در نهایت باید به این نکته توجه نموید که ممکن است علامه  حا

طباطبایی موضوعی را هم ازنظر فلسفی و هم به لحاظ کلامی مورد توجه قرار داده باشد که 

دراین صورت، در مقاله حاضر تبیین فلســفی علامه از آن موضوع اخذ شــده و بررسی تبیین 

گذار شده است.  کلامی ایشان از آن موضوع، به مجالی دیگر وا

2-1. بررسی و تحلیل دیدگاه جنسیتی علامه طباطبایی

صورت بندی علامه طباطبایی از مسئله زنان در تفسیر المیزان ذیل آیات 228 تا 242 سوره 

بقره با توجه به چهار ســؤال محوری مطرح می شــود که می توان براســاس این چهار مســئله 

و پاســخ علامه بدانها، تصویری کلی از دیدگاه ایشــان حول مسئله زن و جنسیت را به دست 

: پرســش از هویت زن در اســلام و مقایســه هویت زن با هویت  آورد که این محورها عبارتند از

مرد؛ پرسش از ارزش و موقعیت زن در اجتماع از دیدگاه اسلام؛ پرسش از احکام و حقوق زن 
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در اسلام و  پرسش از مبنای تشریع احکام و قوانین. )طباطبایی، 1374، 393/2(

ک زن و مرد در  علامه در پاســخ به پرســش نخســت درباره هویت زن در اســلام، به اشــترا

کیــد می کنــد و دراین باره  انســانیت ازنظــر منشــأ مــادی، فطرت انســانی و ارزش شــناختی تأ

می فرمایــد: »زن و مــرد هــر دو از یک نوع اند و هیچ فرقی در اصل خلقت وجــود ندارد« )طباطبایی، 1374، 

ک زن و مرد در انســانیت تصریح می کنند. موضوعی که می توان  407/2( و با این بیان به اشــترا

آن را یکــی از مؤلفه  هــای بنیادیــن نظــام فکــری علامــه طباطبایــی حــول مفهــوم جنســیت 

دانســت. از دیــدگاه ایشــان، برابری انســانی زن و مرد به معنای، برخــورداری این دو صنف از 

»فطرت و حقیقت خاص انســان« اســت و برخــی تفاوت های تکوینی نیــز ناقض این برابری 

انســانی نیســت. مشــترک بودن دو صنف زن و مرد در انســانیت به معنای این اســت که آنها 

ک خوبی و بدی، داشــتن اراده و  گی  های مهم انســانی مانند دارا بودن اندیشــه، ادرا در ویژ

اختیار و توان ارتقا و کمال، همانند می باشند )طباطبایی، 1374، 414/2(. 

علامه پس از بیان این برابری انســانی و »عدم تفاوت«، به برابری ارزشــی زن و مرد اشاره 

ک برتری، تقوا اســت، نه مــرد یا زن بــودن. بنابراین  کــرده و می فرمایــد کــه در اســلام تنها ملا

ایشــان، براســاس آیــات صریــح قــرآن، ارزش وجــودی زن و مــرد را نیــز به طوری ذاتی ارزشــی 

یکســان می دانــد کــه البتــه هریک بــا درجــات مختلف تقــوی و عمل صالــح می توانــد مرتبه 

بیشتری از ارزش وجودی را کسب کند. )طباطبایی، 1374، 407( این برابری ارزشی را می توان مؤلفه 

بنیادین دیگری در نظام فکری علامه درباره مســئله جنســیت دانســت که ارتباط نزدیکی با 

برابری انسانی زن و مرد دارد، اما در عین حال مؤلفه متمایزی به شمار می آید.  

علامه طباطبایی در پاسخ به پرسش دوم یعنی، موقعیت اجتماعی زن در اسلام، چنین 

بیان می کند که اســلام بین زن و مرد از نظر تدبیر شــئون اجتماع و دخالت اراده و عمل آن 

، تساوی برقرار کرده است، اما در عین حال، خدای تعالی در آفرینش زن دو  دو در این تدبیر

، تکوین زن در  خصلــت قــرار داده که به ســبب آن از مرد امتیاز پیــدا می کند. به عبارت دیگــر

دو بُعد با تکوین مرد است که همین تمایز تکوینی سبب تمایز موقعیت اجتماعی زن و مرد 

: زن به منزله کشــتزاری برای  و تمایز در احکام خاص زن و مرد اســت. این دو بُعد عبارتند از

، تبیین کننده  پیدایش نوع بشر است و شعور رقیق تری نسبت به مرد دارد. این دو وجه تمایز
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تمایــز زن و مــرد از حیــث موقعیت اجتماعی و احکام خاص آنهاســت. بنابراین، یکی دیگر از 

مؤلفه  های سازنده منظومه فکری علامه درباره مسئله زن، تمایز تکوینی زن و مرد است که 

ایــن تمایــز تکوینی مبنا و منشــأ تمایز موقعیــت اجتماعی و احکام خاص زن و مرد به شــمار 

می رود. علامه، این تمایز تکوینی را در دو مورد مطرح می کنند که یکی مربوط به تکوین خاص 

بــدن زن بــا هدف زایمان و تولید مثل اســت و دیگری مربوط به پایین تر بودن ســطح عقلی 

زنان از مردان اســت که این دو تمایز تکوینی را منشــأ تمایز موقعیت اجتماعی زن می داند. 

علامه طباطبایی در پاســخ به پرســش ســوم مبنی بر احکام و حقوق زن در اسلام، بیان 

می کند که زن در تمامی احکام عبادی و حقوق اجتماعی شریک مرد است، مگر در مواردی 

کــه طبیعــت تکوینــی زن اقتضا دارد که با مرد فرق داشــته باشــد، که طبق بیان ایشــان، این 

تفــاوت در طبیعــت تکوینــی نیز همان دو تمایزی اســت که بدان ها اشــاره شــد. پــس موارد 

اختــلاف در احــکام و حقــوق زن و مــرد نیــز به دلیل تمایز تکوینــی زن و مرد اســت . بنابراین، 

علامــه طباطبایــی در اینجا نیز به مؤلفه »بازگشــت تشــریع بــه تکویــن« و »دو تمایز تکوینی 

خاص زن و مرد« که پیشتر بیان شده بود، اشاره می کند. 

علامه در پاسخ به پرسش چهارم یعنی، پرسش از مبنای تشریع احکام و قوانین، بحث 

»فطرت« را مطرح می نماید. ایشــان در واقع، فطرت را اســاس و مبنای تشــریع احکام اسلام 

می داند و در توضیح نقش مبنایی فطرت در تشریع احکام تصریح می کند: »وظایف اجتماعی 

و تکالیــف اعتبــاری ای کــه از آن وظایف نشــأت می گیــرد، بالاخره باید بــه طبیعت بازگــردد«  )طباطبایی، 

1374، 412/2(. بنابراین، طبیعت ویژه هر موجود، اقتضای احکام خاصی را دارد که در تناســب 

با آن طبیعت خاص باشــد؛ چنانکه آیات قرآن نیز بیانگر این معناســت که هدایت خاص هر 

موجود، متناسب با خلقت خاص آن موجود است. ایشان آیاتی از قبیل »الذی اعطی کل شئ 

ــذی خلق فســوی والذی قدر فهدی« )اعلی: 2-3( و »و نفس و ما ســوا ها 
ّ
خلقــه ثم هــدی« )طــه: 50( و »ال

فألهمها فجور ها و تقواها« )شــمس: 7-8( را شــاهدی بر این معنا می دانند. بنابراین، علامه به طور 

صریح مسئله »بازگشت تشریع به تکوین« را مطرح می کند و تمایزات تکوینی زن و مرد را نیز 

ذیل فطرت خاص زن و مرد می گنجاند. 

از دیــدگاه علامــه طباطبایــی مفهــوم فطــرت در مباحث جنســیتی نقش محــوری دارد. 
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برخورداری از فطرت الهی یکسان، برابری انسانی و برابری ارزشی زن و مرد را تبیین می کند و 

هم تمایز موقعیت اجتماعی و احکام خاص زنان را توضیح می دهد. بنابراین، گویی مفهوم 

فطــرت، تبیین کننــده پاســخ های علامــه به تمامــی آن چهار پرســش اصلی اســت، طوری که 

به نظر می رســد می توان مفهوم فطرت را نقطه ثقل دیدگاه ایشــان درباره جنســیت دانست. 

از دیدگاه علامه، فطرت، مبنا و اساس تشریع احکام و حقوق در اسلام استغ زیرا منشأ وضع 

وظایف اجتماعی و قوانین دینی، نیاز های حقیقی انســان اســت که ریشه در فطرت او دارد. 

گی  های تکوینی اســت.  ، بازگشــت تمامی نقش   هــا و حقوق در متن دین، ویژ به عبــارت دیگر

علامــه ایــن معنای بازگشــت اجتماع و احکام اجتماعی به طبیعت را همان بازگشــت احکام 

.ک.، طباطبایی، 1374، 413/2( براین اســاس، تمایزات تکوینی زن و مرد ســبب  بــه فطرت می داند. )ر

می شود هریک از زن و مرد فقط در اموری که مرتبط با این تمایزات تکوینی است، نیاز های 

فطری متمایزی داشــته باشــند. ازایــن رو، در این حیطه  های خاص، احــکام متمایزی برای 

آنها وضع شده است. بنابراین، هرچند از دیدگاه علامه اصل گوهر وجود زن و مرد به معنای 

فطرت خاص انسانی آنها یکسان است، اما در عین حال تمایزات تکوینی زن و مرد نیز بیانگر 

فطرت خاص زن و مرد به شــمار می آید که ناقض فطرت یکســان انســانی نیســت، اما منشــأ 

احکام متمایز تشریعی زن و مرد است. 

بنابراین، به نظر می رســد می توان مؤلفه  های مورد نظر علامه درباره مســئله جنســیت را 

در مــوارد زیــر خلاصــه کــرد: برابــری انســانی زن و مرد کــه به معنای برخــورداری هــر دو آنها از 

گی  های انسانی مانند اندیشه و اراده و اختیار است؛ برابری ارزشی زن و مرد که به معنای  ویژ

کرامــت ذاتــی انســانی زن و مــرد اســت؛ بازگشــت تمایــزات تشــریعی و اجتماعــی زن و مرد به 

تمایزات تکوینی آنها؛ تمایز تکوینی زن و مرد از دو حیث »حرث بودن زن« و عقل بیشتر مرد 

نسبت به زن. چنانکه بیان شد، این مؤلفه  ها در کنار یکدیگر می توانند مقومات شکل گیری 

یک نظریه جنسیت به شمار آید. 

و  زن  دیــدگاه علامــه طباطبایــی حــول مســئله  تشــکیل دهنده  میــانِ مؤلفه  هــای  در 

جنسیت، به نظر می رسد باور به برتری عقلی مرد بر زن، که به بیان خود علامه باوری متخذ 

از تجربه اســت )طباطبایی، 1388ب؛ طباطبایی،  1374، 415/2(، نیازمند تدقیق اســت؛ زیرا چنانکه بیان 
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شد، به نظر می رسد این دیدگاه نمی تواند در کنار برابری ارزشی زن و مرد مطرح شود و شاید 

برخی  پیش فرض  های ذهنی، در این بیان دخیل بوده اســت. بررســی بیشــتر انســجام این 

دیدگاه با مبانی فلسفی علامه، مسئله ای است که در ادامه بررسی شده است. 

2-2. مبانی فلسفی علامه طباطبایی 

2-2- 1. اصالت وجود

ازجمله اساســی ترین اصول فلسفی مورد پذیرش علامه طباطبایی در جایگاه یک فیلسوف 

گون ایشــان بدان تصریح شــده اســت و با  صدرایــی، »اصالــت وجــود« اســت که در آثــار گونا

تعابیــری همچــون واقعیت بالذات وجود، در مقابل واقعیــت بالعرضِ ماهیت، معرفی وجود 

.ک.، طباطبایی، 1439هـــ.ق، 189/2( و وجود به مثابــه اصل در موجودیت  به مثابه منشــأ آثار بالــذات )ر

ع در موجودیــت )ر.ک.، طباطبایــی، 1439هـــ.ق، 132/2( نیز بدان اشــاره  درمقابــل ماهیــت به مثابــه فر

شــده اســت. همچنین در مقاله هفتم از  اصول فلســفه و روش رئالیســم با عبارت »واقعیت 

هســتی به خودی خود یعنی بالذات و بنفســه، واقعیت دار یعنی، عین واقعیت است و همه 

ماهیات با آن واقعیت دار و بدون آن پنداری و اعتباری اند« )طباطبایی، 1389، 498/6( به این اصل 

تصریح شده است. 

2-2- 2. تشکیک وجود

تشــکیک وجــود از لــوازم اصالت وجود اســت. علامــه طباطبایــی در کتاب نهایــه الحکمه در 

، نوعی  توضیــح تشــکیک وجود چنیــن بیان می کند کــه مراتب وجود در مقایســه بــا یکدیگر

اطلاق و تقیید دارند که منشأ این اطلاق و تقیید، اختلاف رتبی در شدت و ضعف است. به 

، فاقد برخی کمالات وجودی  ، مرتبه ضعیف تر وجود در مقایسه با مرتبه شدید تر عبارت دیگر

است، اما مرتبه شدیدتر همه کمالات وجودی مرتبه ضعیف تر را در بر دارد. بنابراین، مرتبه 

ضعیف تر مقید به عدم برخی کمالات مرتبه شدیدتر است )ر.ک.، طباطبایی، 1439هـ.ق، 37/1(. 

آنها نسبت به یکدیگر و ترتّب علّی این عوالم 2-2- 3. عوالم سه گانه وجود و مرتبه 

ک »تجرد از ماده« رتبه بندی می کنند. این  علامه طباطبایی عوالم کلی وجود را براساس ملا

: عالم تجرد تامّ عقلی، عالم مثال، و عالم ماده و مادیات. عالم تجرد تامّ،  عوالم کلی عبارتند از

مربــوط به وجوداتی اســت که ذاتــاً و فعلاً مجرد از ماده و آثارش هســتند. عالم مثال، مربوط 
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بــه موجوداتی اســت که مجرد از ماده اند، اما آثار ماده مانند شــکل و بُعــد را دارند. درنهایت 

عالم ماده، عالم موجوداتی است که نحو ه ای تعلق و وابستگی به ماده دارند و حرکت و تغییر 

جوهری و عرضی سراســر این عالم را دربرگرفته اســت. علامه طباطبایی این عوالم سه گانه را 

مراتب مختلف حقیقت واحد وجود می داند که باتوجه به بحث تشکیک، این مراتب از نظر 

شدت و ضعف وجودی و شرافت و پستی با یکدیگر متفاوت اند. بدین صورت که عالم عقل 

ازنظر وجودی قوی تر و شدیدتر است و رتبه و ارزش وجودی بالاتری نسبت به دو عالم دیگر 

دارد و بعد از آن عالم مثال است و در پایین ترین درجه عالم ماده قرار می گیرد که در نهایت 

.ک.، طباطبایی، 1439هـ.ق، 289/2(. ازنظر علامه طباطبایی، چنین ترتیبی  ضعف وجودی قرار دارد )ر

میان مراتب وجود، بیانگر یک ترتیب عِلّی است؛ زیرا این عوالم تقدم و تأخر وجودی نسبت 

بــه یکدیگــر دارنــد بدین معنا که وجــود مراتب پایین تر متوقــف بر وجود مراتب بالاتر اســت. 

بنابرایــن، ایــن ترتیــب عِلّی بدین صورت اســت که عالــم عقل، علت عالم مثــال و عالم مثال 

.ک.، طباطبایی، 1439هـ.ق، 288/2(.  علت عالم ماده است )ر

2-2- 4. حرکت جوهری و انواع آن

علامه طباطبایی که فیلســوفی صدرایی اســت قائل به وقوع حرکت در مقوله جوهر اســت و 

حرکت در اعراض را نمود و جلو ه ای از حرکت در جوهر آنها می دانند. )طباطبایی، 1385، 162(. این 

حرکت جوهری دارای دو قسم است که عبارتند از: حرکت جوهری عرضی و حرکت جوهری 

طولی اشتدادی. در حرکت جوهری عرضی، ماده با آمدن صورت نوعی جدید، صورت نوعی 

پیشــین را از دســت می دهــد، ماننــد چوب کــه در اثر ســوختن تبدیل به آتش می شــود، اما 

در حرکــت جوهــری طولی اشــتدادی، ماده با آمــدن صورت جدید، صورت قبلی را از دســت 

نمی دهد، بلکه صورت قبلی باقی می ماند و صورت بالاتر و قوی تر از نظر وجودی نیز به آن 

اضافه می شــود، مثل اینکه ماده اولی، در حرکتی اشــتدادی ابتدا صورتی طبیعی را دریافت 

کنــد، ســپس واجد صورت نباتی شــود، ســپس صورت حیوانــی را بپذیــرد و درنهایت صورت 

انسانی را به دست آورد. در این حرکت، ماده اولی با به دست آوردن فعلیت و صورت جدید، 

فعلیت پیشــین خود را از دســت نمی دهــد بلکه صورت نوعی جدید به صــورت قبلی اضافه 

می شود )طباطبایی، 1385، 173(.
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2-2- 5. حقیقت انسان، نفس اوست 

از دیــدگاه حکمــای صدرایــی، حقیقت وجودِ موجــوداتِ ذی نفس، همان نفس آنهاســت و 

نفــس آنهــا در هــر مرتبه ای از فعلیت که قرار داشــته باشــد، بیانگر مرتبــه حقیقی آن موجود 

اســت. )طباطبایــی، 1388الــف( بنابرایــن، حقیقــت انســان نیــز بــه نفس اوســت و از آنجــا که نفس 

انسانی مراتب مختلفی دارد که در مدت حیات خود بر اساس حرکت جوهری اشتدادی به 

آنها دست پیدا می کند، در هر مرتبه ای از فعلیت که قرار داشته باشد، همان مرتبه حقیقی 

ذات انسان است )طباطبایی، 1388الف؛ امینی نژاد، 1398(. 

2-2- 6. جسمانیه الحدوث و روحانیه البقا بودن نفس براساس حرکت جوهری اشتدادی نفس 

براســاس دیــدگاه حکمــت متعالیــه، نفس انســانی در ابتدای تکــوّن خــود، در مرتبه طبیعی 

قرار دارد و ســپس در مدت حیات دنیوی خود، به واســطه حرکت جوهری اشــتدادی اش، از 

قوه به فعل و از صورت نامیه به ســوی عقل مســتفاد حرکت می کند و بدین ترتیب در مراتب 

بالاتر وجودی قرار می گیرد تا اینکه درنهایت به مرتبه عقلی می رســد. )امینی نژاد، 1398( بنابراین 

نفس انسانی، جسمانیه الحدوث و روحانیه البقاست، بدین معنا که در ابتدا به طور بالفعل، 

صــورت طبیعــی برای ماده حســی اســت، هرچند قــوه قبول صــورت عقلی را دارد. ســپس با 

حرکــت جوهــری اشــتدادی اش از مرتبه طبیعــی وارد اولین مرحله حیات می شــود و صورت 

نباتی و قوه لمسی را دریافت می کند و پس از طی مراتب مختلف وارد مرحله خیالی و وهمی 

و ســپس وارد اولین مرتبه عقلی می شود. بنابراین، صورت نفسانی حسی، مانند ماده است 

بــرای صــورت خیالی، و صــورت خیالی، مانند ماده اســت برای صورت عقلــی. پس اضافه به 

مــاده، در ابتــدای حــدوث نفــس، داخــل در حقیقت آن اســت و امــری عارض بر آن نیســت 

و نفــس در انتهــا پــس از حــرکات جوهــری اشــتدادی و اســتکمالی، بــه تجرد دســت می یابد 

)امینی نژاد، 1398(. 

2- 2- 7. مراتب مختلف نفس در عین بساطت آن و قرار گرفتن تمام مراتب و قوای انسان ذیل عقل 

ذومراتب بودن نفس که براساس اصالت وجود و تشکیک در وجود به دست می آید، ازجمله 

مســائل پایــه ای در انسان شناســی حکمــت متعالیــه اســت. )عبودیــت، 1393( نفــس انســانی در 

دیدگاه صدرایی شامل مراتب مادی، نباتی، حیوانی و انسانی است که هریک از این مراتب 
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نیــز در درون خودشــان از مراتب جزئی تری تشــکیل شــده اند. این مراتــب مختلف نفس که 

متناظــر بــا مراتب کلــی نظام خلقت می باشــند، در عین کثرتشــان به وحدت بســیط نفس، 

خللی وارد نمی کنند؛ زیرا براساس اصالت وجود و تشکیک وجود در حکمت متعالیه، نفس 

انســان در عین وحدت، شــامل جمیع قوا و مراتب متکثری اســت که مراتب مادی جوهری 

و صورت جســمی متصل به آن و صورت نباتی و حیوانی و ناطقه انســانی را شامل می شود و 

، به طور تشکیکی و با اختلافاتی که در شرافت و کمال دارند، در وجود  تمام این مراتب متکثر

واحد نفس موجودند. براســاس حکمت صدرایی، حقیقت وجود نفس انســانی، همان قوه 

عاقله اوست که در عین بساطت و علوّ نسبت به مراتب دیگر نفس، دربردارنده تمامی قوای 

، انســان در مرتبه عقلــی که همان  دیگــر نفــس به نحــو اعلی و اشــرف اســت. به عبــارت دیگر

مرتبه خاص نفس انسانی است، مراتب بسیاری را شامل می شود که همه آن مراتب به نحو 

اجمالی در مرتبه عقلی او موجود اســت. براین اســاس و نیر با توجه به تبیین علیت در نظام 

صدرایــی، برترین قوه نفس انســانی، قوه عاقله اوســت که تمامی قــوای دیگر نفس، فروعات 

آن قوه می باشند )امینی نژاد، 1398(. 

2-2- 8. حرکت جوهری اشتدادی نفس مستلزم افزایش مراتب آن است 

مطابــق دیــدگاه صدرایــی، مرحلــه کامل تــر نفس کــه بر اثر حرکــت جوهری اشــتدادی نفس 

حاصل شــده اســت، خود مشتکّل از مراتبی اســت که در مرتبه پیشین وجود داشته است و 

نیز مرتبه جدیدی اســت که برتر از همه آنها و مقوّم همه آنهاســت و آثار جدیدی را دارد که 

مخصوص به خود آن مرتبه است. براساس این دیدگاه، همانگونه که در نظام خلقت، میان 

مراتب هستی، علیّت برقرار است و مرتبه بالاتر که قوت وجودی بیشتری دارد، علّت نسبت 

به مرتبه پایین تر و ضعیف تر به شــمار می رود، در میان مراتب نفس نیز نوعی علیّت و ترتب 

: بالاترین مرتبه  برقرار است و نفسِ بسیط که در عین کثرتِ مراتبش، وحدت دارد عبارتند از

نفس که همان رئیس القواست و علت همه قوای دیگر به شمار می رود. برای مثال در نفس 

گر بالاترین مرتبه موجود در نفس، »عقل« باشــد، پس عقل، رئیس القوی به شمار  انســانی، ا

می رود و همان خودِ نفس بسیط انسانی تلقی می شود و دیگر مراتب نفس، تنزّلات و مراتب 

آن و معلول آن به شمار می آیند )عبودیت، 1393(. 
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همانطــور کــه براســاس تشــکیک وجود و قاعــده امکان اشــرف و نیز اصل عــدم طفره در 

 ، نظــام هســتی، عالــم عقل متشــکل از عقولی بــا مراتب وجــودی مختلف اســت. همین طور

عالم مثال و ماده نیز شامل موجوداتی با درجات متکثر وجودی است، در نفس انسان نیز 

هــر مرتبه شــامل مراتب متکثری اســت که ازنظــر کمال و نقص در جایگاه  هــای متفاوتی قرار 

دارنــد. بنابرایــن، همانطــور که موجودات عالم هســتی در درجات متکثــری از کمال و نقص 

قرار دارند که فهم تفصیلی آن برای ما ممکن نیســت و موجودات فقط ازنظر کلی ذیل ســه 

عالم عقل و مثال و ماده تقســیم بندی می شــود، در نفس نیز مراتب طولی و عرضی متکثر و 

بی شماری است که می توان این مراتب را ذیل سه مرتبه کلی حسی، خیالی - وهمی و عقلی 

دســته بندی کرد، اما باید توجه داشــت که بر اســاس قواعد تشکیک وجود و امکان اشرف و 

نفی طفره در عالم هستی، هریک از این مراتب، شامل مراتب تشکیکی متکثر و فراوانی است 

)امینی نژاد، 1398( که البته همان مراتب متکثر را هم می توان ذیل مراتبی کلی تر جا داد چنانکه 

ذیل مرتبه عقلی، چهار مرتبه عقل هیولانی، عقل بالملکه، عقل بالفعل و عقل مستفاد ذکر 

شده است )طباطبایی، 1385، 3/-(. با توجه به مطلبی که بیان شد باید توجه داشت که هر یک از 

این مراتب عقلی نیز می تواند شامل مراتب تشکیکی متکثری باشد که در فرد فرد انسان ها 

گر بهره دو فرد انســان از عقل بالفعل کــه مرحله تعقل نظریات  متفــاوت اســت. برای مثال، ا

به واســطه بدیهیات اســت، متفاوت باشــد، این دو فرد هرچند هر دو به مرتبه عقل بالفعل 

دست یافته اند، اما در همین مرتبه واحد، دارای دو جایگاه تشکیکی متمایزند. 

2-2- 9. یگانگی وجود، خیر و سعادت و پیوند میان هستی شناسی و ارزش شناسی

وجــود از دیــدگاه فلاســفه صدرایــی خیــر محض اســت. بنابرایــن، هرچیز که وجــودش اتمّ و 

، وجودِ اعلی، مساوی خیر اعلی  کمل باشد، میزان خیر بودنش بیشتر است. به عبارت دیگر ا

و کمال اعلی اســت و هرچه فاصله از این وجود اعلی که جامع جمیع کمالات اســت بیشــتر 

شــود و به ســمت مراتب پایین تر وجود سیر شود، از کمال و خیر مطلق فاصله گرفته و دچار 

»شــر« می شــویم. )صدرالمتألهین، 1988، 340/1( بنابراین، هر موجودی که به والاترین مرتبه هســتی 

که همان کمال اعلی است، تقرب وجودی بیشتری داشته باشد، از کمال بیشتری برخوردار 

اســت و هرچه موجودی از این مبدأ کمال، فاصله بگیرد، به همان نســبت از ارزش وجودی 



120

بی
سیا

فرا
ه ا

ضی
 مر

/14
02 

ن 
ستا

 زم
/3

ه 3
مار

 ش
م/

ده
یاز

ل 
سا

ه / 
واد

خان
ن و 

زنا
ی 

لام
اس

مه 
ش نا

وه
پژ

آن کاســته می شــود. بنابراین، معیار ارزشــمندی موجــودات در حکمت متعالیــه دو امر ذکر 

شــده اســت: اشتداد وجودی آنها و بهره مندی آنان از تمامی کمالات ذاتی شان )صدرالمتألهین، 

1988، 58/7(. به هر میزان که موجودی در مرتبه وجودی بالاتری قرار داشــته باشــد یا کمالات 

ذاتی را که برای او متصور اســت به شــکل جامع تری واجد باشــد، از ارزش بیشــتری برخوردار 

است )دانش شهرکی و صادقی نژاد، 1397(. 

ایــن امــر که می توان از آن باعنوان یگانه دانســتن خیر و وجود و گره زدن ارزش شناســی 

به هستی شناســی یاد کرد )فتحعلی خانی، 1389( در بیان علامه طباطبایی نیز به چشــم می خورد. 

بنابراین، از دیدگاه ایشان نیز مرتبه وجودی موجودات، همان مرتبه کمالی آنهاست و به هر 

اندازه که موجودی از کمالات وجودی بیشتری بهره  مند باشد، مرتبه وجودی بالاتری دارد 

و بــه اعلــی المراتب که جامع و شــامل همه کمالات وجودی اســت، نزدیکتر اســت )طباطبایی، 

1439هـ.ق، 36/1(. 

2-3. بررسی انسجام مبانی فلسفی علامه با دیدگاه ایشان درمورد برتری عقلی مرد بر زن

مطابق دیدگاه انسان شــناختی علامه طباطبایی، حقیقت انســان، نفس اوست. این نفسِ 

انســانی ابتدا در مرتبه مادی قرار دارد و ســپس با حرکت جوهری استکمالی مراتب وجودی 

بالاتــر را به دســت مــی آورد کــه نهایــتِ آن دســتیابی بــه مرحلــه عقلی اســت. البته هــر مرتبه 

دارای مراتــب متعــددی اســت و تمامی نفــوس به طور الزامی به بالاتریــن مراتب کمال عقلی 

نفس دســت پیدا نمی  کنند بلکه در مراتب تشــکیکی متفاوتی ازنظر وهم و عقل قرار دارند. 

بنابرایــن، هرچنــد تمامی نفوس انســانی قوه رســیدن به مرتبــه عقلانی را دارنــد، اما اینگونه 

نیســت کــه همه آنها بتوانند این قوه را به فعلیت برســانند و چه بســا کــه به دلایل مختلف از 

گر به مرحله عقلانی دســت  حرکت کمالی و اشــتدادی به ســوی مرتبه عقلانی، بازمانند و یا ا

پیدا کنند، این طور نیســت که تمامی نفوس به بالاترین مرتبه عقلی برســند، بلکه در مراتب 

تشــکیکی متنوع و متعــددی قرار می گیرند. براین اســاس، تفاوت رتبه عقلی انســان ها امری 

ممکن و واقع است. 

 پذیــرش تفــاوت نفــوس انســانی در بهره مندی از عقل، امری اســت که نه تنهــا با مبانی 

فلســفی صدرایــی تناقضی نــدارد، بلکه حتی با اســتنتاج منطقی و کنارِ هم گذاشــتنِ مبانی 
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بیــان شــده، می تــوان بــه آن دســت یافت، اما اینکــه صنفی از میان انســان ها بــر صنف دیگر 

برتری عقلی داشــته باشــد، ازنظر منطقی قابل اســتنتاج و اســتخراج نیست. کما اینکه خود 

علامه نیز مبنای قول به برتری عقلی مرد بر زن را استنتاج منطقی این گزاره از اصول عقلانی 

ندانسته اند، بلکه آن را براساس شواهد تجربی بیان کرده  است )طباطبایی، 1388ب؛ طباطبایی، 1374، 

کنون باید این مســئله بررســی شود که آیا پذیرش برتری عقلی یک صنف بر  415/2(. بنابراین، ا

، با اصول فلسفی مورد پذیرش علامه  صنف دیگر )مانند مرد بر زن( و لوازم حاصل از این باور

طباطبایی سازگاری دارد یا در تناقض با آنهاست؟ 

دربــاره برتــری عقلــی یک صنف بر صنف دیگر می توان به چند نکته اشــاره کرد؛ نخســت 

اینکه باتوجه به جسمانیه الحدوث بودن نفس و تأثیر مرتبه مادی نفس در تکوّن و حرکت 

آن به ســوی کمال، ممکن اســت که نفوس به ســبب تفاوت ابدان در دســتیابی به کمال در 

، تفاوت ابدان انســان ها می تواند در ســیر کمالی  مراتــب متفاوتی قــرار گیرند. به عبارت دیگر

نفــس به ســوی عقــل، تأثیرگــذار باشــد. بنابرایــن، اینکــه گفتــه شــود یک صنــف از انســان ها 

به دلایــل مختلف نســبت به صنف دیگــر از قوه عقلی بیشــتری برخوردارنــد، تناقضی ندارد. 

دلایل این موضوع می تواند اعم از مســائل جســمانی و بدنی و یا وجود موانع دســتیابی به 

رشد عقلی در عد ه ای خاص باشد. بنابراین، قول به برتری عقلی مرد بر زن با مبانی فلسفی 

مــورد پذیــرش علامــه طباطبایی مانند تشــکیک وجود و جســمانیه الحدوث بــودن نفس و 

تأثیر مرتبه مادی در تکون نفس و حرکت نفس به سوی کمال، تناقضی ندارد و از این نظر با 

، قول به برتری عقلی مرد بر زن،  مبانی فلسفی مورد پذیرش علامه سازگار است.از این منظر

با برابری انسانی آنها تناقضی ندارد؛ زیرا چنانچه بیان شد، براساس تشکیک وجود و دیدگاه 

ک در  علامه درمورد نحوه تکون و کمال نفس، افراد مختلف انسانی می توانند در عین اشترا

اصل انسانیت، از نظر عقلی در رتبه  های مختلفی قرار داشته باشند که باتوجه به تأثیر بدن 

انسان در تکوّن نفس و حرکتش به سوی کمال، می تواند از عوامل تأثیرگذار در میزان رشد و 

کمال نفس، به شمار آید. 

نکتــه دیگــری کــه بایــد مورد توجــه قرار گیــرد این اســت که در نظــر داشــتنِ پیوند میان 

وجودشناســی و ارزش شناسی از دیدگاه علامه طباطبایی در کنار توجه به »حرکت جوهری 
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اشــتدادی نفــس«، ایــن نتیجــه را می رســاند که به هر میــزان که نفســی در درجــه بالاتری از 

مراتب تشــکیکی که برای آن متصور اســت، قرار داشــته باشــد، ارزش وجودی بالاتری دارد. 

درواقــع، از آنجــا کــه در دیدگاه ارزش شــناختی صدرایــی، ارزش هر موجود براســاس نزدیکی 

بــه کمــال مطلق و بهره مندیِ هرچه بیشــتر از کمــالات ذاتِ خود که برای آن متصور اســت، 

ســنجیده می شــود، پــس ارزش هر نفســی کــه بهره مندی بیشــتری از کمالات عقلی داشــته 

گر دو نفس، هر دو، به مرتبه عقلی دســت یابند، اما در  باشــد، بیشــتر خواهد بود. بنابراین ا

همین مرتبه یکی جایگاه برتری نسبت به دیگری داشته باشد، بدین معنا که بهره بیشتری 

از عقــل کــه بالاترین مرتبه کمال انســان اســت، داشــته باشــد، ارزش وجودی بالاتــری دارد. 

گــر پذیرفته شــود که صنفی از انســان ها در مراحل عقلی بالاتــری قرار دارند و  براین اســاس، ا

، باید بپذیرفت که رتبه و ارزش وجودی کســانی که در  صنفــی دیگــر در مرتبه عقلی پایین تــر

مرتبه عقلی بالاتری اســت بیشــتر از کســانی اســت که در مرتبــه عقلی پایین تری قــرار دارند. 

بنابراین، لازمه پذیرش »برتری عقلی مرد نسبت به زن«، »برتری رتبه وجودی مرد نسبت به 

زن« اســت. درحالی که چنانکه گذشــت، علامه طباطبایی علاوه بر برابری انســانی زن و مرد، 

قائل به برابری ارزشــی زن و مرد نیز می باشــد که به نظر می رســد در اینجا نوعی ناسازگاری و 

تناقض وجود دارد. 

به نظر می رسد، ناسازگاری که بیان شد، کلیت نظام فکری علامه طباطبایی حول مسئله 

که در بررســی ســازگاری و انســجام یک باور درون  زن و جنســیت را دچــار خلــل نمی کند؛ چرا

یک مجموعــه از باورهــا، باید به این نکته توجه کرد که تمامــیِ باور های موجود در یک نظام 

فکــری ازنظــر اهمیت و محوریت، در یک درجه واحد قــرار نمی گیرند. بلکه در یک منظومه از 

باورهــا، چنــد نــوع باور وجــود دارد. نوع اول باور هــای بنیادین و مبنایی اســت که کلیت آن 

، بر مبنای آنها شکل گرفته است که تغییر در آنها، کل نظام باور را دگرگون می کند.  نظام باور

نــوع دوم، باور هــای میانی و درجه دوم اســت که اهمیــت آنها به انــدازه باور های بنیادین و 

مبنایی دســته اول نیســت. هرچند وابســته و مرتبط با باور های بنیادین اســت و باید با آنها 

ســازگار باشــد و آن باور هــا را بــه مرحله عمل نیــز نزدیک می کند، لزوماً متخذ از آنها نیســت و 

می توانــد متخــذ از تجربه، شــهود، پیش فرض های ذهنی و غیر آن باشــد و تغییــر در آنها نیز 
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مســتلزم تغییــر در کل مجموعه باور ها نیســت، هرچند می تواند بر باور هــای عملیِ متخذ از 

آنهــا تأثیرگذار باشــد. ســومین ســطح از باورهــا، باورهایی اســت که بُعد نظری آنها به شــدت 

کاهش پیدا کرده و ارتباط مســتقیمی با عمل دارند، و به شــرایط اجتماعی متفاوتِ زیســت 

افراد وابســته اند و تغییر در آنها تأثیر چندانی در تغییر نظام باور ندارد. )قربانی، 1395( براســاس 

گر یک باور درجه دوم یا درجه سوم در یک مجموعه، با  پذیرش این مبنا، می توان گفت که ا

باور های دیگر ناسازگار باشد، می توان بدون تغییر در باور های بنیادین و کلیّت مجموعه به 

باورها، آن باور ناســازگار را تغییر داد و اینگونه اســتحکامِ آن منظومه باور را که حول مفاهیم 

اصلی و بنیادین شکل گرفته است، بیشتر کرد. 

 بــاور بــه برتــری عقلی مرد بــر زن در منظومه دیــدگاه علامه طباطبایی حول مســئله زن 

و جنســیت نیــز از نــوع باور های درجه دوم به شــمار می آیــد. بنابراین، تغییر در آن مســتلزم 

تغییر در کلیت این منظومه فکری و باور های اصلی و بنیادین آن نیســت. دلیلِ درجه دوم 

دانســتن این باور آن اســت که نخست، مطابق بیان خود علامه طباطبایی، این باور متخذ 

از تجربه است، نه آنکه براساس استدلال منطقی یا دلایل عقلی از مبانی فکری ایشان، اخذ 

، تبیین برخی تفاوت  های تشــریعی میــان زن و مرد  شــده باشــد. دوم اینکــه کارکــرد این بــاور

اســت؛ یعنی کارکرد واســطه گری میان باور های بنیادین و باور های عملی را دارد. از این نظر 

نیز می توان آن را باور درجه دوم محسوب کرد. به علاوه، تغییر در این باور مستلزم تغییر در 

کلّ منظومه فکری علامه حول مســئله جنســیت نیســت؛ زیرا مؤلفه  های بنیادین مورد نظر 

علامه حول مسئله جنسیت، چنانکه در بحث از دیدگاه جنسیتی علامه بیان شد، عبارتند 

: فطرت، برابری انسانی زن و مرد، برابری ارزشی زن و مرد و ابتنای تشریع بر تکوین. بحث  از

از برتری عقلی مرد به زن، ذیلِ مؤلفه »ابتنای تکوین بر تشریع« مطرح شده است و چنانکه 

گر باور  بیــان شــد، کارکــردش تبییــن برخی تفاوت  هــای تشــریعی زن و مرد اســت. بنابرایــن، ا

دیگری بتواند همین کارکرد را داشــته باشــد و با دیگر مؤلفه  ها نیز به طور کامل سازگار باشد، 

کلیت این نظام فکری نه فقط آسیبی نمی بیند بلکه می تواند به شکلی منسجم تر راهنمایی 

به سوی نظریه پردازی اسلامی درباره جنسیت باشد. 
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3. بحث و نتیجه گیری 

دیــدگاه جنســیتی علامــه را به طــور خلاصه می تــوان حول چنــد مؤلفه محوری ترســیم کرد. 

انســجام ایــن مؤلفه  هــا و لــوازم مفهومــیِ مترتّــب بــر آنهــا، می توانــد پژوهشــگران را به ســوی 

نظریه پــردازی جنســیتی نزدیــک کنــد. ایــن مؤلفه  هــا را به  طــور خلاصــه می توان بــا مفاهیم 

»برابری انسانی زن و مرد«، »برابری ارزشی زن ومرد«، »ابتنای تشریع بر تکوین« و »فطرت« 

بیان کرد. در این میان، مفهوم فطرت نســبت به بقیه مفاهیم نقشــی بســیار محوری دارد و 

می توان بقیه مفاهیم را حول آن جانمایی کرد، اما مفاهیم دیگری نیز در مرتبه دوم، در این 

نظــام مفهومی بیان شــده اند که هدف آنها تبیین ایــن مؤلفه  های بنیادین و وارد کردن آنها 

بــه مقام عمل بوده اســت. ازجمله ایــن باور های مرتبه دوم، برتری عقلی مرد نســبت به زن 

گون مانند »حیات عقلی مرد در  است که علامه طباطبایی در موارد مختلف و با عبارات گونا

برابر حیات احساسی زن« بدان اشاره کرده است. )ر.ک.، طباطبایی، 1388ب؛ طباطبایی، 1374، 543/4( 

در بررســی انســجام میــان بــاور بــه برتری عقلــی مرد بــر زن، با دیگــر باور های مطــرح در این 

منظومــه فکــری و بــا مبانی فلســفی مورد نظــر علامه، می تــوان ارتبــاط این باور را بــا هر یک 

از مؤلفه  هــای بنیادین دیدگاه جنســیتی ایشــان مورد بررســی قرار داد. اولیــن مؤلفه دیدگاه 

: »برابری انســانی زن و مــرد«. از  جنســیتی علامــه کــه مورد اشــاره قرار گرفــت عبارت اســت از

بررســی ســازگاری میــان »برابــری انســانی زن و مــرد« و »برتــری عقلی مــرد« مطابق بــا مبانی 

فلسفی علامه، این نتیجه حاصل شد که باور به برتری عقلی مرد با باور »برابری انسانی زن و 

مرد« سازگار است. به عبارت دیگر، هیچ تناقضی ندارد که زن و مرد هر دو واجد نفس انسانی 

باشند، اما ازنظر عقلی در دو رتبه متفاوت قرار داشته باشند. 

مؤلفه دیگری که در دیدگاه جنسیتی علامه طباطبایی بدان اشاره شد، »ابتنای تشریع 

بر تکوین« اســت. در بررســی ســازگاری این مؤلفه بــا باور به »برتری عقلی مــرد«، باید به این 

مطلب توجه کرد که کارکرد باور به برتری عقلی مرد، این است که با بیان یکی از تفاوت  های 

تکوینــی زن و مــرد، قاعده »ابتنای تشــریع بر تکوین« را تبیین کنــد. بنابراین، »باور به برتری 

عقلــی مــرد« نــه فقط بــا این مؤلفه محــوریِ دیدگاه جنســیتی علامــه یعنی، قاعــده »ابتنای 

تشــریع بر تکوین« تناقضی ندارد، بلکه به طور کامل با آن ســازگار اســت و به نظر می رســد با 
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هدف تبیین این قاعده مطرح شده است. 

دربــاره ســازگاری بــاور به »برتری عقلی مرد« بــا مؤلفه »فطرت« نیز می تــوان به این نکته 

اشاره کرد که مفهوم فطرت در دیدگاه علامه طباطبایی حول جنسیت، محور مفاهیم دیگر 

است تاجایی که حتی می توان گفت بیان دیگری از »ابتنای تشریع بر تکوین«، ابتنای تشریع 

بر فطرت اســت. )رک.، طباطبایی، 1374، 413/2( براســاس همین رویکرد اســت که علامه طباطبایی 

تمایزات تکوینی خاص زن و مرد را نیز جزء تمایزات فطری مطرح می کند. بنابراین، باتوجه 

به گســتردگی معنایی فطرت و باتوجه به اینکه علامه تمایزات تکوینی خاص زن و مرد را نیز 

ذیل همین مفهوم مطرح می کند، برتری عقلی زن و مرد با مفهوم فطرت نیز ســازگار اســت. 

هرچنــد شــاید بتوان در دایره مفهومی فطرت و قرار گرفتنِ تمایــزات تکوینی زن و مرد، ذیل 

فطرت، تردیدهایی را مطرح کرد، به نظر می رسد درمیان این چند مؤلفه، آنچه بیش از همه 

چالش آفرین است، سازگاری ادعای برتری عقلی مرد بر زن با »برابری ارزشی« این دوست. 

در بررسی سازگاری باور به »برتری عقلی مرد بر زن« با »برابری ارزشی زن و مرد«، مطابق 

با مبانی فلســفی مورد پذیرش علامه طباطبایی چند نکته قابل طرح اســت. نخســت اینکه 

باتوجــه بــه اینکه مطابــق دیدگاه ارزش شــناختی علامــه، ارزش هر موجود براســاس نزدیکی 

به کمال مطلق و بهره مندیِ هرچه بیشــتر از کمالات ذاتش ســنجیده می شــود و از آنجا که 

عقل و کمالات عقلی بالاترین کمالاتی اســت که نفس انســان می تواند بدان دســت یابد، هر 

نفسی که بهره مندی بیشتری از کمالات عقلی داشته باشد، ارزش بیشتری خواهد داشت. 

بنابراین، به نظر می رســد لازمه معنایی »برتری عقلی مرد بر زن«، »برتری ارزشــی مرد بر زن« 

باشــد که این با »برابری ارزشــی زن مرد« ناســازگار اســت، اما ازســوی دیگر باید توجه داشت 

کتســابی  که بحث برابری یا نابرابری ارزشــی در دو ســاحت ارزشــمندی ذاتی و ارزشــمندی ا

قابل طرح اســت. منظور از ارزشــمندی ذاتی، ارزشمندی است که مربوط به گوهر وجود هر 

موجود اســت و هر موجود به ســبب نحوه خاص وجودش از آن برخوردار اســت. در مقابل، 

کتســابی، ارزشمندی اســت که با تلاش فرد، حاصل می شود. برای مثال، آیاتی  ارزشــمندی ا

از قرآن مجید که به خلقت خاص انســان و کرامت ذاتی انســانی نســبت به ســایر موجودات 

اشاره می کند، ناظر به ارزشمندی ذاتی است و آیاتی که به ارزشمندی ایمان و تقوا و عمل و 
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کتسابی انسان  کمال انسان در اثر اتصاف به این فضاتل اشاره می کند، ناظر به ارزشمندی ا

.ک.، امین مجد، 1391( به نظر می رسد مطابق بیان علامه طباطبایی، آنچه در اینجا قابل  است. )ر

کتســابی است؛ زیرا مطابق صریح عبارات ایشان زن و مرد هر  طرح اســت بحث ارزشمندی ا

دو از کرامت ذاتی انسانی برخوردارند )طباطبایی، 1374، 414/2؛ طباطبایی، 1374، 407/2(. بنابراین، هر دو 

در خلقت خاص انسانی و بهره مندی از نفسی که توان حرکت به سوی مراتب بالای عقلی را 

دارد، یکسان اند. از آنجا که مطابق دیدگاه فلسفی علامه، کمال نفس در حرکتِ آن به سوی 

مراتب عقلی حاصل می شود، می توان گفت اینکه نفوس انسانی در مراتب متفاوتی از کمال 

قــرار می گیرنــد، به ســبب شــدت و ضعف »حرکــت« وجودی آنهاســت، و به نظر می رســد این 

کتسابی قابل طرح است. بنابراین، عبارات علامه  طباطبایی  مسئله در حیطه ارزشمندی ا

بدین شــکل قابل فهم اســت که حیات احساســی زن، مانعی در برابر به کمال رســیدن عقل 

اوســت. دراین صــورت، بــاز هــم نوعی ناســازگاری میــان برابری ارزشــی زن و مرد وجــود دارد؛ 

کــه گویــا درهرصــورت، تکوین زن مانع از دســتیابی او به مراحل بالای کمال می شــود که  چرا

این، نوعی تنقیص ارزشــی زن اســت. همچنین در این صورت دیگر نباید از زیادت عقل مرد 

سخن گفت، بلکه فقط باید زیادت احساس زن را بیان کرد که مخالف صریح عبارات علامه 

است )ر.ک.، طباطبایی، 1374، 415/2(.

نکته دیگری که باید بدان توجه داشــت این اســت که قول به برتری عقلی مرد در نظام 

فکری علامه طباطبایی حول مسئله جنسیت، یک گزاره مبنایی و بنیادین نیست و مطابق 

آنچه درمورد درجه بندی باور ها بیان شد، می توان آن را باوری درجه دوم تلقی کرد. ازاین رو، 

تغییــر در آن ســبب تغییــر در کلیــت دیــدگاه جنســیتی علامه نمی شــود. کارکــردی که علامه 

طباطبایــی بــر این گــزاره مترتب کرده انــد، تبیین برخــی تفاوت  های احکام زن و مرد اســت، 

که در این مورد نیز می توان تبیین  های بدیلی را مطرح کرد که با دیگر مؤلفه  های این نظام 

فکری کاملاً سازگار باشد و استحکام فکری این منظومه فکری را قوت ببخشد. 
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ظرفیت  های حقوق در ایمن سازی اقتصادی خانواده

فرج الله هدایت نیا گنجی1

چکیده
در حقوق خانواده اسلام و ایران، احکام اقتصادی به گونه ای تشریع شده است 
کــه نیازهــای زوجیــن و فرزنــدان را تأمیــن نمایــد. باوجودایــن، به دلیــل تحولات 
اجتماعــی، امــروزه بعضی احــکام اقتصادی خانــواده تأمین کننــده نیازهای آنان 
نیست. پژوهش حاضر باهدف بررسی ناامنی اقتصادی خانواده در حقوق ایران 
 ، و ظرفیت هــای حقــوق بــرای برون رفــت از این ناامنــی انجام شــد. بدین منظور
کلیه منابع مکتوب حقوق در این حوزه به روشی تحلیلی- اسنادی مورد بررسی 
قــرار گرفــت. نتایــج نشــان داد کــه در نظــام حقوقــی ایــران، اســتفاده از ظرفیــت 
ک بوده اســت و جهت گیری  حقوق خصوصی برای تأمین اقتصادی خانواده ملا
تحولات حقوقی در دو بعد تقنینی و قراردادی، شــامل تأمین اقتصادی زوجه از 
طریق تغلیظ تعهدات اقتصادی زوج می باشــد. ازاین رو، توازن حقوق و تکالیف 
زناشــویی به هم ریختــه و خانــواده دچــار بدکارکردی شــده اســت. براین اســاس، 
، تجربــه حقوقــی ایــران در ایــن حــوزه نقــد و ظرفیــت حقوق  در پژوهــش حاضــر
عمومی در تأمین اقتصادی خانواده تشــریح شــد و این نتیجه حاصل گردید که 
راه برون رفــت از بدکارکــردی ایــن حوزه و تأمین اقتصادی خانــواده، تعهدپذیری 

اقتصادی دولت است.
کلیــدی: امنیــت اقتصــادی خانــواده، حقــوق اقتصــادی خانــواده،  گان  واژ
حقــوق خصوصــی خانــواده، حقــوق عمومــی خانــواده، ظرفیت هــای حقــوق در 

تأمین حقوق اقتصادی.
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The Legal Capabilities in the Economic Immunization of the Family

Farajollah Hedayatniaganji 1

In the family law of Islam and Iran, economic rules have been legislated in 

such a way as to provide for the needs of spouses and children. However, due 

to social changes, today some family economic rules do not provide for their 

needs. The current research was conducted with the purpose of investigating 

the economic insecurity of the family in Iranian law and the capacities of law 

to overcome this insecurity. To this end, all the written sources of law in this 

field were investigated in the analytical-documentary way. The results showed 

that in Iran's legal system, the use of private rights capacity for the economic 

support of the family has been the criterion. Moreover, the direction of legal 

developments in two legal and contractual dimensions includes the economic 

support of the wife through the consolidation of the economic obligations 

of the husband. Therefore, the balance of marital rights and duties has been 

messed up and the family has become dysfunctional. So, in this paper, Iran's 

legal experience in the field of criticism and the capacity of public law in the 

economic provision of the family was explained. In the end, it was concluded 

that the way out of the malfunctioning of this area and the economic provision 

of the family is the economic commitment of the government.

Keywords: economic security of the family, economic rights of the family, 

private rights of the family, general rights of the family, capacities of rights in 

providing economic rights.
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1. مقدمه

گوار خواهد  امنیــت، یکــی از مهم ترین نیازهای انســان اســت و بــدون آن زندگی بر انســان نا

شــد. مطابــق روایتــی از رســول گرامــی اســلام؟ص؟  امنیــت ماننــد عافیــت، نعمت ناشــناخته 

.ک.، ابن باویــه، 1362، 34/1(. همچنیــن، مطابــق روایتی از امام صــادق؟ع؟، امنیت ازجمله  اســت )ر

نیازهای ضروری اســت که بدون آن، انســان دچار کاســتی در زندگی، اختلال در قوه اندیشه 

.ک.، طبرســی، 1412هـــ.ق(. به منظور تأمیــن امنیت روانی  و اضطــراب و دل مشــغولی خواهــد شــد )ر

انســان، خــدای ســبحان خانــه و خانــواده را محــل آرامــش )ر.ک.، نحــل: 80( و آفرینش همســر را 

، احکام شــرعی  مایه آرامش و امنیت روانی انســان قرار داده اســت )ر.ک.، روم: 21(. ازســوی دیگر

اســلام در روابــط همســری و والــد- فرزندی به گونه ای تشــریع شــده اســت کــه آرامش بخش 

باشــد. باوجوداین، برخی مســایل فقهی در روابط مالی خانواده، باعث ناامنی اســت. مانند 

اســتثنای هزینه درمان بیماری های نامتعارف زوجه از نفقه، محدودیت ســهم زوجه از ترکه 

. در مقابل، برخی احکام نفقه  شوهر، محدودیت زوجه در اشتغال و وابستگی مالی به شوهر

و مهریه و همچنین ضمانت اجراهای مدنی و کیفری آنها موجب ناامنی زوج است. در نظام 

حقوقی ایران، برای حل این مشکل اقداماتی انجام شده و اصلاحاتی در رژیم مالی خانواده 

گی های زیر برخوردار است: اعمال گردیده است. اصلاحات حقوقی مورد نظر از ویژ

- روش اصــلاح در رژیــم مالــی خانــواده شــامل اســتفاده از ظرفیــت حقــوق خصوصــی 

یعنــی، تعدیل روابــط اقتصادی زوجین یا ایجــاد نهادهای اقتصادی نویــن به روش تقنینی 

یا قراردادی اســت. در روش تقنینی، نهادهای اقتصادی جدیدی وضع شــد؛ مانند مقرری 

ماهانــه در مــاده 11 قانون حمایت خانواده ســابق )م1353(، اجرت المثــل در تبصره ماده 336 

قانــون مدنــی، و نحلــه در بند )ب( تبصره ششــم ماده واحــده قانون اصلاح مقــررات مربوط 

به طلاق )م1371(. در روش قراردادی، بااســتفاده از شــرط ضمن عقد، برای زن در زمان طلاق 

حقــوق مالــی ویژه ای پیش بینی شــد؛ مانند شــرط انتقال تــا نصف دارایی و شــرط وکالت در 

قبول بذل در اسناد رسمی ازدواج.

- جهت گیــری اصــلاح در رژیم مالی خانواده شــامل »تغلیظ تعهدات اقتصادی شــوهر« 

، به جای تأمیــن اقتصادی  به منظــور »تأمیــن اقتصــادی زوجه« بوده اســت. به عبــارت دیگر
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خانواده، تأمین اقتصادی زن مورد توجه قرار گرفته و ناامنی از زن به شوهر منتقل شده است. 

2. چارچوب نظری پژوهش 

روش نظام حقوقی ایران برای تأمین اقتصادی خانواده از کارآمدی لازم برخوردار نیست؛ زیرا 

افزایش تعهدات اقتصادی شوهر موجب ازدواج هراسی آقایان و مجردزیستی آنان می شود و 

روشن است که کاهش تمایل آقایان به ازدواج، فرصت ازدواج بانوان را نیز محدود می سازد. 

، به هــم ریختــن تــوازن حقوقــی در روابــط اقتصــادی زوجیــن، خانــواده را دچار  ازســوی دیگر

کــم قضایی می انجامد. راهکار پیشــنهادی  بدکارکــردی نمــوده و به افزایش دعــاوی در محا

نگارنــده در پژوهــش کنونی، اســتفاده از ظرفیــت حقوق عمومی به منظــور تأمین اقتصادی 

خانواده است. حقوق عمومی از طریق ایجاد تعهد اقتصادی برای دولت، امنیت خانواده را 

تأمین می نماید و از معایب روش های خصوصی به دور است. 

کنون پژوهش های فراوانی منتشــر شــده اســت، اما درباره  دربــاره روابط مالی خانواده تا

علت هــای ناامنــی خانــواده و ظرفیت هــای علم حقوق بــرای تأمین اقتصادی آن پژوهشــی 

انجــام نشــده اســت. به ویژه، راهــکار نگارنده در پژوهــش کنونی مبنی براســتفاده از ظرفیت 

حقــوق عمومــی در تأمیــن اقتصادی خانــواده، ایده جدیدی اســت که برای آن پیشــینه ای 

یافــت نشــد. ایــن نظریه توســط نگارنــده در کتــاب »دولت و حقــوق اقتصادی خانــواده« اثر 

، تشریح شده است و مقاله کنونی مستخرج از آن کتاب می باشد. در  نگارنده پژوهش حاضر

، مســئله مورد نظر در دو بخش مورد بررســی قرار گرفت: نخســت، علت های  پژوهش حاضر

ناامنی اقتصادی زوجین در حقوق خانواده تشــریح شــد. ســپس، ظرفیت حقوق خصوصی 

و تجربــه نظــام حقوقی ایــران در تأمین اقتصادی زوجه ارزیابی گردیــد و در ادامه، مزیت ها و 

معایب روش حقوق عمومی در تأمین اقتصادی خانواده تشریح شد.

2- 1. ناامنی اقتصادی خانواده
2- 1- 1. ناامنی اقتصادی زوجه

ناامنــی اقتصــادی زوجــه علت هــای مختلفــی دارد که برخی ناشــی از ســاختارهای قانونی و 

بعضی دیگر ناشی از مسایل اجتماعی است. 
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اول( علت های قانونی ناامنی اقتصادی زوجه

: حقوق مالی زوجه در قوانین کنونی ایران با کاستی ها و ابهام هایی روبروست که عبارتند از

الف( متن سابق ماده 1107 قانون مدنی نسبت به بعضی مصادیق مهم نفقه زوجه مانند 

هزینه درمان جامع نبوده اســت. ازاین رو، قانونگذار نســبت به اصلاح آن اقدام کرده اســت. 

متــن کنونــی این قانون چنین اســت: »نفقه عبارت اســت از: همــه نیازهای متعارف و متناســب با 

وضعیت زن از قبیل مسکن، البسه، غذا، اثاث منزل و هزینه های درمانی و بهداشتی و... «. ظاهر متن 

قانون این است که قید »متعارف« ناظر به »هزینه های درمان« باشد. مبتنی بر این احتمال 

می تــوان نتیجــه گرفت که شــوهر باید در تأمین هزینه درمان، شــأن زوجــه را رعایت نماید و 

بیش از آن تعهد ندارد. برای مثال، زوجه را در بیمارســتانی بســتری کند که در شــأن اوست. 

گر  احتمال دیگر آن است که قید »متعارف« ناظر به نوع بیماری به شمار آید. براین اساس، ا

گر نادر باشد  بیماری زن از نوع »متعارف« باشد، شوهر باید هزینه درمان آن را بپردازد، اما ا

یا درمان آن مســتلزم صرف مال فراوان باشــد، بر عهده زوج قرار نمی گیرد. روشــن اســت که 

این مطلب با حق ســلامت زوجه ناســازگار و امنیت روانی وی را مخدوش می سازد. احتمال 

اخیر با بعضی نظریه های فقهی ازجمله دیدگاه امام خمینی ؟ره؟ منطبق است )ر.ک.، موسوی 

خمینــی، بی تــا، 317/2(. به همین دلیــل دادرس ممکن اســت قانون را باتوجه به ســوابق فقهی آن 

تفسیر نماید و شوهر را نسبت به تأمین هزینه درمان بیماری های نامتعارف معاف بداند.

ب( به صراحــت قرآن کریم ســهم زن از ترکه شــوهر نصف ســهم شــوهر یعنــی، یک چهارم 

.ک.، نســاء: 12( قانــون مدنی نیــز ســهم الارث زن را در دو فــرض متفاوت،  یــا یک هشــتم اســت. )ر

یک چهارم )ماده 900 قانون مدنی( یا یک هشتم )ماده 901 قانون مدنی( تعیین کرده است. متن اولیه ماده 

964 قانــون مدنــی، با تبعیت از نظریه بعضی فقها )ر.ک.، علامه حلی، 1413هـ.ق، 52/9 (، ســهم زوجه از 

ترک شــوهر را به اموال منقول و ابنیه و اشــجار محدود ســاخته و وی از عقار )زمین( ســهمی 

نداشــته اســت. به اقتضای تحولات زمان و لزوم تأمین اقتصادی زنانی که شوهرانشان فوت 

شــده اســت، قانون فوق اصلاح و ســهم الارث زوجه به همه اموال شــوهر تعمیم داده شــد. 

برخــلاف اصلاح صــورت گرفته، در زمان کنونی حکم مذکور برای زنان مشــکلاتی ایجاد کرده 

است. دلیل اصلی مشکل، کاهش تمایل خانواده ها به فرزندآوری است. 
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ج( مستند به دلایل فقهی ازجمله آیه 34 سوره مبارکه نساء، شوهر، سرپرست )قوّام( زن 

اســت. مطابق فتوای مشــهور فقها، شــوهر حق دارد مانع خروج زن از منزل شود )ر.ک.، عاملی، 
1413هـ.ق، 308/8؛ عاملی، 1410هـ.ق،  466/5؛ ســبزواری، 1423هـ.ق، 251/2؛ شــیخ مفید، 1413هـ.ق؛ حلبی، 1403هـ.ق؛ علامه حلی، 

1420هـــ.ق، 587/3؛ حائــری طباطبایــی، 1418هـــ.ق،  166/12؛ بحرانــی، 1405هـــ.ق، 587/24؛ نجفــی، 1404هـ.ق، 147/31؛ موســوی 

خمینی، بی تا، 303/2؛ سیستانی، 1417هـ.ق،  104/3(. درنتیجه وی نمی تواند بدون اجازه شوهر بیرون منزل 

فعالیت اقتصادی نموده و کسب درآمد کند. بنابراین، زن از نظر اقتصادی وابسته به شوهر 

و آســیب پذیر خواهد شــد. قانون مدنی نیز شــوهر را سرپرســت خانواده قرار داده و در ماده 

1105 بیــان مــی دارد: »در روابط زوجین ریاســت خانواده از خصایص شــوهر اســت«. بعضی شــارحان 

قانون مدنی، ماده مزبور را با رویکرد مشــهور فقها تفســیر و درباره آن نوشته اند: »چنانچه زن در هنگام 

ازدواج شــاغل نبوده و با شــرط اشــتغال، ازدواج انجام نگرفته، شوهر می تواند مطلقاً زن را از اشتغال به 

هرگونه حرفه در بیرون خانه منع کند؛ البته اشتغال به حرفه هایی که منافی با استمتاعات زوج باشد، 

حتی در داخل منزل نیز باید با جلب موافقت شــوهر باشــد«. هرچند این تفســیر از قانون مدنی با 

مــاده 1117 ایــن قانون و همچنین با ماده 18 قانون حمایت خانواده )م1353( ناســازگار اســت، 

درعین حال، ممکن است بعضی با تأثیرپذیری از نظریه مشهور فقهی، شوهر را در جلوگیری 

از فعالیت هــای اقتصــادی زن محقّ بدانند. در این وضعیت، زن بلحاظ اقتصادی به شــوهر 

وابسته خواهد بود.

دوم( علت های اجتماعی ناامنی اقتصادی زوجه

هرچنــد نظــام اقتصــادی خانــواده نارســایی هایی دارد؛ ولــی باوجــود سرپرســت خانــواده و 

مسئولیت پذیری وی، کارکرد اقتصادی خانواده تا حدود زیادی محفوظ است، اما در موارد 

، زوجه با بحران های مالی مواجه می شود: زیر

خانــواده،  اقتصــادی  بدکارکــردی  مهــم  علت هــای  از  یکــی  زن؛  بی سرپرســتی  الــف( 

»بی سرپرســتی« اســت. بــا انحلال نکاح به ســبب طــلاق یا فوت شــوهر، خانواده سرپرســت 

خــود را از دســت می دهــد. علــت دیگر بی سرپرســت شــدن زوجه، غایــب بودن زوج اســت؛ 

برای مثال شــوهر زندانی یا غایب مفقودالاثر اســت. در این حالات، مسئولیت اداره خانواده 

بی سرپرســت برعهده زن قرار می گیرد. براســاس نتایج سرشــماری عمومی نفوس و مســکن 
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ســال 1395، بیش از 24 میلیون خانوار در ایران ســکونت داشــته اند. در این ســال، بیش از 

21 میلیون )87٪( از سرپرستان خانوار مرد و بیش از 3 میلیون )13٪( آنان زن بوده اند )فتحی 

و جاویــد، 1397(. همچنیــن، آمارهــای موجود نشــان می دهد که تعداد زنان سرپرســت خانوار از 

سال 1375 به بعد افزایش یافته است )فتحی و جاوید، 1397(. بنابراین، خانواده های زن سرپرست، 

پرشمار هستند. 

مســئله  خانــواده،  اقتصــادی  بدکارکــردی  دیگــر  مهــم  عامــل  زن؛  بدسرپرســتی  ب( 

کــه سرپرســت خانــواده  گفتــه می شــود  »بدسرپرســتی« اســت. بدسرپرســتی بــه وضعیتــی 

نمی توانــد یا نمی خواهد وظایف شــرعی و قانونی خود ازجملــه وظایف اقتصادی را بر عهده 

بگیرد. بنابراین، علت های بدسرپرســتی در دو قســمت »عجز و اعســار« و »استنکاف« قابل 

طبقه بنــدی اســت. عجز در معنی خــاص به ضعف فیزیکی یا روحی- روانی فرد اشــاره دارد. 

ازنظــر فقهــی، اعســار نیــز در حکــم عجــز اســت. ازکارافتادگــی، بیمــاری، بیکاری، تنگدســتی 

از  ایفــای وظایــف سرپرســتی اســت. مقصــود  ناتوانــی در  رایــج  از علت هــای  و ســالمندی 

»استنکاف«، خودداری شوهر از انفاق به همسر بدون دلیل موجّه است که از این معنی در 

ادبیات فقه و حقوق به »نشــوز« تعبیر می شــود )ر.ک.، محقق حلی، 1408هـ.ق، 282/2؛ علامه حلی، 1420هـ.ق، 

 596/3؛ حائری طباطبائی، 1418هـ.ق،  91/12؛ نجفی، بی تا،  200/31؛ سبحانی تبریزی، بی تا، 302/2(.

2- 1- 2. ناامنی اقتصادی زوج

، ناامنی اقتصادی در خانواده ویژه زنان است؛ ولی درواقع چنین نیست. به شرحی  در ظاهر

که در زیر بیان شد، روابط مالی خانواده برای شوهر موجب ناامنی است.

اول( قلمرو وسیع نفقه و ضمانت اجرای آن

ک تعییــن نفقه فقط نیازهای زوجه اســت یــا تمّکن مالــی زوج، میان فقها  دربــاره اینکــه مــلا

ک تعیین نفقه رعایت حال زوجه است. )ر.ک.،  کثر فقها، ملا اتفاق نظر وجود ندارد. به اعتقاد ا

عاملــی، 1410هـــ.ق، 469/5؛ محقق حلی، 1408هـ.ق، 349/2؛ موســوی خمینی، بی تــا، 315/2( قانون مدنی در ماده 1107 

از همین نظریه تبعیت کرده اســت. تمســک به اطلاق متن قانون در بعضی موارد مشکلاتی 

گر موقعیت اجتماعی زن  ایجــاد می نمایــد؛ بــرای مثال، یکی از مصادیق نفقه خادم اســت. ا

گر شــأن او اقتضا نماید که  ایجــاب کنــد، باید برایش خادم گرفته شــود. بعضــی فقها گفته اند: »ا
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بیــش از یک خادم داشــته باشــد، زوج باید اقــدام نماید« )موســوی خمینی، بی تــا، 316/2(. باتوجه به اینکه 

ک تعییــن نفقــه حال زوجه اســت و وضعیت مالــی زوج هیچ دخالتی نــدارد، نتیجه این  مــلا

گر دارا نباشــدـ باید به آن چه شــأن زوجه اســت، اقدام نماید. روشن  می شــود که زوج ـ حتی ا

، بدون لحاظ وضعیت اقتصادی  اســت که الزام زوج به تأمین نفقه متناســب با شأن همســر

خود او باعث اضطراب وی می گردد. 

ضمانــت اجراهــای مدنی و کیفری نفقــه نیز باعث ناامنی روانی زوج اســت. از نظر قرآن، 

گزیر اســت همســرش را به شایســتگی نگه دارد یا به نیکی رها سازد و حق ندارد به وی  مرد نا

ضرر برساند. در صورتی که شوهر از ایفای وظایف همسری خودداری نماید، زوجه حق دارد 

گر شوهر به  از دادگاه، حق خود را مطالبه کند. دادگاه نیز شوهر را به انفاق الزام می نماید و ا

، توقیف دارایی، و الزام به طلاق،  حکم دادگاه تمکین نکند، از  روش های متعدد مانند تعزیر

برای اســتیفای حق زوج اســتفاده خواهد کرد )ر.ک.، نجفی، 1404هـ.ق،  207/31؛ موســوی خمینی، بی تا،  306/2؛ 

سیســتانی، 1417هـــ.ق، 108/3(. مراتــب مذکــور در مــواد 1111، 1119 و 1205 قانــون مدنی و همچنین در 

ماده 53 قانون حمایت خانواده ذکر شده است.

دوم( مهریه توافقی و ضمانت اجرای آن

سنّت و سیره رسول گرامی اسلام ؟ص؟ این بوده است که مهریه همسران و دخترانش را پانصد 

درهــم )حــدود 1250 گــرم نقــره( تعیین می کــرد. از نظر فقهــی در اینکه آیا تجاوز از مهرالســنه 

، میان فقهای عظــام اتفاق نظر  و تعییــن مهریــه ای بیــش از پانصد درهم مجاز اســت یــا خیر

وجود ندارد. از عبارات بعضی از آنان چنین بر می آید که تجاوز از مهرالسنّه جایز نیست )ر.ک.، 

علم الهدی، 1415هـ.ق، ص292(؛ ولی مشهور فقهای امامیه برای مهریه حدّی تعیین نکرده و آن را به 

.ک.، علامه حلی، 1413هـ.ق، 145/7(. این درحالی اســت که در بعضی  توافق طرفین موکول نموده اند )ر

روایات، تجاوز از مهرالسنّه نهی شده است؛ مانند روایت مفضّل بن عمر که می گوید: »بر امام 

صادق ؟ع؟ وارد شدم و از ایشان پرسیدم: میزان مهر که مؤمن نباید از آن تجاوز کند چقدر است؟ امام 

فرمود: سنّت محمّدی پانصد درهم است؛ پس هر کس بیش از این تعیین نماید به سنّت باز گردانده 

می شــود، و بر شــوهر بیش از پانصد درهم نیســت« )طوســی، 1390هـ.ق،  224/3 (. به دلیل ضعف سند این 

.ک.، علامه حلــی، 1413هـــ.ق، 146/7( فقهــای عظــام بــه ظاهــر آن فتــوی نداده و مهرالســنّه را  روایــت )ر
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گاهی و آزادی کامل  گر طرفین عقد ازدواج با آ مستحب شمرده اند )علامه حلی، 1413هـ.ق، 147/7(. ا

بر مهر زیاد توافق کنند، اشــکالی بر آن نیســت؛ ولی واقعیت امر آن اســت که در زمان کنونی 

گزیرند بین  بســیاری از خانواده هــا بــه مهریه کم راضی نیســتند. در این وضعیت، جوانــان نا

ازدواج بــا مهریــه زیاد و تجرد یکــی را انتخاب نمایند. ضمن اینکــه هیجانات زمان عقد مانع 

اندیشه در عواقب مهریه سنگین است. برای مهریه در فقه و قانون مدنی ضمانت اجراهای 

مهمی پیش بینی گردیده اســت که مجموعه آنها امنیت روانی شــوهر را مختل می نماید که 

عبارتند از:

الــف( پــس از عقــد، زوجــه می توانــد از تمکیــن خــودداری نماید تا مهــر را اســتیفا کند. از 

ایــن حــق زوجه به »حــقّ حبس« تعبیر می شــود. )هدایت نیــا، 1386( در مــاده 1085 قانون مدنی 

چنین آمده اســت: »زن می تواند تا مهر به او تســلیم نشــده از ایفاء وظایفی که در مقابل شــوهر دارد 

امتناع کند، مشروط بر اینکه مهر او حالّ باشد و این امتناع مسقط حق نفقه نخواهد بود«. این قانون 

مبتنی بر نظر مشهور فقها تنظیم شده است که از نظر آنان حق حبس زوجه به تمکّن مالی 

.ک.، عاملی، 1413هـ.ق، 195/8( و اعسار زوج اثری در حق حبس زن ندارد  شوهر مشروط نمی باشد )ر

)هدایت نیا، 1386(. 

ب( یکــی دیگــر از ضمانــت اجراهای حــق زوجه بر مهر توقیف اموال شــوهر اســت. برای 

، زوجه می تواند بــه دوروش حقوقی اقــدام نماید:  توقیــف اموال شــوهر برای اســتیفای مهــر

در مرحله نخســت، دارنده ســند رســمی )زوجه( می تواند به دوایر اجرای مفاد اسناد رسمی 

ک کشــور مراجعه نماید )بنــد ب مــاده 113 قانون برنامه ششــم  لازم الاجــرای ســازمان ثبــت اســناد و املا

توســعه- م1395(. چنانچــه مرجــع مذکــور نتواند ظرف مــدت دوماه از تقاضای اجراء، نســبت به 

شناســایی و توقیف اموال متعهد ســند، اقدام کند یا ظرف مدت شــش ماه نسبت به اجرای 

کم  مفــاد ســند اقدام نماید، متعهدٌله ســند می تواند بــا انصراف از اجرای مفاد ســند به محا

دادگستری رجوع نماید.

، زوجــه می توانــد به منظــور تحــت فشــار  کنــار ضمانــت اجراهــای مدنــی مذکــور ج( در 

گذاشــتن زوج بــرای تســلیم مهــر، خواســتار حبــس وی شــود. مطابــق مــاده 3 قانــون نحوه 

گر اســتیفای محکومٌ به ازطــرق مذکور در این قانون ممکن نگردد،  اجــرای محکومیت های مالی، »ا
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محکومٌ علیــه بــه تقاضــای محکومٌ له تــا زمان اجــرای حکم یا پذیرفته شــدن ادعای اعســار او یا جلب 

رضایت محکومٌ له حبس می شود...«.

2- 2. ظرفیت حقوق در تأمین اقتصادی خانواده

2- 2- 1. ظرفیت حقوق خصوصی در تأمین اقتصادی زوجه

در مباحــث ایــن قســمت، تجربه نظام حقوقــی ایــران در بهره جویــی از ظرفیت های حقوق 

خصوصی به منظور تأمین اقتصادی خانواده بررســی و ارزیابی شــده اســت. بررسی ها نشان 

کــه به منظــور تأمیــن اقتصــادی زوجــه، تعهــدات اقتصــادی زوج افزایــش یافتــه اســت.  داد 

درحقیقت، امنیت اقتصادی زوجه ازطریق ایجاد ناامنی اقتصادی برای شــوهر تأمین شده 

است که مستندات حقوقی این موضوع در دو قسمت تقنینی و قراردادی تشریح شده است.

اول( تغلیظ تعهدات اقتصادی شوهر به روش تقنینی

سیاست تقنینی ایران از گذشته تا کنون، تغلیظ تعهدات اقتصادی شوهر به منظور حمایت 

از زن و کاهــش ناامنــی اوســت. نگاهــی بــه تحــولات تقنینــی زیــر درســتی ایــن ادعــا را تأیید 

می نماید:

الف( مقرری ماهانه؛ مقرری ماهانه موضوع ماده 11 قانون حمایت خانواده سابق )مصوب 

1353( اســت. در قســمتی از ایــن قانــون چنین آمــده اســت: »دادگاه می تواند بــه تقاضای هریک 

از طرفیــن، در صورتــی کــه صــدور گواهی عدم امکان ســازش مســتند به ســوء رفتار و قصــور طرف دیگر 

باشد، او را با توجه به وضع و سنّ طرفین و مدت زناشویی به پرداخت مقرری ماهانه متناسبی در حق 

طــرف دیگــر محکوم نماید. مشــروط بــه این که عدم بضاعت متقاضی و اســتطاعت طــرف دیگر محرز 

باشــد...  .«. هرچنــد مقــرری ماهانــه، حقی متقابل برای زن و شــوهر پس از طلاق اســت، ولی 

اجرای آن برای مردان فرض بعیدی است و درظاهر، هدف اصلی آن تأمین اقتصادی زنانی 

است که پس از طلاق دچار تنگنای اقتصادی می شوند. 

مبنــای اصلــی مــاده 11 قانون حمایت خانــواده 1353، حقوق غرب اســت. در مواد 281 و 

282 قانون مدنی فرانســه )اصلاحی 1976م(، به مقرری ماهانه اشــاره شــده اســت. مقرری ماهانه 

در این قانون، شــامل تأمین هزینه معالجه همســر سابق نیز می شــود. در مواد 2-15 قانون 

طــلاق کانــادا، باعنــوان دســتورات حمایتی از زوجیــن، به ســازکار حمایت مالی از همســران 
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ســابق اشــاره شده است. در قوانین انگلســتان، آلمان و سوئیس نیز مقررات مشابهی وجود 

.ک.، اسدی، 1390(.  دارد )ر

ب( اجرت المثل و نحله؛ ازجمله  اقدامات تقنینی قابل ذکر برای تأمین اقتصادی زوجه، 

مســئله اجرت المثــل اســت. برای بار نخســت، در بند الف تبصره ششــم مــاده واحده قانون 

اصــلاح مقــررات مربوط به طلاق )م 1370(، اجرت المثل زوجه مطرح شــده اســت. این قانون با 

الحاق تبصره ای به ماده 336 قانون مدنی نســخ گردید. متن تبصره الحاقی )مصوب 1385مجمع 

تشخیص مصلحت نظام( چنین است: »چنانچه زوجه کارهایی را که شرعاً به عهده وی نبوده و عرفاً برای 

ع انجام داده باشــد و برای دادگاه نیز ثابت  آن کار اجرت المثل باشــد، به دســتور زوج و با عدم قصد تبر

شود، دادگاه اجرت المثل کارهای انجام گرفته را محاسبه و به پرداخت آن حکم می نماید«.

احــراز قصــد زوجــه بر گرفتــن اجــرت در کارهایی کــه انجام داده، دشــوار اســت. ازاین رو، 

قانونگــذار جایگزینــی بــرای اجرت المثــل تعییــن کرده اســت. در بنــد ب تبصره ششــم ماده 

واحده قانون اصلاح مقررات طلاق چنین آمده اســت: »در غیر مورد بند الف، باتوجه به ســنوات 

زندگی مشــترک و نوع کارهایی که زوجه در خانه شــوهر انجام داده و وســع مالی زوج، دادگاه مبلغی را از 

باب بخشش )نحله( برای زوجه تعیین می کند«.

همانطــور که در بند ســابق اشــاره شــد، بند الف تبصره ششــم نســخ و تبصــره ماده 336 

قانون مدنی به جای آن اجرا می شــود، ولی برای بند ب تبصره ششــم ناسخی نیامده است. 

کنون قابل اجراست. درنتیجه، در صورتی که زوجه، اجرت  بنابراین، بند ب تبصره ششم هم ا

خدمــات دوران زوجیــت خود را مطالبه نماید، دادگاه مطابق تبصره ماده 336 به خواســته 

وی رسیدگی می نماید. چنانچه، شرایط مذکور در تبصره ماده مذکور ثابت نشود، دادگاه به 

استناد بند ب تبصره ششم، به نحله حکم می نماید.

ج( نقد و بررســی: در نظام حقوقی اســلام میان حقوق و تکالیف زوجین توازن و تناســب 

برقرار است. چنانچه خدای سبحان فرمود: »و برای زنان، همانند وظایفی که بر دوش آنهاست، 

حقــوق شایســته ای قــرار داده شــده؛ و مردان بر آنان بــه درجه ای برتری دارنــد؛ و خداوند توانا و حکیم 

اســت« )بقره: 228(. این آیه به صراحت از مماثلت یا همانندی حقوق و تکالیف زناشــویی سخن 

می گوید و البته تصریح می کند که مردان به درجه ای بر زنان ترجیح داده شده اند. در پایان 
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آیه مذکور خدای ســبحان به »حکیم« توصیف شــده است. »حکیم« کسی است که کارها را 

محکم و اســتوار انجــام دهد )جوهری، 1407هـــ.ق، 1901/5؛ طریحــی، 1416هـــ.ق،  43/6(. بنابراین، آوردن این 

اســم برای خدای ســبحان که صاحب شــریعت اســت، اشــاره به حکیمانه بودن روابط مالی 

زن و شــوهر مانند ســایر قوانین شرعی اســت. بنابراین، نباید با دستکاری های بشری در آن 

تغییر ایجاد کرد. در غیر این صورت، مشکلات اجتماعی گریبانگیر افراد خواهد شد از جمله:

، مماثلت یا توازن حقــوق و تکالیف در  الــف( تغلیظ و تشــدید تعهــدات اقتصادی شــوهر

روابط زناشویی را به هم زده، درنتیجه ریسک ازدواج افزایش می یابد. )ر.ک.، فرج الله هدایت نیا، 1400( 

با افزایش ریسک اقتصادی ازدواج برای پسران، شانس ازدواج دختران نیز کاهش می یابد. 

ب( اختــلال در موازنــه حقــوق و تکالیــف زناشــویی در حقــوق اقتصادی، باعث تشــدید 

اختلاف در خانواده می شود، درنتیجه ریسک طلاق نیز افزایش می یابد. 

گر نباید در حقوق اقتصادی خانواده که در شــریعت اســلامی  ممکن اســت گفته شــود، ا

بیان شــده اســت تغییری ایجاد کرد، پس چگونه و با چه روشــی امنیت اقتصادی خانواده را 

باید تأمین نمود؟ پاسخ این پرسش در بخش بعدی پژوهش بررسی شده است. 

دوم( تغلیظ تعهدات اقتصادی شوهر به روش قراردادی

افــزون بــر روش قانونــی تأمیــن اقتصادی زوجه که اشــاره شــد، نظــام حقوقی ایــران به روش 

قراردادی )شرط ضمن عقد( نیز در صدد حل مسئله برآمده است که در ادامه بررسی می شود.

الف( شرط انتقال تا نصف دارایی: از نظر فقهی، طرفین عقد ازدواج می توانند بر اموری 

ع  توافــق نمــوده و آنهــا را در ضمن عقد درج نمایند. مشــروط بر اینکه توافق آنان خلاف شــر

نباشــد. )ر.ک.، موســوی خمینی، بی تــا،  302/2( قانــون مدنــی نیز در ماده 1119 بــر همین مطلب تصریح 

کــرده اســت. به منظور ارائه طریق و زمینه ســازی برای تعدیل برخی آثــار قانونی عقد ازدواج، 

شــروطی به اســناد رســمی ازدواج ملحق شد که ازجمله آن، شــرط انتقال تا نصف دارایی در 

ج لازم ( زوجه شــرط نمود،  بنــد الــف می باشــد. مطابق این شــرط، »ضمــن عقد نکاح )یــا عقد خــار

هرگاه طلاق بنا به درخواســت زوجه نباشــد و طبق تشــخیص دادگاه تقاضای طلاق ناشی از تخلف زن 

از وظایف همسری یا سوء اخلاق و رفتار وی نبوده، زوج موظف است تا نصف دارایی موجود خود را که 

در ایّام زناشــویی با او به دســت آورده یا معادل آن را طبق نظر دادگاه بلاعوض به زوجه منتقل نماید«. 
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، اهــداف دوگانــه ای مورد نظر بوده اســت. شــرط انتقال تا  در تنظیــم متــن شــرط مذکور

نصــف دارایــی تــا حــدودی از تضییع حقــوق زن و آســیب های اقتصادی پس از طــلاق برای 

وی نیــز جلوگیــری می کنــد. در حقیقت، یکــی از اهداف تنظیم متن شــرط مذکــور، حمایت 

، متن شــرط  اقتصادی از زنی اســت که بدون دلیل موجّه طلاق داده می شــود. ازســوی دیگر

انتقال تا نصف دارایی طوری تنظیم شــده اســت تا هزینه اقتصادی طلاق را برای شــوهر بالا 

ببرد و از این طریق از طلاق های غیرموجّه جلوگیری شود.

گفتنی اســت، شــرط انتقال تا نصف دارایی و اجرت المثل که پیش از این ذکر شــد قابل 

جمع است. هیئت عمومی دیوان عالی کشور در رأی وحدت رویه شماره  779ـ 1398/5/15، 

کید قانونگذار در صــدر ماده 29 قانون  همیــن نظریه را بیان و اعلام داشــته اســت: »با توجــه به تأ

حمایــت خانــواده مصــوب 91/12/1 بــر شــروط ضمــن عقــد نــکاح و مندرجات ســند ازدواج، جمع شــرط 

تنصیف دارایی1 که ضمن عقد نکاح مقرر شده با اجرت المثل کارهای انجام گرفته توسط زوجه موضوع 

تبصــره الحاقــی به ماده 336 قانون مدنی)یا نحله بــدل از آن( تنافی و تعارض ندارد. بنابراین، تعیین 

اجرت المثل کارهای زوجه ازسوی دادگاه او را از حقوق استحقاقی ناشی از شرط تنصیف دارایی محروم 

نمی ســازد و در چنیــن مــواردی دادگاه باید علاوه بر تعیین اجرت المثل کارهایی کــه زوجه انجام داده، 

نسبت به حقوق او ناشی از آن شرط نیز رسیدگی و تعیین تکلیف نماید ...«.

مهم ترین اشــکال شــرط مزبور آن اســت که عبارت »تا نصف دارایی« مجهول اســت؛ زیرا 

ایــن جملــه ناظر به آینده اســت و میزان دارایــی زوج در زمان طلاق نامعلوم اســت. علاوه بر 

کثرِ تکلیف شــوهر را معین می کند، اما حداقلِ آن مشــخص نیست و  آن، عبارت مذکور، حدا

به تصمیم دادگاه بستگی دارد و ضابطه ای هم در تعیین میزان آن ذکر نشده است. ازاین رو، 

.ک.، معاونت آموزش و تحقیقات قوه قضائیه، 1382، 165/3( و حقوقدانان )ر.ک.، کاتوزیان، 1374، 165/3؛  بعضی فقها )ر

کاتوزیان، 1375( شرط مذکور را باطل و بی اعتبار شمرده اند. 

ب( شرط وکالت در قبول بذل: شرط »وکالت در قبول بذل« موضوع بخش اخیر بند ب 

از شــروط مذکور در اســناد رســمی ازدواج اســت. مطابق آن: »... زوج... به زوجه وکالت بلاعزل 

بــا حــق توکیــل غیر داد تا در صورت بذل از طرف او قبول بــذل نماید«. پس از احراز یکی از بندهای 

1. لازم به ذکر اســت که ماهیت شــرط مذکور در بند الف ســند ازدواج از نوع شــرط فعل است و تعبیر از آن به شرط »تنصیف دارایی« صحیح 
نیست؛ زیرا شرط تنصیف دارایی از نوع شرط نتیجه است. بنابراین، صحیح آن است که از شرط مذکور به »انتقال تا نصف دارایی« تعبیر شود.



142

جی
گن

نیا 
ت 

دای
م ه

ج ا
/فر

14
02 

ن 
ستا

 زم
/  3

ه 3
مار

 ش
م/

ده
یاز

ل 
سا

ه / 
واد

خان
ن و 

زنا
ی 

لام
اس

مه 
ش نا

وه
پژ

دوازده گانــه وکالت نامــه طــلاق، زوجــه بــه وکالــت از شــوهر خــود را مطلقــه می ســازد. به طور 

معمــول، زوجــه طلاق خلع را برای خــود بر می گزیند تا امکان رجوع مرد به زوجیت ســابق را 

در دوران عده از وی ســلب نماید. در طلاق خلع، در صورتی مرد می تواند به زوجیت رجوع 

، زن به مالی که بذل کرده رجوع نماید. بنابراین، سرنوشت طلاق خلع از حیث  کند که پیشتر

قابلیت رجوع، در دست زن است.

مطابق ماده 1146 قانون مدنی: »طلاق خلع آن است که زن به واسطه کراهتی که از شوهر خود 

دارد، در مقابل مالی که به شــوهر می دهد، طلاق بگیرد. اعم از اینکه مال مزبور عین مهر یا معادل آن 

و یا بیشتر و یا کمتر باشد«. بنابراین، برای طلاق خلع، زن باید با شوهر در میزان بذل به توافق 

برسد. باتوجه به بخش اخیر ماده 1146، میزان بذل، ممکن است بیش از مهر بلکه بیش از 

اموالی باشد که از شوهر به زن رسیده است. )ر.ک.، هدایت نیا، 1399(

حق شــوهر در قبول بذل پیشــنهادی ازسوی زوجه قابل توکیل است. متن شرط وکالت 

در قبول بذل نیز بدین منظور طراحی گردید که زوجه ناچار نباشد برای جدایی از شوهر در 

طلاق وکالتی، همه مهر یا اموال شــوهر از طلا و جواهرات که نزد اوســت، به شــوهر برگرداند. 

وکالت زن از شــوهر در قبول بذل، به معنای آن اســت که شوهر پیشاپیش موافقت خود را با 

میزان بذل مال از سوی زن اعلام کرده و آن را پذیرفته است.

، به زن وکالت در قبول بذل داده باشد،   مطابق تحلیل انجام شــده، درصورتی که شــوهر

زن هــر قــدر کــه بخواهــد )مثلا یک ســکه از مهریه( را بــذل و خود نیز به وکالت از شــوهر آن را 

پذیرفته و طلاق بگیرد. بدین ترتیب، مفاد شــرط وکالت در قبول بذل، یک اقدام قراردادی 

، زمینه ســوء  برای حمایت اقتصادی از زن در طلاق وکالتی اســت. باوجوداین، شــرط مزبور

اســتفاده زنان را فراهم می کند؛ زیرا زن به اســتناد این وکالت نامه می تواند درصد ناچیزی از 

مهریه را بذل نموده و وکالتاً طلاق بگیرد. در نمونه ای از آراء قضایی، دادگاه با بذل ده ســکه 

از هفتصــد ســکه مهریــه، بــه طــلاق خلــع رأی داده اســت )ر.ک.، رأی شــعبه اوّل دادگاه عمومــی خُمــام از 

شهرستان های استان گیلان، تحت پرونده شماره 91/0051(.

2- 2- 2. ظرفیت حقوق عمومی در تأمین اقتصادی خانواده

در مبحث سابق، رویکرد نظام حقوقی ایران در تأمین اقتصادی زوجه بااستفاده از ظرفیت 
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حقوق خصوصی بررســی و ارزیابی شــد. از مباحث گذشــته معلوم شد که راهکارهای حقوق 

خصوصی برای تأمین اقتصادی خانواده مشکلاتی دارد و قابل اعتماد نمی باشد. بنابراین، 

لازم اســت ظرفیــت حقــوق عمومی در تأمیــن اقتصادی خانــواده مورد بررســی و ارزیابی قرار 

گیــرد. راهــکار حقوق عمومی برای تأمیــن اقتصادی خانواده، تعهدپذیــری اقتصادی دولت 

در قبال خانواده اســت. در مباحث این قســمت، مزیت ها و محدودیت های ظرفیت حقوق 

عمومی در قیاس با راهکارهای حقوق خصوصی تشریح شده است.

اول( مزایای روش حقوق عمومی در تأمین اقتصادی خانواده

درحالی که حقوق خصوصی به روش تقنینی یا قراردادی، از طریق تغلیظ تعهدات اقتصادی 

شوهر یا تعدیل روابط مالی زوجین، می کوشد مشکلات آن را مرتفع نموده یا آن را کاهش دهد؛ 

راهکار حقوق عمومی برای تأمین اقتصادی خانواده، تعهدپذیری دولت در قبال خانواده و 

حمایت از کارکردهای اقتصادی آن است. به شرحی که به اختصار بیان می شود، راهکار حقوق 

عمومــی در تأمیــن اقتصادی خانواده بر روش های حقــوق خصوصی از جهاتی ترجیح دارد:

الــف( حقــوق خصوصی برای برخی مشــکلات اقتصادی خانــواده راه حلی نــدارد. مانند 

نحوه تأمین هزینه درمان بیماری های نامتعارف زوجه که تحمیل آن به شوهر باعث عسر و 

، معافیت شــوهر از تأمین هزینه مذکور، سلامت زوجه را به  حرج وی می گردد. از ســوی دیگر

مخاطره می اندازد. در حقیقت، در این مسئله دو قاعده نفی ضرر و نفی حرج با یکدیگر در 

تعارض است و راه حلی برای آن به نظر نمی رسد. درحالی که این قبیل مشکلات با استفاده 

از ظرفیت هــای حقــوق عمومی به آســانی قابل حل اســت. حقوق عمومی، دولت را نســبت 

به تأمین هزینه درمان زوجه مســئول می شناســد و تعهد دولت را جایگزین تکالیف حقوقی 

شوهر ازکارافتاده یا تنگدست می نماید.

ب( حقــوق عمومــی از طریــق متعهد شــناختن دولت در حمایت اقتصــادی از خانواده، 

حقوق اقتصادی زوجه را تضمین می نماید؛ بدون اینکه تعهدات اقتصادی شوهر را افزایش 

داده و تــوازن حقــوق و تکالیــف زوجیــن را به هــم بریــزد و کارکردهــای خانواده را بــه مخاطره 

انــدازد. بنابرایــن، روش حقوق عمومی در تأمین اقتصادی، خانواده محور اســت. درنتیجه، 

مشــکلاتی کــه پیــش از این در نقــد راهکارهای حقــوق خصوصی بیان شــد، در راه حل های 
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حقوق عمومی منتفی است.

دوم( معایب روش حقوق عمومی در تأمین اقتصادی خانواده

با وجود مزیت هایی که پیشتر برای روش های حقوق عمومی تأمین اقتصادی خانواده بیان 

شــد، این روش با محدودیت های مهمی مواجه اســت که کارآمدی آن را به چالش می کشــد 

که مهم ترین آنها عبارتند از:

الــف( محدودیــت منابــع مالی دولــت: تعهدات اقتصــادی دولــت در حوزه های مختلف 

آموزش، بهداشت، سلامت، امنیت و غیره بسیار گسترده است، درحالی که منابع مالی دولت 

محدود اســت. در این صورت، الزام دولت به تأمین اقتصادی خانواده های بی سرپرســت یا 

بدسرپرســت، از نوع تکلیف غیرمقدور اســت. باید بر این موارد، شــرایط خاص کشــور مانند 

، دولت در تأمین مالی نیازهای ضروری  جنگ و تحریم اقتصادی را نیز افزود. در شرایط اخیر

خود با بحران مالی مواجه می باشــد. ازاین رو، دولت برای ایفای تعهدات اقتصادی خود در 

قبال خانواده نیازمند مســاعدت مردم اســت. بدیهی اســت که با وجود مشــروعیت دینی و 

مقبولیت عمومی، اعتماد عمومی به کارآمدی دولت افزایش می یابد و دولت می تواند برای 

تأمین اعتبار مورد نیاز برای ایفای وظایف مذکور کمک های مردمی را نیز به حساب آورد.

ب( فقدان ضمانت اجرا: محدودیت دیگر حقوق عمومی مســئله »ضمانت اجرا«ســت. 

گی های قاعده حقوقی، برخورداری آن از ضمانت اجراست و بدون آن، قاعده  می دانیم که ویژ

حقوقی قابلیت الزام خود را از دست داده و در شمار توصیه های اخلاقی قرار می گیرد. قواعد 

حقــوق خصوصــی ضمانت اجراهای مدنی و کیفری دارد و دولت برای اعمال سیاســت های 

خــود در ایــن حوزه از آنها بهره می جوید. در حقیقــت، دولت اجرای قواعد حقوق خصوصی 

را به روش هــای مذکــور تضمین می نماید. درحالی که قواعد حقوق عمومی از این نظر ضعف 

دارد؛ زیــرا قدرتــی برتــر از دولت وجــود ندارد تا وی را بــه اجرای تعهدات قانونــی ملزم نماید. 

به همین دلیــل، تعهدات اقتصادی دولت در حقوق خانواده در برخی موارد متروک مانده و 

هیچگاه اجرا نشده است.
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3. بحث و نتیجه گیری

برخــلاف اصــلاح مــاده 1107 قانون مدنــی درباره مصادیــق نفقه، این قانون نســبت به هزینه 

درمان زوجه شمول ندارد. همچنین، سهم زن از ترکه شوهر محدود است و در زمان کنونی 

که اغلب خانواده ها کم فرزند هستند، سهم زن از ترکه  نسبت به فرزندان ناچیز است. ازسوی 

، باتوجه به اختیار شوهر در ممانعت از اشتغال زوجه در بیرون منزل، گروهی از بانوان  دیگر

از لحاظ اقتصادی به شوهر وابسته اند.

تعهدات اقتصادی زوج نیز از برخی زوایا موجب ناامنی اوســت. نادیده انگاشــتن تمکن 

مالــی شــوهر در تعییــن نفقه زوجه و همچنیــن توافقی بودن میزان مهریــه همراه با ضمانت 

اجراهای مدنی و کیفری حقوق مالی زوجه، ریسک اقتصادی تأهل برای مرد را افزایش داده 

و موجب ازدواج هراسی و مجردزیستی شده است.

تجربه نظام حقوقی ایران، فقط استفاده از ظرفیت حقوق خصوصی برای اصلاح روابط 

مالی خانواده است. ازاین رو، بااستفاده از روش تقنینی، نهادهای مالی جدیدی وضع شد، 

ماننــد مقــرری ماهانه، اجرت المثل و نحلــه. همچنین بااســتفاده از روش قراردادی، حقوق 

مالــی زن در زمــان طــلاق تقویــت شــده اســت. مانند شــرط انتقال تا نصــف دارایــی و وکالت 

در قبــول بــذل. بدیــن ترتیــب، در تحــولات حقوقی صورت گرفتــه، از طریق تغلیــظ تعهدات 

، امنیت اقتصادی زوجه تأمین شده است. اقتصادی شوهر

کارآمد است؛ زیرا  روش حقوق خصوصی برای تأمین اقتصادی خانواده تک ســاحتی و نا

به جــای تأمیــن اقتصــادی خانواده، امنیت زوجــه مورد توجه قرار گرفته اســت و از نظر مالی 

ریسک تأهل مرد افزایش یافته است که همین موضوع سبب اختلال در کارکردهای خانواده 

شده است. روش پیشنهادی نگارنده در پژوهش کنونی، استفاده از ظرفیت حقوق عمومی 

است. حقوق عمومی، دولت را در مقابل خانواده متعهد می شناسد. ازجمله تعهدات دولت 

در قبــال خانــواده، تأمین مالی خانواده های بی سرپرســت و بدسرپرســت اســت. مزیت  این 

روش، خانواده محوری به جای زن گرایی است. درنتیجه، به تقویت بنیان خانواده انجامیده 

و از معایب روش های کنونی به دور است.
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مبانی فقهی حق مالکیت خصوصی زن با رویکردی به فقه مقارن و قوانین حقوقی

غلامرضا یزدانی1، محمدحسن موسوی خراسانی2، فرزانه کرمی*3

چکیده
با استناد به مبانی فقهی، گروهی از محققین استقلال مالکیت زن را  به رسمیت شناخته 

و گروهــی دیگر منکر اســتقلال وی در دارایی خود هســتند. البتــه قانون مدنی ایران به 

صراحت از اســتقلال دارایی زن ســخن گفته و مقرر نموده اســت که زن می تو اند به طور 

مستقل در دارایی خود  تصرفات مالکانه داشته باشد. مسئله مالکیت خصوصی زن در 

فقه اســلامی از مســائل چالش برانگیزی است که رســیدن به چارچوب مناسب و طرح 

دیدگاه هــای آن بــا تحلیــل مبانی فقهی، راهی اســت برای راســتی آزمایــی دیدگاه هایی 

کــه عــدم مالکیت زن را مطــرح نموده اند. پژوهــش حاضر باهدف بررســی مبانی فقهی 

اســتقلال مالکیــت خصوصــی زن قبــل از ازدواج و پــس از آن با رویکردی بــه فقه مقارن 

و قوانین حقوقی، به روش تحلیلی- اســنادی انجام شــد. بدین منظور براساس تحلیل 

منابع مربوطه، دیدگاه  رقیب مورد مطالعه قرار گرفت و چالش اساسی این مسئله یعنی، 

رویارویی حق استقلال مالی زن با اصل تحکیم خانواده و لزوم اطاعت از شوهر بررسی 

شــد. نتایــج بررســی ها نشــان داد کــه در فقه اســلامی و قوانین حقوقی، اصل اســتقلال 

مالکیــت زن و تصرفــات ناشــی از آن، پــس از ازدواج تــا بدانجاســت کــه با اصــل تحکیم 

خانواده و لزوم اطاعت از شوهر در تزاحم نباشد.
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The Jurisprudential Foundations of Women's Right to Private Property 
with an Approach to Comparative Jurisprudence and Legal Laws

Gholam Reza Yazdani 1, Mohammad Hassan Mousavi Khorasani 2, Farzaneh Karami 3

Referring to jurisprudential foundations, a group of researchers recognized 
the independence of women's property and another group denied her 
independence in her property. Of course, Iran's civil law has clearly spoken 
about the independence of women's property and stipulated that women can 
independently own their own property. The issue of women's private property 
in Islamic jurisprudence is one of the challenging issues and in reaching the 
appropriate framework and proposing its views by analyzing the jurisprudential 
foundations are the ways to verify the views that have raised women's lack 
of ownership. The current research was conducted with the purpose of 
examining the jurisprudential foundations of the independence of women's 
private property before and after marriage with an approach to comparative 
jurisprudence and legal laws by using the analytical-documentary method. To 
this end, based on the analysis of the relevant sources, the opposite point of 
view was studied and the basic challenge of this issue, i.e., the confrontation 
of a woman's right to financial independence with the principle of family 
consolidation and the necessity of obeying her husband, was examined. The 
findings showed that in Islamic jurisprudence and legal laws, the principle of 
independence of a woman's property and possessions resulting from it, after 
marriage, is not in conflict with the principle of family consolidation and the 
necessity of obeying the husband.
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property, ownership possession, family consolidation, necessity of obeying 
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1. مقدمه

زن پیــش از اســلام از هرگونــه مالکیتــی محــروم بــود و جزءامــوال و ملــک دیگــران به شــمار 

می آمــد، به گونــه  ای که حتی پــس از مرگ مرد، جزء میراث او بــود. از این رو، می توان گفت که 

مالکیت بر دارایی، حقی اســت که اســلام برای زنان به رســمیت شــناخته اســت. در رابطه با 

اســتقلال مالکیــت زن، در فقــه اســلامی دو دیدگاه مطرح اســت؛ برخی اســتقلال مالی زن را 

مــورد پذیــرش قــرار داده و برخی دیگر تصرفات مســتقل زن را نپذیرفته اند. با بررســی مبانی 

فقهی حق مالکیت زن و رویکردهای استقلال مالکیت زن و دیدگاه رقیب آن، چنین دریافت 

می شــود کــه مســتندات مربوط به نظــام مالکیت زن را می تــوان به دوگونه پیــش از ازدواج و 

پــس از آن مطــرح نمــود و با ســنجه مبانی به دیدگاهی شایســته و نظام مند در این مســئله 

گر چه حق مالکیت زن مورد پذیرش و به آن تصریح شــده  دســت یافت. در قانــون ایــران نیز ا

اســت، باتوجه به پذیرش اصل اســتقلال مالکیت زن و افزایش ســطح رفاهی زندگی مشترک 

و روی آوردن زنان به اشــتغال در خارج از منزل و کســب درآمد، چالشــی که قانون گذار ایرانی 

بــا آن مواجــه اســت این اســت که اســتقلال دارایی  هــای زن با اصــل تحکیم خانــواده و لزوم 

اطاعت از همسری رویارویی کرده است. ازاین رو، بررسی وضعیت حقوقی آن مورد توجه قرار 

گرفتــه اســت. براین اســاس، در پژوهش حاضــر باتوجه به رهیافتــی ضابطه  مند مبانی فقهی 

حل چالش حق مالکیت خصوصی زن در قوانین حقوقی بررسی شده است.

بررســی قوانین، بر پایه مبانی و ادله فقهی، وســیله  ای برای عملیاتی شــدن دیدگاه  های 

فقهی اســلام اســت که می  تواند به قوانین حقوقی روزآمد و کارآمد منجر شود. این بررسی ها 

می تو اند قوانینی را پیشــنهاد و شــکل دهد که از طرفی سازگار با دیدگاه ها و مبانی اسلامی و 

از طرف دیگر مؤثر در حل مشکلات جامعه و مردم در چارچوب مقاصد عالی نظام اسلامی 

کنــون انجام  ، در میــان آثار پژوهشــی موجــود که تا باشــد. در مــورد مســئله پژوهــش حاضــر

گرچه برخی از آثار به صورت  شــده است است، پژوهشی مســتقل با این رویکرد یافت نشد؛ ا

مختصــر بــه ابعاد خاصی از موضوع اشــاره کرده  اند. بــرای مثال، ســجادی )1388( در مقاله ای 

باعنــوان حقــوق مالــی زوجــه، یکــی از حقوق مالــی زوج به نــام مهریه را بررســی کرده اســت. 

همچنیــن ملک شــاه و همــکاران )1399( در مقالــه خود باعنوان بررســی تطبیقی حق مالکیت 
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زن در نظــام حقــوق اســلام و غرب، ابعاد حقوقی مالکیت زن و مقایســه آن بــا حقوق غرب را 

ک )1394( در پایان نامه ای باعنوان مبانی حقوق مالی زوجه،  بررسی نموده است. جعفر زاده پا

در نظــام حقوقــی ایــران و فقه امامیه، بعد از بیان کلیات به حقــوق مالی مختص به زوجه و 

مصادیق آن اشاره داشته است.

گون ارائه شــده در فقه و نمود چنین  پژوهش حاضر باتوجه به بررســی دیدگاه های گونا

اختلافــی در عرصــه اجتمــاع، دیدگاه هــای ارائــه شــده را مــورد ارزیابــی قــرار داده اســت تا به 

چارچوب نظری مشخص در حق مالکیت خصوصی زن دست یابد. ازاین رو، پژوهش حاضر 

در تحلیل، دست یابی و گزینش نظریه برای رهایی از چالش  های نظری قابل طرح در پذیرش 

ســلطنت مالی زن در فقه اســلامی و قوانین حقوقی با پژوهش  های پیشــین متفاوت است.

2. چارچوب نظری پژوهش

2- 1. ارزیابی مبانی حق مالکیت خصوصی زن قبل از ازدواج

درمورد اســتقلال مالکیت زن قبل از ازدواج، دیدگاه های متفاوتی بیان شــده اســت. ارزیابی 

مبانــی مــورد اســتناد هریــک از ایــن دو دیــدگاه در ایــن بخش لازم اســت تا بتوان بــه نظامی 

منسجم درباره حق مالکیت زن دست یافت.

2- 1- 1. مبانی فقهی و رویکرد عدم استقلال مالکیت خصوصی زن

برخی از فقهای اهل سنت بر این اعتقادند که زن تا زمانی که ازدواج نکرده، محجور است و 

آثار حجر بر او مترتب می شود و نمی تو اند مالکیت مستقل داشته باشد. ایشان بیان می دارند 

که زن تا زمانی که ازدواج نکرده یا صاحب فرزند نشــده یا یکســال از ســکونتش در خانه زوج 

نگذشــته باشــد نبایــد مالش را بــه وی پرداخت و این مســئله مــورد اعتقــاد عمر بن خطاب، 

.ک.، ابن قدامه، 1417هـ.ق، 450/4؛ ابن عصفور، 1424هـ.ق، 450/4(  شریح، شعبی و اسحاق می باشد.  )ر

اول( دلیل قرآنی عدم استقلال مالکیت خصوصی زن

کُمُ...«. براساس این آیه، زنان و کودکان 
َ
مْوَال

َ
ــفَهَاءَ أ  تُؤْتُوا السُّ

َ
الف( آیه 5 ســوره مبارکه نســاء: »وَل

مصادیق ســفهاء هســتند، چون »ســفیه« عبارت اســت از: خفّت عقل، و زنان دارای خفّت 

عقول می باشــند  )ر.ک.، فاضل مقداد، بی تا، 602/2(  نباید اموالشــان را در اختیارشــان گذاشت. تسلط 
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ایشان بر اموالشان موجب می شود که اموال مزبور را از بین ببرند. بنابراین، ایشان در تصرف 

در امــوال خود دارای اســتقلال در تصــرف نبوده و محجور می باشــند  )ر.ک.، جرجانی، بی تــا، 231/2؛ 

راوندی، 1405هـ.ق، 116/2(. 

 در تبییــن و بررســی آیــه فــوق بیان می شــود که درمورد مراد از ســفیه چنــد نگرش وجود 

دارد: برخــی گفته  انــد که منظور از ســفیه زنان و کودکان اســت. مجاهــد و ابن عمر معتقدند 

کــه منظــور فقط زنان اســت. برخی دیگر نیز بیان داشــته اند کلمه ســفیه، عمومیت داشــته 

و شــامل هــر طفــل یا مجنون یا کســی که بخاطر زیــاده روی و بی بند و بــاری در خرج مال، از 

تصرفات مالکانه ممنوع شــده باشد، می شود. )الطبری، 2001، 395/6( دیدگاهی دیگر معتقد است 

که آنچه از مال به فرزند سفیه داده می  شود، تباه می شود؛ زیرا وی مال را در راه هایی مصرف 

می کنــد کــه بــه زیــان شــما و بر خلاف مصالــح شماســت. علامه طبرســی آیه فــوق را به معنی 

عمومی تــری حمــل نمــوده و معتقد اســت که نباید مال را به دســت ســفیهی که آن را فاســد 

می کنــد و همچنیــن طفل یتیم غیــر بالغ و طفل بالغی که برای حفظ مال رشــد کافی ندارد، 

داد. خواه مال از خودش باشد یا از خودشان نباشد  )طبرسی، 1408هـ.ق، 25/5(. 

برداشــت صحیح از معنای ســفه این اســت که به معنای لغوی آن توجه شــود. ســفه )بر 

وزن تبه( نوعی کم وزنی و ســبکی بدن اســت به طوری که هنگام راه رفتن تعادل حفظ نشود. 

ازاین رو، به افســار که ناموزون اســت و به طور دایم در حال حرکت اســت سفیه گفته می شود 

و به همین تناسب در افرادی که رشد فکری ندارند به کار رفته است، خواه سبک عقلی آنها 

در امور مادی باشد یا در امور معنوی.  )راغب اصفهانی، بی تا( بنابراین، منظور از سفاهت عدم رشد 

کافی در امور مالی اســت )النووی، 1408هـ.ق( به نحوی که شــخص، توانایی سرپرستی اموال خود را 

نداشته باشد و نتو اند در مبادلات مالی منافع خود را تأمین نماید. آیه فوق با اینکه درمورد 

یتیمــان بحــث می  کند، اما یک حکم کلی و عمومی برای همــه موارد را در بر دارد به گونه ای 

که انسان نباید در هیچ حال و در هیچ مورد، اموالی را که در سرپرستی اوست یا زندگی او به 

آن بستگی دارد، به دست افراد کم عقل و غیر رشید بسپرد  )مکارم شیرازی، 1380الف ، 267/3(. ازاین رو، 

اینکه مقصود از آیه فقط زنان باشــند آن هم با این اســتدلال که مصداقی از سفهاء هستند، 

مبتنــی بــر دلیل قابل اعتمادی نیســت بلکه بــا صراحت عمومات آیــات و روایات و روح کلی 
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قوانین اســلام و ســیره عقلای عالم در تضاد است؛ زیرا شریعت اسلام و عقل و فطرت بشری، 

زنان را مانند مردان دارای حق مالکیت دانسته و به ایشان این حق را می دهد که در اموال 

خود به طور مستقل تصرف کرده و آن را در مصارف مشروع هزینه نماید. مؤید این برداشت 

روایات متعددی است  که در تفسیر این آیه با این مضمون وارد شده است )ر.ک.، طوسی، 1365، 

103/9؛ حرعاملــی، 1372، 369/19(. همچنیــن بســیاری از فقها همین معنا را از ســفیه برگزیده اند  )ر.ک.، 

بیضاوی، 1421هـ.ق، 68/2؛ زمخشــری، 1407هـ.ق، 471/1؛ فاضل جواد، 1365، 141/3؛ مقدس اردبیلی، بی تا(. وانگهی، سفیه 

دانســتن زن نســبت بــه عنــوان، مصداق تمســک به عام در شــبهه مصداقیه اســت و واضح 

است که تمسک به عام در شبهه مصداقیه، روا نیست.

دوم( دلیل روایی عدم استقلال مالکیت خصوصی زن

الف( سکونی از امام باقر؟ع؟ و ایشان از پدرشان تا جایی که سلسله سند به امیرالمؤمنین؟ع؟ 

می رسد نقل کرده اند که حضرت فرمود:  »زن به عنوان وصیّ انتخاب نمی شود؛ زیرا خدای عزوجل 

کُمُ« . )طوسی، 1365، 245/9؛ طوسی ، 1363، 140/4؛  ابن بابویه، 1405هـ.ق، 226/4؛ 
َ
مْوال

َ
فَهاءَ أ می فرماید: »وَ ل تُؤْتُوا السُّ

حرعاملی، 1372، 379/19( 

ب( از امام باقر ؟ع؟ درمورد »لتؤتوا السّفهاء أموالکم؛ اموال خود را به نابخردان ندهید« )نساء: 5( 

پرسیده شد، حضرت فرمود: »اموال خود را به شاربین خمر و زنان ندهید«.  )ابن بابویه، 1405هـ.ق، 226/4(  

روایات دیگری هم با همین مضمون به سفاهت زنان اشاره دارد )ر.ک.، حرعاملی، 1372، 84/19(.

غ از بحث سندی که برخی روایات مانند روایت شیخ صدوق،  ، فار نسبت به روایات مزبور

.ک.، حائری، 1418هـ.ق، 55/2؛ خویی، 1405هـ.ق، 401/9( -گرچه مرسلات شیخ صدوق مورد  مرســله اســت  )ر

عمــل و توجــه فقهــا قرار گرفته اســت- باید گفت که ازنظــر دلالی هم ادعــای قائلین به عدم 

استقلال مالکیت زن را اثبات نمی کند؛ چرا که وجود آیات و روایات متعدد بیانگر نگرش اسلام 

به حفظ شــأن و جایگاه مالکیت زنان و اســتقلال آنان اســت و این مسئله مورد تأیید عقل و 

 : عقــلاء می باشــد. در وجــه جمع بین این روایات ســه وجه ذکر گردیده اســت کــه عبارتند از

وجــه نخســت( برخی از فقهــا قائل به کراهت روایات اخیر یعنی، روایات ســفیه بودن زن 

شــده  انــد. بــرای مثال در مورد روایت ســکونی کــه امیرالمؤمنیــن؟ع؟ فرمود کــه در مورد زن 

وصیــت نمی گــردد، گفته انــد کــه کراهــت دارد کــه زن را برای وصــی برگزید هرچنــد در صورت 
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کــه وصیت و به او امر شــده اســت. )ر.ک.،  وصیــت، لازم اســت کــه به وصیت عمــل نماید؛ چرا

ابن بابویه، 1405هـ.ق، 226/4 ؛ طوسی، 1365، 264/9(

وجــه دوم: روایــات مزبور به دلیــل موافقت با عامه باید حمل بر تقیه شــود و این روایات 

را در مقایســه با روایاتی که بیانگر اســتقلال مالکیت زن و صحت وصیت برای زن اســت، کنار 

.ک.، طوســی، 1363، 140/4؛  آل عصفــور، 1424هـــ.ق، 139/13؛  ترحینــی عاملــی، 1385، 87/6؛ خویــی، 1405هـــ.ق،  گذاشــت. )ر

401/9( به عــلاوه ازجملــه روش هــا و قواعد معمــول و منصوص در جمع بین روایات این اســت 

که یک دســته از روایات حمل بر تقیه می شــود نه کراهت. ازاین رو، بهتر آن است که حمل بر 

تقیه شود  )بحرانی ، 1363، 639/22( .

وجه سوم: برخی دیگر از فقها باتوجه به اعراض فقهای امامیه از خبر سکونی معتقدند 

کــه روایــات اخیرالذکر را یا باید طرح نمود یا عدم صحت اســتقلال مالی زن را حمل بر جایی 

کرد که زن برخی از شرایط را نداشته است و این حمل اخیر را تعلیل موجود در روایت توجیه 

ــفَهَاء« می آورد،   تُؤْتُواالسُّ
َ

کــه بعــد از عدم صحــت وصیت بــرای زن تعلیــل بــه »وَل می کنــد؛ چرا

معنایــش ایــن اســت که زنــی که وصی قــرار گرفتــه از بلوغ و رشــد کافی برای صحــت وصایت 

برخوردار نیســت. به عبارت دیگر ســفیه اســت؛ یعنی شــرایط صحت وصایت را دارا نیســت. 

تعلیل امام بیانگر این است که حکم روایت منحصر به احراز سفاهت است  )روحانی، بی تا، 410/20(. 

ج( شریح روایت می کند که عمربن خطاب از من پیمان گرفت که من اجازه نمی دهم که 

به دختر، عطیه و بخششی صورت گیرد مگر تا زمانی که یک سال در خانه شوهرش بماند یا 

صاحب فرزندی گردد.  )ابن قدامه، 1417هـ.ق، 560/4؛ ابن عصفور، 1424هـ.ق، 560/4( 

در نقــد ایــن روایت باید گفت که مســتند خبر یعنــی، عمر بن خطاب که مورد استشــهاد 

ع نیست تا در مقام  که او شار قرار گرفته است، حجیتی ندارد و برای آن اعتباری نیست؛ چرا

تشــریع باشــد. به عبارت دیگر، سخن او شهرتی ندارد و فقها به آن اعتناء نکرده  اند. در قرآن 

و روایات هم به این ســخن عمر اشــاره ای نشــده اســت و صحابه به آن فتوا نداده  اند.  )ر.ک.، 

علامه حلی، 1414هـ.ق، 209/14(  دوم اینکه سخنان دیگر فقهای اهل سنت نسبت به مالکیت زن که 

منوط به ازدواج شــده اســت ادعایی بیش نیســت و دلیلی بر آن یافت نمی شود بلکه اساساً 

.ک.، نساء: 32( و روایاتی )ر.ک.، طوسی، 1365، 378/7( است که زن را  در تضاد با نص صریح آیات قرآن )ر
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قبل از ازدواج دارای حق مالکیت مستقل می د اند.

2- 1- 2. مبانی فقهی رویکرد استقلال مالکیت خصوصی زن

بســیاری از فقهــای امامیــه و مذاهــب اربعــه معتقدنــد کــه زن هماننــد مــرد بــر دارایــی خود 

مالکیت مستقل دارد و هرگونه تصرف مالکانه را نسبت به اموال خود می تو اند داشته باشد. 
 )ر.ک.، شافعی 1410هـ.ق، 248/3؛ شاهین، 1419هـ.ق؛ غزالی، 1417هـ.ق، 74/5؛ ماوردی، 1414هـ.ق، 352/6؛ منتظری، بی تا؛ نووی، 

1423هـ.ق، 416/3؛ وزارت اوقاف کویت، 1414هـ.ق، 5885/2؛ ابن قدامه، 1417هـ.ق، 518/4( 

براساس اصل اولی، هیچ شخصی بر دیگری ولایت ندارد؛ زیرا همه در مخلوقیت و مرتبه 

انســانی مســاویند.  )حســینی مراغی، 1417هـ.ق، 556/2(  کاشــف الغطاء می گوید: »غیر از خدا شــخصی بر 

کاشــف الغطاء، 1422هـــ.ق، 207/1( و برای اثبات ولایت شــخصی بر شــخص  شــخص دیگر تســلط نــدارد«  )

دیگــر باید دلیل قطعی وجود داشــته باشــد تا بتــوان از اصل عدم ولایت عــدول کرد . آیه 34 

که این آیــه در مقام اثبات  ســوره نســاء هم نمی تو انــد دلیل بر عدول از این اصل باشــد؛ چرا

ولایــت بــر اطاعت اســت و ایــن غیر از ولایت بر اموال و دارایی زن اســت اســلام بــرای دفاع از 

کید قرار داده اســت که مبانی اســتقلال مالکیت  شــخصیت زن، اســتقلال دارایی او را مورد تأ

زن در ذیل احصاء و بیان شده است.

اول( دلیل قرآنی استقلال مالکیت خصوصی زن

: برخی از آیات قرآن کریم نسبت به استقلال مالکیت زن دلالت صریح دارند که برخی عبارتند از

؛ مردان از  کْتَسَــنَْ ا ا سَــاءِ نَصِیبٌ مَِّ کْتَسَــبُوا وَلِلنِّ ا ا جَــالِ نَصِیبٌ مَِّ الــف( آیه 32 ســوره نســاء: »لِلرِّ

آنچه به دســت می آورند، نصیبی دارند و زنان نیز نصیبی«. در  مورد شــأن نزول  این   آیه  چنین  نقل  

 شده   که  ام ّ سلمه ، یکی   از  همسران رسول خدا؟ص؟،  به  رسول خدا ؟ص؟ عرض  کرد: »چرا مردان  

 بــه  جهــاد می رونــد و زنان  جهــاد نمی کنند؟! و چــرا  برای   ما نصف  میــراث   آنها  مقرر  شــده؟! ای  کاش !  ما 

 هــم  مــرد بودیم  و هماننــد  آنها   به  جهاد می رفتیــم  و موقعیت  اجتماعی   آنها   را  داشــتیم «. آیه  

نــازل  گردید و  به  این  ســؤالات  و مانند  آن  پاســخ   گفــت.  )مکارم شــیرازی، 1382، 394/1( همچنین گفته 

شــده اســت که جمعی از مســلمانان درمورد تفاوت ســهم ارث مردان و زنان ســؤال بود، آنها 

گویــا توجــه نداشــتند که این تفــاوت به خاطر آن اســت که به طورکلی هزینــه زندگی بر دوش 

مردان است و زنان از آن معافند و حتی هزینه خود آنها نیز بر دوش مردان است. بنابراین، 
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آیــه بیــان می دارد: »تفاوت  هایی را که خداوند برای بعضی از شــما نســبت به بعض دیگر قائل شــده 

است، هرگز آرزو نکنید«؛ زیرا این تفاوت ها هر کدام اسراری دارد که از شما پوشیده و پنهان است 

 )مکارم شیرازی، 1380الف، 263/3(. 

کلمه »نصیب« به معنای بهره و ســهم اســت و اصل آن از »نصب« به معنای به پا داشتن 

اســت. بهــره و ســهم را به این دلیــل نصیب خوانده  اند که هر ســهمی هنگام تقســیم از ســایر 

امــوال جدا می شــود تــا با آن مخلــوط نشــود.  )طباطبایــی ، 1363، 313/4( علامــه طباطبایی معتقد 

گر مرد یا زن از راه عمل چیزی به دســت آورد خاص خود اوســت. از اینجا روشــن  اســت که ا

کتســاب در آیه فــوق نوعی حیازت و اختصاص دادن به خویش اســت،  می شــود کــه مراد از ا

کتســاب از راه صنعت یا  اعــم از اینکــه ایــن اختصــاص دادن با عمل اختیاری باشــد، نظیــر ا

حرفه یا به غیر عمل اختیاری  )طباطبایی ، 1363، 535/4(. بنابراین از این آیه دانسته می شود که زن 

گرچه همین که خداوند فرمود: »هر کسی مالک کسب  و مرد در مسائل اقتصادی مستقلند. ا

خویش است« کافی به مقصود است، به منظور زدودن رسومات جاهلی می فرماید: »هریک از 

زن و مرد در مالکیت خویش مستقل است«  )جوادی آملی، 1395(. 

ا تَرَکَ  ســاءِ نَصِیبٌ مِّ بُونَ وَ لِلنِّ قْرَ
َ ْ
والِدانِ وَ ال

ْ
ا تَرَکَ ال ب( آیه 7 ســوره نســاء: »لِلرِّجالِ نَصِیبٌ مِّ

بُونَ؛ برای مردان، از آنچه پدر و مادر و خویشــاوندان از خود برجای می گذارند، ســهمی  قْرَ
َ ْ
والِدانِ وَ ال

ْ
ال

است و برای زنان نیز از آنچه پدر و مادر و خویشاوندان برجای می گذارند، سهمی«. در شأن نزول این 

آیه بیان شده استکه  در  عصر جاهلیت، رسم  بر این   بود   که  فقط مردان   را  وارث  می شناختند 

و زنــان  و کــودکان   را   از  ارث  محروم  می کردند و ثروت  میّت   را  ) در صورتی   که  مردی در خویشــان 

نزدیک  نبود(  میان  مردان  دورتر قسمت  می کردند  تا   اینکه  یکی   از  انصار  به  نام  اوس  بن ثابت  

 از  دنیــا رفــت ، عموزاده هــای  وی  امــوال   او   را  میان   خود  تقســیم  کردند و  به  همســر و فرزندان  

خردسال   او  چیزی  ندادند. همسر  او   به  رسول خدا؟ص؟ شکایت  کرد؛ در   این هنگام  آیه  نازل  

، هیچ گونه  دخالتی  نکنند و  شد و رسول خدا؟ص؟  آنها   را  خواست  و دستور داد  در  اموال  مزبور

 آن   را   برای  بازماندگان  درجه اول   او  بگذارند )مکارم شیرازی، 1382، 375/1(.

مرحوم طبرســی در مجمع البیان آورده اســت: »قتاده و ابن جریج و ابن زید بر این عقیده اند 

که عرب در دوران جاهلیت، دختران را از ارث محروم می کرد و این آیه برای رد این روش ناپســندیده، 
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نــازل شــد«.  )طبرســی، 1350، 32/5( ایــن آیــه در حقیقــت گام دیگری بــرای مبارزه با عادات و رســوم 

جاهلی است که زنان را از حق خویش محروم می سازد. اعراب با رسم غلط و ظالمانه ای که 

داشتند زنان و فرزندان خردسال را از حق ارث محروم می کردند. آیه فوق بر این قانون غلط 

خــط بطــلان کشــید  )مکارم شــیرازی، 1380، 274/3(. این آیه در مقام دفاع از حقوق زن برآمده اســت 

کید قرار دهد و نشــان دهد کــه زنان همانند  تــا اســتقلال زن در امــور مالــی خویش را مورد تأ

کمیت داشته و می توانند تصرف نمایند. مردان در امور مالی خویش حا

دوم( دلیل روایی استقلال مالکیت خصوصی زن

طون عــی اموالهــم«  )مجلســی، 1388، 272/2( این روایت 
ّ
الــف( روایــت رســول خــدا؟ص؟ : »النّاس مســل

به قاعده تســلیط یا تســلّط معروف اســت و در کلمات فقها به قاعده ســلطنت شــهرت دارد 

 )محقق داماد، بی تا، 228/1(. ازنظر ســندی، روایت مرســل اســت، اما عمل اصحاب و اســتناد آنان و 

همچنیــن مضمــون روایات دیگری در راســتای مضمون این روایــات تأییدکننده این روایت 

اســت )حرعاملی، 1372، 379/13(. ازنظر دلالی کلمه »الناس« به معنای همه مردم اعم از زن و مرد 

که الف و لام آن استغراقی بوده و مفید عموم است. بنابراین، حکم آن شامل همه  است؛ چرا

انســان ها اعم از زن و مرد می شــود. زنان از بستر عمومیت لفظ، مشمول روایت بوده و مفاد 

روایت این است که زنان همانند مردان در تصرف در اموال خود مستقل بوده و نیاز به اخذ 

، 1390(. امام خمینی ؟ره؟ در تبیین این قاعده معتقدند که  اذن و اجازه از کسی ندارند  )مسرور

از شــئون قاعده ســلطنت این اســت که مالک بتو اند هرگونه که بخواهد در مال تصرف کند 

ع آن را با عبارت مشــهور الناس مســلّطون علی اموالهم بیان نموده و عقلاء هم آن را  که شــار

پذیرفته  اند )موسوی خمینی، 1421هـ.ق، 124/3(.

ا مَا شَاءَتْ فَإِنَّ  مْرَهَا تَبِیعُ وَ تَشْتَریِ وَ تُعْتِقُ وَ تُشْهِدُ وَ تُعْطِی مِنْ مَالَِ
َ
ه مَالِکَه أ

َ
أ رْ َ ب( »اذَا کَانَتِ الْ

ا«. )طوسی،  َ مْرِ وَلِیِّ
َ
 بِأ

َّ
یُجهَا إِل وزُ تَزْوِ  یَجُ

َ
ْ یَکُنْ کَذَلِکَ فَل ا وَ إِنْ لَ َ مْرَهَا جَائِزٌ تَزَوَّجُ إِنْ شَاءَتْ بِغَیْرِ إِذْنِ وَلِیِّ

َ
أ

1365،  378/7( در روایت از امام باقر ؟ع؟ چنین نقل شــده اســت: »زنی که بالغ و رشــید شــده اســت 

می تو انــد اقــدام بــه خریــد و فروش نماید، بــرده آزاد کرده و شــهادت دهد و مجاز به مصــرف هر مقدار از 

مال خود اســت«. این روایت ازنظر ســندی، از ناحیه علی بن اســماعیل المیثمی به دلیل عدم 

توثیــق، اشــکال دارد  )خوئــی، بی تــا، 251/2(.  در پاســخ چنیــن گفته  اند که ایشــان در میان شــیعه، 
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متکلمی مقبول بوده اســت و باتوجه به اینکه نســبت به او مذمت نشــده بلکه مدح گردیده 

است و موقعیت کلامی والایی در شیعه داشته است، می توان حکم به وثاقت وی داد  )شبیری 

زنجانی، 1382، 3923/11(.  

ازنظر دلالی، مطابق با این روایت تمام تصرفات مالی و غیر مالی زن مجاز دانســته شــده 

گرچه برخی به  و اســتقلال او از این نظر مورد تأیید قرار گرفته اســت. همانطورکه بیان شــد ا

.ک.، خوئی، بی تا، 251/2(،  ولی باتوجه به معاضدت  این روایات اشــکال ســندی وارد دانســته اند  )ر

مفهومی، عمومات و اطلاقات آیات شریفه )ر.ک.، طباطبائی ، 1363: 535/4( و روایات دیگر که مالکیت 

خصوصــی زن را به رســمیت شــناخته اســت، بــه مســئله مزبور قطعیــت بخشــیده و می توان 

روایت را نوعی مؤید بر استقلال مالکیت زن دانست. براساس بررسی روایات و آیات در رابطه 

با استقلال مالی زن پیش از ازدواج، می توان قائل شد که زن دارای استقلال مالی است و در 

این رابطه امام خمینی چنین می فرماید: »اســلام به زن ها بیشــتر عنایت کرده اســت تا به مردها. 

اسلام حقوق زن ها را بیشتر ملاحظه کرده است تا مردها... تمام معاملاتشان به اختیار خودشان است و 

آزاد هستند. همچنین در اختیار شغل آزاد هستند«  )موسوی خمینی ، 1370، 436/6(. 

2- 2. ارزیابی مبانی حق مالکیت خصوصی زن پس از ازدواج

2- 2- 1. تملیک دارایی زوجه به شوهر و لزوم اذن از شوهر در تصرفات مالکانه

برخی از فقها معتقدند که عقد ازدواج ســبب تملیک دارایی زن به شــوهر اســت و تصرفات 

.ک.، حسینی شیرازی، 1374، ص753؛  خوانساری، 1405هـ.ق، 70/5؛   موسوی  مالکانه زن نیاز به اذن شوهر دارد.  )ر

خمینــی، 1378، 303/2( در میــان فقهای اهل ســنت نیز مالک معتقد اســت تــا زمانی که زن ازدواج 

نکــرده و مباشــرت بــا او صــورت نگرفتــه نبایــد مالش را بــه او پرداخــت تا در آن تصــرف کند و 

زمانی که ازدواج کرد با اذن شوهر مال به او پرداخت می شود و اعمال تبرعی او مازاد بر ثلث، 

جز با اذن شــوهر جایز نیســت  )ر.ک.، آندلسی، 1952، 280/2؛ شا شــی ، 1988، 537/4؛ غزالی، 1417هـ.ق، 74/5؛ قاضی 

عبدالوهاب، 2008، 423/2؛ ماوردی، 1414هـ.ق، 353/6 ؛ ابن قدامه، 1417هـ.ق، 560/4؛ ابن عصفور، 1424هـ.ق، 561/4(. 

: دلایلی که بر این دیدگاه اقامه شده است عبارتند از

الــف( در روایتــی از امــام صادق ؟ع؟ چنین آمده اســت: »لیس للمراه مــع زوجها امر فی عتق 

و ل صدقــه و ل تدبیــر و ل هبــه و ل نــذر فی مالهــا ال باذن زوجها ال فی حج او زکاه او بر والدینها او صله 
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رحمها؛ زن در کنار همسرش اختیاری درمورد آزاد کردن برده، صدقه دادن، قرارداد مدابره برده، بخشش 

و نذر از اموال خود ندارد، مگر با اجازه شوهر جز در مورد زکات )واجب(، نیکی به پدر و مادر و صله رحم 

خویشــان خود«. )حرعاملی، 1372، 214/19( بررســی روایت نشان می دهد که از لحاظ دلالی ظاهر آن 

دلالت بر لزوم اذن از شوهر کرده و سند آن نیز معتبر می باشد  )ر.ک.، مکارم شیرازی، 1380ب، 125/6(. 

 بِغَیْرِ 
ً
ا شَــیْئا بُ مِنْ مَالَِ ه تََ

َ
أ رْ َ ب( در روایت مضمر از معصوم چنین نقل شــده اســت: »فِی الْ

ا؛ در مورد زنی اســت که بدون اذن شــوهرش از مال خود چیزی را هبه می کند.  َ یْسَ لَ
َ
 ل

َ
إِذْنِ زَوْجِهَا قَال

حضرت فرمود که جایز نیســت«. )طوســی، 1365، 462/7( هرچند ازنظر ســندی روایت مرســله است و 

گر واسطه ای مانند جمیل بن درّاج باشد  مرسلات بدون واسطه ابن ابی عمیر حجّت است، ا

معلوم نیست که حجّت باشد، اما ازنظر دلالی روایت درمورد هبه است. با الغای خصوصیت 

می توان گفت که در بقیه تصرفات مالی هم حکم چنین است  )ر.ک.، مکارم شیرازی، 1380ب ، 125/6(. 

 بِإِذْنِ 
َّ

 بِرٌّ إِل
َ

ا عِتْــقٌ وَ ل ه فِی مَالَِ
َ
أ مَرْ

ْ
وزُ لِل  یَجُ

َ
ج( در روایــت دیگــری نیــز چنین آمده اســت: »وَ ل

 بِــإِذْنِ زَوْجِهَــا ؛ زن در مالــش حــق آزاد کردن بــرده و کار نیک 
َّ

 إِل
ً
عــا نْ تَصُــومَ تَطَوُّ

َ
ــا أ َ

َ
ــوزُ ل  یَجُ

َ
زَوْجِهَــا وَ ل

نــدارد مگــر اینکــه از شــوهرش اذن بگیــرد«.  )نــوری ، 1318، 555/7( ایــن روایات دارای ضعف ســندی و 

دلالی اســت. احمد بن الحســن القطان و جعفر بن محمد عماره ازنظر سندی مجهول الحال 

گر تنها این یک جمله »و ل یجوز للمرأه  هستند )خوئی، بی تا، 93/2؛ خوئی، بی تا، 54/5(. ازنظر دلالت هم ا

 بــإذن زوجها« در روایت بود، اشــکالی نداشــت، ولی ایــن جمله در بین 
ّ

فی مالهــا عتــق و ل بــرّ إل

احکامی واقع شــده که از مســتحبات اســت. برای مثال »ل یجوز للمرأه رکوب الســرج« و یا »إذا 

 علیا عند صدرها« که بســیاری از ایــن احکام که در ایــن روایت آمده 
ّ

ماتــت المــرأه وقــف المصــی

است از مکروهات و مستحبات است  )مکارم شیرازی، 1380ب ، 125/6(. بنابراین، نمی توان از یک فقره 

روایت، حکم الزامی وجوب را به دست آورد.

2- 2- 2. استقلال مالکیت زوجه به طور مطلق

برخــی از فقهــا معتقدنــد که توقــف تصرف مالکانــه زن بر اذن شــوهر قائلی نــدارد و زوجه در 

امور مالی خود و اعمال اراده و تصرف مســتقل می باشــد.  )ر.ک.، بحرانی ، 1363، 200/14( شــافعی نیز 

زن را دارای اســتقلال مالــی دانســته و بــرای همســر ولایتــی در این مورد قائل نیســت )شــافعی، 

1410هـــ.ق، 248/3(. از ایــن موارد می توان به اهلیت زن در کســب وکار و حق عمل اشــاره نمود که 
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زن می تواند نســبت به اموال خود هرگونه تصرفی داشــته باشــد. به گونه ای که پدر و شوهر او 

نمی توانند بر او ولایت داشــته باشــند )القرافی، 1996، 916/3(. از روایت رســول خدا؟ص؟: »دم، مال و 

عــرض همــه مســلمانان محترم و تعدی به آن حرام اســت« نیز چنین معنایی اســتنباط می شــود 

)نیشابوری، بی تا، 1986/13(. از این رو زوج نسبت به اموال همسر خود سلطه ای ندارد )ابن نجیم، بی تا، 

 .)100-104-304/4

دلایل قرآنی و روایی که بر این دیدگاه اقامه شده است عبارتند از:

یَتَامَی 
ْ
 تُقْسِطُوا فِی ال

َّ
ل

َ
إِنْ خِفْتُْ أ اول( خداوند متعال در آیه 3 سوره نساء چنین می فرماید: »وَ

انُکُمْ  یَْ
َ
کَتْ  أ

َ
وْ مَا مَل

َ
وا فَوَاحِدَه أ

ُ
تَعْدِل

َّ
ل

َ
بَاعَ فَإِنْ خِفْتُْ أ َ رُ ثَ و

َ
سَاءِ مَثْنَ وَ ثُل کُمْ مِنَ النِّ

َ
فَانْکِحُوا مَا طَابَ ل

ــوا«. وجه اســتدلالی که به این آیه بیان شــده این اســت که خداوند متعال 
ُ
تَعُول

َّ
ل

َ
دْنَ أ

َ
ذَلِــکَ أ

کی از اســتقلال  تعامــل بــا زن را در امــور مالــی همچــون اجانــب فرض کرده اســت کــه این حا

زنان اســت که مردان باید مالی را که حق آنهاســت از باب مهر به آنها داده و تســلیم نمایند. 

همچنین مرد درصورتی می تواند مال زوجه را دریافت نماید که زن طیب نفس داشته باشد، 

همان طور که نسبت به دیگران اینگونه است. )شافعی، 1410هـ.ق، 248-249/3( 

دوم( روایت ابی مریم که درمورد این است که امامه در اواخر عمر بیمار شد و زبانش بند 

آمد. امام حسن و امام حسین؟ع؟ نزد او رفتند تا وصیت کند. با اشاره از او در مورد اموالش 

که وصیت او  می پرســیدند و او با حرکت ســر پاسخ می داد و مغیره از این کار ناراضی بود؛ چرا

گرچه می توان این روایت را از  تصــرف در مــال زوج بــدون اذن زوج بود  )حرعاملــی، 1372، 373/19(. ا

گر  نظر ســندی معتبر دانســت، ازنظر دلالت دارای ایراد اســت و ظهوری در وصیت ندارد و ا

هم ظهور در وصیت داشته باشد، بدین معنا که وقتی با نهی زوج، زوجه می تو اند اقدام کند 

و وصیــت جایز اســت، به طریق اولــی در حال حیات می تو اند تصــرف کند  )مکارم شــیرازی، 1380ب ، 

125/6(. بنابراین، مطابق با این روایت زوجه می تو اند بدون اذن شوهر در اموالش تصرف کند 

و قید وصیت در روایت خصوصیتی ندارد.

 تَدْبِیرٍ وَ 
َ

 صَدَقَه- وَ ل
َ

مْرٌ فِی عِتْقٍ وَ ل
َ
ه مَعَ زَوْجِهَا أ

َ
أ مَرْ

ْ
یْسَ لِل

َ
سوم( روایت صحیحه ابن سنان: »ل

کلینی، 1429هـ.ق،  هَا«. ) ه رَحِمِ
َ
وْ صِل

َ
ا أ ِ وَالِدَیَْ وْ بِرّ

َ
وْ زَکَاه أ

َ
 فِی حَجٍّ أ

َّ
 بِإِذْنِ زَوْجِهَا- إِل

َّ
ا إِل  نَذْرٍ فِی مَالَِ

َ
 هِبَه وَ ل

َ
ل

514/5؛ حرعاملی، 1372، 214/19( چون عبدالله بن ســنان از ثقات مشــهور اســت و ســند صدوق به او 
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معتبر است )خویی، 1413هـ.ق، 228/11-226( ذیل این روایت، محل بحث است که در این روایت »برّ 

 ، والدین« لزوماً به معنای نفقه واجب نیست. روایت می گوید که حتی در نیکی به پدر و مادر

زوجه امکان تصرف بدون اذن شــوهر را دارد. بنابراین، از اینجا مشــخص می شــود که زوجه 

می تو انــد بــدون اذن زوج در مــوارد دیگــر هــم در اموال خود اقــدام به اعمــال اراده و تصرف 

نماید. ازاین رو، مقصود روایت این است که در نیکی کردن مستحب به پدر و مادر اجازه زوج 

گر این مســتحب اجازه لازم ندارد پس مســتحبات دیگر هم به همین  نیازی نیســت، حال ا

« بیشتر در امور مستحبی به کار می رود  )مکارم شیرازی،  ترتیب خواهد بود به ویژه اینکه کلمه »برّ

1380ب ، 125/6(. درنتیجه این روایت دلالت بر استقلال زوجه در تصرف در اموال خویش و عدم 

نیاز به اخذ اذن و اجازه از شوهر دارد.

2- 2- 3. حق مالکیت زوجه در غیر از مورد نذر

برخی معتقدند تصرفات مالکانه زن فقط در نذر نیاز به اذن شوهر دارد. )اصفهانی، 1393؛   آملی، 1380، 
129/12؛ جزیــری، بی تــا، 181/2؛ حلی، 1409هـــ.ق، 144/3؛ علامه حلی، 1413هـ.ق، 284/3؛ فاضل موحدی لنکرانی، 1381؛ گلپایگانی، 

1371، 248/2؛ موسوی ســبزواری، 1388؛ موســوی خمینی، 1378، 117/2( در عبارت هــای برخــی از فقهــا در ایــن 

.ک.، سبزواری ، 1388، 281/22؛ ســیفی مازندرانی، 1429هـ.ق؛ نجفی، 1404هـ.ق،  مســئله ادعای شهرت وجود دارد  )ر

358/35( و نظــر مشــهور متأخریــن هم همین اســت  )عاملی، 1413هـــ.ق، 310/11؛  حائــری، 1418هـــ.ق، 203/13(. 

ازجمله دلایلی که بر این دیدگاه اقامه شده است عبارتند از:

اول( برای زن با زوجش شــأنی نیســت به گونه ای که نذر در اموال خود او بدون اذن زوج 

.ک.، حرعاملی، 1372، 29 /10؛ سیفی مازندرانی، 1429هـ.ق( برخی از فقها دو  نفوذی ندارد و صحیح نیست. )ر

.ک.، حرعاملــی، 1372، 384/20( را مؤیــد بــر ایــن مطلب ذکر می کنند. ایــن دو روایت در مورد  روایــت )ر

یمین )قســم( زوجه اســت که تا زمانی که از زوج اذن نداشــته باشــد، هیچ اعتباری برای آن 

نیســت. مبنــای مؤیــد بــودن دو روایــت مزبور در این اســت که اطــلاق این روایات نــذر را نیز 

.ک.، نجفی، 1404هـ.ق، 358/35(. شامل می شود )ر

برخی فقها در توجیه اطلاق یمین بر نذر بیان داشته اند. اطلاق یمین بر نذر یا استعمال 

حقیقی است یا مجاز و از باب استعاره1 است.  )حائری، 1418هـ.ق، 205/13( این توجیه ازسوی برخی 

1. کاربرد لفظ در معنای غیرحقیقی آن همراه با علاقه تشابه میان معنای حقیقی و مجازی و قرینه ای که مانع از اراده معنای حقیقی می شود.



161

نی
زدا

ا ی
ض

لامر
/ غ

14
02 

ن 
ستا

 زم
/  3

ه 3
مار

 ش
م/

ده
یاز

ل 
سا

ه / 
واد

خان
ن و 

زنا
ی 

لام
اس

مه 
ش نا

وه
پژ

ک و شباهت بین نذر و  با اشــکال مواجه شــده است؛ یعنی استعاره مورد ادعا اقتضای اشترا

یمین )قسم( را ندارد، نمی توان مشابهت در اطلاق بین یمین و نذر را همانند این فرمایش 

رســول خدا؟ص؟ دانســت که فرمــود: »الطــواف بالبیت صله؛ طــواف خانه خدا نماز اســت«  )بیهقی، 

1429هـ.ق، 87/5(. البته شاید بتوان شمول یمین به نذر و مشابهت این دو را با قراینی اثبات کرد. 

این قراین عبارتند از: شهرت داشتن این اطلاق بین فقها و ظن به اتحاد و یکی بودن منشأ 

ایــن دو؛ یعنــی زن در نــذر کردن و قســم خوردن باید جانب وجوب اطاعــت از زوج را و اینکه 

او سرپرســت و ولی امور زن اســت، در نظر بگیرد  )نجفی، 1404هـ.ق، 360/35(. البته این قبیل دلایل 

ضعیف نمی تو اند مستند تأسیس حکم شرعی باشد  )بحرانی ، 1363، 200/14(. 

2- 2- 4. محدودیت مالکیت زوجه در تصرفات منافی با منافع بضع به شوهر

عقد ازدواج ســبب تملیک منافع بضع به شــوهر اســت و مالکیت زوجه محدود به تصرفاتی 

اســت که منافاتی با منافع بضع نداشــته باشــد. بررســی برخی کتب فقهی نشان می دهد که 

تصرفات مالی زوجه درصورتی که بدون اذن زوج بوده و مانع از استمتاع وی باشد، اعتباری 

نــدارد. ایشــان در تبییــن این نگــرش تفاوتی میان مال خــود زوجه و مال زوج نگذاشــته  اند. 

 )تبریزی، 1385؛ خوئی، 1422هـ.ق، 520/1( در فتوای مجمع فقه اسلامی نیز این گونه آمده است که خروج 

گــر معنای نشــوز ندهد، موجب اســقاط نفقــه واجب او که بر زوج مقرر اســت،  زن بــرای کار ا

نمی شود )مجمع الفقه الاسلامی الدولی، 2005(.

2- 2- 5. ارزیابی دیدگاه های چهارگانه حق مالکیت خصوصی زن بعد از ازدواج

در تحلیــل دیدگاه نخســت کــه قائل به لزوم اذن و اجازه از شــوهر بود باید اظهار داشــت که 

علاوه بر روایات دیدگاه دوم، روایات مخالف دیگری نیز وجود دارد که دلالت بر این دارد که 

زوجــه بــرای تصرف در مال خودش نیاز به اذن ندارد و فقط برای تصرف در مال زوج نیاز به 

گــر اجــازه و اذن گرفتن به صورت مطلق - چه مال زوج و چه زوجه - می بود،  اذن دارد؛ زیــرا ا

.ک.، کلینی، 1429هـ.ق، 5 /506؛ کلینی، 1429هـ.ق، 5 /508(  نباید در این روایات مقید به مال زوج می شد. )ر

در مقــام جمــع بیــن این دو دســته از روایات یعنــی، روایات دیــدگاه محدودیت مالکیت 

زوجه و روایاتی که اذن از زوج را لازم می دانند، باید گفت: »روایاتی که دلالت بر استیذان نسبت 

بــه امــوال زوجــه دارد، یک حکم اخلاقی اســت و زوجه ملزم نیســت برای تصرف در مــال خودش اجازه 
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بگیرد، بنابراین اجازه زوج برای تصرف در مال شــوهر واجب و در مال زوجه مســتحب اســت. ازاین  رو، 

نمی توان با استفاده از روایات آمر به استیذان حکم کرد و فتوا  داد که زن حق ندارد در اموالش تصرف 

کند«.  )مکارم شیرازی، 1380ب ، 125/6( نمی توان اصل استقلال اقتصادی زوجه را زیر سؤال برد و حکم 

کــرد کــه زوجــه باید در امــور مالی خویــش از شــوهرش اذن و اجازه بگیــرد. بنابرایــن، دیدگاه 

محدودیــت مالکیــت زوجــه و لــزوم اذن گرفتــن او در تصــرف در امــوال خود دیدگاهی اســت 

کــه  نمی توانــد در برابر ادله یعنی، آیات و روایاتی که تصریح به اســتقلال مالکیت زوجه دارد، 

مقاومت کند و دیدگاه استقلال مالکیت زوجه صحیح تر به نظر می رسد.

2- 3. مبانی حق مالکیت خصوصی زن در حقوق ایران

2- 3- 1. مبانی استقلال مالکیت خصوصی زن در قانون اساسی

به موجب قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران، استقلال مالی زن و مالکیت خصوصی او به 

رسمیت شناخته شده و تضمین گردیده است. اصل20 قانون اساسی مقرر می دارد: »همه افراد 

ملت اعم از زن و مرد یکســان در حمایت قانون قراردارند و از همه حقوق انســانی، سیاســی، اقتصادی، 

اجتماعی و فرهنگی با رعایت موازین اسلام برخوردارند«. این اصل بیان می دارد که اولاً تمام افراد 

ملــت اعــم از مــرد و زن در مقام اعمــال قانون برابرند و ثانیاً تمام افــراد ملت از همه حقوق با 

رعایت موازین اســلامی برخوردارند که ازجمله این حقوق، حق مالکیت است. همان طورکه 

مــردان دارای حــق مالکیــت مســتقل در امــوال خــود هســتند و قانونگــذار از آنهــا حمایــت 

می کنــد، زنــان نیــز از این حق برخوردارنــد و مورد حمایت قانونگذار قــرار دارند  )طاهــری، 1395(. 

استقلال مالکیت زن از اصول 46 و 47 قانون اساسی نیز قابل استنباط است. اصل 46 

قانون اساســی مقرر می دارد: »هرکس مالک کســب و کار مشروع خویش است و هیچ کس نمی تو اند 

به عنوان مالکیت نسبت به کسب وکار خود، امکان کسب وکار را از دیگری سلب کند«. به موجب این 

اصل، همه مردم اعم از زنان و مردان می توانند با ابزار تجارت به مالکیت خصوصی و تملک 

دارایی برســند و هیچ کس نمی تو اند مانع از این حق شــود. بنابراین، مردان نمی توانند برای 

رسیدن به مالکیت، مانع مالکیت زن شده یا آن را محدود سازند و از تصرف و ید وی خارج سازند. 

اصل 47 قانون اساســی نیز مقرر می دارد: »مالکیت شــخصی که از راه مشــروع باشــد، محترم 

اســت. ضوابط آن را قانون معین می کند«. اصول 46 و 47 قانون اساســی برگرفته از اصل تسلیط 
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هســتند که مطابق آن، هرکســی حق دارد هر نوع تصرفی را که اراده می کند در اموال خویش 

داشــته باشــد و کســی نمی تو انــد مانــع از این حــق گــردد  )فهیمــی، 1385( و تا زمانی کــه تصرفات 

کم اســت و بــرای تصرف  شــخص، مضــر و آســیب زننده به دیگری نباشــد قاعده تســلیط، حا

صاحب مال محدودیتی نیست  )طاهری، 1395(. باتوجه به اصول ذکر شده می توان دریافت که 

قانون اساسی ایران مسئله استقلال مالکیت زنان را به رسمیت شناخته و آن را حقی اساسی 

برای ایشان می داند و مورد حمایت قرار داده است.

2- 3- 2. مبانی استقلال مالکیت خصوصی زن در قوانین عادی

ازجملــه خصوصیــات مالکیــت، مطلــق بــودن آن اســت به ایــن بیان کــه مالــک می تو اند هر 

نــوع تصــرف مالکانــه ای را در مــال خــود انجــام دهــد بــدون آنکــه حــدود تصــرف وی- جــز 

محدودیت هایــی کــه قانون برای او مقــرر کرده - محدود باشــد.  )باریکلــو، 1399( قانون مدنی در 

ماده 30 به این خصوصیت تصریح کرده، مقرر می دارد: »هر مالکی نســبت به مایَملک خود حق 

همه گونــه تصــرف و انتفــاع دارد مگر در مواردی که قانون اســتثناء کرده باشــد«. مطابق ظاهر ماده، 

عبارت »هر مالکی« عام است و شامل زن و مرد می شود. بنابراین، هر مالکی اعم از زن یا مرد 

 .)1390 ، می تو اند باتوجه به استثنائات قانونی در اموال خود هر نوع تصرفی را انجام دهد )مسرور

مــاده 1118 قانــون مدنــی نیــز درمــورد تصرفات زن مقــرر مــی دارد: »زن مســتقلاً می تو اند در 

دارایی خود هر تصرفی را که می خواهد، بکند«. صراحت این ماده بیانگر آن اســت که زن مختار اســت 

در اموال خود بدون دخالت دیگران و نیاز به اخذ و اجازه از ایشان، اقدام به عمل حقوقی دلخواه )اعم 

از مادی یا معنوی( نموده و تصرفاتش را صورت دهد. بنابراین، برخلاف اینکه زوج مســئولیت ریاســت 

بر خانواده را عهده دار است، این موضوع سبب نمی شود که با تمسک به این ابزار، زوجه را از تصرف در 

اموالش منع یا محدود نماید یا خود بدون رضایت زوجه متصرف در اموالش گردد  )صفائی  و امامی ، 1393(. 

 در ماده30 قانون حمایت از خانواده مصوب 1392 این گونه مقرر شده است: »در مواردی 

ج متعارف زندگی مشــترک  کــه زوجــه در دادگاه ثابــت کند به امــر زوج یا اذن وی از مال خود برای مخار

کــه برعهــده زوج اســت هزینه کرده و زوج نتو انــد قصد تبرع زوجه را اثبات کند، می تو انــد معادل آن را از 

وی دریافــت نمایــد«. بنابرایــن، قانــون ایران نیــز هر کــدام از زن و مرد را مســتقل در تصرف در 

اموالشــان معرفی نموده و این حق اســتقلال را برای ایشــان به رسمت شناخته و مورد تأیید 
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و حمایت قرار داده اســت و هیچ کدام از زن یا مرد نمی توانند نســبت به اموال یکدیگر بدون 

اذن و اجازه طرف مقابل، تصرف نمایند.

3. بحث و نتیجه گیری

بررسی ادلّه و عمومات نشان می دهد که اصل استقلال مالکیت زن از اموری است که شک 

و تردیدی در آن نیست و عموماتی مانند الناس مسلّطون علی اموالهم دلالت بر این مسئله 

دارند. یکی از دلایلی که می توان بر صحت این نظریه اقامه نمود این است که سیره و روش 

عقلاء و خردمندان عالم از آن حیث که خردمند هستند، این است که هر کس برای تحصیل 

مالــی اقــدام بــه کســب و کار و تجارت کند یا اشــتغال به امری داشــته باشــد، در تملک مالی 

کــه از ایــن راه به دســت می آورد، آزاد اســت و ســلطنت مطلــق دارد، خواه شــخص مزبور مرد 

باشــد یا زن.  زنان همانند مردان می توانند صاحب حســاب بانکی، صاحب سهام شرکت ها، 

باشــگاه ها و کارخانجــات و نظایــر آنها باشــند و هیچ محکمــه و قانونی نمی تو اند ایشــان را از 

ایــن حق منــع نماید. بنابراین عقلای عالــم، زنان را همانند مردان دارای اســتقلال کامل در 

تصرفات در اموال خود می دانند و می توانند سایرین را از تصرف در اموال خود منع نمایند. 

نسبت به نظریه منتخب باید افزود؛ آنچه با دلالت آیات و روایات سازگارتر به نظر می رسد 

این است که نسبت به اموال زن، چه اموالی که به نحو مالکیت ذاتی تملک می نماید، مانند 

اشــتغال بــه تجــارت یــا حرفه ای به صــورت اختیــاری و چه اموالــی که به صــورت تبعی تملک 

می نمایــد و چــه اموالــی کــه به صورت حمایتــی دارا می شــود مانند مهریه یا نفقــه، اصل حق 

مالکیت زن و استقلال وی در مالکیت و تصرف در این اموال پذیرفته شده است، اما نسبت 

به گستره این تصرفات و اعمال اراده باید قائل به چارچوب و نظام معین و مشخصی شد.

، قــول به اختیار مطلق زن و گســتره بدون محدودیــت در تصرف اموال،  بــه عبــارت دیگر

موجــب ایجــاد چالش هایــی می شــود که لــزوم ایجــاد قلمرویی نظام منــد در تصرفــات زن را 

ایجــاب می نمایــد. از ســویی مطابق قاعده الناس مســلطون علی اموالهم و ســایر عمومات، 

همچنیــن مــاده 1118 قانون مدنی اصل 21، 46 و 47 قانون اساســی، زن حق هرگونه تصرف 

، آیــات و روایات فراوان  در امــوال خــود را داشــته و می تو اند اعمال اراده نماید. ازســوی دیگر
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حکایت از وجوب  اطاعت زن از شوهر در امور زندگی مشترک را دارد )ر.ک.، حرعاملی، 1372، 80/23؛ 

گــر گســتره تصرفــات زوجه مطلق باشــد و وی مجاز بــه هرگونه تصرفی در  طوســی، 1365، 7 /462(. ا

امــوال شــخصی خود شــود، در مــواردی این نــوع از تصرفــات در تضاد با حق ریاســت مرد بر 

گر قرار  نظام خانواده بوده و موجب ایجاد یا تشــدید اختلافات زوجین می شــود. برای مثال ا

باشد زوجه با تکیه بر استقلال خود در تصرف، اراده سفر ماهیانه یا هفتگی به خارج از کشور 

نماید یا بخواهد مســکنی مســتقل برای خود خریداری نماید که هفته ای چند شب در آنجا 

ســکونت کند و شــوهر رضایت به این امور نداشته باشد، این مسئله با روایاتی که دستور به 

لــزوم اطاعــت زن از شــوهر می دهــد در تزاحم اســت و باید بین این دودســته از روایت اهم و 

مهم را مورد توجه قرار داد، سپس حکم شود. 

کید بر استقلال مالکیت  آنچه با جمع روایات مزبور ســازگارتر می باشــد این اســت که با تأ

زوجــه، تصرفــات وی نظام منــد شــود به گونه ای کــه با نظام خانــواده و لزوم اطاعت از شــوهر 

در تزاحــم نباشــد تــا هم حق تصــرف مالکانه  زوجــه در اموالش حفظ و هم لــزوم اطاعت زن 

از شــوهر رعایت شــود. در تأیید این نگرش می توان به ماده 1105 قانون مدنی اشــاره کرد که 

حق ریاست و مدیریت در خانواده را به مرد داده است که یکی از آثار آن ملزم بودن زوجه به 

تمکین اعم از خاص و عام اســت. به علاوه، ماده 1103 قانون مدنی نیز زن و شــوهر را مکلف 

به حســن معاشــرت می کند. مطابق ماده مزبور زن در قبال شوهر باید به وظایف خود عمل 

کند و عمل به وظایف باید در راستای حفظ حسن معاشرت و نظام خانواده برابر ماده 1104 

قانــون مدنی باشــد همچنان کــه ماده 1117 قانون مدنی مســئله مصالــح خانوادگی و حفظ 

حیثیــت آن را در مــورد مســئله اشــتغال زن مدنظــر قرار می دهــد. از جمع مــواد فوق چنین 

نتیجه می شود که برخلاف آزادی زن در اداره امور مالی خود، این استقلال تا جایی است که 

به حیثیت و مصالح اساسی و ریشه ای نظام خانواده آسیب وارد نکند و زن را از ادای وظایف 

زوجیت و حسن معاشرت با زوج باز ندارد.

نتایــج بررســی ها در مســئله پژوهــش حاضــر یعنی حق اســتقلال مالکیت خصــوص زن، 

این اســت که در اصل اســتقلال مالکیت زن شک و تردیدی نیست و عموماتی مانند الناس 

مسلّطون علی اموالهم دلالت بر این مسئله دارند. علاوه برآن، دلایل دیگری بر اثبات دیدگاه 
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اســتقلال مالکیــت زن وجــود دارد، ازجملــه ســیره و روش عقــلاء و خردمنــدان عالــم. به این 

بیــان کــه هرکــس برای تحصیل مالــی اقدام به کســب و کار و تجارت کند یا اشــتغال به امری 

داشته باشد، در تملک مالی که از این راه به دست می آورد آزاد است و سلطنت مطلق دارد، 

خــواه شــخص مزبــور مرد باشــد یا زن، اما ازســوی دیگر آیــات و روایات فــراوان و لزوم اطاعت 

زن از شــوهر موجب می شــود در مرحله عمل، با روایات تصرفات ناشــی از اســتقلال مالکیت 

کید بر اســتقلال  زن تزاحم کند. آنچه با جمع روایات مزبور ســازگارتر اســت این اســت که با تأ

مالکیــت زوجــه، مالکیــت وی بعد از ازدواج نظام مند شــود، به گونه ای که بــا نظام خانواده و 

لزوم اطاعت از شوهر در تزاحم نباشد تا هم مالکیت زوجه حفظ شود و هم لزوم اطاعت زن 

از شوهر رعایت گردد. بنابراین، شایسته است قانونگذار دراین مورد ماده ای با این مضمون 

مقرر نماید: »اصل استقلال مالکیت زن، بعد از ازدواج تا جایی است که با نظام خانواده و لزوم اطاعت 

زن از زوج و غبطه و مصلحت خانواده در تزاحم نباشد«. تبصره: »در استقلال مالکیت زن باید غبطه و 

مصلحت خانواده لحاظ شود، در غیر این صورت این مالکیت محدود خواهد شد«.
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کاوی طــلاق زودهنگام در بین زوجین جوان شــهر قم؛ مطالعه ای کیفی مبتنی بر  وا
گراندد تئوری

داوود صفا1

چکیده
پژوهــش حاضر با هدف بررســی علــل، زمینه ها و پیامدهای طــلاق زودهنگام در میان 

گراندد تئــوری( انجام و با  زوجیــن جــوان شــهر قم به روش کیفــی از نوع نظریه بنیانــی )

مــروری بــر نظریــات تببین کننده طلاق، مــدل پارادایمــی درمورد طلاق زودهنــگام ارائه 

شــد. داده هــای تحقیق بــا مصاحبه عمیق نیمه ســاختاریافته جمع آوری شــد. جامعه 

کثر 4 سال  آماری پژوهش شامل زنان و مردان مطلقه 18 تا 35 ساله در شهر قم با حدا

سابقه زندگی مشترک بود که تعداد 26 نفر از ایشان با استفاده از نمونه گیری هدفمند 

تا رســیدن به اشــباع نظری در مصاحبه، برای ورود به پژوهش انتخاب شــدند. پس از 

کدگذاری متون حاصل از مصاحبه ها و استخراج مفاهیم، مقوله های اصلی شناسایی 

کــه فروپاشــی  و در نهایــت مقولــه انتخابــی پژوهــش تعییــن شــد. یافته هــا نشــان داد 

زودهنــگام پیونــد زناشــویی در زوجین جوان، پدیده ای چندوجهی اســت که از تعامل 

عوامل متعددی نشئت می گیرد. مشکلات ارتباطی، رفتاری )عدم همدلی، عدم تأمین 

نیازهــای جنســی و عاطفــی، ناتوانــی در حــل مســائل بین زوجیــن( و اخلاقــی زوجین، 

تقابــل ســنت و مدرنیتــه در الگوهای ازدواج، هویــت و نقش های جنســیتی، بیماری و 

نابــاروری یکــی از زوجیــن و بی معنایــی در زندگــی در کنار عوامل مداخله گــر اجتماعی، 

فرهنگــی و اقتصــادی و نیــز کژکارکردهای خانــواده زوجین در شــکل گیری رخداد طلاق 

زودهنگام نقش اساسی دارد. 

گان کلیدی: طلاق زودهنگام، علل و زمینه های طلاق، زوجین جوان، فروپاشی  واژ

زودهنگام خانواده.
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Analyzing Early Divorce among Young Couples in the City of Qom; a 
Qualitative Study Based on Grounded Theory

Davoud Safa 1

The present study was conducted with the aim of investigating the causes, 
contexts, and consequences of early divorce among young couples in the city 
of Qom using the qualitative method of grounded theory, and a paradigm 
model of early divorce was presented by reviewing the explanatory theories 
of divorce. The data was collected by semi-structured in-depth interviews. The 
population included divorced men and women aged 18 to 35 in Qom with 
a maximum of 4 years of cohabitation, and 26 of them were selected by the 
judgmental sampling until theoretical saturation was reached in the interviews. 
After coding the data from the interviews and extracting the concepts, the 
main categories were identified and finally the selected category of the study 
was determined. The findings showed that the early collapse of the marital 
relationship among young couples is a multifaceted phenomenon that 
originates from the interaction of several factors. Communication, behavioral 
(lack of empathy, failure to meet sexual and emotional needs, inability to solve 
problems between couples), and moral problems of couples, conflict between 
tradition and modernity in marriage patterns, identity and gender roles, illness 
and infertility of one of the couples and meaninglessness in life, and the 
interfering social, cultural and economic factors, as well as the malfunctioning 
of the couples' family, play a fundamental role in the formation of early divorce.

Keywords: early divorce, causes and contexts of divorce, young couples, 
early collapse of family.
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1. مقدمه 

تغییرات گسترده نهاد خانواده در جامعه معاصر ایران به ویژه افزایش نرخ طلاق زودهنگام، 

بــه مســئله  اجتماعــی مهمی تبدیل شــده اســت. این تحــولات نه فقط ســاختار خانــواده را 

دگرگــون کرده اســت بلکــه تأثیرات عمیقی بر ابعــاد مختلف اجتماعی، اقتصادی، سیاســی و 

فرهنگــی جامعــه گذاشــته اســت. )اعــزازی، 1376( گیدنز معتقد اســت این تغییرات فقط شــکلی 

نیســت بلکــه تحولاتــی بنیادیــن در کیفیــت زندگی روزمــره و تجربیات شــخصی افــراد ایجاد 

گیدنز، 1387(. دراین میان، پدیده طلاق که یکی از مهم ترین عوامل تأثیرگذار بر ساختار  می کند )

خانواده و جامعه است، توجه ویژه ای را به خود جلب کرده است. 

علــل طلاق از دیدگاه های مختلف روان شــناختی و جامعه شــناختی قابل بررســی اســت. 

روان شناسان بر عوامل فردی و غیر اجتماعی طلاق تمرکز دارند، درحالی که جامعه شناسان 

دلایل آن را در ســاختارهای اجتماعی جستجو می کنند. نظریه های مختلف جامعه شناسی 

ازجملــه نظریــه عقلانی-عاطفــی و نظریــه سیســتم ها بــه تبییــن ایــن پدیــده پرداخته اند. بر 

مبنای نظریه عـــقلانی ـ عـــاطفی، نـــاسازگاری زناشــویی مدلول مســائل بین فردی و رفتارهای  

نارســای  زوجین اســت نه معلــول رفتار غلط یکــی از طرفین  یا  یک  عامل آســیب زای دیگر. در 

، نـــحوه تفکر نیز مورد توجه  قرار  می گیرد؛ زیرا تفکر می تواند به طور گسترده به  نـــظریه مـــذکور

هیجان ها و تـــعاملات آشـــفته میان زن و مرد و در نهایت اختلال  فردی  و ارتباطی منجر شود 

کید  دارد  که   )ثنائی، 1375(. نظریه  سیستم ها  بر وابـــستگی مـــتقابل اعـضای خانواده  به یکدیگر تأ

محدود به امور مالی، مسکن  و غذا  نیست بلکه عـشق، مـحبت، رفـاقت، همراهی، اجتماعی 

شــدن و ســایر نیازهای غیرمحســوس دیگر  را  نیز در برمی گیرد )رایس، 1994، به  نـــقل از مـــنتظری، 1378 (. 

سیستم گرایان  معتقدند که باید فرد را  در  محیط طبیعی خود یعنی، خانواده مورد مطالعه قرار 

داد و معتقدند که رفتارهای فـــرد تـــابعی  از  وضعیت و شرایط اوست. آنان نظام های  خانواده  

را در  تعامل با نظام های  بزرگ تر  خارج از خـود فـهم  می کنند  و بر این باورند که درصورت بـروز 

تـعارض بـین راه حل های نظام خانواده و راه حل های نظام  اجتماعی  احـتمال بـروز اغتشاش 

و آشفتگی افزایش می یابد  )ثنائی  1375(.

افزایش نرخ طلاق زودهنگام در ایران، پیامدهای گســترده ای را در پی دارد. ازجمله این 
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پیامدها می توان به کاهش تمایل به تشــکیل خانواده، تغییر الگوهای ازدواج، رشــد اشــکال 

غیرمتعارف زندگی مشترک و تغییر نگرش نسبت به تداوم زندگی زناشویی اشاره کرد. )آزادارمکی، 

1393( طلاق زودهنگام در میان زوجین جوان ازجمله مســائل اجتماعی نگران کننده، به ویژه 

کز مهم  در شهرهایی با بافت اجتماعی مذهبی مانند قم است. شهر قم در جایگاه یکی از مرا

گی هــای فرهنگی و اجتماعی منحصربه فردی اســت که می تواند بر  مذهبــی ایــران، دارای ویژ

الگوهای ازدواج و طلاق تأثیرگذار باشــد. ازســویی، ارزش های سنتی و مذهبی در این شهر بر 

کید دارند. ازســوی دیگــر، تغییرات اجتماعی و فرهنگی  اهمیــت خانــواده و پایداری ازدواج تأ

ناشی از مدرنیزاسیون و گسترش ارتباطات، چالش های جدیدی را برای زوجین جوان ایجاد 

کــرده اســت. برخلاف اهمیت ایــن موضوع، مطالعــات عمیق و جامعی که علــل و زمینه های 

این پدیده در بافت فرهنگی و اجتماعی خاص شــهر قم را بررســی کرده باشــد، اندک اســت. 

براین اســاس، درک عمیــق از عوامل و شــرایطی که منجر به طلاق زودهنــگام در بین زوجین 

جوان در این شــهر می شــود، ضروری اســت. نتایج این پژوهش می تواند به سیاست گذاران، 

مشــاوران خانواده و متخصصان حوزه اجتماعی کمک کند تا با شــناخت بهتر از ریشــه های 

مســئله طــلاق زودهنــگام، راهکارهــای مؤثرتــری بــرای پیشــگیری و مداخله در مــوارد طلاق 

زودهنــگام ارائــه دهنــد. همچنیــن، این پژوهــش می تواند به غنــای متون موجــود در زمینه 

طلاق در بافت فرهنگی ایران بیفزاید و زمینه را برای مطالعات بیشتر در این حوزه فراهم کند.

2. پیشینه پژوهش

تحقیقــات متعــددی در زمینــه عوامــل مؤثــر بر طلاق انجام شــده اســت. تاج بخــش )1400( در 

پژوهش خود عوامل فرهنگی مانند دخالت اطرافیان و تجمل گرایی را شناسایی کرده است. 

دینانــی و همــکاران )1399( بــه مطالعــه کیفی تجارب طلاق و به بررســی عوامل روان شــناختی 

موثــر بــر طــلاق پرداختند. پیری و همــکاران )1399( بــا روش گراندد تئــوری، دلایل طلاق های 

زودهنگام در ایلام را بررســی و نقش مهم عوامل اجتماعی و فرهنگی را بر آن نمایان کردند. 

ایشــان بــاروش گرانــدد تئــوری و رویکرد تعامــل نمادین، تفســیری و برســاخت گرایی، دلایل 

طلاق های زودهنگام در ایلام را بررســی نمودند. طبق یافته ها ایشــان، شــرایط علی شــامل 
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ازدواج تکلیف مند، انفعال در مخالفت، تعجیل در عقد، برخورد ســنتی با دوران عقد، رفتار 

نمایشــی، عــدم برخــورد منطقی با مســائل، تفاســیر متضاد زوجیــن و بدگمانی بــود. عوامل 

زمینه ای شامل فضای سنتی-نیمه سنتی و تمایزات نسلی و عوامل مداخله گر شامل نفوذ 

کنشگران سنتی، بازدارنده های جدایی، رقابت خانواده ها، شکنندگی زندگی و سهل انگاری 

در ازدواج دوم بــود. زناشــویی نامطلــوب نیــز به عنــوان پیامــد اصلی شناســایی شــد. مقوله 

مرکــزی نیــز باعنــوان »طلاق هــای زودهنگام و تــلاش برای انفصــال از فشــارهای اجتماعی« 

نام گــذاری شــد. پژوهش ایشــان نشــان داد که عوامــل اجتماعی و فرهنگی نقــش مهمی در 

وقوع طلاق های زودهنگام در ایلام دارند.

بهرامــی و همــکاران )1398( در پژوهش خود عوامل درونــی و بیرونی مؤثر بر طلاق توافقی را 

شناســایی کردند. روشــنی و همکاران )1398( نیز در فراتحلیلی، عوامل طلاق را به چهار دســته 

)همسرگزینی نادرست، نقص دانش و مهارت همسران، عملکرد نامطلوب همسران و شرایط 

اقتصــادی نامطلوب( تقســیم کردند. همچنین رضازاده و همــکاران )1397( در پژوهش خود بر 

ع )1392( نیز عوامــل متعددی را  عوامــل فــردی طلاق متمرکز شــدند. عنایــت، نجفی اصــل و زار

در طلاق زودهنگام جوانان بوشــهر مؤثر دانســتند. براســاس یافته های ایشان میزان امنیت 

اقتصــادی، رضایــت از زندگی، ارضای نیازهای عاطفی، احســاس تعلق بــه خانواده، پایبندی 

دینی، تأثیرپذیری از گروه دوســتان، همســان همســری، تفاهم زناشــویی و اعتماد به همســر 

در بین دو گروه متأهل و طلاق گرفته متفاوت اســت. به عبارت دیگر تمامی متغیرهای فوق 

در افزایــش و کاهــش طلاق مؤثر اســت. همچنین ریچاوک کلوبکار و ســیمونیک1)2018( نشــان 

دادند که مهمترین عوامل طلاق، شامل فقدان سازگاری و حل تعارض در روابط بین فردی، 

الگوهای رفتاری ناشــی از خانواده اصلی، رفتارها و عادات قبل از ازدواج، وضعیت نامناســب 

اجتماعی و اقتصادی و... بوده است. آپوستلو، چری، سیگلر، استانتون و شینر2 )2018( عواملی 

همچون نارضایتی از زندگی و خشونت زوجین را بر طلاق مؤثر دانستند. وینگول، متیسیک، 

کچوین3)2018( نیز تأثیر اشتغال زنان بر طلاق را در کشورهای اروپایی بررسی کردند. استریک، تا

1. Rijavec Klobuar, N., & Simoni, B.
2. Apostolou, A., Chari, I., Segler, J., Stanton, K., & Shiner, R. L.
3. Vignoli, D., Matysiak, A., Styrc, M., & Tocchioni, V.
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3. چارچوب نظری پژوهش

3- 1. تئوری های تبیین کننده طلاق

نظریه هــای جامعه شــناختی مختلفی به تحلیل ازدواج، خانــواده و طلاق پرداخته اند. برای 

مثــال، نظریــه مبادله بر آنچه در جریان مبادله داده و گرفته می شــود، تمرکز دارد. طبق این 

گر این  نظریــه، مبادلــه موقعیت بهتر مــردان و زیبایی زنان می تواند بــه ازدواج معنی دهد. ا

وضعیت نابرابر وجود نداشــته باشــد، طلاق معنا می یابد. انسان ها به دلایلی جذب یکدیگر 

می شوند و گروهای دو یا چندنفری تشکیل می دهند و زمانیکه پیوندها برقرار شد شروع به 

مبادلــه می کننــد که این مبادله ســود و پاداش به همراه خود دارد. انــواع پاداش ها می تواند 

درون ذاتــی و غیرمــادی باشــد مانند عشــق و محبت و احتــرام در رابطه هــای خانوادگی و یا 

برون ذاتــی و مــادی باشــد. )ریتــزر، 1379( تقســیم کار در خانواده براســاس همیــن اصل منفعت 

گر مــردان کار بیرون انجــام دهند منفعت  صــورت می گیــرد؛ زیــرا بر مبنای ســاخت جامعه، ا

گر زنان بــه نقش های ســنتی خود در  بیشــتری از لحــاظ مــادی جذب خانــواده می شــود و ا

گر ســاختار  خانــواده بپردازنــد منفعت بیشــتری را جذب خانــه و خانواده خود می کنند، اما ا

عــوض شــود و زن بفهمــد با کار بیــرون از خانه منفعت بیشــتری را برای خــود جذب می کند 

درنتیجه میدان عملش متفاوت خواهد بود و این می تواند یکی از علل عمده طلاق باشــد 

کرایــب، 1381(. نظریــه  کنــش  متقابــل نمادیــن با محوریت مفهوم نـــقش، بـــه خـــانواده به  مثابه  (

نظامــی از نقش هــا توجه می کند )ریتزر، 1379، 267(. در کاربســت این نظریــه در مطالعه خانواده 

به دو جریان اشاره می کند: چگونگی طبقه بندی نـــقش ها و تـــوزیع نقش ها؛ یعنی چگونگی 

. در نظریه کنش متقابل اجتماعی،  انجام دادن بعضی از نقش ها و انجام ندادن بعضی دیگر

تصوری کـــه کـــنشگران از جامعه و موقعیت خانواده دارند، به آنها  کـــمک  مـــی کند تـا بتوانند 

گـر تصورشان این باشد که خانواده براساس  نقش را انتخاب کرده و انجام دهند. برای مثال، ا

قدرت پدر ساماندهی شده است، نقش های  محول  و مـکتسب آنـها معین می شود. ازسوی 

کید دارد.  ، ایـن نـظریه بر نـقش آفرینی افـراد مـرتبط با دیگران )در نظام کنشی( تأ دیگر

کارکردگرایی ساختاری بر چگونگی شکل گیری رفتارهای فردی با ساختارها متمرکز است. 
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این نظریه خانواده را نظامی با ورودی، خروجی و فرایندهایی می داند. )اپســتین و بیشــاپ، 1981(1 از 

 نظر صاحب نظران مـکتب کـارکردگرایی، خانواده نهادی است که بقای آن وابسته به وظایف 

و کارکردهایــی اســت کــه برعهده دارد و تا هـــنگامی کـــه تأمین همه یا بخشــی از ایــن نیازها را 

بــه عهده داشــته باشــد برخلاف تحــولات و تغییراتی که در شــکل و ســاختار آن  پدید  می آید ، 

همچنان برقرار خواهد مـــاند. هـــمچنین   کارکردگرایان، کارکردهای خـــانواده را شامل تـــنظیم 

رفتار جنسی، جایگزین کردن اعضای جامعه از نسلی به نسل دیگر، جامعه پذیر کردن افراد 

خانــواده، مراقبــت  و نگهــداری  از  فرزندان و دیگر اعضــای خانواده، تعییــن جایگاه اجتماعی 

و حمایــت  عاطفــی  از اعضا می داننــد )رابرتســون، 1374( و زمانی که کارکردهای خانواده با مشــکل 

مواجه شود، طلاق رخ می دهد.

نظریه یادگیری اجتماعی که توســط بندورا مطرح شــد، بر این اصل اســتوار است که افراد 

رفتارهــا را از طریق مشــاهده و تقلید از دیگــران یاد می گیرند. )بنــدورا2، 1977( این نظریه می تواند 

به درک رابطه بین یادگیری اجتماعی و طلاق کمک کند. اولین جنبه این رابطه، الگوبرداری 

از والدیــن اســت. فرزندانی که شــاهد طــلاق والدین خود می باشــند، ممکن اســت این رفتار 

را به مثابــه یــک راه حل برای مشــکلات زناشــویی یاد بگیرند. تحقیقات نشــان داده  اســت که 

فرزندان والدین طلاق گرفته، احتمال بیشــتری دارد که خودشــان نیز در آینده طلاق بگیرند 

کارآمد منجر شود.  )آماتو و دیبور3، 2001(. این الگوبرداری می تواند به یادگیری مهارت های ارتباطی نا

افــرادی کــه در خانواده هایــی با ارتباطات ضعیف بزرگ می شــوند، ممکن اســت مهارت های 

ارتباطی نامناســبی را یاد بگیرند که می تواند منجر به مشــکلات زناشــویی و در نهایت طلاق 

کاتمــن و ســیلور،4 1999(. علاوه براین، یادگیــری اجتماعی می تواند انتظارات افــراد از ازدواج را  شــود )

شــکل دهد. انتظارات غیرواقعی که از طریق رســانه ها یا جامعه آموخته می شوند، می توانند 

منجر به ناامیدی و در نهایت طلاق شوند )آپوستلو.، و همکاران، 2018(. این پیوستار نشان می دهد 

که چگونه یادگیری اجتماعی از الگوبرداری از والدین شــروع شــده و به یادگیری مهارت های 

کارآمــد منجــر می شــود و در نهایــت با شــکل گیری انتظــارات غیرواقعــی از ازدواج،  ارتباطــی نا

می تواند به طلاق بینجامد.
1. Epstein, N. B., & Bishop, D. S.
2. Bandura, A.
3. Amato, P. R., & DeBoer, D. D.
4. Gottman, J. M., & Silver, N.
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طبق  نظریه  کنترل، طلاق زمانی شکل می گیرد که نهادها و پیوندهای کنترل آور جامعه از 

گیدنز ، 1378( از نظر کوئن این یک واقعیت است که میزان طلاق  در   توان کافی برخوردار نباشند . )

جوامع نوین زیاد شـده اسـت ؛ این  وضعیت از  جامعه  و ارزش های  متغیر سرچشمه می گیرد، 

نه از  گسیختگی  و تباهی خانواده. امروزه از انواع کارکردهای خانواده  در  گذشته کاسته شده 

اســت و زن و شــوهر  برای تأمین نـــیازمندی ها و خـــدمات  خـــود  به خانواده متکی نیســتند و 

کوئــن، 1370(. اودری  گـــسست  پیـــوند  زنـــاشویی آن هــم در یــک محیط زناشــویی ننــگ نیســت )

کاهــش  پایبنــدی به ارزش هــای مذهبی و دینــی  را  در  افزایش طلاق مؤثــر  می داند  و به نقش 

دیـــن بـــه مثابه عـــاملی  در راه جلوگیری از طلاق اشاره می کند. به نظر وی افرادی کـــه ایـــمان 

مذهبی  دارند ، کمتر به طلاق روی می آورند. با تضعیف ایمان و پایبندی های  مذهبی و تـغییر 

ارزش ها، میزان طلاق در جامعه افزایش می یابد )ادری1، 1971(. براساس تئوری همسان همسری، 

بخش قابل توجهی از طلاق ها به خاطر پدیده ناهمسان همسری اســـت. بنابراین، هر اندازه 

فاصله های اجتماعی، جغرافیایی، فرهنگی، شغلی و حتی زبانی و دینی زوجین بیشتر بـاشد، 

بـیشتر در معرض تهدید طلاق قرار  می گیرند ، بدون آنکه به طور یقینی چنین باشد؛ زیرا پیدایی 

پدیده ای هـــمچون طـــلاق مستلزم افزوده شــدن عوامل دیگری نیز می باشد )ســاروخانی، 1376(.

، ایران کشوری در حال گذار است که در آن کنش های  بر اساس تئوری جامعه درحال گذار

کنشــگران در تعــارض بیــن ســنت و مدرنیته قــرار گرفته اســت. ازســویی، مرد با ســاختارهای 

گاهی زنان، آنها  ، با رشد آ فکری ســنتی تمایل به تســلط و کنترل خانواده دارد و ازســوی دیگر

خواســتار داشــتن نقشی مساوی با مردان در زندگی مشــترک و آینده هستند. این تضاد بین 

زن و مــرد می توانــد منجر به طلاق شــود. )ســاروخانی، 1376( تئوری نابســامانی اجتماعی )آنومی( 

نیــز معتقد اســت که در شــرایط هرج و مــرج اجتماعی، تضاد بین ارزش هــا می تواند منجر به 

مشکلات اجتماعی از جمله طلاق شود. همچنین نظریه بحران وجدان جمعی بیان می کند 

که با ضعیف شدن وجدان جمعی، ارزش های منفی منتسب به طلاق کاهش می یابد و این 

موضوع می تواند به افزایش طلاق منجر شود )ساروخانی، 1376(. طبق رویکرد مشکلات اقتصادی، 

دوران های ســخت اقتصادی در جامعه نتایج زیانبــاری بر خانواده ها دارد؛ نتایجی همچون 

1. Udry, R. J.
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احتمــال وقوع گســیختگی خانــواده و بی ســامانی آن. محرومیت اقتصــادی، تعاملات مثبت 

کانگر1، 1990(.  زوجین را کاهش می دهد و آنها را به سوی طلاق سوق می دهد )

براساس نظریه توزیع قدرت، گاهی بین زن و شوهر تضادی ایجاد می شود و هر یک برای 

احراز منزلت خود و رســیدن به اهداف خویش، از طریق توســل به امکانات مالی، فرهنگی و 

غیره قصد تسلط بر دیگری دارد. تداوم این وضعیت، تنش و کشمکش بین زوجین را افزایش 

داده و منجــر بــه جدایــی و طــلاق آنها می شــود. )رفیع پــور، 1377( مطابــق نظریــه نیاز-انتظار، هر 

موقعیتــی هنجارهایــی دارد که صاحب آن موقعیت باید براســاس آن عمل کنــد و افرادی که 

با وی در کنش متقابلند، از او انتظار دارند براساس هنجارهای آن موقعیت عمل کند. عدم 

تحقق انتظارات، عدم تعادل بین خواسته هاســت. ازکمپ معتقد اســت که احساس رضایت 

بــا نحــوه انطبــاق کامل امیدهــا و انتظارات با پیشــرفت های فــرد تعیین می شــود، درحالی که 

کامی در رســیدن به انتظارات است )ازکمپ، 1369(. ابراهام مازلو معتقد است  نارضایتی معلول نا

که در ابتدای هرم نیازها، نیازهای فیزیولوژیکی شامل نیاز به غذا، تنفس و رابطه جنسی قرار 

دارد و تــا زمانــی کــه این نیازها برآورده نشــوند، ســایر نیازها نیــز برآورده نخواهند شــد. یکی از 

کید زیادی بر روی آن شده است، نیازهای جنسی است )سیف، 1381(. نیازهایی که تأ

در پژوهــش حاضــر، ضمــن بررســی نظریه هــای مرتبــط بــا طــلاق، بــرای تعریــف مفاهیم و 

همچنیــن مقایســه نتایــج و یافته هــای پژوهــش، ســعی شــد مــدل پارادایمی درمــورد طلاق 

زودهنگام ارائه شود که نظریه های قبلی در این زمینه خلأ دانشی دارند.

4. شیوه اجرای پژوهش 

4- 1. روش پژوهش 

پژوهــش حاضــر با هدف شناســایی عوامل مؤثر بر طلاق زودهنگام بین زوجین جوان شــهر 

قــم بــه روش کیفی از نــوع گرانددتئوری2 )نظریــه داده بنیــاد( انجام شــد. داده های پژوهش 

بااســتفاده از مصاحبــه عمیــق نیمه ســاختاریافته گردآوری شــد. ســپس با کدگــذاری متون 

به دســت آمده از مصاحبه و اســتخراج مفاهیم، مقولات اصلی در مسئله پژوهش شناسایی 

و در نهایت مقوله انتخابی و گزینشی پژوهش استخراج شد.

1. Conger, R. D.
2. Grounded Theory Method
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4- 2. جامعه و نمونه آماری 

کثر  جامعه آماری پژوهش حاضر شامل جوانان 17 تا 35 ساله مطلقه شهر قم با سابقه حدا

4 ســال زندگی مشــترک بود. تعداد 26 نفر از زنان و مردان جوان مطلقه به روش نمونه گیری 

هدفمند تا رســیدن به اشــباع نظری در داده های حاصل از مصاحبه برای ورود به پژوهش 

انتخاب شدند.

5. یافته های پژوهش  

کدگذاری باز  .1 -5

بــا انجــام کدگــذاری در این مرحله از پژوهش، مفاهیم اســختراج شــده از متن مصاحبه ها و 

، درک مفاهیم  دسته بندی و در طبقه های کلی تری سامان دهی شد. هدف از کد گذاری باز

مســتتر در گزاره های انتخاب شــده اســت. این مفاهیم بر داده ها تحمیل نمی شــوند، بلکه 

خودِ داده ها در قالب این مفاهیم سخن می گویند )استراوس و کربین، 1390(. 

کدگذاری باز: استخراج عبارات و زیرمقولات 5- 1- 1. مرحله اول و دوم 

جدول 1
کدگذاری باز؛ عبارات و زیرمقولات استخراج شده درباره نگرش افراد نسبت به علل طلاق نمونه ای از 

ف
دی

ر

ج از مصاحبه با گروه نمونه درمورد علل طلاق زیر مقولاتمـفاهیم اساسی مستخر

دروغ گو بودن همســرم در بســیاری از مســائل زندگی/ کتک زدن زن/ نبود امنیت در خانه و 
وجود خطر جسمی برای زن/ مشکلات اخلاقی همسر/ پایین بودن ایمان و اخلاق در همسر/ 
متــداول بــودن فحاشــی کردن و صحبت های رکیک بین همســر و خانــواده وی/ لجبازی با 
همسر از ابتدای ازدواج/ رفتارهای بچه گانه همسر/ فاش کردن اسرار خانه به دیگران به علت 
ازدواج فامیلی/ لجبازی و خوی پســرانه مرد/ به کاربردن ناســزا و دشــنام در گفتار/ دهن بین 
بودن همسر/ داشتن توقعات نابه جا از سوی همسر/ تماشای فیلم های پورن و استفاده نابجا 
از تلفن همراه/ لجباز، قلدرمأبانه، یک دنده بودن مرد نسبت به همسرش/ گوشه گیری و بروز 
عصبانیت در رفتار همســر/ برخوردهای بچگانه والدین با همســر/ خودخواه، احساســاتی و 
وابسته بودن بیش از حد همسر نسبت به خانواده اش/ مغرور بودن همسرم نسبت به هم/ 
عدم تأمین هزینه های زندگی/ سبک سری کردن همسر/ تظاهر همسر در رفتارهای روزمره/

رذایل اخلاقی و 
رفتارهای ناپسند 

در بین زوجین
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 عدم ســنخیت بین شــخصیت، گفتار و وعده های قبل و بعد از ازدواج/ متفاوت شــدن رفتار 
و شــخصیت همســر نســبت به قبل و نقش بازی کردن/ عدم نشان دادن خود واقعی توسط 
همســر قبــل از ازدواج و نقــاب زدن بــر رفتــار و شــخصیت اصلــی خــود/ دروغ گفتــن درمــورد 
داشــتن علاقه و دوســت داشــتن همســر/ ســن پایین همســر/ وجــود منیّــت و خودخواهی در 
همسر/ توهین رفتاری و گفتاری نسبت به همسر/ تعمد در ایجاد اعصاب خوردی در همسر/ 
عصبانی مزاج و خشن بودن همسر و ترس از وقوع دعوا حین گفتگو با وی/ بهانه جویی های 
مکــرر در زندگی مشــترک/ رفیق بــاز بــودن همســر/ داشــتن پرونــده قضائــی به دلیل ســرقت و 
دیه هــای ســنگین به علــت دعــوا و درگیــری/ زود عصبی شــدن مرد هنــگام وجــود اختلاف/ 
دروغ گــو و دو رو بــودن همســر/ عــدم اعتقــاد بــه مذهــب و مقدســات/ عصبــی، بداخــلاق و 
بهانه جو بودن همســر/ بروز برخوردهای خشــن نســبت به همســر و ارزش قائل نبودن برای 
زن/ داشــتن دوســتان و رفقــای ناباب/ مســخره کردن همســر در مقابل دیگــران/ کتک زدن 
زن در مقابــل دیگــران/ ارتبــاط با دوســتان و افراد نابــاب دوران مجردی/ دروغ گویی همســر

رذایل اخلاقی و 
رفتارهای ناپسند 

در بین زوجین

مســتقل نبــودن مــرد و دخالت های فــراوان از جانب خانــواده و اقوام وی/ دخالــت خانواده 
همســرم در امــور زندگــی او/ دخالــت والدین در ازدواج مــرد/ ازدواج اجباری ازســوی والدین/ 
وجــود اختلافــات شــدید بین مادر شــوهر و عروس / اولویت دادن به مادر نســبت به همســر 
خــود بــرای مشــورت کــردن/ رفتــار بــد خانواده همســر/ دخالــت خانواده هــا و عــدم مدیریت 
اختلافات توســط همســر/ عدم حمایت همســر در برابر دخالت ها و مشــاجرات با مادرشوهر/ 
عدم حمایت از همسر در برابر افرادی همچون پدر و مادر و برادر خواهر خود/ عدم توانایی 
همسر در دفاع از خود در برابر مادرش/ عدم استقلال مرد/ عدم استقلال مرد و تصمیم گیری 
مــادرش به جــای وی/ وجــود حــس حســادت از جانــب مادر شــوهر/ وجــود اختــلاف و تنش 
بیــن مرد و مادر همســرش درمــورد چگونگی رفت و آمد و ارتبــاط خانوادگی/ نبود صداقت در 

خانواده همسر

دخالت والدین و 
اطرافیان

گوش ندادن و بی توجهی نســبت به حرف های زن/ رفیق بازی و بی توجهی به همســر/ عدم 
تفاهــم زوجیــن/ عــدم درک حرف هــای زن از جانب شــوهر/ بیرون رفتن مرد با دوســتانش و 
بی توجهــی بــه همســر/ بی توجهــی مرد به همســرش هنــگام اوقــات فراغت/ وجــود اختلاف 
نظر در مورد مســئله حجاب/ وجود تفاوت فرهنگی بین خانواده های زوجین/ عدم تناســب 
شــخصیتی زوجین/ بی توجهی مرد نسبت به خوشــتیب بودن در کنار همسرش/ بی توجهی 
نســبت به همســر و امور خانه/ بی توجهی و بی احساســی مرد نســبت به همسرش و خانواده 
کید مشاور به جدایی به علت عدم تفاهم فکری با یکدیگر/ بی توجهی به نکات مهم  وی/ تأ
در هنــگام آشــنایی اولیــه و قبــل از ازدواج/ بی توجهــی و بی اهمیتی به نظرات همســر/ عدم 
وجــود تفاهم اخلاقی بین زن وشــوهر و داشــتن عذاب وجدان از انتخــاب این فرد به عنوان 

ک های خواستن یکدیگر و سبک زندگی مورد علاقه یکدیگر همسر/ وجود تفاوت در ملا

نبودن تفاهم، 
همدلی و درک 

متقابل بین 
زوجین

پنهان کاری و خیانت مرد به زن/ پایین بودن تعهد اخلاقی همســر و خیانت وی به همســر/ 
اســتفاده زیاد و افراطی همســر در استفاده از تلفن همراه و ارتباط با دوستان و افراد نامحرم/ 
رابطه مرد با زنی دیگر برای بچه دار شدن/ تنوع طلب بودن همسر/ داشتن ارتباط با افرادی 
کی به داشتن ارتباط  دیگر قبل از ازدواج و ابراز علاقه به فردی غیر از همسر/ بدبینی و شکا
نامشــروع در فضــای مجــازی/ ارتباط مرد با زنی غیر از همســر و تقبــل هزینه های مالی برای 
ع بــا افراد نامحرم  ج از چارچوب شــر او/ تأثیــر مخــرب فیلم هــای خارجی بر ایجاد روابط خار
و الگوگیری هــای اشــتباه در زندگــی/ هوس بــاز و فحــاش بــودن مــرد/ ناامید شــدن از زندگی 
به علت دیدن رفتارهای غیراخلاقی همسر/ سابقه کیفری مرد و حضور در پارتی های شبانه/ 
ازدواج موقــت مــرد/ انحرافــات جنســی و روابــط نامشــروع متعدد مــرد/ تصمیم بــه ازدواج با 
ک بــودن زن و متهم کردن همســرش به  فــردی دیگــر و خیانــت کردن به همســر اول/ شــکا

ارتباط با زن های دیگر

خیانت همسر
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بی توجهی به نیازهای عاطفی و جنســی همســر/ وجود مشــکل ازسوی مرد در برآورده کردن 
نیازهــای جنســی زن/ عــدم ارضــای جنســی از همســر و نارضایتــی از ایــن موضــوع/ تمکیــن 
نکردن همســر در مسائل جنســی/ تشدید اختلافات به دلیل عدم تمکین جنسی/ سرد شدن 
از همســر به دلیــل نبــود آرامــش در روابط زناشــویی/ بالا گرفتــن اختلافات زناشــویی به علت 
داشــتن ضعف بدنی همســر/ بی توجهی مرد به مســئله جنســی زن و انجام یک طرفه رابطه 
جنسی/ دوری کردن از همسر و عدم ابراز رفتار گرم و صمیمی با وی/ یک طرفه بودن رابطه 
جنسی و ارضا نشدن همسر/ نارضایتی در مسائل زناشویی ازسوی همسر و بی توجهی کامل 
شوهر به نیازهای جنسی زن/ بی توجهی زوجین به خواسته ها و امیال درونی همدیگر/ سرد 
گاهی از روابط جنســی و زناشــویی/ فقدان رابطه  بودن زوجین در برقراری روابط جنســی/ ناآ
جنســی در مــدت طولانــی بعد از عروســی/ عــدم ارضای جنســی زن و بی توجهی مــرد به این 
مســئله/ نگاه یک طرفه مرد به نیاز جنســی خود و بی توجهی به زن در روابط جنســی/ ســرد 
شــدن احساســات جنســی زوجین نســبت به همدیگر و عادی شــدن روابط زناشــویی/ عدم 

روابط جنسی و جدا کردن رختخواب

کارآمدی در  نا
تأمین نیازهای 
جنسی همسران

بــا  و مواجهــه  زناشــویی یک طرفــه  رابطــه  بــه  پایــان دادن  بــرای  بــرای خودکشــی  اقــدام 
بی توجهی هــا و عــدم حمایــت خانواده/ عدم وجود مشــاور و افراد باتجربــه و معلومات کافی 
در خانواده ها برای حل مشــکلات/ گوش ندادن به نصیحت های والدین در مســیر زندگی/ 
تخلیــه تمامــی عقده هــا و کمبودهــای خانوادگــی خــود در زندگی مشــترک/ تأثیر شــیوه غلط 
تربیتــی زوجیــن در بــروز طــلاق و انتخاب هــای غیرمنطقــی در ازدواج/ از بیــن رفتــن اعتماد 
بــه نفــس زن به علــت ضعف تربیتی/ بازگو کردن مشــکلات و اتفاقات گذشــته همســر و عدم 
مدیریــت در حــل مشــکلات و تنش هــا/ فقــدان درک لازم بــرای اداره زندگــی مشــترک/ عــدم 
مدیریت مناســب همســرم به عنوان علل اصلی شــروع اختلاف/ بزرگ  جلوه دادن مشــکلات 
کوچک/ بیرون رفتن از منزل بدون اطلاع همسر و عدم پاسخ به تماس  های تلفنی وی/ قهر 

کردن و ترک منزل/ اهل دعوا و جدال بودن همسر/ سن پایین هنگام ازدواج 

گاهی و عدم  ناآ
مهارت زوجین 

در مواجه با حل 
مسائل خانوادگی

اعتیــاد همســر بــه مواد مخــدر/ تعامل اعضای خانواده بــا افراد معتاد به علت نوع شــغل پدر 
همســر/ مصــرف مشــروبات الکلــی و بی مســئولیتی و بی توجهی به همســر/ اعتیاد همســرم و 
از بیــن رفتــن عشــق و علاقه بین زوجیــن/ گرایش مرد بــه مصرف مشــروبات الکلی و مخدر/ 
مصرف موار مخدر و از بین رفتن وابســتگی ها و عشــق و علاقه بین زوجین/ اعتیاد همســرم 
ک و شیشــه در منــزل و بروز  و ســرایت آن بــه زن/ اعتیــاد بــه شیشــه و هروئیــن/ مصــرف تریا
خشــونت نســبت به همســر/ مصرف مشــروبات الکلــی و اعتیاد بــه ماری جوانــا/ از بین رفتن 
روال عادی و طبیعی زندگی همچون: دیر خوابیدن و دیر بیدار شــدن، به علت رفیق بازی 
و مصــرف مــواد/ گوشــه گیر و منــزوی بودن و عــدم مشــارکت در گفتگوهای گروهــی به دلیل 

داشتن اعتیاد/ رفیق بازی و سابقه سرقت/ اعتیاد و زندانی شدن 

اعتیاد همسر 
به موادمخدر و 
مشروبات الکلی

بی توجهــی مــرد نســبت بــه احساســات و عاطفــه زن و وضعیــت مالــی خانــه/ بی توجهــی به 
مسائل عاطفی زن/ عدم ارتباط عاشقانه و احساسی بین زوجین/ عدم توجه عاطفی و مالی 
به زن و مشــورت نکردن همســرش با وی و عدم توجه به پرانرژی بودن او/ فقدان احساس 
خوشبختی و امنیت و عدم ابراز علاقه و محبت از سوی همسر/ بی توجهی مرد به نیازهای 
روحــی، معنــوی و عاطفــی زن/ متفــاوت بــودن رفتــار، عقایــد و احســاس و عشــق زوجین به 
یکدیگر/ بی حسی شوهر به احساسات همسر و وجود رابطه یک طرفه/ بی اهمیتی به بودن یا 
نبودنِ زن در زندگی/ عدم آمادگی و نبود شوق و اشتیاق برای ازدواج/ سردی عاطفی نسبت 
به یکدیگر و عدم ارتباط با همدیگر در خانه/ دلســرد بودن شــوهر نســبت به زندگی مشترک

کارآمدی در  نا
تامین نیازهای 
عاطفی زوجین
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نداشــتن برنامــه و هــدف مشــخصی در زندگــی مشــترک/ عــدم مســئولیت پذیری نســبت به 
زندگــی/ عــدم بلــوغ فکری مــرد بــرای ازدواج / متعهــد نبودن مرد نســبت به زندگــی و پایین 
آمدن عزت نفس او در زندگی مشترک/ عدم توجه به اولویت بخشی به مسائل زندگی جدید 
نســبت به خانواده پدری خود/ بی تفاوتی همســرم در مورد مســائل اختلافی و کوتاهی کردن 
در حل آن/ بی مســئولیتی مرد نســبت به زندگی و عدم تأمین هزینه های مالی/ پایین بودن 
ســن یکی از همســران/ رفتارهای بچه گانه/ عدم اســتقلال فکری مرد/ ماندن مرد در فضای 

فکری و شرایط دوران مجردی

هدفمند نبودن 
زندگی برای 

زوجین

ک هــای اصلی  نداشــتن شــناخت مناســب نســبت به شــخصیت همســر و بی توجهــی به ملا
ازدواج/ نسنجیده عمل کردن در مراحله قبل از ازدواج/ عدم علاقه به شوهر و اصرار دیگران 
گاهی فرد در چگونگی احترام گذاشــتن به همســر/ اجبار خانواده به  برای ازدواج وی/ عدم آ
ازدواج کردن و بی علاقگی به ازدواج/ گرفتن تصمیمات احساســی و غیرمنطقی برای شــروع 
زندگی/ عدم شــناخت همســر نســبت به خود/ عدم میل و علاقه و رضایت واقعی به ازدواج/ 

بی علاقگی به همسر و اجبار خانواده در ازدواج با وی

ازدواج اجباری 
و بی علاقگی به 

همسر

حمایــت نشــدن ازســوی خانــواده هنــگام بــروز مشــکلات/ عــدم حمایــت مناســب خانــواده 
شــوهر از پسرشــان در مشــکلات/ عــدم ارتبــاط خانواده هــای زوجین/ عدم تربیــت صحیح و 
داشــتن خانــواده ای ناموفــق در امــور تربیتــی/ تأثیر توصیه های ســنتی و خرافــی خانواده در 
ایجــاد رفتارهــای غیرمنطقی در زوجین/ قبح زدایی از طلاق/ تعصب غلط خانواده و شــرایط 

اجتماعی اطرافیان/ اشتباه مدیریتی و حمایتی خانواده در ازدواج فرزندشان 

عدم حمایت 
خانواده ها در 
پیشگیری از 

طلاق

نگاه هــای مردســالارانه و یک طرفــه نســبت بــه زن و بی اهمیتــی به شــخصیت وی/ ضعیف 
پنداشتن زن و بی اهمیتی به شخصیت و گفتارهای زن/ عدم اجازه به زن برای بیرون رفتن از 
منزل و بی توجهی به آن/ عدم اجازه به زن در برقراری ارتباط با خانواده و دوستان و آشنایان

تفکر مردسالارانه، 
نبود آزادی برای 

زن

بیکار بودن مرد و رفیق باز بودن او/ پایین آمدن روحیه همســر به علت فشــارهای اقتصادی 
در زندگی/ نداشتن وضعیت مالی مناسب/ بیکاری و نداشتن پول و متکی بودن به خانواده 

اصلی/ سوءاستفاده مرد از قناعت کردن زن/ بیکاری مرد 

فقر و بیکاری 
همسر

فضــای مجــازی علــت بــروز اختلافات زناشــویی/ تأثیــر فضای مجــازی در طلاق و شکســت 
خــوردن در زندگــی/ تأثیــر فضــای مجــازی و ماهــواره در تغییــر ســبک زندگــی زوجیــن/ تأثیر 

فضای مجازی در بروز اختلافات و مشکلات زندگی زناشویی

استفاده ناصحیح 
از فضای مجازی

ج منزل/ توجه اقتصادی مرد به خانواده پدری  خســیس بودن مرد نســبت به همسر و مخار
خود و عدم حمایت اقتصادی در زندگی زناشــویی/ عدم پرداخت هزینه های مالی همســر و 

فرزندان برخلاف داشتن پول و درآمد کافی/ خسیس بودن و خرجی ندادن شوهر 

بی توجهی در 
تأمین نیازهای 

اقتصادی خانواده

ناباروری زوجینبچه دار نشدن یکی از زوجین/ بچه دار نشدن همسر / نازا بود همسر

تأثیــر نظــر مثبــت اطرافیــان نســبت به طــلاق در روحیــه و ذهنیت همســر/ اثرگــذاری نگاه و 
حرف های مردم درمورد زندگی و گرفتن طلاق 

قبح زدایی از 
طلاق

زندانــی شــدن همســر به علــت کلاهبــرداری/ زندانــی شــدن به مــدت چندیــن ســال و آمــدن 
خواستگارهای جدید برای همسر

زندانی شدن یکی 
از زوجین

ک بودن همسر به رفتارها و روابط زن ک بودن شکا شکا
همسر
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 جدول 2
تعداد مفاهیم و زیرمقولات و عبارت های زیرمقولات بر مبنای سؤالات مصاحبه

محورهای مصاحبه
 )سؤال های مصاحبه(

تعداد مفاهیم 
استخراج شده

تعداد زیر مقولات 
زیر مقولات استخراج شدهاستخراج شده

نگرش پاسخگویان 
نسبت به علل، 

زمینه ها و شرایط 
مداخله گر در طلاق

26119

رذایل اخلاقی و رفتارهای ناپسند در بین زوجین

دخالت والدین و اطرافیان

نبودن تفاهم، همدلی و درک متقابل بین زوجین

خیانت همسر

کارآمدی در تأمین نیازهای جنسی همسران نا

گاهی و عدم مهارت زوجین در مواجه با حل  ناآ
مسائل خانوادگی

اعتیاد همسر به موادمخدر و مشروبات الکلی

کارآمدی در تأمین نیازهای عاطفی زوجین نا

هدفمند نبودن زندگی برای زوجین

ازدواج اجباری و و بی علاقگی به همسر

عدم حمایت خانودهها در پیشگیری از طلاق

تفکر مردسالارانه، نبود آزادی برای زن

ک بودن همسر شکا

فقر و بیکاری همسر

استفاده ناصحیح از فضای مجازی

بی توجهی در تأمین نیازهای اقتصادی خانواده

ناباروری زوجین

قبح زدایی از طلاق

زندانی شدن یکی از زوجین

نگرش نسبت به 
عدم رضایت از هویت جنسی به دلیل احساس 341هویت جنسیتی

تبعیض جنسیتی در جامعه

نگرش به نقش های 
655جنسیتی

لزوم حضور زن در اجتماع برای تحصیلات و اشتغال

نگرش تعادل گرایانه بین کار خانگی و اشتغال 
بیرون از خانه توسط زن

تأثیر مثبت تحصیلات خانمها بر تربیت فرزندان

کاری و وظیفه نبودن  انجام کار خانگی به دلیل فدا
کار خانگی

موافق با لزوم تفکیک نقش های جنسیتی
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نگرش نسبت به 
463طلاق

طلاق به مثابه راهکار نهایی در شرایط غیر قابل 
تحمل )آخرین راه حل(

احساس پشیمانی از طلاق

پذیرفته بودن طلاق

شیوه همسرگزینی 
575پاسخگویان

سنتی بودن ازدواج پاسخگویان

ازدواج به سبک مدرن

ازدواج به دلیل لجاجت )مخالفت با سنتها و 
دخالت والدین(

ازدواج بدون شناخت قبلی

روش بینابینی سنتی و مدرن در ازدواج 

راهبرد پاسخگویان 
در مواجه با 

مشکلات و مسائل 
زناشویی

676

سعی در پذیرش طلاق عاطفی

اشتغال، راه حل مواجه با مشکلات زناشویی

دریافت حمایت از جانب خانواده و دوستان 
جایگزین حمایت همسر

ورود به رابطه عاطفی با شخص جدید

توسل به قضا و قدر الهی برای رسیدن به آرامش

سعی در پذیرش طلاق

تجربه پاسخگویان 
849در پیامدهای طلاق

نگرش منفی در عرف اجتماعی به زن مطلقه

بروز مشکلات روحی و عاطفی و احساس شکست 
پس از طلاق

ظهور مشکلات به علت تنهایی و جدا شدن از 
خانواده بعد از طلاق

بروز مشکلات اقتصادی پس از طلاق برای زنان

رسیدن به آرامش بعد از طلاق بدون هیچ پیامد منفی

از دست دادن موقعیت و منزلت اجتماعی پس از طلاق

سرکوب شدن نیازهای جنسی پس از طلاق

مواجه با مشکل سرپرستی فرزندان بعد از طلاق

عدم حمایت خانواده در زندگی پس از طلاق

احساس پشیمانی از طلاق

رفتارهای توام با نگرش جنسی

بروز مشکلات درمورد مهریه و نفقه فرزند
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جدول 2 یافته های پژوهش را بر مبنای ســؤالات مصاحبه، تعداد مفاهیم و زیرمقولات و 

عبارت های زیرمقولات نشــان می دهد. بیشترین تعداد مفاهیم )261 مورد( و زیرمقولات )19 

مورد( مربوط به محور علل، زمینه ها و شرایط رخداد طلاق از نظر پاسخگویان بود.

کدگذاری باز : استخراج مقولات از زیرمقولات 5- 1- 2. مرحله سوم 

جدول 3
گروه نمونه زیر مقولات، مقولات اصلی و نوع مقولات استخراج شده از مصاحبه با 

نوع مقولات اصلیمقولات اصلی زیر مقولات

 نبودن تفاهم، همدلی و درک متقابل بین زوجین

کارآمدی در روابط  نا
شرایط علّیزوجین

کارآمدی در تامین نیازهای جنسی همسران نا

کارآمدی در تامین نیازهای عاطفی زوجین نا

گاهی و عدم مهارت زوجین در مواجه با حل مسائل خانوادگی ناآ

رذایل اخلاقی و رفتارهای ناپسند در بین زوجین

مشکلات اخلاقی و 
رفتاری زوجین

خیانت همسر

اعتیاد همسر به موادمخدر و مشروبات الکلی

ک بودن همسر شکا

زندانی شدن یکی از زوجین

پدیده محوریفروپاشی زودهنگام پیوند زناشویی در زوجین جوان

سنتی بودن ازدواج پاسخگویان

کش و ابهام در  کشا
زمینهالگوهای ازدواج

ازدواج به سبک مدرن

ازدواج بدون شناخت قبلی

ازدواج اجباری و و بی علاقگی به همسر

ازدواج به دلیل لجاجت )مخالفت با سنتها و دخالت والدین(

روش بینابینی سنتی و مدرن در ازدواج 

عدم رضایت از هویت جنسی به دلیل احساس تبعیض 
جنسیتی در جامعه

کش نگرش  کشا
سنتی و مدرن 

نسبت به هویت و 
نقش های جنسیتی

لزوم حضور زن در اجتماع جهت تحصیلات و اشتغال

نگرش تعادل گرایانه بین کار خانگی و اشتغال بیرون از خانه 
توسط زن

تأثیر مثبت تحصیلات مادر بر تربیت فرزندان

کاری و وظیفه نبودن کار خانگی انجام کار خانگی به دلیل فدا

موافق با لزوم تفکیک نقش های جنسیتی

بیماری و ناباروری زوجینناباروری زوجین
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زندگی بدون معنا هدفمند نبودن زندگی برای زوجین
برای زوجین

کژکارکرد خانواده دخالت والدین و اطرافیان
زوجین

شرایط مداخله گر

عدم حمایت خانواده  ها در پیشگیری از طلاق

قبح زدایی از طلاق
تغییرات اجتماعی و 

فرهنگی پذیرفته بودن طلاق

تفکر مردسالارانه، نبود آزادی برای زن

مسائل اقتصادیفقر و بیکاری همسر
بی توجهی در تأمین نیازهای اقتصادی خانواده

کژکارکرد فضای استفاده ناصحیح از فضای مجازی
مجازی و رسانه ها

راهبردهای قطعی و طلاق به مثابه راهکار نهایی در شرایط غیر قابل تحمل
نهایی

راهبردها

طلاق زودهنگام در زوجین جوان 

راهبردهای سازگاری سعی در پذیرش طلاق عاطفی
روانی توسل به قضا و قدر الهی برای رسیدن به آرامش

راهبردهای اشتغال راه حل مواجه با مشکلات زناشویی
اقتصادی و شغلی

راهبردهای حمایت دریافت حمایت از جانب خانواده و دوستان جایگزین حمایت همسر
اجتماعی

راهبردهای ورود به رابطه عاطفی با شخص جدید
جایگزینی عاطفی پناه بردن به فضای مجازی برای پرکردن خلاء عاطفی

پیامدهای روانی-بروز مشکلات روحی و عاطفی و احساس شکست پس از طلاق
عاطفی

  
پیامدها

احساس پشیمانی از طلاق

از دست دادن موقعیت  و منزلت اجتماعی پس از طلاق

  
پیامدهای اجتماعی 

ظهور مشکلات به علت تنهایی و جدا شدن از خانواده بعد از طلاق

نگرش منفی در عرف اجتماعی به زن مطلقه

رواج طلاق زودهنگام توافقی یا یک طرفه در زوجین جوان

بروز مشکلات اقتصادی پس از طلاق برای زنان
پیامدهای اقتصادی

بروز مشکلات درمورد مهریه و نفقه فرزند

مواجه با مشکل سرپرستی فرزندان بعد از طلاق
پیامدهای خانوادگی

عدم حمایت خانواده در زندگی پس از طلاق

سرکوب شدن نیازهای جنسی پس از طلاق
پیامدهای جنسی

مواجه با تعاملات همراه با نگرش جنسی
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کدگذاری محوری   .2 -5

کدگذاری محوری فرآیندی است که پس از کدگذاری باز انجام می شود تا ارتباط بین مقوله ها 

را مشــخص کنــد. در ایــن مرحلــه، مفاهیم اســتخراج شــده به شــکل شــبکه های مفهومی یا 

حلقه های علت-معلولی نمایش داده می شــوند. الگوی پارادایم، سلســله روابطی اســت که 

میان زیر مقوله ها و مقوله اصلی برقرار می شود. )استراوس و کربین، 1390(

 

 پیامدها
 یعاطف-یروان یامدهایپ.1

  یاجتماع یامدهایپ.2

 یاقتصاد یامدهایپ.3

 یخانوادگ یامدهایپ.4

 یجنس یامدهایپ.5
 

 راهبردها
 ییو نها یقطع یراهبردها. 1

 یروان یسازگار یراهبردها. 2
 یو شغل یاقتصاد یراهبردها. 3
 یاجتماع تیحما یراهبردها. 4
 یعاطف ینیگزیجا یراهبردها. 5

 مقوله یا پدیدۀ اصلی
 

 وندیپزوهنگام ی فروپاش
 جوان نیزوج بین در ییزناشو

 شرایط علیّ
 

 نیدر روابط زوج یناکارآمد. 1

 یو رفتار یاخلاق مشکلات. 2
 نیزوج

 

 گرشرایط مداخله
 کژکارکرد خانواده زوجین .1

 یو فرهنگ یاجتماع راتییتغ .2

 یاقتصاد مسائل. 3

 هاو رسانه یمجاز یفضا کژکارکرد. 4

 بستر، زمینه
 ازدواج یکشاکش و ابهام در الگوها. 1

 یتیجنس یهاو نقش تیو مدرن نسبت به هو ینگرش سنت کشاکش. 2

 نیزوج یو نابارور یماریب. 3

 نیزوج یبدون معنا برا یزندگ. 4 

کدگذاری محوری برای نشان دادن ارتباط بین مقولات شکل 1: 

5- 2- 1. پدیده محوری طلاق زودهنگام

، ایده و فکر محوری، حادثه، اتفاق یا واقعه ای  پدیده محوری یا اصلی یعنی، پدیده مورد نظر

کنش ها به طرف آن رهنمون می شــود تا آن را اداره و کنترل کند یا به  که جریان کنش ها و وا

آن پاســخ دهد. )اســتراوس و کربین، 1390( بر مبنای یافته های پژوهش، پدیده محوری در پژوهش 

حاضر »فروپاشی زودهنگام پیوند زناشویی در بین زوجین جوان« است. این پدیده محوری 

به این دلیل اهمیت دارد که می تواند نقطه مرکزی پژوهش باشد و دیگر ابعاد مدل پارادایمی 

، راهبردها و پیامدها حول این پدیده شکل می گیرد.  مانند شرایط علّی، زمینه ای، مداخله گر
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5- 2- 2. شرایط علّی طلاق زودهنگام

شــرایط علّــی مقوله هایی )شــرایطی( اســت که مقولــه اصلــی از آن تأثیر می پذیــرد و به وقوع 

گانی مثــل »وقتی،  یــا گســترش پدیــده مــورد نظــر می انجامد. شــرایط علّــی در داده ها بــا واژ

درحالی  کــه، ازآن جــا کــه، چــون، به ســبب و به علــت« بیــان می شــود. حتی زمانــی که چنین 

نشانه هایی وجود ندارد محقق می تواند با توجه به خود پدیده و با نگاه منظم به داده ها و 

بازبینی رویدادها و وقایعی که از نظر زمانی مقدم بر پدیده مورد نظرند، شرایط علی را بیابد. 

)استراوس و کربین، 1390(

کارآمدی روابط زوجین اول( نا

عدم تفاهم، همدلی و درک متقابل بین زوجین که عامل شــکل گیری طلاق اســت با نظریه 

سیســتمی خانواده منطبق اســت. مینوچین معتقد اســت که خانواده سیســتمی پویاست 

کــه اعضــای آن در تعامل مــداوم با یکدیگرند. او بــر اهمیت مرزها، زیرسیســتم ها و الگوهای 

کیــد می کنــد. طبــق نظریه وی مشــکلات زناشــویی می تواند ناشــی از  تعاملــی در خانــواده تأ

اختلال در ساختار و عملکرد سیستم خانواده باشد. )مینوچین، 1395(

کارآمدی در تأمین نیازهای جنســی همســران عامل مهمی در طلاق زودهنگام اســت.  نا

نظریه رضایت جنسی مورالی دانینو بیان می کند که رابطه جنسی تبیین مستقیم نیاز اساسی 

است، اما هدف فراتر از ارضای ساده یک نیاز بوده و شامل لذت نیز می شود. لذت طرف مقابل 

بخش مهمی از لذت جنســی اســت و امر جنسی کامل، خودپرستانه نیست )مورالی دانینو، 1384(. 

فرانکل، عشق را پدیده ای اصیل می داند نه اعتلای غریزه جنسی. او میل جنسی را راهی 

برای درک عشــق و رضایت جنســی را نتیجه عشــق می داند: »میل جنسی به طور معمول، حالتی 

است از بیان عشق و وقتی جایز و حتی مقدس است که مرکبی برای عشق باشد. پس عشق اثر جانبی میل 

جنسی نیست، بلکه میل جنسی راهی برای درک آن همدم غایی است که عشق نام دارد« )فرانکل، 1963(. 

از نظر اریک فروم: »در جامعه غربی به علت جهت گیری مصرفی، از میل جنسی برای پوشاندن فقدان 

صمیمیت بهره گیری می شــود. نزدیکی جســمانی، تبدیل به وســیله ای برای پوشــاندن عیب بیگانگی 

انســان ها شــده است. صمیمیت عاطفی و هماهنگی اصیل بین دو نفر را می توان به خوبی با صمیمیت 

جســمانی پیونــد داد، امــا این دونوع صمیمیت یکســان و از یک نوع نیســتند« )فــروم، 1963(. هورنای نیز 
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محبــت و تمایــل جنســی را دو پدیــده جــدا می دانــد. او احتیــاج عصبی بــه محب را ناشــی از 

اضطراب اساســی می داند نه عقده های جنســی. هورنای عوامل متعددی را در شــکل گیری 

تمایلات جنســی مؤثر دانســته و معتقد اســت که مشــکلات جنســی در افراد عصبی به شکل 

میل افراطی یا خودداری از روابط جنسی بروز می کند )هورنای، 1369(. در مجموع، نظریه هورنای 

کید دارد. بــر پیچیدگــی روابط انســانی و تأثیر عوامل روانی-اجتماعی بر رفتارهای جنســی تأ

کارآمدی در تأمین نیازهای عاطفی زوجین می تواند منجر به مشــکلات در روابط شود.  نا

نظریه دلبستگی که توسط بالبی در سال 1969 مطرح شد، بر تأثیر الگوهای دلبستگی کودکی 

کید دارد. این نظریه دلبســتگی را پیوندی جهان شــمول می داند که در  بر روابط بزرگســالی تأ

تمام انســان ها وجود دارد. هازان و شــیور ســه ســبک دلبستگی بزرگســالان را توصیف کردند 

که عبارتند از: ســبک دلبســتگی ایمــن )حدود 56٪ از جمعیت را در بر می گیــرد و افراد با این 

ســبک، روابــط صمیمــی و رضایت بخش دارند، به دیگران اعتمــاد می کنند و اعتماد به نفس 

که حــدود 25٪ جمعیــت را در بر می گیرد  بالایــی دارند(؛ ســبک دلبســتگی ناایمن اجتنابی )

و ایــن افــراد از صمیمیــت می ترســند، اعتمــاد کردن برایشــان دشــوار اســت و تمایل بــه انکار 

که این افراد نگران ترک  آسیب پذیری دارند(؛ و سبک دلبستگی ناایمن اضطرابی- دوسوگرا )

شدن هستند، روابط را به شکل وسواسی تجربه می کنند و دچار نوسانات هیجانی هستند(. 

ایــن ســبک های دلبســتگی بــر نحــوه برقــراری و حفظ روابــط در بزرگســالی تأثیــر می گذارند و 

ع زاده مهریزی، 1393(. می توانند در شکل گیری مشکلات زناشویی نقش داشته باشند )زار

گاهی و عدم مهارت زوجین در مواجهه با حل مسائل خانوادگی و نداشتن مهارت های  ناآ

لازم بــرای مواجهــه بــا مشــکلات خانوادگی نیــز می تواند منجر به مشــکلات مهمــی در روابط 

: انتقاد  شــود. گاتمــن چهــار عامــل مخــرب در روابــط را شناســایی کرده اســت کــه عبارتنــد از

کنش  )به معنــای انتقاد شــخصیتی و کلی به جای انتقــاد رفتاری و خاص(؛ تدافعــی بودن )وا

دفاعــی به جای پذیرش مســئولیت و گوش دادن فعــال(؛ تحقیر )رفتارهایی که باعث کاهش 

عــزت نفــس طــرف مقابل می شــود( و دیوار ســنگی )قطــع ارتباط عاطفــی و فیزیکــی، نادیده 

گرفتــن طــرف مقابل(. بر مبنای این مدل، گاتمن معتقد اســت که وجــود این چهار عامل در 

روابــط زوج هــای جــوان می تواند نشــانه ای از احتمال طلاق باشــد. گاتمن با شناســایی این 
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عوامل، امکان مداخله زودهنگام و پیشگیری از مشکلات جدی تر در روابط را فراهم می کند. 

بنابراین، آموزش مهارت های ارتباطی و حل مسئله به زوج های جوان می تواند در پیشگیری 

کاتمن1، 1999( از طلاق زودهنگام مؤثر باشد. )

دوم( مشکلات اخلاقی و رفتاری زوجین 

در بررســی پدیــده طــلاق زودهنــگام از منظــر جامعه شــناختی، می توان مشــکلات اخلاقی و 

رفتــاری زوجین را بــه عنوان عوامل تأثیرگذار مورد تحلیل قرار داد. این رویکرد، پدیده طلاق 

را نه فقط یک مسئله فردی، بلکه نتیجه تعاملات پیچیده بین فرد، خانواده و ساختارهای 

اجتماعــی می دانــد. رذایل اخلاقی و رفتارهای ناپســند در میان زوجین را می توان در بســتر 

هنجارهــای اجتماعــی و فرهنگــی جامعــه تحلیل کــرد. جوامع مختلــف، تعاریــف متفاوتی از 

رفتارهای مطلوب و نامطلوب در روابط زناشویی دارند. تغییرات سریع اجتماعی و فرهنگی 

می تواند منجر به شکاف بین انتظارات و واقعیت های زندگی زناشویی شود که این موضوع 

زمینه ســاز بروز رفتارهای ناپســند است. خیانت همســر از دیدگاه جامعه شناختی، می تواند 

بازتابی از تغییرات در ســاختار خانواده، نقش های جنســیتی و ارزش های اجتماعی باشــد. 

افزایــش فرصت هــای ارتباطــی در جوامع مــدرن، تغییــر در نگرش های اجتماعی نســبت به 

روابــط خارج از ازدواج و فشــارهای اقتصادی-اجتماعــی می توانند در بروز این پدیده نقش 

داشته باشند.

اعتیاد همسر به مواد مخدر، مشروبات الکلی و زندانی شدن یکی از زوجین را می توان در 

چارچوب نظریه های انحرافات اجتماعی بررســی کرد. عواملی همچون فشــارهای اجتماعی، 

بیگانگی، و نابرابری های اقتصادی می توانند زمینه ساز گرایش به اعتیاد باشند. این مسئله 

نه فقط بر فرد معتاد بلکه بر کل ساختار خانواده و در نهایت جامعه تأثیر می گذارد. جلوگیری 

از افزایش اعتیاد، کاهش و کنترل آسیب های اجتماعی تهدیدکننده خانواده خاصه اعتیاد، 

بیــکاری، فقر، خشــونت، همســرآزاری و... در ســطح جامعه، اصلی ترین راهــکار کاهش طلاق 

است )بنی هاشمی و همکاران، 1399(.

ک بودن همســر می تواند ریشــه در ســاختارهای اجتماعی نابرابر، تجربیات گذشته  شــکا

1. Gottman, J. M.
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و الگوهای فرهنگی داشــته باشــد. جوامعی که در آنها اعتماد اجتماعی پایین اســت، ممکن 

اســت شــاهد افزایش این رفتار در روابط زناشویی باشند. اعتماد، شاخصی بسیار مهم است 

که می توانند ارتباط مستقیمی با تمایل یا عدم تمایل به ازدواج داشته باشد. کلمن بر اعتماد 

کیــد دارد؛ زیرا بــا اعتماد کــردن، روابــط اجتماعی  درجایــگاه یک عامــل ســرمایه اجتماعــی تأ

کلمن، 1390(. مطلوبی حاصل می شود )

5- 2- 3. بستر یا زمینه ایجادکننده طلاق زودهنگام

بســتر یا زمینه، مجموعه مشخصه های ویژهای است که به پدیده موردنظر دلالت می کند؛ 

یعنی محل حوادث و وقایع متعلق به پدیده اســت. بســتر نشــانگر مجموعه شــرایط خاصی 

کنش صورت می گیرد. )استراوس و کربین، 1390( است که در آن راهبردهای کنش  و وا

کش نگرش سنتی و مدرن نسبت به هویت و نقش های جنسیتی کشا اول( 

امــروزه تغییراتــی در خانواده ایرانی بروز پیدا کرده اســت، تغییــر در موقعیت و جایگاه زنان و 

موازنــه قــدرت، دگرگونی ارزش ها، تغییر نگرش نســبت به نقش های خانوادگی، افقی شــدن 

ساختار قدرت، فردگرایی و افزایش میزان طلاق ازجمله تغییرات پیش روی خانواده امروزی 

کش و  است. )بنی هاشمی و همکاران، 1399( در بررسی جامعه شناختی پدیده طلاق زودهنگام، کشا

ابهام در الگوهای ازدواج به عنوان بستر و زمینه ساز این پدیده مورد توجه قرار می گیرد. این 

موضــوع را می تــوان در چارچــوب نظریه گذار جمعیتــی دوم و تغییرات ارزشــی در جوامع در 

حال گذار تحلیل کرد. سنتی بودن ازدواج در برخی جوامع در کنار تغییرات سریع اجتماعی 

و فرهنگــی می توانــد منجر بــه ناهمخوانی انتظــارات زوجین با واقعیت های زندگی مشــترک 

شــود. همانطــور کــه چرلیــن1 )2004( اشــاره می کند ایــن موضــوع می تواند زمینه ســاز تعارضات 

کید بر  ، ازدواج بــه ســبک مــدرن کــه بــا تأ زناشــویی و در نهایــت طــلاق باشــد. ازســوی دیگــر

فردگرایی و خودشــکوفایی همراه اســت، می تواند چالش هایی را در تطبیق با ســاختارهای 

ســنتی خانــواده ایجــاد کنــد. گیدنــز2 )1992( ایــن تغییــر را در قالب مفهــوم رابطه نــاب توضیح 

می دهــد که در آن رضایت فردی اهمیت بیشــتری می یابد. طبــق نتایج تحقیق خلج آبادی 

1. Cherlin, A. J.
2. Giddens, A. J.
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فراهانی )1394( تعدد رابطه های قبل از ازدواج با جنس مخالف که با انگیزه هایی غیر از ازدواج 

است، می تواند تعیین کننده رضایت کمتر زناشویی پس از ازدواج باشد. در مقابل، شناخت 

، عامل مثبتی در رضایت زناشویی است. گی های همسر بیشتر از ویژ

ازدواج اجباری و بی علاقگی به همســر که ریشــه در ساختارهای سنتی قدرت در خانواده 

دارد، می توانــد بــرای پایــداری ازدواج پیامدهــای منفی جدی داشــته باشــد. ایــن موضوع با 

مفهوم خشونت نمادین بوردیو1 )1998( قابل تحلیل است. ازدواج به دلیل لجاجت و مخالفت 

با ســنت ها و دخالت والدین را می توان در چارچوب نظریه شــکاف نســلی و تعارضات ارزشی 

بین نســل ها تحلیل کرد. این پدیده، همانطور که اینگلهارت )1373( اشــاره می کنند، می تواند 

نشان دهنده تغییرات ارزشی در جوامع در حال گذار باشد.

دوم( بیماری و ناباروری زوجین

گرچه زنان نابارور می توانند ســیکل پاســخ  مطابــق نتایــج تحقیق بکایــی و همــکاران )1396( ا

جنســی را در مراحل تمایل، برانگیختگی و اوج لذت جنســی مانند ســایر زنان تجربه کنند، 

اما عده ای از ایشان بعد از تشخیص ناباروری و تعدادی نیز در حین درمان ناباروری، دچار 

مشکلاتی در فازهای مذکور می شوند که این موارد می تواند زمینه ساز طلاق شود.

سوم( زندگی بدون معنا برای زوجین

معنــا در زندگی زناشــویی اهمیت زیــادی دارد. فرانکل )1984( معتقد اســت که در زندگی لذت 

و شــادمانی بایــد وجــود داشــته باشــد، اما خود نبایــد هدف اصلــی واقع شــود. نمی توان در 

جستجوی خوشبختی رفت و آن را یافت؛ زیرا خوشبختی نتیجه معنایی است که فرد به کل 

شرایط زندگی می دهد. وقتی زوجین درگیر بی معنایی در زندگی شوند تمایلی به تداوم زندگی 

مشــترک نداشــته و میل به جدایی در آنها ایجاد می شــود. کســانی که زندگی خود را معنادار 

کاظمیان مقــدم، 1395(  می بیننــد اعتقــاد دارنــد که زندگی هــدف مهمــی دارد و قابل فهم اســت. )

طبق نتایج تحقیق گیتی پسند، فرح بخش، اسماعیلی و ذکایی )1394( ناهمخوانی معنا، عدم 

کره در زوجین، منجر به طلاق می شود.  همکاری در ساخت معنای مشترک و ناتوانی در مذا

5- 2- 4. شرایط مداخله گر در ایجاد طلاق زودهنگام

1. Bourdieu, P.
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شــرایط مداخله گر یعنی شــرایط ساختاری که به پدیده ای تعلق دارند و بر راهبردهای کنش 

کنش اثر می گذارند. آنها راهبردها را در درون زمینه خاصی ســهولت می بخشــند و یا آنها  و وا

را محدود و مقید می کنند. 

کارکرد خانواده زوجین کژ اول( 

نابسامانی و از هم گسیختگی خانواده یکی از چالش های جدی جامعه معاصر است. دخالت 

والدین در امور زوج های جوان، عامل مهم در بروز مشکلات زناشویی است. این مداخلات 

برخــلاف نیت خیرخواهانه، اغلب منجر به تشــدید اختلافات و حتی طلاق می شــود. از نظر 

نظریــه کنــش متقابــل نمادین، ایــن دخالت هــا می تواند فرآیند شــکل گیری هویت مشــترک 

زوجین )»من« به »ما«( را مختل کند. همچنین، طبق نظریه سیستم ها، خانواده درجایگاه 

یک سیســتم از مداخــلات بیرونــی تأثیر می گیرد کــه می تواند تعادل آن را برهــم زند. ضرورت 

استقلال زوجین و در عین حال، حفظ ارتباط سازنده با خانواده های اصلی موضوعی مورد 

کید است. رستگار و پیراینده )1396( نیز در نتایج تحقیق خود به نقش کژکارکرد خانواده در  تأ

طلاق زوجین اشاره کرده اند.

 در خانواده تجددگرا، زوج های جوان پس از ازدواج به هیچ یک از خانواده های جهت یاب وارد 

نمی شــوند بلکه واحدی مســتقل برای زندگی خود تشــکیل می دهند و »نومکان« می شوند 

و بدون وابســتگی های خویشــاوندی زندگی می کنند. بنابراین، در انتخاب همسر نیز از قیود 

و تمایــلات خانــواده آزاد شــده و براســاس میل و علاقــه قلبی همدیگر را انتخــاب می کنند. به 

این شــیوه، همســرگزینی آزاد گویند. )اعزازی، 1376( در سیستم همســرگزینی آزاد، محرک انتخاب 

همسر»عشــق رمانتیک« اســت. با انتخاب همســر به دلیل عاشــق بودن، در نظام خانوادگی 

این توقع ایجاد می شــود که زن و شــوهر تعهد دارند که عاشــق یکدیگر باشــند )پارســونز، 1363، به 

نقل از اعزازی، 1376(. این ســبک از ازدواج ها و گســترش فردگرایی ســبب شــده اســت که خانواده 

همانگونه که نقش کم رنگ تری در انتخاب همسر دارند، نقش حمایت گری خود را از زوجین 

در پیشگیری از طلاق و حل مسائل آنان از دست دهند.

دوم( تغییرات اجتماعی و فرهنگی

 قبح زدایــی از طــلاق، پذیرفتــه بــودن طــلاق و تفکــر مردســالارانه و نبــود آزادی بــرای زن از 
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مهمتریــن شــرایط مداخله گر متأثــر از تغییرات اجتماعــی و فرهنگی در رخداد طلاق اســت. 

تغییر نگرش نسبت به طلاق ازجمله عوامل مؤثر در تسهیل آن است. امروزه پذیرش طلاق 

افزایــش یافتــه اســت،درحالی که در گذشــته حتــی بــا دلایل موجــه، مورد مذمت بــود. چیل 

معتقــد اســت کــه در تبیین طــلاق باید بــه رشــد ازدواج های دوســتانه توجه داشــت. از نظر 

وی، روابط دوســتانه ای که بر احساســات زودگذر مبتنی بوده و والدین در تصمیم گیری آن 

مشــارکت نداشــته اند در بیشــتر موارد به طلاق منجر می شــود )چیل، 1388(. در بیشتر کشورها 

گر از محیــط اجتماعی خود  قبح طلاق روند کاهشــی یافته اســت. در گذشــته، فــرد مطلقه ا

بیرون رانده نمی شد دست کم بخشی از احترام اجتماعی خود را از دست می داد. دیگر اینکه 

امکانات موجود برای زن مطلقه نیز تغییر یافته است. یعنی، چون افراد بی شمار دیگری نیز 

گرفته اند امکانات بسیاری برای افراد مطلقه در پیدا کردن همسر موجود است. بین  طلاق 

85 تــا 95 درصــد از افــرادی که بین 20تا40 ســالگی طــلاق گرفته اند، دوبــاره ازدواج می کنند. 

همچنان که دیوید مورگان نیز در تحلیل این موضوع بیان می کند که امروزه طلاق، همانند 

تولد، ازدواج و مرگ، مرحله عادی و معمولی دیگری در دوره حیات است )لبیبی، 1393(.

آزاد ارمکی درمورد آینده خانواده ایرانی معتقد است که نهاد خانواده از نظر جامعه شناسانی 

همچون کالینز و گیدنز اهمیت یافته و بازگشت به خانواده در جهان مطرح است. وی معتقد 

است که مطالعاتشان ضمن اینکه اهمیت نهاد خانواده را نشان می دهد، جهت بازگشت به 

خانواده را نیز نمایان کرده است. به نحوی که ساده شدن پدیده ازدواج و طلاق، فهم عمومی 

گرفتن  از مشــکلات ایجاد شــده مرتبط با ســهولت روابط جنســی خارج از خانواده، محور قرا

برابری جنســیتی و بهادادن به تربیت فرزندان در این مســیر مورد توجه قرار می گیرد و آینده 

خانواده را سامان می دهد. )آزاد ارمکی، 1393(

برخــی تحلیلگــران بــرای طلاق مزایایــی قائلند؛ ازجملــه رهایــی از ازدواج ناموفــق و ایجاد 

فرصت هــای بهتر بــرای زنان و کودکان. تغییــر نگرش جامعه و افزایش پذیــرش طلاق، همراه 

بــا گســترش ازدواج های دوســتانه، از عوامــل مؤثر در افزایش طلاق اســت. )چیــل، 1388( کاهش 

قبح طلاق و افزایش امکانات برای افراد مطلقه نیز قابل توجه است، به طوری که آمارها نشان 

گــود، 1982، بــه نقــل از لبیبــی، 1393(. امروزه طلاق  کثــر افراد مطلقــه دوبــاره ازدواج می کنند ) می دهــد ا
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بــه مرحلــه ای عادی در زندگی بســیاری از افراد تبدیل شــده و همچون تولــد، ازدواج و مرگ، 

بخشی از چرخه زندگی آنان است )استیل و واردن، 1388(. در خانواده های امروزی نگرش به ازدواج 

تغییر کرده و طلاق اغلب اولین راه حل برای مشــکلات زناشــویی تلقی می شود )آزادارمکی، 1393(. 

برخــی تحلیلگــران، افزایــش میزان طلاق را بحــران اجتماعی نمی دانند و تبییــن متداول این 

کید  پدیده را کاهش محوریت خانواده در مسائل اجتماعی و اقتصادی، افزایش فردگرایی و تأ

بر شــادکامی شخصی می دانند. همچنین، اســتقلال اقتصادی زنان نقش مهمی در تسهیل 

طلاق داشته است )لبیبی، 1393(.

سوم( مسائل اقتصادی 

، بیکاری همســر و بی توجهــی در تأمین نیازهــای اقتصادی  مســائل اقتصــادی ازجملــه فقــر

خانواده، نقش مهمی در بروز طلاق زودهنگام میان زوجین جوان ایفا می کند. 

الف( فقر و بیکاری همسر

مطابق نظریه فشار مرتن، فقر و بیکاری می توانند باعث ایجاد شکاف میان اهداف فرهنگی 

)ماننــد رفــاه اقتصــادی( و وســایل نهادینــه شــده برای رســیدن به ایــن اهداف شــوند. این 

موضوع می تواند به تنش در روابط زناشویی و در نهایت طلاق منجر شود.

ب( بی توجهی در تأمین نیازهای اقتصادی خانواده

، روابط زناشــویی براســاس تبادل منابع )ازجمله منابع  طبق نظریه مبادله اجتماعی هومنز

اقتصــادی( شــکل می گیــرد. بی توجهی بــه تأمین نیازهای اقتصــادی می تواند ایــن تبادل را 

مختل کرده و رضایت از رابطه را کاهش دهد. این مشکلات اقتصادی می توانند باعث افزایش 

استرس، کاهش رضایت زناشویی و تضعیف پیوندهای عاطفی شوند. همچنین، ممکن است 

زمینه ســاز تعارضات بیشــتر و کاهش توانایی زوجین در حل مســائل زندگی مشترک گردند.

طبق نتایج تحقیق علمی مندگاری و رازقی نصرآباد )1395(، بی کاری و اشتغال ناپایدار، کسب 

درآمد از مسیرهای نادرست، وابستگی مالی به خانواده ها، اوضاع نامساعد اقتصادی جامعه، 

فشــار مضاعــف بر منابع درآمدی خانواده و مدیریت نامناســب منابع مالــی خانواده ازجمله 

مسائل مالی است که با تعاملات کمتر زوجین در کنار سایر عوامل مؤثر و زمینه ساز به تدریج 

کننده  منجــر بــه افزایش اختلاف و تضادهای رفتاری زوجین شــده و در نهایت به عامل مهیا
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شرایط طلاق تبدیل می شود. 

کارکرد فضای مجازی و رسانه ها  کژ چهارم( 

نتایج پژوهش بهادری و همکاران )1400( نشان داده است که 96٪ از همسران از فضای مجازی 

اســتفاده می کننــد و بین اســتفاده از فضــای مجازی با طــلاق عاطفی همســران، صمیمیت 

همســران و رضایــت جنســی زوجیــن رابطه منفــی و معنــاداری وجــود دارد. همچنین طبق 

یافته های هردار )1402(، شــکل گیری عشــق سیال در زوجین در شبکه های اجتماعی، موجب 

تضعیــف بنیــان خانواده، طــلاق عاطفی، رفتارهای فرازناشــویی و کاهش ســرمایه اجتماعی 

می شود و هرچه میزان حضور زوجین در شبکه های مجازی بیشتر باشد به همان اندازه بر 

اختلافات زناشویی، خشونت خانگی، طلاق عاطفی، تنوع طلبی عاطفی و جنسی و کاهش 

اعتمــاد، افزایــش ســوء تفاهم ها و رفتارهای فرازناشــویی مؤثر اســت؛ زیرا همجــواری مجازی 

هویــت و اتحــاد جنســی بر حســب پیامدهای بازکــردن فضای خصوصی منجر بــه رفتارهای 

فرازناشــویی، کاهش ســرمایه اجتماعی، طلاق عاطفی و آزادی در ارتباط عشقی می شود که 

.)1402 ، تمامی این عوامل می تواند زمینه ساز طلاق شود )هردار

5- 2- 5. راهبردهای جلوگیری از طلاق زودهنگام

کنشهایی برای کنترل، اداره و برخورد با پدیده مورد نظر است. راهبردها  راهبرد مبتنی بر کنشها و وا

مقصود داشــته، هدفمند اســت و ناظر به دلیلی مشخص است. راهبردهای قطعی و نهایی 

مانند طلاق، نشان دهنده ارزیابی هزینه-فایده زوجین طبق نظریه مبادله اجتماعی است. 

اصل این نظریه آن است که انسان ها در موقعیت های اجتماعی، رفتارهایی را بر می گزینند که 

در نظر آنان بالاترین احتمال را در برآوردن منافع شخصی در آن موقعیت ها دارند. )بستان، 1392( 

راهبردهــای ســازگاری روانــی شــامل پذیرش طــلاق عاطفی و توســل به باورهــای مذهبی 

اســت. این راهبردها تلاش فرد برای ســازگاری با شــرایط جدید و حفظ تعادل روانی را نشــان 

می دهد. راهبردهای اقتصادی و شــغلی، نظیر اشــتغال، با نظریه ســرمایه انسانی بکر مرتبط 

اســت. ایــن رویکــرد بیانگر تــلاش افراد بــرای افزایش منابع و اســتقلال اقتصادی خود اســت. 

راهبردهای حمایت اجتماعی مانند دریافت حمایت از خانواده و دوستان، راهی برای توسعه 

ســرمایه اجتماعی اســت کــه این راهبرد نشــان دهنده جســتجوی منابع حمایتــی جایگزین 
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است. راهبردهای جایگزینی عاطفی ازقبیل ورود به رابطه عاطفی جدید یا استفاده از فضای 

مجازی، بیانگر تلاش برای جبران خلأ عاطفی و بازسازی هویت فردی است.

راهبردهــای متنــوع فوق نشــان می دهد که افراد در مواجهه با فروپاشــی زودهنگام پیوند 

زناشــویی از مکانیســم های متنوعی برای سازگاری و مقابله اســتفاده می کنند. این راهبردها 

متأثــر از عوامــل فــردی، اجتماعــی و فرهنگی اســت و پیامدهای متفاوتی برای فــرد و جامعه 

دارند. لازاروس و همکاران، راهبردهای مقابله ای را کوشش های شناختی و رفتاری برای کنترل 

نیازهای بیرونی و درونی و تعارضات بین آنها تعریف می کنند. این اعمال برای غلبه، تحمل، 

کاهش یا به حداقل رساندن فشارهای وارده بر فرد انجام می شود. راهبردهایی که فرد برای 

مقابله بر می گزیند بخشی از نیمرخ آسیب پذیری وی به شمار می رود. به کار بردن راهبردهای 

نامناســب در رویارویی با عوامل فشــارزا می تواند موجب افزایش مشــکلات شــود، درحالی که 

به کار بردن راهبرد مناســب می تواند پیامدهای ســودمندی درپی داشــته باشد. )افضلان، 1393(

فیلیپس و جارویس براساس تحقیقات خود در مورد راهبردهای مقبله ای به چهار عامل 

اشــاره کرده انــد کــه عبارتنــد از: مقابله فعــال، مقابله اجتنابــی، مقابله هیجان مــدار و مقابله 

پذیــرش. مقابلــه فعــال شــامل رفتارهایی اســت ماننــد اســتفاده از راهبردهای اســتراتژیک و 

حمایت اجتماعی ابزاری. مقابله اجتنابی شامل افکار و رویدادهایی است که رخ داده است، 

ماننــد دور شــدن فیزیکــی از موقعیت یا اســتفاده از الکل یــا دارو. مقابله هیجان مدار شــامل 

آزادســازی هیجان هاســت مثل گریه کردن و اســتفاده از حمایت های اجتماعی برای کاهش 

هیجان ها. مقابله پذیرش نیز شــامل دور شــدن روان شــناختی فرد از موقعیت اســت؛ یعنی 

از نظر روان شــناختی موقعیت یا رویداد دوباره تعریف می شــود و فرد رویدا را همان طوری که 

هست، می پذیرد. )افضلان ، 1393(

5- 2- 6. پیامدها رخداد طلاق زودهنگام

کنشــهایی اســت که در اثــر راهبردها پدیدار می شــوند.  پیامدهــا نتایج و حاصل کنشــها و وا

پیامدها ممکن است حوادث و اتفاقات باشند، شکل منفی به خود بگیرند، واقعی یا ضمنی 

باشــند و در حال یا آینده به وقوع بپیوندند. )اســتراوس و کربین، 1390( پیامدهای طلاق زودهنگام 

در زوجین جوان در ابعاد مختلف روانی- عاطفی، اجتماعی، اقتصادی، خانوادگی و جنسی 
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قابل بررسی است. در بعد روانی- عاطفی، بروز مشکلات روحی و عاطفی، احساس شکست 

و پشــیمانی پس از طلاق از پیامدهای مهی اســت. این یافته ها با نتایج مطالعات متعددی 

همخوانــی دارد. ازجمله بنی هاشــمی و همکاران )1399( در مطالعه خود آســیب های روحی و 

، ویلتز و نیمینن  روانــی را مهمتریــن پیامد طلاق ذکر کرده اند. حیاتی و ســلیمانی )1397(، لوتز

)1997(، آماتو )2003( و طاهری بنچناری، آقاجانی مرســاء و کلدی )1397( نیز به آســیب های روحی 

پس از طلاق برای زوجین و کودکان اشاره کرده اند )به نقل از بنی هاشمی و همکاران، 1399(.

در بعد اجتماعی، پیامدهایی مانند ازدست دادن موقعیت و منزلت اجتماعی، مشکلات 

ناشــی از تنهایــی و جدایــی از خانــواده، نگرش منفی جامعــه به افراد مطلقه )به ویــژه زنان( و 

رواج طــلاق زودهنــگام توافقی یا یک طرفه در زوجین جوان مشــاهده می شــود. این یافته ها 

کنش های اجتماعی  با نظریه برچســب زنی بکر همخوانی دارد که توضیــح می دهد چگونه وا

بــه یک رفتــار می تواند بــر هویت و رفتار آینــده فرد تأثیر بگــذارد. پیامدهــای اقتصادی طلاق 

شــامل بروز مشــکلات مالی، به ویژه برای زنان و مســائل مربوط به مهریه و نفقه می شود. این 

یافته ها با نتایج تحقیقات بنی هاشمی و همکاران )1398 و 1399( و حیاتی و سلیمانی )1397( که به 

مشــکلات اقتصادی خانوارهای زن سرپرست پس از طلاق اشاره کرده اند، همسوست )به نقل از 

بنی هاشمی و همکاران، 1399(.

در بعــد خانوادگــی، مشــکلات مربــوط به سرپرســتی فرزنــدان و عــدم حمایت خانــواده، از 

پیامدهای مهم طلاق است. این یافته ها با نظریه سیستم های خانوادگی بوئن مرتبط است 

که نشــان می دهد چگونه تغییرات در یک بخش از سیســتم خانواده می تواند بر کل سیستم 

تأثیرگذار باشد. پیامدهای جنسی طلاق نیز شامل سرکوب نیازهای جنسی و مواجهه با تعاملات 

توأم با نگرش جنسی است که می تواند بر سلامت روانی و اجتماعی افراد تأثیر داشته باشد.

عنایت و همکاران )1392( در مطالعه خود نشان دادند که میزان امنیت اقتصادی، رضایت از 

زندگی، ارضای نیازهای عاطفی، احساس تعلق به خانواده، پایبندی دینی، تأثیرپذیری از گروه 

دوستان، همسان همسری، تفاهم زناشویی و اعتماد به همسر در بین دو گروه متأهل و طلاق 

گرفته متفاوت است که نشان دهنده تأثیر این عوامل در افزایش یا کاهش احتمال طلاق است.

ایــن پیامدهــای چندبعدی و عمیق طلاق زودهنــگام بر فرد، خانــواده و جامعه، نیازمند 
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درک جامع و طراحی مداخلات مؤثر برای پیشگیری و کاهش آسیب های ناشی از این پدیده 

است. این امر مستلزم رویکردی جامع و چندوجهی در سیاست گذاری های اجتماعی است 

که به تمامی ابعاد این مسئله توجه کند.

کردن نظریه در قالب روایت داستان گونه( گزینشی )یکپارچه  کدگذاری   .3 -5

در کدگذاری گزینشــی، محقق مفاهیم به دســت آمده از داده های خام را در قالب گروه های 

مفهومــی بــا همــان مقــولات دســته بندی می کنــد. فروپاشــی زودهنــگام پیوند زناشــویی در 

زوجیــن جــوان، پدیــده ای پیچیــده اســت کــه از تعامــل عوامــل متعــددی نشــئت می گیرد. 

کارآمــدی در روابط و مشــکلات اخلاقــی و رفتاری مواجه می شــوند. این  زوجیــن جــوان بــا نا

ازدواج، هویــت و  الگوهــای  بیــن ســنت و مدرنیتــه در  کش  کشــا از  مشــکلات در بســتری 

نقش های جنسیتی رخ می دهد. عواملی همچون بیماری، ناباروری و زندگی بی معنا نیز به 

این پیچیدگی می افزاید. در این میان، عوامل مداخله گری مانند کژکارکرد خانواده، تغییرات 

اجتماعی و فرهنگی، مسائل اقتصادی و تأثیرات فضای مجازی، شرایط را پیچیده تر می کند 

که زوجین در مواجهه با این چالش ها، راهبردهای متنوعی را اتخاذ می کنند؛ از طلاق گرفته 

تا تلاش برای ســازگاری روانی، جستجوی حمایت اجتماعی و یافتن جایگزین های عاطفی. 

درنهایــت، ایــن فرآیند منجر بــه پیامدهای گســترده ای در ابعاد روانی-عاطفــی، اجتماعی، 

اقتصــادی، خانوادگی و جنســی می شــود که نه فقط بر زوجین، بلکــه بر خانواده ها و جامعه 

نیز تأثیر می گذارد. در مجموع، این نظریه تصویری جامع از پدیده فروپاشی زودهنگام پیوند 

زناشــویی در زوجین جوان ارائه می دهد و می تواند مبنایی برای مطالعات بیشــتر و طراحی 

مداخلات مؤثر در این مورد باشد.

6. بحث و نتیجه گیری

کاوی عوامــل، زمینه هــا، شــرایط و پیامدهای طــلاق زودهنگام  پژوهــش حاضــر بــا هــدف وا

در بیــن زوجیــن جوان شــهر قم بــه روش کیفی از نــوع گراندد تئــوری انجام شــد. یافته های 

این پژوهش نشــان داد که فروپاشــی زودهنگام پیوند زناشویی در زوجین جوان، پدیده ای 

چندبعدی و پیچیده اســت که در بســتر تعارض بین ســنت و مدرنیته شــکل می گیرد. این 
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پدیــده را می تــوان در چارچــوب نظریه هــای جامعه شــناختی ماننــد نظریــه گــذار اجتماعی 

تحلیــل کــرد. در جامعــه در حال گذار ایــران، تغییرات ســریع اجتماعی و فرهنگی مشــاهده 

می شــود که منجر به شــکاف بین نســلی و تغییر در ارزش ها و هنجارهای مرتبط با ازدواج و 

خانواده شــده اســت. این تغییرات، همان طور که گیدنز اشــاره می کند، باعث بازاندیشــی در 

روابط زناشــویی و خانوادگی شــده اســت. گیدنز این افزایش را بخشــی از گســترش مدرنیته 

بازاندیشــانه می دانــد کــه در آن، افراد بیشــتر دربــاره جنبه های مطمئــن و نامطمئن زندگی 

می اندیشند. )استیل و واردن، 1388(

تغییــر در ســاختارهای قــدرت درون خانــواده و جامعــه، منجر بــه چالش هایــی در روابط 

گان معتقدند که علت اصلی افزایش تمایل زنان به طلاق،  زناشــویی شــده اســت. چافتز و ها

نارضایتی از مســئولیت های خانگی و محدودیت های ناشــی از آن اســت. نوســازی با ارتقای 

تحصیــلات و اشــتغال زنــان، توانایــی آنهــا بــرای زندگــی مســتقل را افزایــش داده و اســتقلال 

اقتصادی زنان عامل مهمی در تصمیم گیری برای طلاق شده است. )لبیبی، 1393( یافته ها نشان 

می دهــد کــه عوامل مداخله گری مانند کژکارکرد خانواده، مســائل اقتصادی و تأثیرات فضای 

مجازی، پیچیدگی این پدیده را افزایش می دهند. این یافته ها با نظریه سیستم های خانواده 

و نظریه های اقتصادی طلاق همخوانی دارد. 

نظریــه فردگرایی جامعه دموکراتیک )لبیبــی، 1393( نیز می تواند توضیح دهنده افزایش تمایل 

بــه طلاق و اهمیت یافتن خواســته های فردی در روابط زناشــویی باشــد. از دیــدگاه دورکیم، 

ضعیف شدن وجدان جمعی در جوامع مدرن، منجر به کاهش ارزش های منفی منتسب به 

طلاق شــده اســت. این موضوع با نظریه کارکردگرایی ســاختاری پارسونز همخوانی دارد که بر 

کید می کند. اهمیت خانواده در حفظ ثبات اجتماعی تأ

یافته هــای پژوهــش حاضر بــا تئوری هــای ویلیام گــود و گیدنز دربــاره تأثیــرات مدرنیته بر 

ازدواج و خانواده نیز همخوانی دارد. همان طور که گود اشاره می کند، دگرگونی های ساختاری 

و ایدئولوژیکی در جامعه منجر به تغییر در شیوه زندگی و نگرش نسبت به ازدواج شده است. 

)اعزازی، 1376( یافته های پژوهش حاضر نشــان می دهد که فروپاشــی زودهنگام پیوند زناشویی 

در زوجین جوان را باید در بستر تغییرات گسترده اجتماعی و فرهنگی ناشی از مدرنیزاسیون 
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و گذار جامعه ایران از سنت به مدرنیته مورد بررسی قرار داد.

در مجمــوع، پژوهــش حاضــر نشــان می دهد که فروپاشــی زودهنــگام پیوند زناشــویی در 

زوجیــن جــوان، بازتابــی از تغییــرات عمیق اجتماعــی و فرهنگــی در جامعه ایران اســت. این 

پدیده نیازمند توجه جدی سیاست گذاران اجتماعی و برنامه ریزان فرهنگی است. راهکارهای 

مقابلــه بــا این پدیده باید چندبعدی باشــد و شــامل آمــوزش مهارت های زندگــی به زوجین 

جــوان، تقویــت نهادهای حمایتی، بهبود شــرایط اقتصادی و ایجاد فضــای گفتگو برای حل 

تعارضات بین سنت و مدرنیته در جامعه شود.

راهکارها و پیشنهادات ذیل برای جلوگیری از رخداد طلاق زودهنگام ارائه می شود: 

- تدویــن سیاســت های خانــواده با رویکرد بومــی: طراحی برنامه های ویژه برای شــهر قم 

باتوجه به بافت فرهنگی و مذهبی آن؛ همکاری با نهادهای مذهبی و علمای دینی برای ارائه 

راهکارهای سازگار با فرهنگ منطقه.

- آموزش و مهارت افزایی: برگزاری دوره های آموزشی پیش از ازدواج با تمرکز بر چالش های 

خاص زوجین جوان در عرصه روابط بین فردی، حل مسئله و پیشگیری از رفتارهای انحرافی؛ 

گی های فرهنگی و اجتماعی. ارائه مشاوره های تخصصی با در نظر گرفتن ویژ

- تقویت نقش نهادهای مدنی: حمایت از سازمان های مردم نهاد فعال در حوزه خانواده؛ 

ایجاد شبکه ای از مشاوران و مددکاران اجتماعی آشنا با بافت فرهنگی شهرها و مناطق بومی. 

- اصــلاح قوانیــن مرتبــط بــا ازدواج و طــلاق: بازنگــری در قوانین با توجه به شــرایط خاص 

زوجین جوان؛ تسهیل فرآیندهای قانونی برای دریافت مشاوره پیش از طلاق.

: برگزاری نشســت های  - تقویــت ارزش هــای فرهنگــی و دینی متناســب با شــرایط معاصــر

علمی-مذهبــی بــرای بررســی چالش هــای ازدواج جوانــان از منظــر دینــی؛ تولیــد محتــوای 

رسانه ای مناسب برای ترویج الگوهای موفق زندگی زناشویی در بافت مذهبی. 

- مطالعــات آتــی: بررســی تأثیر رســانه ها و فضــای مجازی بــر روابط زوجین جــوان در قم؛ 

مطالعــه تطبیقــی طــلاق زودهنگام در قم با ســایر شــهرهای مذهبی ایران؛ انجــام مطالعات 

طولی برای بررسی روند تغییرات در الگوهای ازدواج و طلاق در قم.

- همــکاری بین بخشــی: ایجــاد کارگروه های تخصصی بــا حضور نمایندگان حــوزه علمیه، 
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دانشــگاه ها و نهادهــای اجتماعــی؛ تدویــن برنامــه جامــع پیشــگیری از طــلاق زودهنــگام با 

مشارکت تمامی ذینفعان.

- رویکــرد تدریجــی و بلندمــدت: طراحــی برنامه هــای پیشــگیری از طــلاق بــا افــق زمانــی 

بلندمدت؛ ارزیابی مستمر و اصلاح راهکارها براساس بازخوردهای دریافتی.

- توجه به ابعاد اقتصادی: بررسی تأثیر مشکلات اقتصادی بر طلاق زودهنگام در قم؛ ارائه 

حمایت های مالی و مشاوره های اقتصادی به زوجین جوان.
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